DECRETO N° 3.804, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014.

Regulamenta a inscricio, classificacdo e atribuicao de
classes e aulas da Rede Publica Municipal de Ensino
para o ano letivo de 2015.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Cumpre a Secretaria Municipal da Educagdo
designar comissao para execugdo, coordenagdo, acompanhamento e supervisao do processo de
atribuicao de classes e/ou aulas em todas as etapas e fases, assegurando-lhe absoluta
transparéncia e legalidade.

Paragrafo Unico. A comissao de que trata o caput deste artigo, denominar-se-a “Comissao de
Atribuicao”.

Art. 2°. Compete ao Diretor de Escola executar o processo
de atribuicdo das aulas de sua respectiva Unidade Escolar, com o auxilio de um ou mais
membros da “Comissdo” descrita no artigo anterior, se necessario.

Art. 3°. Compete a “Comissdo de Atribuicdo” orientar e
supervisionar o processo de atribui¢do de classes e/ou aulas, na Fase I - Unidade Escolar
(Atribui¢do); Fase II — SME (Movimentagao Docente), promovendo aos interessados sua(s)
remocgodes, de acordo com disposicdes especificas deste Decreto; atribuir na Fase II1 — SME
(Projetos) -as classes e/ou aulas aos candidatos habilitados na escolha de Projetos de
Informatica e atribuir na Fase IV - SME (Final), classes e/ou aulas remanescentes das fases
anteriores, nos termos do presente Decreto, ao docente ocupante de emprego permanente ou
titular de cargo (efetivo) municipal que ndo constituir sua jornada de trabalho na Unidade
Escolar onde se inscreveu, € ao docente contratado por tempo determinado, quando
necessario.

Paragrafo Unico. Para efeito deste Decreto, entender-se-4 como:



I. Classes e/ou aulas livres, aquelas decorrentes da ampliagdo de Unidade Escolar,
inaugura¢ao de nova unidade, ou ainda, as que surgirem do desmembramento de classe ou
turma por necessidade de atendimento da demanda ou vacancia de cargo/emprego de docente,
e que ndo corresponda a composicdo de jornada de docente integrante do Quadro do
Magistério, como ocupante de emprego permanente ou titular de cargo efetivo.

I1. Classes e/ou aulas remanescentes, aquelas que apos a Fase I, II (Movimentacao Docente) e
III, contemplando os docentes com sede de exercicio na Unidade Escolar, ndo tiverem sido
atribuidas por insuficiéncia do nimero de docentes e, ao docente contratado por tempo
determinado, quando necessario.

II1. Professores excedentes, aqueles que apos a atribui¢do inicial, ndo tiverem constituido sua
jornada na Unidade Escolar sede de exercicio por insuficiéncia do niumero de classes e/ou
aulas.

IV. Desmembramento ¢ Supressao de classes e/ou aulas, ato administrativo proprio do 6rgao
gestor da Rede Municipal de Ensino, responsavel por adequar a demanda manifesta ao
numero de classes, podendo ou nao resultar em déficit do numero de docentes, e, em
decorréncia, em classes e/ou aulas livres.

CAPITULO 11
DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO

Art. 4°. O Diretor de Escola devera convocar os docentes
ocupantes de empregos permanentes e titulares de cargo em exercicio ¢ os afastados, com
sede de trabalho na respectiva Unidade Escolar, a fim de procederem as suas inscri¢des para o
processo anual de atribuigdo de classes e/ou aulas, em seus respectivos campos de atuagao.

§ 1°. Entenda-se por docentes ocupantes de emprego permanente ou titulares de cargo todos
os docentes integrantes do quadro efetivo e os estaveis nos termos do art. 19 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

§ 2°. Os docentes que estiverem afastados a qualquer titulo deverdo efetuar sua inscri¢do, na
Unidade Escolar correspondente a sua sede de trabalho.

§ 3° As classes e/ou aulas ndo poderdo ser disponibilizadas para atribui¢do a professores
ingressantes por concurso publico antes de serem colocadas em processo de remogao na Fase
IT — Movimentagao Docente.



§ 4°. Os docentes nomeados no presente ano, apenas concorrerdo as vagas disponibilizadas na
Fase 1V, apos a realizacao das Fases I, Il — Movimentacdo Docente e Fase III — Projetos,
devendo efetuar excepcionalmente no presente ano, sua inscricdo na unidade que estdo
atuando, apenas para quantificacdo de pontos, sendo sua classificacdo geral, € ndo na unidade
escolar.

Art. 5°. No ato da inscricdo, o candidato devera
comprovar as informagdes que serdo registradas no Anexo I deste Decreto (Atestado de
Pontuagdo).

§ 1°. Neste momento, o docente devera manifestar seu interesse em concorrer para a
atribui¢do das aulas no Projeto de Informatica, para o ano de 2015, a ser realizada na Fase I1I-
(Projetos), na SME, apresentando para tanto, no momento da inscricdo na unidade escolar,
sede de exercicio, o projeto, informacdes € comprovagdes necessarias, nos termos do Anexo
[T do presente Decreto, para avaliagdo da Comissdo nomeada para este fim.

§ 2° Além do previsto no paragrafo anterior, no ato da inscricdo, os docentes deverdo
informar se concordam ou ndo com a pontuagado atribuida, se estdo aposentados, e se desejam
participar de remogao, na Fase Il — Movimentacao Docente.

Art. 6°. Os docentes inscritos nos termos do artigo
anterior serdo classificados em ordem decrescente de pontos, em lista inica na Unidade
Escolar.

§ 1° Cada Unidade Escolar enviard a Secretaria Municipal da Educagdo copia da
classificagdo de seus docentes, com as respectivas quantidades de pontos, e a relacdo de
classes e/ou aulas a serem atribuidas na unidade, para fins de acompanhamento do processo
na Fase I, [I-(Movimentagdo Docente), e IV — (Final) do processo de atribui¢do, ¢ também
deverdo enviar a Comissao de Avaliagdo de Projetos, os trabalhos dos docentes interessados
em participar da Atribuicdo na Fase III — (Projetos), para fins de classificagdo.

§ 2°. Os Diretores das unidades escolares deverdo apresentar todos os documentos e somatoria
dos pontos de cada docente, conforme Anexo II, impreterivelmente até a data de 18/11/2014.

Art. 7°. Compete a “Comissdo de Atribuigdo” elaborar
lista inica, com abrangéncia geral de todos os docentes inscritos na Rede Publica Municipal
de Ensino, considerado o campo de atuacdo docente, em ordem decrescente dos pontos
totalizados na classificacdo na Unidade Escolar.

§ 1°. Os docentes que optarem por participar da atribui¢do na Fase III — (Projetos), deverdo
apresentar o Projeto de Informatica, e além de constarem em lista de classificacao geral, terdo



uma lista especifica de classificagdo, em ordem decrescente para atribui¢do de aulas no
Projeto, de acordo com a nota obtida através da Avaliacdo pela Comissdo, segundo os
critérios constantes do Anexo III.

§ 2°. Os docentes, que no ato da inscrigdo, manifestarem interesse em participar da Fase 11 —
Movimentagdao Docente, visando remocdo de uma unidade escolar para outra, deverao
comparecer a Secretaria Municipal em data pré-fixada, conforme Anexo II, que devera
ocorrer apos a publicagdo da classificacao geral, e sera utilizada como critério de classificagao
dos docentes inscritos.

Art. 8°. Os docentes inscritos para o processo de
atribuicao de classes e/ou aulas serdo classificados, com observancia do campo de atuagao
indicado nas respectivas inscrigoes, atendida a seguinte ordem:

I. Quanto a situagdo funcional:

a) Ocupante de emprego permanente, titular de cargo efetivo ou estavel pela Constitui¢ao de
1988, integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal na funcao de Professor;

b) Ocupante de emprego permanente, titular de cargo efetivo ou estavel pela Constituicdo de
1988, integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal na fun¢do de Professor
Substituto;

¢) Excepcionalmente, ¢ se houver, contratado por prazo determinado, com contrato de
trabalho em vigor, conforme a classificagdo no respectivo processo seletivo;

d) Sendo necessario ao preenchimento de todas as vagas, candidato do processo seletivo para
contratagdo por prazo determinado, observada a ordem classificatéria do respectivo certame,
exclusivamente para classes e/ou aulas em carater de substituigao.

Paragrafo Unico. As substitui¢des por até 15 (quinze) dias poderdio ser exercidas pelos
docentes ocupantes de emprego permanente, titulares de cargo ou estaveis pela Constituicao
de 1988, que ja integrem o Quadro do Magistério Publico Municipal.

I1. Quanto a habilitacio:

a) no segmento da Educagdo Béasica ou na disciplina especifica do seu cargo/emprego;

b) no segmento da Educagdo Basica ou nas disciplinas ndo especificas, mas atendidas pela
mesma licenciatura;

¢) nos segmentos da Educagdo Basica ou nas disciplinas de outra(s) licenciatura(s), quando
esgotada a possibilidade de atendimento pelos especificamente habilitados.

I11. Quanto ao tempo de servigo:
a) no magistério publico oficial municipal — 0,005 por dia até no maximo de 50 pontos.



Paragrafo Unico. Na contagem de tempo de servico, os afastamentos considerados de efetivo
exercicio serdo somente aqueles a que se refere o artigo 91 da Lei Complementar Municipal
n°® 037, de 29 de setembro de 2010, até a data limite de 30 de junho de 2013.

IV. Quanto a assiduidade, no periodo de 1°/07/2013 a 30/06/2014:

a) 100% de frequéncia: 10 pontos;

b) de 1 (uma) a 6 (seis) auséncias justificadas a qualquer titulo, exceto as enumeradas no
artigo 91 da Lei Complementar Municipal n° 037 de 29/09/2010: 5 (cinco) pontos;

¢) acima de 6 auséncias justificadas: 0 pontos.

V. Quanto aos titulos:

a) Certificado de aprovacao em Concurso Publico, relativo ao provimento do emprego do
qual ¢ titular — 10 pontos;

b) Certificado(s) de aprovacao em Concurso Publico, realizado(s) no ambito do Estado de Sao
Paulo, exceto o computado na alinea acima, referente a carreira do Magistério: 0,25 ponto por
certificado, até o0 maximo de 2 pontos;

¢) Diploma de Mestre ou de Doutor, vedada a acumulagdo, na area da Educagao:
respectivamente 10 e 20 pontos;

d) Certificado(s) de Curso de Especializagao (Latu Sensu), com no minimo 360 horas, no
campo de atuagdo ou em darea correlata a docéncia: 2 pontos para cada certificado, até o
maximo de 10 pontos;

e) Licenciatura em Pedagogia: 2 pontos.

§ 1°. Apenas serdo reconhecidos os cursos de especializagdo em nivel de pos-graduagdo lato
sensu presenciais devidamente credenciados perante o Ministério da Educagdo (MEC), os
cursos de especializagdo em nivel de pos graduagao lato sensu a distancia sé serdo aceitos se
forem oferecidos por instituicdes credenciadas pela Unido (art. 80 da Lei Federal 9.394/1996),
que possuam credenciamento para educagdo a distancia.

§ 2° Os certificados de conclusdo de cursos de pos-graduagdo lato sensu, em nivel de
especializa¢ao, na modalidade presencial ou a distancia, para serem reconhecidos deverdo
atender ao disposto na Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

Art. 9°. Os docentes que permaneceram afastados nos
moldes do inciso II, artigo 93 da Lei Complementar Municipal n° 037, de 29 de setembro de
2010, e que tiverem perdido sua sede de exercicio em decorréncia do previsto no artigo 70,
terdo atribui¢do inicial somente na Fase IV— Secretaria Municipal de Educagdo, nos moldes
do artigo 71 da mesma Lei, bem como os docentes que ingressaram no presente ano.

Art. 10. Para fins do disposto neste Decreto, o campo de
atuacao da classe docente ¢ compreendido:



a) para o Professor de Educacao Basica I (PEB 1), as aulas dos componentes curriculares nas
séries inicias do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) ou na Educacao Infantil;

b) para o Professor de Educagdo Basica II (PEB II), as disciplinas componentes das séries
finais do Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e das demais modalidades de ensino.

Paragrafo Unico. Para fins de delimitacdo do campo de atuacdo de que trata este artigo,
considerar-se-a0 acrescidas as areas curriculares de Linguagem e Coédigos, Ciéncias da
Natureza, Matematica e Ciéncias Humanas, com suas respectivas tecnologias, as tematicas de
aprofundamento e enriquecimento curricular que tenham por objeto:

a) questoes da vida cidada, tratadas como temas transversais;
b) aspectos tedrico-metodologicos que orientam a pratica dos docentes da Rede Publica
Municipal de Ensino.

Art. 11. O docente aposentado do cargo/emprego no qual
se inscrever para o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas regulado por este Decreto, ndo
poderé ter computado o titulo de aprovagdo no concurso € o tempo de servigo respectivos,
exceto o tempo de exercicio transcorrido apos a aposentadoria.

Art. 12. Em caso de empate de pontuacao na classificagdo
dos inscritos, o desempate sera efetuado observando-se a seguinte ordem de preferéncia:

I. docente com maior tempo de experiéncia profissional no magistério publico oficial
municipal.

I1. pela maior pontuagdo no inciso V do artigo 8° deste Decreto (titulos).

III. pela maior idade.

CAPITULO III
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS NAS FASES I I, ITI e IV

Art. 13. A atribuicao de classes e/ou aulas observara, além
do campo de atuagdo docente, a compatibilidade de jornada, e acontecera em 4 (quatro) fases
a saber:

a) Fase I - Unidade Escolar;

b) Fase II — (Movimentacao Docente) - Secretaria Municipal da Educacao;
c) Fase III — (Projetos) — Secretaria Municipal da Educacao;

d) Fase IV — (Final) — Secretaria Municipal da Educagao.



Secao I
Fase I Atribuicao Inicial

Art. 14. A Fase I, considerada a atribuicdo inicial,
acontecera na Unidade Escolar, competindo ao Diretor da Escola atribuir aos docentes
inscritos e classificados na casa, as classes e/ou aulas disponiveis.

§ 1°. As classes e/ou aulas nao poderao ser disponibilizadas para atribui¢do a professores
ingressantes por concurso publico antes de serem colocadas em concurso de remog¢do aos
professores com sede fixada.

§ 2°. Os docentes nomeados no presente ano, em salas que foram criadas ou que se vagaram
devido a exoneragdes e/ou aposentadorias, apds o processo de remocgao, deverdo concorrer a
atribui¢ao de classes ¢/ou aulas na Fase IV.

§3°. O Diretor de Escola devera, excepcionalmente, fazer a inscri¢do dos docentes descritos
no paragrafo anterior, quantificando seus pontos.

Secao 11
Fase II - Movimentaciao Docente

Art. 15. A Fase II — (Movimentagao Docente), acontecera
na Secretaria Municipal de Educacdo, para os docentes que houverem se inscrito e tenham
interesse em alterar sua lotacdo, de uma unidade escolar para outra, de acordo com as vagas
disponibilizadas, ndo sendo aplicavel aos professores que nao tenham sede fixada.

§ 1°. A inscricdo sera efetuada na unidade escolar onde o candidato tem sede fixada, e
encaminhada pela Dire¢do da Escola a Comissao de Atribuicdo da Secretaria Municipal da
Educacio.

§ 2° A efetivacdo do ato de inscrigdo implicard o compromisso de acatamento a todas as
normas do processo.

§ 3°. No momento da inscri¢do, o candidato indicard, em rigorosa ordem de preferéncia, as
unidades escolares para onde pretenda a movimentagao/ remogao de seu cargo.

§ 4°. O candidato que ndo indicar pelo menos uma unidade escolar, por ocasido da inscrigdo,
sera automaticamente considerado desistente do concurso de remocgao.



Art. 16. A Fase II Movimentacao Docente, estabelece a
remogao através de inscrigdo e classificagao dos interessados, segundo a Classificagdo Geral
dos docentes na Secretaria Municipal da Educagdo, para disputar a atribuicdo das vagas
disponibilizadas.

Paragrafo Unico. Estario disponiveis para a movimentagio/remogio dos integrantes do
sistema municipal de ensino, inscritos, classes e/ou aulas que se vagarem até 08/12/2014, em
decorréncia de exoneragdo, demissdo, aposentadoria ou que resultarem da criagdo,
desmembramento de sala, falecimento do seu titular, e as vagas potenciais.

Art. 17. As vagas a serem disponibilizadas para a Fase Il
— Movimentagdo/ Remog¢ao Docente, caracterizam-se como iniciais ou potenciais € se
definem nos seguintes termos:

I. vagas iniciais: s3o as existentes nas unidades escolares, identificadas para a remoc¢ao dos
docentes, na data base do levantamento de vagas.

II. vagas potenciais: s@o as que surgirdo durante o evento, em decorréncia da efetiva
atribuicao de vagas aos inscritos.

Art. 18. A Fase II — Movimentagdo Docente/ Remocgao
acontecera no dia 09 de dezembro de 2014, na sede da Secretaria Municipal de Educacao, as
17 horas.

Art. 19. A chamada dos inscritos interessados na
movimentagdo/ remogao se dara em estrita observancia da ordem de classificacao publicada, e
ndo serd interrompida pela confirmagdo de vaga potencialmente livre.

§ 1°. As vagas potenciais, decorrentes da escolha dos integrantes interessados e inscritos, sO
estardo disponiveis para escolha apos o efetivo atendimento de seu titular.

§ 2°. O inscrito que, chamado pela ordem de classificagdo, ndo encontrar, dentre as vagas
ofertadas no momento, uma que lhe interesse, poderd declinar da oportunidade de escolha,
voltando para a lista classificatoria em ltimo lugar.

§ 3°. Esgotada a chamada dos inscritos interessados, e havendo remanescentes ndo atendidos
e/ou classes e/ou aulas ndo escolhidas, retomar-se-4 a chamada pelo melhor classificado, até
que todos tenham oportunidade de escolha, ou que estas se esgotem.



§ 4°. O candidato inscrito e atendido ndo podera desistir da sua escolha em razdo de vaga
potencial que houver sido confirmada posteriormente.

Secao 111
Fase III — Projetos.

Art. 20. A Fase III — (Projetos) acontecerd na Secretaria
Municipal de Educagdo, competindo a “Comissdo de Atribuicdo” designada, analisar os
projetos conforme Anexo III, classificar os candidatos de acordo com a pontuacdo obtida, e
atribuir classes e/ou aulas do Projeto de Informatica, aos professores habilitados e de acordo
com ordem de classificacdo dos mesmos.

Paragrafo Unico. Os docentes que optarem por participar da atribuicio na Fase III —
(Projetos), deverdo apresentar o Projeto de Informadtica, e além de constarem em lista de
classificagdo geral, terdo uma lista especifica de classificagdo, em ordem decrescente para
atribuicao de aulas no Projeto, de acordo com anota obtida através da Avaliagdo pela
Comissao, segundo os critérios constantes do Anexo III.

Art. 21. O docente inscrito, classificado e convocado no
Concurso de Projetos para assumir aulas de Informadtica, terd como sede de controle de
frequéncia a unidade escolar onde tiver atribuido maior nimero de aulas, todavia, mantera
para todos os fins a sua sede de exercicio.

Paragrafo Unico. O professor de que trata o caput, participard regularmente da sessdo de
atribuicao de aulas (Fase 1), requerendo posteriormente o afastamento para assungdo das aulas
do Projeto de Informatica, caso seja classificado e selecionado, ficando sua classe e/ou aulas
disponiveis para a atribui¢ao em carater de substitui¢do na Fase IV (Fase Quatro - Final) do
processo de atribuicao de classes e aulas.

Secao IV
Fase IV- Final

Art. 22. A Fase IV acontecerd na Secretaria Municipal de
Educagao competindo a “Comissdao de Atribuicao” atribuir as classes e/ou aulas
remanescentes da atribuicdo na Fase I, II e III, aos professores excedentes, que nao
constituirem sua jornada na Unidade Escolar sede de exercicio, na conformidade do artigo 68,
da Lei Complementar Municipal n® 037, de 29 de setembro de 2010.



§ 1°. O professor excedente que na Fase IV tiver atribuida classe e/ou aula em carater de
substituicdo, nao perdera a qualidade de excedente, ficando a disposi¢do da SME caso haja o
retorno do substituido durante o ano letivo.

§ 2°. As classes dos anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e as classes ou turmas
de Educacao Infantil (Pré-Escola, de 4 ¢ 5 anos), serdo atribuidas somente aos docentes com
jornadas de 26 (vinte e seis) e 27 (vinte e sete) horas semanais, € que a tenham compativel
com a jornada da classe a ser atribuida.

§ 3°% As turmas de Educag¢dao Infantil (Creche, de 0 a 3 anos), serdo atribuidas
preferencialmente aos docentes com opgao de jornada de trabalho semanal de 20 horas.

§ 4°. Qualquer outra sessao de atribuicao de classes e/ou aulas realizada durante o ano de 2015
devera ser convocada previamente pela “Comissao de Atribuigdo”, que dela se incumbird,
observadas as mesmas regras de preferéncia j& mencionadas e as disposi¢des proprias do
Capitulo IV, todos deste Decreto.

Art. 23. A atribui¢do de classes e/ou aulas aos docentes
integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal, para aulas livres em carater de
substituicdo, tanto na Fase I como na Fase IV, ocorrera em estrita observancia da ordem
estipulada no inciso I do artigo 8° deste Decreto.

Art. 24. Em qualquer fase do processo de atribuicdo de
classes e/ou aulas, os responsaveis pela atribuicdo priorizardo o atendimento da demanda,
através da compatibilizagdo dos turnos e horarios de trabalho na Unidade Escolar, bem como
o perfil profissional do docente, na seguinte conformidade:

I. a formagao profissional do docente, inclusive no que se refere aos estudos de pos-graduacao
e aperfeigoamento.

II. a experiéncia e reconhecimento social da atua¢do do docente em determinado ano ou
turma.

III. a aptidao do docente para trabalhar com alunos da faixa etaria em questao.
§ 1°. Quando for possivel, € ndo prejudicar o atendimento da demanda da Unidade Escolar,

poderdo os responsaveis pela atribuigcdo atender ao interesse do professor que deseje atuar em
regime de acumulagdo de cargo/ empregos publicos.



§ 2° Na Fase III, além de observado o estabelecido no caput, os docentes deverdo ser
habilitados, ¢ devidamente classificados apods apresentacdo obrigatoria de projeto de
informatica educacional, de acordo com o Anexo III deste Decreto.

Art. 25. O Professor de Educagdao Basica I (PEB 1)
constituird sua jornada com turmas ou classes da Educacdo Infantil ou dos anos iniciais do
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), desde que haja compatibilidade de jornada de trabalho
docente.

Art. 26. O Professor de Educagdo Basica II (PEB II)
constituira sua jornada com aulas da disciplina especifica ou ndo especifica, nos anos finais do
Ensino Fundamental (6° ao 9° ano), e a completard, se o caso, com aulas dos componentes
especificos de seu emprego, em classes dos anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5°
ano), bem como aulas no curso de Técnico em Contabilidade.

Art. 27. Tanto ao PEB I quanto ao PEB II serd permitida a
complementacao de jornada com turmas ou classes da Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 28. Os Professores de Educagdo Basica II (PEB 1I)
terdo sua sede de trabalho fixada a cada ano, para todos os fins, na Unidade Escolar em que
tiverem maior o numero de aulas atribuidas, com excecdo do Professor PEB II, da disciplina
de Educacao Fisica.

§ 1°. Quando, no caso do paragrafo anterior, houver empate do nimero de aulas atribuidas, a
sede sera fixada na Unidade Escolar onde a atribui¢ao se deu por primeiro.

§ 2°. O Professor de Educacdo Basica II, da disciplina de Educacdo Fisica constituira sua
jornada, a seu critério, com aulas desta disciplina nos anos Iniciais ¢ Finais do Ensino
Fundamental, mantendo, em qualquer caso, sua sede de exercicio na escola EMEFEM
Professor Benedito Teixeira de Macedo, ¢ a sede de controle de frequéncia na unidade escolar
onde tenha atribuida o maior nimero de aulas.

§ 3° As Horas de Trabalho Pedagogico Coletivas (HTPC’s) dos professores descritos no
paragrafo anterior serao cumpridas exclusivamente na sua sede de exercicio.

CAPITULO IV
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DURANTE O ANO LETIVO



Art. 29. A atribui¢dao de classes e/ou aulas em carater de
substitui¢do durante o ano letivo far-se-4 no campo de atuagdo indicado pelos inscritos,
atendida a seguinte ordem:

I. quando possivel, ao Professor de Educagdo Basica II Substituto (PEB II Substituto).

I1. quando a substitui¢do for por periodo igual ou inferior a 15 dias, por docente do Quadro do
Magistério Publico Municipal, em exercicio na mesma Unidade Escolar.

III. n3o havendo disponibilidade para assuncdo de classe e/ou aulas por nenhum docente
atuante na unidade, poderdo ser atribuidas a integrante do Quadro do Magistério em exercicio
em qualquer Unidade Escolar.

IV. quando a substitui¢ao for por periodo superior a 15 dias, por docente contratado por prazo
determinado ou que esteja aguardando contratacdo temporaria, observada a ordem
classificatoria do processo seletivo.

Art. 30. Nao podera concorrer a atribui¢do de classes e/ou
aulas durante o ano, o docente que estiver afastado a qualquer titulo.

Art. 31. O docente de um determinado campo de atuagao
podera concorrer as atribuicdes relativas a outro, desde que esteja devidamente inscrito para
tal e ndo prejudique o direito de professor cujo cargo/emprego, e habilitagdo sejam especificos
para exercicio nesse campo de atuacao.

§ 1°. No caso do caput, sempre sera observada a habilitacdo docente, na ordem prevista no
inciso II do artigo 8° deste Decreto.

§ 2°. Os docentes candidatos a atribuicao de aulas deverdo obrigatoriamente esgotar as classes
e/ou aulas de seu campo de atuagdo antes de concorrerem em outro.

Art. 32. Ficara impedido de concorrer a nova atribuigao
de classes e/ou aulas e perdera as que lhe tiverem sido atribuidas em carater de substituicao, o
docente que nao comparecer ou nao se reportar a Direcdo da Unidade Escolar no primeiro dia
util apds a atribuicao.

Paragrafo Unico. Ficara igualmente impedido o docente que, em qualquer momento do ano
letivo, houver desistido de classe e/ou aulas que lhe tiverem sido atribuidas em carater de
substituigao.



Art. 33. Uma vez atribuidas as classes e/ou aulas, ¢é
vedado ao docente ocupante de emprego permanente, titular de cargo efetivo, estavel pela
Constitui¢ao de 1988 ou contratado por prazo determinado, abdicar de parte de sua jornada ou
carga horéria, ainda que atribuidas em carater de substituicdo, em qualquer momento do ano
letivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. A Secretaria Municipal da Educagdo fixara
calendario para as diversas fases e sessdes da atribuicdo de classes e/ou aulas, conforme
Anexo II deste Decreto.

Paragrafo Unico. Serdo lavradas atas circunstanciadas das sessdes de atribuigdo,
movimentagao/ remog¢ao docente, com assinatura de todos os que dela participaram, contendo,
obrigatoriamente os seguintes itens:

I. Se classes e/ou aulas livres: a perfeita identificacdo da classe ou das aulas, com a Unidade
Escolar, o periodo e a turma a que se referem, a etapa, segmento e/ou modalidade da
Educagao Basica a que pertencem, bem como o numero de aulas ou horas-aula.

II. Se em carater de substituicdo: a perfeita identificacdo da classe ou das aulas, com a
unidade Escolar, o periodo e a turma a que se referem, a etapa, segmento e/ou modalidade da
Educagao Bésica a que pertencem, o numero de aulas ou horas-aula € o0 nome do substituido
ou motivo da atribuicdo em carater de substituicao.

Art. 35. Os recursos referentes ao processo de atribuigao
de classes e/ou aulas ndo terdo efeito suspensivo nem retroativo e deverdao ser interpostos no
prazo maximo de 2 (dois) dias tteis, apos a publicacdo da classificagdo ou a ocorréncia da
atribui¢do.

Paragrafo Unico. O prazo para decisdo dos recursos de que trata o caput deste artigo sera de
15 (quinze) dias consecutivos.

Art. 36. Os casos ndo contemplados no presente Decreto
serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Educagdo, ouvida a “Comissdo de Atribuigdo”
que também sera responsavel pelo julgamento dos trabalhos apresentados para o Projeto de
Informatica.



Art. 37. Fazem parte integrante deste Decreto o Atestado
de Pontuagdo, o Cronograma, Requisitos e Ficha de Inscri¢do para o Projeto de Informatica
Educacional, constantes dos Anexos I, II, e III respectivamente.

Art. 38. O docente devera permanecer na sede de origem
até o término do ano letivo de 2014, sendo que o exercicio na nova sede se iniciara em 2015,
respeitando o calendario escolar vigente.

Art. 39. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n® 3.631, de 07 de
novembro de 2013.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administragdo
da P.M., em 29 de outubro de 2014.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao



ANEXO I DO DECRETO MUNICIPAL N° 3.804, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014.

ATESTADO DE PONTUACAO

ATESTO, para fins de Inscri¢do e Classificacdo no Processo de Atribuicdo de

Classes e/ou Aulas do ano letivo de 2015, que

b

Matricula Funcional , () 1°cargo () 2° cargo, servidor efetivo do Quadro do

Magistério Publico Municipal, com jornada de horas/aula ou composicao de horas-

aula/aulas semanais de carga hordria na disciplina , campo de atuagdo
, conta com:

I- TEMPO DE SERVICO DIAS PONTOS

- No Magistério Publico Municipal, 0,005 ponto por dia, até 30/06/2014, no
maximo até 50 pontos

II - ASSIDUIDADE

- Frequéncia no periodo de 01/07/2013 a 30/06/2014, igual a 100%, correspondente a 10 pontos;
ou de 1 (uma) a 6 (seis) auséncias justificadas, correspondente a 5 pontos; acima de 6 auséncias
justificadas 0 pontos

III - TITULOS

a) Certificado de aprovagdo em servigo publico, relativo ao provimento do seu cargo/emprego: 10
pontos

b) Certificado(s) de aprovacdo em Concurso Publico, realizado(s) no ambito do Estado de Sao
Paulo, exceto o computado na alinea acima, referente a carreiras do Magistério: 0,25 ponto por
certificado, até o maximo de 2 pontos

c) Diploma de Mestre ou de Doutor, vedada a acumulagdo, na area da Educag@o: respectivamente
10 e 20 pontos

d) Certificado(s) de Curso de Especializacdo (Latu Sensu), com no minimo 360 horas, no campo
de atuacdo ou em area correlata a docéncia: 2 pontos para cada certificado, até o maximo de 10
pontos

e) Licenciatura em Pedagogia: 2 pontos

TOTAL DE PONTOS:




Para desempate:

1 — O Tempo de experiéncia profissional no Magistério Municipal: dias (até
30/06/2014);

2 — Pontuagao no item III — Titulos: ;

3 — Data de Nascimento: / /

Habilitacoes:

1. Disciplina especifica do cargo/emprego:

2. Disciplina ndo especifica decorrente da mesma licenciatura:

3. Disciplina(s) decorrente(s) de outra(s) licenciatura(s):

Diretor de Escola

CAMPO RESERVADO AQO INSCRITO:

( ) Concordo

( ) Néo Concordo

() Desejo concorrer a atribui¢@o de classes e/ou aulas para o Projeto de Informatica Educacional, oferecendo
nesta oportunidade, Plano de Trabalho a ser analisado por Comissdo nomeada, ¢ sujeito a classificagdo.

() Declaro estar aposentado(a), desde  / /

() Desejo me inscrever para a Fase I — Movimeﬁgéo Docente, visando a possibilidade de alteracdo de sede de
uma unidade escolar para outra, remogao docente.

Indicagdo por ordem de Preferéncia Unidade Escolar

Nesta oportunidade, indico as unidades escolares, na seguinte ordem de preferéncia,

independentemente de ter vagas ou nao.

Professor(a) Inscrito(a) Diretor da U.E.

HOMOLOGADO EM: _ /11/2014 - POR:

Presidente da Comissdo




ANEXO II, DO DECRETO MUNICIPAL N° 3.804 DE 29 DE OUTUBRO DE 2014.

CRONOGRAMA PARA INSCRICAO E ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS
ANO LETIVO DE 2015

I —Inscricao: De 11 a 14 de novembro de 2014.
Local: Na unidade escolar onde atuar o inscrito.

II — Publicacao da classificacao: dia 22/11/2014.
Local: Secretaria Municipal da Educacao e respectivas Unidades Escolares.

III — Interposi¢ao de Recursos, se for o caso: até 26/11/2014.

IV — Decisio pela autoridade competente, dos recursos interpostos: até¢ 15 (quinze) dias da data da

interposicao do recurso.
V — Atribuicao de classes e/ou aulas:

Fase I — Unidade Escolar:
- Para o PEB I, dia 02/12/2014, as 17 horas, na EMEF “Profa. Sandra Regina Sivieiro”;

- Para o PEB II, dia 05/12/2014, as 17 horas, na EMEFEM “Prof. Benedito Teixeira de

Macedo”.

Fase II — (Movimenta¢ao Docente) — Secretaria Municipal da Educacao:
- Dia 09/12/2014, as 17 horas, na Secretaria Municipal de Educacéo;

- Para os professores que se inscreverem e tenham interesse em alterar sua lotacdo, de uma
unidade escolar para outra, ndo sendo aplicavel aos professores que ndo tenham sede

fixada.

Fase III — (Projetos) — Secretaria Municipal da Educacio:
- Dia 10/12/2014, as 17 horas, na Secretaria Municipal de Educagao;

- Para os professores inscritos ¢ com planos de trabalho aprovados para o Projeto de

Informatica, observada a lista de classificagdo, segundo os critérios do Anexo III.

Fase IV — (Final) — Secretaria Municipal da Educacio:
— Parao PEB I, dia 12/12/2014, as 17 horas, na Secretaria Municipal da Educagao;

—  Parao PEB 11, dia 05/12/2014, as 18 horas, na EMEFEM “Prof. Benedito Teixeira de

Macedo”.



ANEXO III, DO DECRETO MUNICIPAL N° 3.804 DE 29 DE OUTUBRO DE 2014.

A Secretaria Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, com fundamento na Resolugéo
Municipal n°® 04, de 07 de junho de 2013, torna publico aos professores da rede municipal de ensino,
interessados em desenvolver o Projeto de Informatica Educacional, nas unidades escolares que
possuem laboratorio de informatica.

Os professores deverdo manifestar interesse conforme ficha de inscri¢do elaborada pela
SME, no ato na inscri¢do para Atribuicdo de Aulas do ano letivo de 2015, apresentando, para tanto,
Propostas de Trabalho relativas ao tema.

1. As propostas de trabalho para o Projeto de Informatica Educacional deverdo ser entregues em
01 (uma) via, datilografada ou digitada, devidamente assinada pelo professor, e de forma
encadernada, dentro de envelope lacrado, constando a assinatura do diretor e do interessado.

2. A proposta de trabalho do Projeto de Informatica Educacional serd elaborada pelo professor
interessado em ministrar as aulas e dela devera constar:

I — Escola onde preferencialmente sera desenvolvido o respectivo Projeto;

II - Concordancia prévia explicitada no projeto, em aceitar sua designagdo em outra UE, para
atendimentos dos educandos da rede municipal de ensino;

III — Justificativa;

IV — Numero de idade dos alunos envolvidos;

V — Area (s) de conhecimentos abrangida(s);

VI - Objetivos;

VII - Desenvolvimento do Projeto: op¢ao metodoldgica e estratégias;

VIII — Recursos Materiais;

IX — Avaliagao.

As propostas serdo avaliadas numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

3. A andlise das propostas sera efetuada pela Comissdo designada, a qual devera levar em conta
os seguintes critérios de avaliacdo e pontuagao:

I — apresentagdo: de 0 (zero) a 1 (um) ponto;

II - coeréncia: de 0 (zero) a 1 (um) ponto;

III — clareza: de O (zero) a 1 (um) ponto;

IV — atendimentos ao que estd previsto no item 3: de 0 (zero) a 07 (sete) pontos, na seguinte
conformidade:

a) Justificativa: de 0 (zero) a 2 (dois) pontos;

b) Recursos materiais: de 0 (zero) a 1 (um) pontos;
c) Objetivos: de 0 (zero) a 2 (dois) pontos;

d) Avaliagdo: de 0 (zero) a 2 (dois) pontos;



V — ter experi€éncia comprovada em atuacdo em laboratérios de informatica, em ambito
municipal e/ou estadual: 01 ponto para cada ano de trabalho, limitando a 10 (dez) pontos;

VI - Em caso de empate dos candidatos, observar-se a a classificagdo geral e Unica da
Secretaria Municipal de Educagdo no Processo de Atribui¢ao de Classes e/ou Aulas para o ano
letivo de 2015.

4. Os professores serdo classificados de acordo com a pontuagdo obtida na Proposta de Trabalho
apresentada, em conformidade com os critérios de avaliagdo e pontuagdo estabelecidos no item
anterior.

5. Os planos de trabalho somente serdo implantados apo6s todos os trAmites necessarios, e de
acordo com o interesse da Secretaria Municipal de Educagao.

6. Os casos omissos serdo solucionados pela Secretaria Municipal de Educagao.

FICHA DE INSCRICAO

Conforme Anexo III, do Decreto n®  de de , para apresentag@o de Plano de Trabalho

para o Projeto de Informatica Educacional.

Interessado:
Nome:
RGn° , cargo emprego: PEB I - JTD horas.
Lotagao: . Classe de:
do Ensino Periodo .Acumula outro cargo? (sim, ou nao) Qual?

REQUER a inscri¢do para apresentagdo de Projeto de Informatica Educacional.

Ibitinga, de de 2014.

Assinatura:




