LEI N°4.078 DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo a conceder Pro- Labore
aos policiais militares que realizarem os servicos de
policiamento, fiscalizacdo e disciplina das atividades
previstas no Cddigo de Transito Brasileiro, e da outras
providéncias.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sio Paulo, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e nos termos da Resolu¢ao n°® 4.361/2015, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, autorizado a concede prd-labore mensal aos Policiais Militares em
decorréncia do convénio firmado com o Governo do Estado de Sdo Paulo, através da
Secretaria de Seguranca Publica, objetivando disciplinar as atividades previstas no Codigo de
Transito Brasileiro, nos termos do Decreto Estadual n® 43.133, de 1° de junho de 1998, anexo
I1.

Art. 2°. O pro-labore serd concedido mensalmente fixado
em R$ 300,00 (trezentos reais) aos Policiais Militares que realizarem, por pelo menos 12
(doze) horas semanais, a fiscalizagdo e o policiamento do transito e trafego nas vias,
logradouros e estradas do Municipio.

Art. 3°. Os beneficiados por esta lei perderdo o direito ao
“pro-labore” quando estiverem afastados em razdo de licenca-prémio superior a 30 (trinta)
dias ou respondendo a qualquer procedimento administrativo que lhes impeca de exercer
atividades de fiscalizacdo de transito, desempenhando atividades em outras unidades da
Policia Militar, que ndo as do Municipio de Ibitinga, Estado de Sao Paulo, que estejam
participando de curso por periodo superior a 15 (quinze) dias, que estejam em gozo de férias
ou de licenca de qualquer natureza.

Art. 4°. O Comando da 5* Companhia da Policia Militar
de Ibitinga, encaminhard ao Setor competente da Prefeitura, até o 2° (segundo) dia util de
cada més, as folhas de pagamento relativas aos policiais contemplados com o “pro-labore”,
das quais devera constar a relacdo nominal individualizada do beneficiado e seus respectivos
dados de qualificagdo, bem como outras informagdes complementares.

Art. 5°. O pagamento do “pro-labore” ndo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura Municipal, nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdencidria, estatutdria ou de qualquer outra natureza.



§1°. O pro-labore a que alude esta Lei constitui-se em vantagem transitoria, ndo se
incorporando para todos os efeitos ao salario, remuneragdo e/ou vencimentos, nem sobre ele
incidird quaisquer outras vantagens percebidas a qualquer titulo pelo respectivo servidor
publico estadual.

§2°. O pro-labore ndo gera direito subjetivo a continuidade de sua percepgao, podendo cessar
a qualquer tempo.

Art. 6°. O Poder Executivo regulamentard a presente Lei
por Decreto, no que couber.

Art. 7°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei,
correrdo por conta de dotagcdes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 9°. Ficam revogadas a Lei Municipal n° 2.870, de 07
de junho de 2006, e Lei Municipal n°® 3.058, de 30 de janeiro de 2008.
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