LEI N° 4.240, DE 30 DE MARCO DE 2016.

Dispoe sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio e da outras providéncias, nos termos do
artigo 31 da Constituicao Federal.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e nos termos da Resolucdo n® 4.553/2016, da Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Titulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Fica instituido o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Ibitinga, que visa assegurar ao Poder Executivo a fiscalizagdo contabil,
financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos, e dl avaliagdo dos resultados obtidos pela
Administragao.

Titulo 11
DAS CONCEITUACOES

Art. 2°. O controle interno do Municipio compreende o
plano de organizacdo e todos os métodos e medidas adotados pela Administracdo para
salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacdes, avaliar o cumprimento dos
programas, objetivos, metas e orcamentos e das politicas administrativas prescritas, verificar a
exatidao e a fidelidade das informacdes e assegurar o cumprimento da lei.

Art. 3°. Entende-se por Sistema de Controle Interno do
Municipio o conjunto de atividades de controle exercidas em todos os niveis € em todos os
Poderes e entidades da estrutura organizacional, das Administragdes Direta e Indireta,
compreendendo particularmente:

I — o controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o
cumprimento dos programas, metas e orgamentos € a observancia a legislacdo e ad Inormas
que orientam a atividade especifica da unidade controlada;

I — o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia a
legislacdo e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

IIT — o controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio, efetuado pelos
Orgaos proprios;



IV {10 controle orgamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicacdes dos recursos,
efetuado pelos 6rgdos dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de Contabilidade e
Finangas;

V — o controle exercido pela Unidade de Coordenagao do Controle Internd destinado a avaliar
a eficiéncia e eficicia do Sistema de Controle Interno do Municipio e a assegurar a
observancia dos dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos I a VI, do art. 59, da
Lei Complementar n° 101, de 04.05.00.

Art. 4°. O Sistema de Controle Interno atuara com a
seguinte organizacao:
I — Unidade de Coordenacao do Controle Interno - UCCI;
II — Unidades executoras do Sistema de Controle Interno.

Art. 5° O titular da Secretaria de Planejamento e
Coordenagdo, serd, cumulativamente, o responsavel pela Unidade de Coordenagdao do
Controle Interno — UCCI.

Paragrafo unico. A Unidade de Coordenagdo do Controle Interno — UCCI , se constituird em
unidade de assessoramento e apoio, com o suporte necessario de recursos humanos e
materiais, a qual, como 6rgdo central do Sistema de Controle Interno, atuara em todos os
orgaos e entidades da Administracdo Municipal, com a independéncia profissional necessaria
para o desempenho de suas atribuigdes.

Art. 6°. Entende-se por unidades executoras do Sistema de
Controle Interno as diversas unidades da estrutura organizacional do Municipio, no exercicio
das atividades de controle interno, inerentes as suas funcdes finalisticas ou de carater
administrativo.

Paragrafo unico. As atividaded de controld das unidades executoras do Sistema de Controle
Interno ficam sujeitas a orientagao técnica do o6rgao central do Sistema.

Art. 7°. O Sistema de Controle Interno do Municipio ndo
atingira a fung¢ao legislativa exercida pela Camara de Vereadores.

Paragrafo unico. Na qualidade de unidade or¢amentaria, a Camara de Vereadores passa a ser
considerada como orgdo setorial do Sistema de Controle Interno e, como tal, subordina-se a
observancia das normas e procedimentos de controle orgcamentario, somente com a finalidade
de se observar a padronizagdo e orientacdo técnica da Unidade de Coordenagdo do Controle
Interno — UCCI, objetivando a integragdo contabil com o Poder Executivo.

Titulo I1T



DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO
Art. 8°. O Controle Interno do Municipio sera exercido
sob a coordenagdo e supervisdo da Unidade de Coordenagdo do Controle Interno, a quem
compete:

I — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Municipio,
promover a sua integragdo operacional e¢ orientar a expedi¢ao dosatos normativos sobre
procedimentos de controle;

II — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando e
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado e
com a Camara de Vereadores, quanto ao encaminhamento de documentos e informagoes,
atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragao de respostas,
tramitacao dos processos e apresentacdao dos recursos;

IIT — assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno e externo
e, em situacdes especificas, quanto a legalidade dos atos de gestao;

IV — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados
pelas unidades executoras do Sistema, através da atividade de auditoria interna;

V — realizar auditorias especificas em unidades da Administracdo Direta e Indiretalvoltadas a
aferir a regularidade na aplicagdo de recursos recebidos através de convénios; e, em entidades
de direito privado, voltadas a aferir a regularidade na aplicagdo de recursos transferidos pelo
Municipio;

VI — realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de contratos firmados pelo
Municipio na qualidade de contratante e sobre os permissionarios e concessionarios de
servicos publicos;

VII — avaliar, em nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos ¢ metas espelhadas
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e nos Or¢amentos do Municipio;

VIII — exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de
aplicacdo em gastos com a manutencao ¢ o desenvolvimento do ensino e com despesas na
Area de Saude;

IX — exercer o acompanhamento sobre o cumprimento das metas fiscais e sobre a observancia
aos limites e condi¢cdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);



X — efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais e de pessoal
do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art. 29-A da Constitui¢do Federal e do Inciso
VI, do art. 59, da Lei Complementar n° 101/00;

XI — manifestar-se, em carater excepcional e quando solicitado pela Administracdo, em
conjunto com a Secretaria de Assuntos Juridicos do Municipio, acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento
e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XII — orientar o estabelecimento de mecanismos voltados a comprovar a legalidade ¢ a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestdo or¢amentdria, financeira e patrimonial nas entidades da
Administragdo Publica Municipal, bem como, na aplica¢do de recursos publicos por entidades
de direito privado;

XIII — verificar a observancia dos limites e condigdes para a realizacdo de operagdes de
crédito e sobre a inscri¢do de compromissos em Restos a Pagar;

XIV — efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da despesa total
com pessoal aos limites legais, se e quando ultrapassado, nos termos dos artigos 22 e 23, da
Lei Complementar n° 101/00;

XV — efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a reconducdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites, se e quando
ultrapassados, conforme o disposto no artigo 31, da Lei Complementar n° 101/00;

XVI — aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as
restri¢des constitucionais e as da Lei Complementar n° 101/00;

XVII} exercer o acompanhamento sobre a elaboracao e divulgacao dos instrumentos de
transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei Complementar n° 101/00, em especial quanto
ao Relatorio Resumido da Execucdao Or¢amentaria e ao Relatorio de Gestao Fiscal, aferindo a
consisténcia das informacoes constantes de tais documentos;

XVIII — participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentarias e dos Or¢amentos do Municipio;

XIX - acompanhar licitagdes publicas, reunides de conselhos, audiéncias publicas,
recebimento de materiais, formaliza¢cdo de contratos e todos os demais atos de administracgao,
podendo fazé-lo a qualquer tempo;



XX — propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento eletronico de dados em
todas as atividades da administracdo publica municipal, com o objetivo de aprimorar os
controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes;

XXI - instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno do Municipio;

] Titulo IV 3
DAS DENUNCIAS E CONSTATACOES

Art. 9°. Qualquer servidor publico ¢ parte legitima para
denunciar a existéncia de irregularidades ou ilegalidades, podendo fazé-lo diretamente a
Unidade de Coordenacdo do Controle Interno — UCCI ou através dos representantes das
unidades executoras do Sistema de Controle Interno, sempre por escrito e com clara
identificacdo do denunciante, da situagdo constatada e da(s) pessoa(s) ou unidade(s)
envolvida(s), anexando, ainda, indicios de comprovagao dos fatos denunciados.

§ 1° ¢ de responsabilidade da Unidade de Coordenagdao do Controle Interno — UCCI, de
forma motivada, acatar ou ndo a denuncia, podendo efetuar averiguacdes para confirmar a
existéncia da situacdo apontada pelo denunciante.

§ 2°. constatada a ocorréncia de indicios de veracidade nas denuncias apresentadas, cabera a
Unidade de Coordenagdo do Controle Interno — UCCI, formalizar o encaminhamento para
conhecimento da autoridade administrativa e procedimentos juridicos competentes.

Art. 10. Se em decorréncia dos trabalhos de auditoria
interna, de denuncias ou de outros trabalhos ou averiguacdes executadas pela Unidade de
Coordenagdo do Controle Interno — UCCI, forem constatadas irregularidades ou ilegalidades,
a esta caberd alertar formalmente a autoridade administrativa competente indicando as
providéncias a serem adotadas.

Paragrafo unico. Fica vedada a participagdo de servidores lotados na Unidade de
Coordenagdo do Controle Interno — UCCI em comissdes inerentes a processos administrativos
ou sindicancias destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades, assim como, em
comissdes processantes de tomadas de contas.

Art. 11. O responsavel pelo sistema de controle interno
deverd representar ao Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as
irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas.

Titulo V
DAS CONSIDERACOES FINAIS



Art. 12. A Unidade de Coordenacéo do Controle Interno —
UCKCI cabera a elaboracdo do Manual de Auditoria Interna, que especificara os procedimentos
e metodologia de trabalho a serem observados pela Unidade e que sera submetido a aprovagao
do Prefeito Municipal, documento que devera tomar como orientagdo as Normas Brasileiras
para o Exercicio das Atividades de Auditoria Interna e respectivo Codigo de Etica, aprovados
pelo Instituto Brasileiro de Auditoria Interna — AUDIBRA.

§ 1°. Até o ultimo dia util de cada ano, a Unidade de Coordenagdo do Controle Interno —
UCCI devera elaborar e dar ciéncia ao Prefeito, o Plano Anual de Auditoria Interna para o ano
seguinte, observando metodologia e critérios estabelecidos no Manual de Auditoria Interna.

§ 2°. A Unidade de Coordenacio do Controle Interno — UCCI é assegurada total autonomia
para a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna, podendo, no entanto, obter subsidios
junto ao Gabinete do Prefeito e demais gestores e junto as unidades executoras do Sistema de
Controle Interno, objetivando maior eficacia da atividade de auditoria interna.

§ 3°. Para a realizagdo de trabalhos de auditoria interna em areas, programas ou situacdes
especificas, cuja complexidade ou especializagdo assim justifique a Unidade de Coordenagdo
do Controle Interno — UCCI podera requerer do Prefeito Municipal, colaboragdo técnica de
servidores publicos ou, até mesmo, a contratagcdo de terceiros.

§ 4°. O encaminhamento dos relatérios de auditoria as unidades executoras do Sistema de
Controle Interno sera efetuado através do Secretario Municipal ou Diretor Superintendente
correspondente, o qual, no prazo estabelecido, também informara as providéncias adotadas
em relacdo as constatagdes e recomendagdes apresentadas pela Unidade de Coordenacao do
Controle Interno — UCCL.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administracdo da P.

M., em 30 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao



