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LEI N° 3.888
DE 23 DE ABRIL DE 2014.

Altera a Lei Municipal n© 2.491,de 12 de setembro
de 2001, que autoriza o Poder Executivo a aprovar
Projetos e emitir Habite-se.

(Projeto de Lei Ordinaria n° 55/2014, de autoria
do Vereador Antonio Esmael Alves de Mira).

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio, e
nos termos da Resolugdo n° 4.150/2014, da Camara
Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O artigo 1°, da Lei Municipal n°® 2.491,
de 12 de setembro de 2001, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

"Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a aprovar projetos e emitir o respectivo
"habite-se" para as construcbes e reformas de
prédios residenciais, comerciais e industriais, em
conformidade com o Decreto Estadual 12.342, de

SECOES

27 de setembro de 1978, nos bairros que possuem
restricdes urbanisticas impostas pelo loteador, em
relacdo aos recuos laterais e frontal".

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicacdo.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 23 de abril de 2014.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

REPUBLICADO POR NECESSIDADE DE

RETIFICACAO.

DECRETO N° 3.709
DE 02 DE ABRIL DE 2014

Abre crédito suplementar.

Q SR. PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuicGes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 19, Fica suplementado na Secretaria de
Finangas a quantia de R$ 71.000,00 (setenta e um
mil reais), destinados a suprir a seguinte dotacdo do
orgamento vigente, como segue:

020500 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04 122 0056 2008 0000 Manutencdo da
Secretaria

067 4.4.90.52.00 0.01.00 110.000 Equipamentos
e Material Permanente...R$ 8.000,00

020803 SETOR EDUCACAO INFANTIL

12 365 0002 2029 0000 Manutencdo da
Educacdo Infantil

140 4.4.90.52.00 0.01.00 210.000 Equipamentos
e Material Permanente..R$ 43.000,00

020902 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 0105 2090 0000 Aquisicdo de Material
Permanente

189 4.4.90.52.00 0.01.00510.000 Equipamentos
e Material Permanente.............cceeeees R$ 20.000,00

Art. 20, O presente crédito sera coberto com
recurso proveniente da anulagdo da seguinte dotagao
do orgamento vigente:

020803 SETOR EDUCA(;AO INFANTIL

12 365 0002 2029 0000 Manutengao da
Educagdo Infantil

139 3.3.90.39.00 0.01.00 210.000 Ots Servigos
de Terceiros — P. Juridica........cceeeenne R$ 43.000,00

020902 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 0105 2048 0000 Fundo de Assisténcia
Social

185 3.3.90.39.00 0.01.00 510.000 Ots Servigos
de Terceiros — P. Juridica........ccueeenne R$ 20.000,00

020500 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04 122 0056 2008 0000 Manutengdo da
Secretaria

065 3.3.90.39.00 0.01.00 110.000 Ots Servigos
de Terceiros — P. Juridica.......ccccveeennees R$ 8.000,00

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogada as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 02 de abril de 2014.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

REPUBLICADA POR NECESSIDADE DE

RETIFICACAO

PORTARIA N° 11.857
DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigbes
que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 19°. Autoriza o afastamento da sala de aula
da ocupante dos cargo/emprego permanente de
Professor de Educacdo Basica I (PEBI), do Quadro do
Magistério, BRANCA ELIZABETH VERGACAS CORREA,
RG n© 5.945.889/SSP/SP, reintegrada pelas Portarias
n° 11.847/2013 e 11.848/2013, designando-a para
0 cargo de Secretaria Municipal de Educacdo da
Estancia Turistica de Ibitinga, devendo perceber os
vencimentos que lhe competirem por lei.

Art. 29, Enquanto estiver assumindo o cargo
supra, ndo percebera os vencimentos referentes ao
emprego de Professor de Educacdo Basica I (PEBI),
apenas as vantagens a que faz jus.

Art. 39, Esta portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 05 de
novembro de 2013, revogando as disposicdes em
contrario, em especial a Portaria de n°® 11.849/2013.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 19 de novembro de 2013.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.012
DE 28 DE ABRIL DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigbes
que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo, a partir de 23
de abril de 2014, a Sra. PRISCILA RODRIGUES
DA ROCHA LACERDA, RG n° 40.062.530-1, para
exercer o emprego publico de Servente, com salarios
proporcionais a tabela de salarios e vencimentos da
Prefeitura Municipal, em virtude de aprovagdo em
Concurso Publico, homologado em 17/02/2012.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragao da P. M., em 28 de abril de 2014.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.013
DE 28 DE ABRIL DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Colocar a disposicdo do Egrégio Tribunal Regional
Eleitoral do Estado de Sao Paulo, 492 Zona Eleitoral,
a Sra. RITA APARECIDA DE SOUZA MORINI, RG n®
9.604.586-3, Auxiliar de Servigos Diversos desta
municipalidade, com efeito retroativo a partir de 15
de abril de 2014, devendo perceber os vencimentos
que lhe competirem por lei.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragao da P. M., em 28 de abril de 2014.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo
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PORTARIA N° 12.014
DE 30 DE ABRIL DE 2014

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar os Senhores: CLARICE APARECIDA
BIONDO RIBEIRO, RG n° 11.208.439, CLAUDIA
APARECIDA CICOTI SILVA, RG n° 18.034.719-
6 e LIZANDRA ZUCCHI CARROZZE VILELA, RG
no 17.742.292-X, para comporem a Comissdo de
Fiscalizagdo e Realizagdo do Concurso Publico para

provimento de empregos publicos, constantes do
Edital de n° 001/2014.

Os servigos prestados serdo considerados relevantes
ao Municipio.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragao da P. M., em 30 de abril de 2014.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

Secretaria de

Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira, vem
informar as seguintes publicagGes:

PREGAO PRESENCIAL N° 080/2013 —
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2014
— REVISAO DE PRECOS: O Municipio de Ibitinga,
através de seu Gestor das Atas de Registro de
Pregos, comunica a quem interessar que com base
no art. 12, § 19, Decreto Municipal n°® 3.200/09, foi
realizada a REVISAO do(s) preco(s) registrado(s)
para algum(ns) item(ns) da empresa COMERCIO
DE HORTIFRUTIGRANJEIROS 1.S. LTDA - ME,
CNPJ n° 16.757.414/0001-08, passando a vigorar
o(s) seguinte(s) valor(es) para o(s) item(s): Item
03 (Cenoura extra AA) R$ 1,40 por quilo, Item 07
(Chicdria) R$ 2,70 por mago, Item 22 (Melancia)
R$ 1,24 por quilo e Item 27 (Vagem para salada)
R$ 5,36 por quilo, mantendo-se os demais itens e
condigdes ora registrados. Ibitinga, 30 de abril de
2014. Jodo Paulo Baptista — Gestor das Atas.

PREGAO PRESENCIAL N°. 049/2014 -
Abertura: O Prefeito do Municipio de Ibitinga
comunica a todos os interessados a abertura
do Pregdo supracitado que tem como objeto a
contratacdo de empresa para locagdo e montagem
de estruturas externas do recinto da 41.2 Feira do
Bordado de Ibitinga. Sessdo de Julgamento: 15 de
maio de 2014, as 09h30min. Maiores informacGes
e/ou edital completo poderdo ser obtidos no
Departamento de Compras da Prefeitura ou pelo
site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 30 de abril
de 2014. Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito
Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°. 050/2014 -
Abertura: O Prefeito do Municipio de Ibitinga
comunica a todos os interessados a abertura do
Pregdo supracitado que tem como objeto o Registro
de Precos para aquisigGes futuras e parceladas
de gas GLP 90 Kg. Sessdo de Julgamento: 16 de
maio de 2014, as 09h30min. Maiores informacgGes
efou edital completo poderdo ser obtidos no
Departamento de Compras da Prefeitura ou pelo
site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 30 de abril
de 2014. Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito
Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°. 051/2014 -
Abertura: O Prefeito do Municipio de Ibitinga
comunica a todos os interessados a abertura

do Pregdo supracitado que tem como objeto a
contratagdo de empresa para locacdo, instalacdo e
retirada de Toaletes e contéineres com sanitarios e
chuveiros para utilizagdo na 412 Feira do Bordado
de Ibitinga. Sessao de Julgamento: 15 de maio
de 2014, as 14h00min. Maiores informagdes
e/ou edital completo poderdo ser obtidos no
Departamento de Compras da Prefeitura ou pelo
site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 30 de abril
de 2014. Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito
Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°.
HOMOLOGAGAO
1. Face ao apurado no processo licitatorio
supracitado, que tem como objeto a aquisicdo
de diversos tipos de materiais elétricos, para
atendimento do Departamento de Compras e
Pavilhdo Permanente de Exposicdo, conforme
edital, HOMOLOGO o objeto do presente
certame as empresas: a) INVESTY — SOLUGOES,
IMPORTACAO E EXPORTA(;AO LTDA - ME, CNPJ]
10.663.562/0001-79, para os itens: Item 01
(Disjuntor tripolar 630A) pelo valor unitario de R$
500,00; Item 09 (Terminal compressdo aluminio
120mm) pelo valor unitario de R$ 4,50; Item 10
(Bloco autbnomo de emergéncia 30 leds) pelo
valor unitario de R$ 18,00; b) KLG COMERCIO
DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - ME, CNPJ]
07.155.602/0001-67, para os itens: Item 02
(Disjuntor tripolar 300A) pelo valor unitario de
R$ 295,00; Item 03 (Disjuntor tripolar 225A) pelo
valor unitario de R$ 140,00; Item 12 (Refletor
de led 50W) pelo valor unitario de R$ 190,00;
c) ,ELETRICA LUZ COMERCIAL DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA - ME, CNPJ 00.226.324/0001-
42, para os itens: Item 04 (Relé fotocélula 220v
com base) pelo valor unitario de R$ 14,55; Item 05
(Cabo de aluminio quadruplex 120mm) pelo valor
unitario de R$ 28,20; d) E. R. VELANI ELETRICA
- ME, CNPJ 10.407.405/0001-00, para os itens:
Item 06 (Cabo de cobre flexivel 120mm preto)
pelo valor unitario de R$ 33,80; Item 07 (Cabo de
cobre flexivel 120mm azul) pelo valor unitario de
R$ 33,80; Item 11 (Refletor de led 30W) pelo valor
unitario de R$ 135,00; Item 13 (Cabo flex 35mm)
pelo valor~unitériq de R$ 9,20, e e) PRIMAR-NET
INSTALACOES ELETRICAS E INFORMATICA LTDA
- ME, CNPJ 05.293.104/0002-36, para o Item 08
(Bimetalico isolado) pelo valor unitério de R$ 7,17.
2. Publique-se.
3. Cumpra-se.

037/2014 -

2

Ibitinga, 30 de abril de 2014
Florisvaldo Antonio Fiorentino -
Municipal

Prefeito

CARTA CONVITE N°. 005/2014 - ANULAGCAO

1. Face ao apurado no processo licitatdrio em
questdo, cujo objeto é a Contratagdo de empresa
para assessoria e consultoria técnica especializada
Educacional em Gestao Educacional e Direito, de
acordo com as novas mudangas da legislacdo na
area da educacgdo, nos termos do parecer juridico,
que acolho e aprovo, determino a ANULACAO do
feito

2. Publique-se.

3. Cumpra-se.

Ibitinga, 28 de abril de 2014.

Florisvaldo Antonio Fiorentino -
Municipal

Prefeito

PREGAO PRESENCIAL N° 041/2014

1. Face ao apurado no processo licitatério pela
modalidade PREGAO PRESENCIAL, que tem como
objeto contratacdo de empresa para locacdo e
montagem de estruturas externas do recinto da
41.2 Feira do Bordado de Ibitinga, a ser realizada
no periodo de 17 (dezessete) a 27 (vinte e sete)
de julho de 2.014, no Pavilhdo Permanente de
ExposigOes — Dr. Licinio Hilmar de Oliveira Arantes,
conforme edital e ata da sessdo, no uso de suas

ATENCAO !

COMO PREVENIR A DENGUE

- Cubra a caixa d’agua ou tonel com tampa ou tela;

- Nao deixe pneu em local descoberto;

- Substitua a agua das plantas aquaticas e pratos

de xaxim por areia molhada;

- Mantenha as calhas desobstruidas;

- Nao jogue lixo em terreno baldio;

- Nao deixe latas garrafas e outros recipientes expostos a chuva.

SINTOMAS DA DENGUE:

- Febre Alta;

- Dor de cabeca;

- Dores musculares;

- Manchas vermelhas por todo o corpo.

COMO TRATAR A DENGUE:

- Procurar orientacdo médica

- Beber bastante liquido

- Ficar em repouso

- Nao tomar remédios como Aspirina,
AAS, Apracur, Melhoral, etc.

atribuicdes e nos termos da manifestagdo do
Pregoeiro, comunica que o presente certame
licitatorio foi considerado FRACASSADO.
2. Publique-se.
3. Cumpra-se.
4. Proceda-se nova licitagdo.
Ibitinga, 29 de abril de 2014.
Florisvaldo Antonio Fiorentino -
Municipal

Prefeito

PREGAO PRESENCIAL N°. 046/2014 —
RETIFICACAO DO EDITAL: O Municipio de
Ibitinga, através de Florisvaldo Antonio Fiorentino,
comunica a todos os interessados a alteragao do
ANEXO I com relagdo ao item biscoito doce e
prazo de entrega dos itens 2, 3 e 4. A retificacdo
na integra estara disponivel no site www.ibitinga.
sp.gov.br. Uma vez que a alteragdo em tela afeta
a formulacdo da proposta de pregos, a data da
sessdo fica alterada para 19 de maio de 2014,
as 09h30min. Ibitinga, 02 de maio de 2014.
Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito Municipal.

Ibitinga, 02 de maio de 2014

Rodrigo Hortolani Ladeira
Departamento de Compras

Semanario
Estancia de Ibitinga
Jornal Oficial da Estancia Turistica de Ibitinga

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
- Assessoria de Imprensa -

Fundando através de Lei Municipal n° 2.461, de 24 de abril de 2001
Registrado sobre Processo n° 468, Protocolo n° 14 - Ibitinga-SP

EXPEDIENTE
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REPUBLICACAO

MUNICIPIO DE IBITINGA
Rua Miguel Landim, 333
Exercicio: 2014

% DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUICAO FEDERAL DE 05/10/1988

Eg'j s Thy 453214600000150

Ibitinga, 03 de Maio de 2014

REPUBLICACAO

£#55¢ MUNICIPIO DE IBITINGA

@ L RuaMiguel Landim, 333

(U N
_:._' 45321460/0001-50

Exercicio: 2014

%= DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUICAO FEDERAL DE 05/10/1988

Janeiro Pégina 1
CONSOLIDADO
Cadigo Especificacdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
1112.02.01.00  Imposto s/Propriedade Predial Urbana 0,00 163,14 163,14
1112.02.02.00  Imposto s/Propriedade Territorial Urbana 0,00 1.399,25 1.399,25
1112.04.31.00 RETIDOS NAS FONTES 0,00 0,00 0,00
1112043102 |RRF- s/ Outros Rendimentos 0,00 62.918,52 62.918,52
1112.0431.03  IRR.F- s/ Outros Rendimentos - SAMS 0,00 13.032,97 13.032,97
1112.043400  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS RENDIMEN 0,00 0,00 0,00
1112.04.3401  IRRF s/ Outros Rendimentos 0,00 20.275,55 20.275,55
1112.04.34.02  IRRF s/ Outros Rendimentos - SAMS 0,00 839,44 839,44
1112.08.00.00  IMP.SITRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E 0,00 79.768,00 79.768,00
1113.05.00.00 1SS 0,00 156.041,83 156.041,83
1113.05.01.00 1SS - Simples Nacional 0,00 70.268,69 70.268,69
1121.2500.00  TAXA LICEN. P/FUNCION.ESTAB.COMER.INDU 0,00 5.565,55 5.565,55
1121.25.00.10  Taxa de Controle de Fiscalizagdo 0,00 589,96 589,96
1121250100  Taxa de Licenga p/ Func. Estab. Com. Ind e Pres 0,00 0,00 0,00
1121.28.00.00  TAXA DE FUNCIONAM. DE ESTABELEC.HORA 0,00 0,00 0,00
1121.29.00.00  TAXA DE LICENGA PARA EXECU¢AO DE OBRA 0,00 8.050,87 8.050,87
1122.90.00.00  TAXA DE LIMPEZA PGBLICA 0,00 9.292,69 9.292,69
1122.90.00.00  TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 0,00 9.292,69 9.292,69
1122.90.02.00  Taxa de Remogao de Lixo 0,00 20,59 20,59
1122.90.03.01  SAAE - Taxa pela Prest. Servicos 0,00 0,00 0,00
1122.99.00.00  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAG40 DE SERVI( 0,00 7.389,74 7.389,74
1122.99.00.00  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGA0 DE SERVI( 0,00 7.389,74 7.389,74
1122.99.00.00  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAG40 DE SERVI( 0,00 7.389,74 7.389,74
1122.99.01.00  Taxa de Expediente 0,00 13,18 13,18
1122.99.02.00  SAAE - Taxa de Expediente 0,00 0,00 0,00
1122.99.03.00  Taxa de Expediente - FEMIB 0,00 0,00 0,00
1130.0400.00  CONTRIB.MELH.P/ PAVIMENTAGA0 E OBRAS ( 0,00 0,00 0,00
SUD TOAl vovvveveveeeeeserevseevenens 0,00 459.702,14 459.702,14
TRANSFERENCIA DA UNIAO
1721000200  COTA-PARTE FPM 0,00 2.441.404,12 2.441.404,12
1721.01.05.00  COTA-PARTEITR 0,00 7.121,46 7.121,46
IV VN o1 0,00 2.448.525,58 2.448.525,58
TRANSFERENCIA DO ESTADO
1722010100  COTA-PARTE DO ICMS 0,00 2.167.746,48 2.167.746,48
1722010200  COTA-PARTE DO IPVA 0,00 2.605.103,21 2.605.103,21
1722.01.0400  COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTAGE0 0,00 22.979,66 22.979,66
SUD TOMAl oo 0,00 4.795.829,35 4.795.829,35
L] 0,00 7.704.057,07 7.704.057,07

Fevereiro Pagina 1
CONSOLIDADO
Cédigo Especificacdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
1112.02.01.00  Imposto s/Propriedade Predial Urbana 163,14 79,42 242,56
1112.02.02.00  Imposto s/Propriedade Territorial Urhana 1.399,25 42,06 1.441,31
1112.0431.00  RETIDOS NAS FONTES 0,00 0,00 0,00
1112.0431.02  |RR.F.- s/ Outros Rendimentos 62.918,52 50.331,24 122.249,76
1112.0431.03  |R.RF.- s/ Outros Rendimentos - SAMS 13.032,97 1393315 26.966,12
1112.04.3400  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS RENDIMEN 0,00 0,00 0,00
1112.04.3401  IRRF s/ Outros Rendimentos 20.275,55 13.679,04 33.954,59
1112.043402  IRRF s/ Outros Rendimentos - SAMS 839,44 990,14 1.829,58
1112.08.00.00  IMP.S/TRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E 79.768,00 103.535,92 183.303,92
1113.05.00.00 1SS 156.041,83 160.969,41 317.011,24
1113050100 1SS - Simples Nacional 70.268,69 7841777 148.686,46
1121.25.00.00  TAXA LICEN. PIFUNCION.ESTAB.COMER.INDL 5.565,55 3.975,06 9.540,61
1121.2500.10  Taxa de Controle de Fiscalizagéo 589,96 680,43 1.270,39
1121250100 Taxa de Licenga p/ Func. Estab. Com. Ind e Pres 0,00 0,00 0,00
1121.28.00.00  TAXA DE FUNCIONAM. DE ESTABELEC.HORA 0,00 0,00 0,00
112129.00.00  TAXA DE LICENGA PARA EXECUG&O DE OBRA 8.050,87 10.627,91 18.678,78
1122.90.00.00  TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 9.292,69 9.051,36 18.344,05
1122.90.00.00  TAXA DE LIMPEZA P(BLICA 9.292,69 9.051,36 18.344,05
1122.90.02.00  Taxa de Remogdo de Lixo 20,59 34,80 55,39
1122.90.0301  SAAE - Taxa pela Prest. Servigos 0,00 0,00 0,00
1122.99.00.00  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGA0 DE SERVI( 7.389,74 7.203,84 14.593,58
1122.99.00.00  QUTRAS TAXAS PELA PRESTAGA0 DE SERVI( 7.389,74 7.203,84 14.593,58
1122.99.00.00  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGA0 DE SERVI( 7.389,74 7.203,84 14.593,58
1122.99.01.00  Taxa de Expediente 13,18 180 1498
1122.99.0200  SAAE - Taxa de Expediente 0,00 0,00 0,00
1122.99.03.00  Taxa de Expediente - FEMIB 0,00 0,00 0,00
1130.04.00.00  CONTRIB.MELH.P/ PAVIMENTAGAO E OBRAS ! 0,00 0,00 0,00
SUD TOAl oo 459.702,14 486.012,39 945.714,53
TRANSFERENCIA DA UNIAO
1721.01.0200  COTA-PARTE FPM 2.441.404,12 2.604.983,64 5.046.387,76
1721.01.0500  COTA-PARTE TR 7.121,46 4.840,68 11.962,14
SUD TOAl oo 244852558 2.609.824,32 5.058.349,90
TRANSFERENCIA DO ESTADO
1722.01.01.00  COTA-PARTE DO ICMS 2.167.746,48 2.304.525,40 4.472.271,88
1722.01.0200  COTA-PARTE DO IPVA 2.605.103,21 117811487 3.783.218,08
1722010400  COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTAGA0 22.979,66 16.651,38 39.631,04
SUD TOtAl ovvvvvvvesvvvissseneesns 4.795.829,35 3.499.291,65 8.295.121,00
TOtAl s 7.704.057,07 6.595.128,36 14.299.185,43

IBITINGA, 31 de janeiro de 2014

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
PREFEITO MUNICIPAL

FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU
CONTADOR - CRC 1SP170362/0-1

LILSON AP. CHINELATO MATTIOLLI

TESOUREIRO

IBITINGA, 28 de fevereiro de 2014

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
PREFEITO MUNICIPAL

FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU

CONTADOR - CRC 1SP170362/0-1

LILSON AP. CHINELATO MATTIOLLI

TESOUREIRO



Semandrio Estancia de Ibitinga

Secretaria de Recursos Humanos e
Relacdes do Trabalho

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N°© 01/2014
EDITAL DE ABERTURA 01/2014

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais e em consonancia com a Legislagdo Municipal, Estadual e Federal, faz saber que sera realizado,
através da empresa Apta — Assessoria e Consultoria Ltda. sob a coordenacgdo da Comissdo Coordenadora do
Concurso Publico, nomeada através da Portaria n® de 2014, Concurso Publico de Provas para provimento
e formagdo de cadastro de reserva dos empregos publicos abaixo relacionados, constantes do quadro
no item 1.1, atualmente vagos, dos que vagarem e dos que forem futuramente criados e necessarios
a Administracdo Municipal durante o prazo de validade deste Concurso, sendo os mesmos regidos pelo
Regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT.

Estabelece ainda as instrug0es especiais que regularao todo o processo de selegao ora instauradas,
a saber:

1- DOS EMPREGOS PUBLICOS

1.1 - Os empregos publicos, cddigos, vagas, vencimentos, cargas hordrias semanais, escolaridades e
respectivos requisitos sdo os especificados conforme quadro a seguir:

Carga . .
. Nomenclaturas dos &7 Vencimento Escolaridade e
eu Empregos LETES SHorarlaI Inicial Requisitos
. Ensino Médio
01 Almoxarife 01 40h R$ 1.169,85 Completo

1.2 - O valor correspondente a taxa de inscricdo sera de R$ 35,00.
1.3 - A Descrigdo Sumaria das Atividades esta disponivel no Anexo I.-.
2 - DAS INSCRICOES

2.1- AsinscrigGes realizar-se-do exclusivamente pela internet, nos enderegos eletronicos www.aptarp.
com.br no periodo de 05 a 20 de maio de 2014.

2.1.1- O candidato que ndo possuir acesso préprio a internet podera efetuar sua inscricdo dirigindo-se
ao “Acessa Sao Paulo” situado na Rua Dr. Teixeira 575, centro, Ibitinga — SP ou em qualquer outro Posto de
Atendimento, consulte os locais pelo site www.acessasp.sp.gov.br.

2.2- Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd ler e conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no emprego.

2.3- O candidato sera o Unico responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo,
as quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condigGes estabelecidas neste
Edital, e nas instrugGes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente
Concurso Publico, que porventura venham a ser publicados, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

2.3.1- Em atendimento as disposi¢Ges contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera
ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, os quais deverdo ser comprovados por ocasido da posse:

2.3.1.1- ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

2.3.1.2- ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.3.1.3- estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o caso;

2.3.1.4- estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

2.3.1.5- possuir aptidao fisica e mental;

2.3.1.6- possuir o nivel de escolaridade, especializagdo e capacitacdo exigidos para o exercicio do
emprego;

2.3.1.7- ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico;

2.3.1.8- ndo ter antecedentes criminais que impegam a nomeagao;

2.3.1.9- ndo estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou seja, 70 anos;

2.3.1.10- ndo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego
ou Fungao exercidos perante a Unido, Territdrio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a redagdo da
Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do
citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao;

2.3.1.11- ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa
ou ter sido demitido a bem do servigo publico;

2.3.1.12- n3o registrar crime contra a Administragdo Publica.

2.4- Apds a leitura do Edital de Abertura o candidato preencherd o Formulario de Inscrigdo com
as informagdes e dados solicitados, expressando sua concordancia em aceitar as condigdes do presente
Concurso Publico e as que vierem a ser estabelecidas.
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2.5- Apds o preenchimento do Formulério de Inscrigdo o candidato deverd efetuar o recolhimento do
valor correspondente a taxa de inscrigdo até a data limite de pagamento, dia 21/05/2014.

2.6- Para inscrever-se no Concurso, o candidato devera:

2.6.1- acessar 0 enderego eletronico www.aptarp.com.br, durante o periodo de inscricdo, de
05/05/2014 a 20/05/2014 até as 23h59 (horario de Brasilia) do Ultimo dia de inscrigdo;

2.6.2- localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

2.6.3- ler o Edital, preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto bancério
correspondente a inscrigdo realizada;

2.6.4- efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo.

2.7- A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e a Apta — Assessoria e Consultoria Ltda.
ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a
correta transferéncia dos dados ou da impressdao dos documentos que possam advir de inscrigdes realizadas
via internet, sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivacdo da inscrigdo.

2.8- Apds a efetivagdo da inscrigdo com o devido recolhimento, o valor da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido em hipdtese alguma, salvo nos casos de cancelamento, suspensdo ou ndo realizagdo do Concurso
Pdblico.

2.9 - A relacdo completa de candidatos inscritos sera divulgada através de afixacdo, na Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, localizada na Rua Miguel Landim n°® 333 - Centro - Ibitinga
- SP, no enderego eletrénico www.aptarp.com.br a partir do dia 24/05/2014 e no Jornal “Semanario
Estancia de Ibitinga” conforme Anexo III — Cronograma de Execugdo.

2.10 - Qualquer condicdo especial para participagdo no concurso devera ser requerida dentro do prazo
estabelecido no item 2.1, periodo de inscricdo, sendo que ndo se responsabilizara a Comissdo Coordenadora
do Concurso Publico e a Apta — Assessoria e Consultoria Ltda., por casos excepcionais que ndo tenham sido
comunicados no prazo devido.

2.11-A Comissdo Coordenadora do Concurso Publico e a Apta — Assessoria e Consultoria Ltda., ndo
se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e quaisquer outras
atividades ou eventos.

3- DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1- Os candidatos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe sdo
facultados no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢do no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que é portador seja compativel com a Funcdo Publica em
provimento.

3.1.1 Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas por emprego, para candidatos
portadores de deficiéncia conforme estabelece a Legislacdo. Caso a aplicagdo deste percentual resulte
em numero fracionado este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que
respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame no Art. 5 da Lei
8.112/90.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
descriminadas no Art. 4 do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteragGes.

3.2- Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso Plblico em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere a conteldo, avaliagdo, duragdo, horério e local de
aplicagdo das provas;

3.3 - No ato da inscrigdo o candidato com deficiéncia devera declarar na ficha de inscrigdo essa condigdo
e a deficiéncia da qual é portador, encaminhando, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), com data
maxima para postagem até o dia 21/05/2014, para a empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda.
EPP Rua Lafaiete, 1904 - CEP 14.015.080, Ribeirdo Preto, SP, Laudo Médico original e expedido no
prazo de 60 dias anteriores ao término da inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

3.3.1- Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados ndo serdo conhecidos.

3.3.2- O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga e a Apta — Assessoria
e Consultoria Ltda., ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR).

3.3.3- O candidato com deficiéncia, que nos termos legais necessitar de tempo adicional para realizagdo
das provas, devera requeré-lo no prazo determinado no item 3.3 com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.3.4- As solicitagdes de condigOes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4- Os candidatos cegos que se julgarem amparados pelas disposicOes legais somente prestardo
as provas mediante leitura por meio do sistema Braille e suas respostas deverdo ser transcritas também
em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

3.4.1- O candidato cego ou ambliope deverd solicitar, por escrito, a Comissdo Coordenadora do
Concurso Publico até o dia 22/05/2014, a confeccdo de prova em Braille ou ampliada, juntando, nos
casos de ambliopia, atestado médico comprobatdrio dessa situagdo, nos termos do item 3.1.2.

3.4.2- Os deficientes visuais que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no subitem anterior
ndo terdo direito a prova especialmente preparada seja qual for o motivo alegado.

3.4.3- Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.4.4- Ap6s admissdo no emprego a que concorreu como pessoa com deficiéncia, essa condigdo ndo
podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo do emprego, bem como aposentadoria por
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invalidez.

3.5- Os candidatos que, dentro do prazo definido no item 3.3 ndo atenderem aos dispositivos acima
mencionados serdo considerados como candidatos sem deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condigOes
especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

3.6- O candidato com deficiéncia devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura
Municipal de Ibitinga que terd a assisténcia de junta multidisciplinar, que confirmara de modo definitivo
o enquadramento de sua situacdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com o emprego
temporario pretendido.

3.7- A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato portador de Deficiéncia, frente as rotinas do
cargo, obedecera ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, Arts. 43 e 44 e sera realizada
pela Prefeitura Municipal de Ibitinga; através de equipe multiprofissional.

3.7.1- A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informag0es prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo;

b) a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugdo
das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

4- DAS PROVAS

4.1- O concurso constara de Provas Objetivas que versardo sobre conhecimentos de Lingua
Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos, sendo que cada emprego tera uma combinagdo de
provas conforme a seguir:

Cargo Prova Objetiva
Portugués - 10 questGes
Almoxarife Matematica - 10 questGes

Especificas - 20 questGes

4.1.1- As Provas de Lingua Portuguesa e Matematica visam aferir as nogGes basicas relacionadas
diretamente com a escolaridade exigida dos empregos publicos;

4.1.2- As Provas de Conhecimentos Especificos visam aferir as nogdes relacionadas ao desempenho
das atividades inerentes ao emprego publico;

4.2 - O programa das provas é o constante do Anexo II - Programa de Provas que integra este Edital e
estara a disposicdo dos candidatos no endereco eletrénico www.aptarp.com.br.

5 - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 - Desde que ndo haja qualquer acontecimento imprevisto, as provas objetivas serdo realizadas
nas datas indicadas no Anexo III - Cronograma de Execucdo em locais e horarios a serem oportunamente
divulgados na imprensa oficial do Municipio, Jornal “Semanario Esténcia de Ibitinga”, através de afixacdo,
na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, localizada na Rua Miguel Landim n° 333 e no
endereco eletronico www.aptarp.com.br.

5.1.1 - Caso o numero de candidatos inscritos no presente Concurso Publico exceda a quantidade de
carteiras disponiveis no municipio, as provas objetivas poderdo ser realizadas em dias distintos, devendo
para tanto ser publicado em Edital de Convocacdo as datas definidas.

5.1.2 - S6 sera permitida a participagdo do candidato na prova na respectiva data, horario e no local
constante no Edital de Convocagdo para a prestacdo das provas objetivas.

5.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificaciio correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.3- Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora de Concurso Publico, a realizagdo de uma
ou mais provas do presente concurso podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso,
devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos, por novo Edital, as novas datas em que se realizardo
as provas.

5.4- Na data prevista os candidatos deverdo apresentar-se, no minimo, 1 (uma) hora antes do
horario determinado para o inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos nos locais de prova os
candidatos que se apresentarem apos o horario estabelecido para o inicio dos exames.

5.5- O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
Comprovante de Inscricdo, devidamente pago, acompanhado de documento habil de identificacdo com
foto, ndo sendo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo admitidos
oficialmente como documento habil de identificacdo.

5.5.1- S3o considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagGes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por
exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n°® 9.503/97).

5.5.2- N3do sera admitido na sala de prova o candidato que ndo estiver de posse dos documentos
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habeis previstos no item anterior.

5.5.3- Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar nas Listas de
Presenca, mas este tiver em seu poder o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o candidato podera participar deste concurso publico, devendo, para tanto, preencher
formulario especifico no dia da realizagdo das provas objetivas.

5.5.4- A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da referida regularidade, por apreciacdo da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.

5.5.5- Constatada a irregularidade da inscrigdo a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.6- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como outro documento oficial que o identifique.

5.7- O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial
com foto, comprovante de Inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul, lapis preto n° 2 e
borracha.

5.8- Ainviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugdo, no momento do rompimento
do lacre dos malotes na presenga dos candidatos.

5.9- Durante a execugdo das provas ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislacdo,
livro, revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro
meio de comunicagdo ou consulta, como também ndo sera admitida comunicagdo entre os candidatos.

5.10-0 tempo maximo de duracdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas.

5.11-0 candidato devera assinalar suas respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo eletronica, que Ihe sera entregue no inicio
da prova.

5.11.1- Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo proprio candidato,
vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

5.11.2- Na corregdo do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero as questGes que forem assinaladas
incorretamente, rasuradas, que estiverem com mais de uma opgao assinalada ou em branco.

5.11.3- Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacgGes feitas incorretamente, emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

5.12-No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade
na formulagdo de alguma questdo, ou constatar que ndo esteja prevista no programa de provas, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a coordenagdo, encaminhara solugdo imediata ou
anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

5.12.1- Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagao dos recursos.

5.13-0 candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo de provas depois de
transcorrida, no minimo, 01 (uma) hora de seu inicio.

5.13.1- O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal.

5.13.2- Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal a folha de respostas devidamente
preenchida, podendo, no entanto, levar consigo o caderno de questdes.

5.13.3- Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
quando o Ultimo deles tiver concluido a prova.

5.13.4- O candidato deve se retirar do recinto ao término da prova.

5.14-Ndo havera segunda chamada ou repeticdo da prova objetiva, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminagdo, seja qual for o motivo alegado.

5.15-Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova, excetuando-se os casos previstos em lei, previamente
solicitados nos termos do presente Edital.

6 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1- As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, através de leitora
Optica, e constardo de 40 (quarenta) questdes, de teste de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
cada.

6.2- O Concurso Publico constara de provas objetivas que versardo, conforme o caso, sobre Lingua
Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, cada uma com 04 (quatro) alternativas diferentes
e somente 01 (uma) correta, variando a composicdo das provas em conformidade com o contetdo
programatico a que se refere o item 4.2 deste Edital.

6.3- As questdes de mdltipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde
cada questdo valera 2,50 (dois e meio) pontos.

6.4- Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver a nota final igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

6.5- Caso alguma questdo venha a ser anulada, a mesma serd considerada correta para todos os
candidatos, de modo que a sua pontuacgdo sera atribuida a todos os candidatos indistintamente.
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6.6- As provas praticas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.6- O candidato que na prova pratica obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos estara
automaticamente eliminado do concurso.

7- DA CLASSIFICACAO
7.1- Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

7.2- Da publicacdo da listagem de classificagdo final, o candidato podera apresentar recurso a
Comissdo Coordenadora do Concurso Publico, o que sera admitido para Unico efeito de corregdo de notorio
erro de fato, o qual sera analisado pela empresa Apta — Assessoria e Consultoria Ltda. e referendado pela
Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.

7.3- Na hipotese de igualdade de nota tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
7.3.1- maior idade;
7.3.2- tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

8- RESULTADOS E RECURSOS

8.1- O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado por meio de Edital a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, Jornal Semanario Estancia de Ibitinga, através de afixacdo na Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, localizada na Rua Miguel Landim, n°® 333, Centro, Ibitinga, SP, e
nos enderecos eletrénicos www.aptarp.com.br, conforme Anexo III — Cronograma de Execucdo.

8.2- Caberdo recursos quanto a: publicagdo dos editais, aplicagdo das provas, referente a formulacdo
das questdes, publicacdo de gabaritos, sendo contra erros ou omissoes, classificacdo e notas obtidas e
publicacdo do resultado final, dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de publicagdo do ato,
devendo o pedido ser encaminhado via e-mail para recursosibitinga@aptarp.com.br, pelo e-mail cadastrado
pelo candidato no momento da inscricdo, o qual sera analisado pela empresa Apta - Assessoria e Consultoria
Ltda. e referendado pela Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.

8.2.1- No caso do recurso ser contra a aplicacdo da prova, ou gabarito, este devera ser devidamente
fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade
do candidato recorrente, cargos e seu nimero de inscricdo.

8.2.2- Sera rejeitado o recurso que:

8.2.2.1- estiver incompleto;

8.2.2.2- ndo apresentar argumentagdo ldgica e consistente;

8.2.2.3- for protocolado fora do prazo;

8.2.2.4- for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletronico ou protocolado em
endereco diferente do estabelecido.

8.2.3- Serd admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez, o
qual podera abranger uma ou mais questGes relativamente ao seu conteldo, sendo automaticamente
desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

8.2.4- Caso o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no gabarito oficial, todas as
provas objetivas que contenham a mesma questdo serdo corrigidas novamente.

8.3- O resultado com a classificacdo final do concurso sera publicado oficialmente no Jornal “Semanario
Estancia de Ibitinga”, no enderego eletrnico www.aptarp.com.br e afixado na Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, localizada na Rua Miguel Landim, n® 333, Centro, Ibitinga, SP, na data
prevista pelo Anexo III — Cronograma de Execucao.

8.4- Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo IV — Formulario
de Recurso.

8.5- Os recursos intempestivos serdao desconsiderados.

8.6- Os candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio de
Edital publicado, podendo consultar integralmente o seu contelido através do endereco eletronico www.
aptarp.com.br sendo que ndo sera encaminhada qualquer resposta via fax, e-mail, postal ou por telefone.

8.7- A decisdo da Banca Examinadora em relagdo a andlise de recursos terd carater irrevogavel.
9 - DA POSSE

9.1- A aprovagdo no CONncurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, a disponibilidade
orcamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura e da rigorosa
ordem de classificagao e do prazo de validade do Concurso.

9.2- Os candidatos aprovados, por ocasido de sua convocagdo, serdo submetidos a exames médicos
pré-admissionais de cardter eliminatério (avaliagdo clinica médica, fisica e mental) realizados por junta
médica designada para este fim.

9.3- A nomeacdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final por emprego, far-se-a
pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, obedecido ao limite de vagas existentes, as que
vierem a ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso, sendo
que os candidatos estdo sujeitos ao estagio probatoério nos termos constitucionais.

9.4- A convocacdo sera feita pelo setor competente da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga que determinara o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato.

9.4.1- Perdera os direitos decorrentes da aprovacdo no concurso o candidato que ndo comparecer na
data, horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.
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9.5- Por ocasidao da nomeacgdo serao exigidos dos candidatos classificados os documentos originais
e copias relativos a confirmagdo das condigOes estabelecidas no Item 2 e seus subitens, sendo que a ndo
apresentacdo de qualquer deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

9.5.1- N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

9.5.2- E facultado a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga exigir dos candidatos,
na nomeacao, além da documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatdrios de bons
antecedentes que julgar necessarios.

9.6- O candidato aprovado e classificado neste Concurso, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no emprego se atendidas as exigéncias constantes do presente edital.

9.7- Os candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocacdo, terdo o prazo estipulado para
apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo
de Casamento, Titulo de Eleitor, comprovantes de votagdo nas 2 (duas) Ultimas eleigbes ou Certiddo de
quitacdo eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade - RG ou
RNE -, 1 (uma) foto 3x4 recente, inscricao no PIS/PASEP ou declaracao de empregador anterior informando
ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, comprovantes de escolaridade, Certiddao de
Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos (se houver), Atestados de
Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias
estabelecidos neste Edital.

1. 9.8- Para os empregos que necessitam de experiéncia, a comprovacdo sera através de
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10- DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1-A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugoes e na aceitagdo das
condigdes do concurso tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

10.2-A determinacdo do local, data e hordrio das provas é atribuicdo exclusiva da Comissdo
Coordenadora do Concurso Publico e sera publicada oportunamente.

10.3-Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Ibitinga o direito de
aproveitar os candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de acordo com o interesse
publico e disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao
provimento de todas as vagas existentes.

10.4-Sera excluido do concurso, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o
candidato que:

10.4.1- Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

10.4.2- Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas e demais atividades ou mesmo por qualquer razdo tentar tumultua-la;

10.4.3- For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

10.4.4- For responsavel por falsa identificagdo pessoal;

10.4.5- Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prdpria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

10.4.6- Nao devolver a folha de resposta;

10.4.7- Efetuar inscricdo fora do prazo previsto;

10.4.8- Deixar de atender a convocagdo ou qualquer outra orientagdo da Comissdo Coordenadora do
Concurso Publico.

10.5-A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigao e a desqualificagao do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.6-0 concurso tera validade de 2 (dois) anos contados da data da homologagdo de seus resultados,
podendo o prazo ser prorrogado a critério da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga por igual
periodo.

10.7-Dentro do prazo de validade do presente concurso a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga por ocasido do provimento dos empregos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo
e o seu prazo de validade, podendo o candidato que vier a ser convocado ser investido no emprego se
atendidas, a época da posse, todas as exigéncias para a investidura.

10.8 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterages, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta que sera mencionada
em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal
pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

10.9 - A Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Ibitinga reserva-se o direito de anular o
Concurso, bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

10.10 - Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo e ndo caracterizado qualquer dbice, é
facultada a incineragdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do concurso publico, os registros eletronicos.

10.11 - As convocagOes para as provas, publicagoes de resultados oficiais e comunicagGes relativas ao
presente concurso serdo realizadas através da Imprensa Oficial do Municipio, Jornal “Semanario Estancia
de Ibitinga”, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

10.11.1 - As comunicagGes realizadas pela internet possuem apenas carater meramente informativo,
ndo eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga.


http://www.aptarp.com.br/
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10.12 - Caberd ao Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga a homologagao dos resultados
finais.

10.13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa Apta — Assessoria e Consultoria Ltda.,
juntamente com a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.

10.14 - Ndo serdo fornecidas informag0es relativas a este concurso via telefone, fax ou e-mail.

10.15 - A Apta — Assessoria e Consultoria Ltda. ndo autoriza a comercializagdo de apostilas em seu
nome e ndo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

10.16 - Integram este Edital os anexos:
Anexo I - Atribuigdes dos Empregos;

Anexo II - Programa de Provas;

Anexo III - Cronograma;

Anexo 1V - Modelo de Formuldrio de Recursos.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
em 30 de abril de 2014.

Florisvaldo Antonio Fiorentino
Prefeito Municipal

ANEXO I — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ALMOXARIFE

v Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais no
almoxarifado, verificando peso, prazo de validade e condigdes de
armazenagem na entrega do almoxarifado, principalmente dos produtos
recémadquiridos;
Etiquetar, catalogar e organizar a disposicdo dos produtos no
almoxarifado;
Distribuir os produtos e materiais a serem expedidos, verificando as
ordens de solicitagdes de produtos antes de entrega-las;
Fazer lancamentos da movimentagdo de entradas e saidas e controlar
0 estoque;
Fazer relatdrio dos produtos armazenados;
Controlar o prazo de validade dos produtos pereciveis;
Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos produtos;
Manter a higiene do local de trabalho, de acordo com as normas de
seguranga internas

Cargo

Descricao
do cargo

SN

ANEXO II — Programa de Provas
> CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo Sildbica; Acentuacdo Gréfica; Emprego do hifen;
Ortografia; Pontuagdo; Processos de Formacgdo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais;
Pronomes: emprego e colocacdo; Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordéncia
nominal e verbal; Crase; Interpretacdo de texto; Analise Sintdtica; Andlise Morfoldgica; Regéncia Verbal
e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem. Obs. Ja serdo utilizadas as regras ortograficas

introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos;
Expressoes algébricas; Potenciagdo; Radiciacdo; Equagdo e inequacdo do 1° grau; Fatoracdo; Regra de Trés
simples e composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; NogOes de estatistica: médias,
distribuicdo de frequéncias e graficos; Equagao do 2° grau; Fungdes do 1° e do 2° graus: conceito, grafico,
propriedades e raizes; Geometria: plana e espacial; Relagdes e fungdes; Sistema decimal de medidas:
unidade de comprimento e superficie; Area das Figuras Planas.

»  CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Recebimento, guarda e entrega de materiais;
- Langamento das requisicdes de materiais;

- Identificagdo dos itens e conhecimento de materiais;
- Sistema métrico e sistema inglés de medidas;
- Inventario;

- Contagem fisica;

- Organizagdo de almoxarifado;

- Conceitos de estoque médio;

- Sistema de controle contabil de Notas Fiscais;
- Administracdao de materiais e estoque;

- Separacdo e avaliagdo de bens inserviveis.

NOCOES DE INFORMATICA:

MS-Word 2003: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras
e numeracdo de pdginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
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MS-Excel 2003: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insercao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragao de péginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de
dados.

Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos.

Internet: Navegacgdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

ANEXO III - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (DATAS PROVAVEIS)

EVENTO DATAS

Periodo das Inscricdes. 05 a 20 de maio

Data limite para recolhimento da Taxa da Inscricdo. 21 de maio
Divulgagdo da Relagdo de Candidatos Inscritos. 24 de maio
Divulgagdo do Local e Horario da realizagdo das Provas Objetivas. 31 de maio
Realizagao das Provas Objetivas 08 de junho
Divulgagao de Gabarito das Provas Objetivas 14 de junho

Prazo de Recursos com relagdo ao Gabarito das Provas Objetivas. 16 e 17 de junho

e Publicagdo do Resultado Final 21 de junho

Prazo de Recursos com relagdo a Publicagdo do Resultado Final 23 e 24 de junho

Retificagdo do do Resultado Final (se houver) 28 de junho

Homologagdo do Concurso Publico 28 de junho

ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

RG N° CPF No INSCRIGAO No

ENDERECO:

EMPREGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA PONTUAGAO DE TiTULOS

CONTRA RESULTADO FINAL
OUTROS

Apenas para recurso contra gabarito
oficial

N° da questao:

Gabarito oficial:

Resposta Candidato:

~ A~~~
—

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razbes do Recurso

Obs.: Preencha com letra de forma ou digite e envie para o e-mail recursosibitinga@aptarp.
com.br.

Data: / /2014,
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SECAO III
Autarquias

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

ABERTURA

CONCURSO PL'JBLI(;O N 01/2014 — Abertura:
Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto da Estancia
Turistica de Ibitinga — SAAE.

Através de Antonio José Costa Ferreira,
comunica a todos os interessados a abertura de
CONCURSO PUBLICO N° 01/2014, conforme as
especificagdes conditas no edital.

Encerramento 08 de Junho de 2014. Maiores
informacdes e/ou Edital completo poderdo
ser obtidos no departamento de RH desta
AUTARQUIA, sito a R. Capitdo Felicio Salomdo
Racy, 1556, centro, Ibitinga/SP, no horario das
08h00min as 11h00min e das 13h00min as
18h00min, ou pelo site para informagGes www.
saaeibitinga.com.br,

Inscrigbes www.aptarp.com.br.

Ibitinga, 30de Abril de 2014.

Diretor Superintendente
Antonio José Costa Ferreira

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por seu
Diretor Superintendente, Antonio José Costa
Ferreira, autorizo a seguinte Publicacdo, como
segue:

EXTRATO DE CONTRATO:

DATA: 09/04/2014 .

CONTRATANTE: Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA:INCARCIL COMERCIO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA EPP.

OBJETO:MATERIAIS DE CONSTRUCAO PARA
ENTREGA PARCELADA: areia, pedra britada,
cimento, cal, ferro, arame e tijolo, para atender
as necessidades do SAAE.

Valor Total:R$ 29.669,00(vinte e nove mil
seiscentos e sessenta e nove reais).

Prazo:A presente Licitagdo tem por objetivo a
contratacdo de pessoa juridica para aquisicdo de
MATERIAIS DE CONSTRUCAO, pelo periodo de 08
(oito) meses a contar da assinatura do contrato,
ou até a retirada de todos os itens do edital.
Os referidos itens e nas quantidades desejadas
deverdo ser entregues pela licitante vencedora,
parceladamente, de acordo com a requisicao do
ALMOXARIFE do SAAE e ENG. CIVIL, por conta e
risco do fornecedor.

Anto6nio José Costa Ferreira
Diretor Superintendente

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

O Servico Autbnomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por seu
Diretor Superintendente, Antonio José Costa
Ferreira, autorizo a seguinte Publicacdo, como

segue:
EXTRATO DE CONTRATO:

DATA: 04/04/2014 .

CONTRATANTE: Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA:CONCREMAIS CONCRETO
LTDA ME.

OBJETO:Concreto Usinado Pré-misturado,
convencional, Fck 15mpa

Valor Total:R$ 17.500,00(dezessete mil e
quinhentos reais).

Prazo:Os referidos itens e a quantidade
desejada deverdao ser entregues pela licitante
vencedora, PARCELADAMENTE, a partir
de requisicdo e de acordo com pedido do
ALMOXARIFADO ou do ENG. CIVIL do SAAE,
observadas as necessidades da autarquia,
durante o periodo de 08 (oito) meses, ou até o
término da quantidade licitada.

Antonio José Costa Ferreira
Diretor Superintendente

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por seu
Diretor Superintendente, Antonio José Costa
Ferreira, autorizo a seguinte Publicagdo, como
segue:

EXTRATO DE CONTRATO:

DATA: 14/01/2014 .

CONTRATANTE: Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA:MARCELO BONINI GUAGLINI
- ME.

OBJETO:SERVICO DE ACESSO A INTERNET
VIA FRIBRA OTICA.

Valor Total:R$ 5.998,80(cinco mil novecentos
e noventa e oito reais e oitenta centavos).

Prazo:Valor Mensal da Prestacao de R$ 499,90
(quatrocentos e noventa e nove reais e noventa
centavos), servigos que serdao prestados em 12
(doze) meses, com vencimento para 01/04/2015.

Antonio José Costa Ferreira
Diretor Superintendente

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por seu
Diretor Superintendente, Antonio José Costa
Ferreira, autorizo a seguinte Publicagdo, como
segue:

EXTRATO DE CONTRATO:
DATA: 15/04/2014

CONTRATANTE: Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

' CONTRATADA:QUIMAFLEX PRODUTOS
QUIMICOS LTDA EPP.

OBJETO:MEIO DE CULTURA PARA ANALISE
MICROBIOLOGICA e FRASCOS PARA COLETA
ESTERIL COM TIOSSULFATO DE SODIO.

Valor Total:R$ 19.584,00(dezenove mil
quinhentos e oitenta e quatro reais).

Prazo:O prazo para entrega devera ser
contado a partir da assinatura do contrato, e
devera ser entregue PARCELADAMENTE pelo
periodo de 12 (doze) meses, ou até o término da
quantidade licitada.

Antonio José Costa Ferreira
Diretor Superintendente

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por seu
Diretor Superintendente, Anténio José Costa
Ferreira, autorizo a seguinte Publicagdo, como
segue:

EXTRATO DE CONTRATO:

DATA: 04/04/2014 .

CONTRATANTE: Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA:ADPRH ASSESSORIA
TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA.

OBJETO:A contratada prestara os servigos
necessarios paraProcessamento e Transmissdo de
Arquivos.

Valor:R$ 7.800,00(sete mil e oitocentos reais).

Prazo:0O presente instrumento tem vigéncia
do referido instrumento sera de 12 (doze) meses
a contar da competéncia de sua assinatura, a
considerar, que sera pago o valor de R$ 650,00
(seiscentos e cinquenta reais)mensal, cujo prazo
sera de até 04/04/2015.

Antonio José Costa Ferreira
Diretor Superintendente

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por seu
Diretor Superintendente, Anténio José Costa
Ferreira, autorizo a seguinte Publicacdo, como
segue:

EXTRATO DE CONTRATO:

DATA: 02/04/2014 .

CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua
e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA:APTA ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA EPP.

OBJETO:A presente licitagdo visa a escolha
da melhor proposta para a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos
de assessoria técnica administrativa, visando a
realizacdo de Concurso Publico.

Valor Total:R$ 10.000,00(dez mil reais).

Prazo:Os servicos deverdo ter inicio, apods
ser emitida ORDEM DE SERVICO emitido pelos
Recursos Humanos do SAAE e a sua assinatura do
contrato, e serdo executados em um periodo de
90 (noventa) dias, a contar da data da assinatura
do instrumento contratual, sem nenhum reajuste
de pregos.

Antonio José Costa Ferreira
Diretor Superintendente

HOMOLOGAGAO
CARTA CONVITE N°08/2014

Face ao apurado no processo licitatorio
(CARTA CONVITEN©08/2014)que tem por
objeto:CONTRATACAO DE  SERVICOS  DE
ELABORACAO DE RLANTAS E MEMORIAIS
DESCRITIVOS DOS IMOVEIS URBANOS E RURAIS,
QUE SERAO ,ATINGIDOS OU BENEFICIADOS
PELOS EMISSARIOS DO PROJETO ELABORADO
PELO DAEE — DEPARTAMENTQ DE AGUAS E
ENERGIA ELETRICA “PROJETO AGUA LIMPA",EM
TRECHOS COIV[PREENDIDOS ENTREOS CORREGO
SALTINHO, CORREGO TAQUARA DO REINO E
CORREGO SAO JOAQUIM, em conformidade
com memorial contida no Edital e seus anexos,
HOMOLOGO e ADJIUDICOa seguinte licitante
vencedora:José Evangelista da Silva, perfazendo
o total de R$ 46.663,91(quarenta e seis mil
seiscentos e sessenta e trés reais e noventa e
um centavos)O prazo mMAximo para execugdo
do objeto da licitagdo é de 60 (sessenta) dias, a
contar da expedicdo da Ordem de Servico, pelo
Eng. Civil do SAAE ou Diretor Superintendente que
se dara apos a assinatura do termo contratual.

1. Contrate-se.

2. Cumpra-se.

Ibitinga, 30 de Abril de 2014.

ANTONIO JOSE COSTA FERREIRA
Diretor Superintendente

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

CONCURSO PUBLICO N°© 001/2014

EDITAL DE ABERTURA

O Diretor Superintendente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga,
Estado de Sdo Paulo, faz saber que sera realizado, através da empresa Apta - Assessoria e Consultoria
Ltda., sob a coordenagdo da Comissdo Especial de Concurso PUblico da Autarquia Municipal, nomeada pela
Portaria n® 06/2014, de 22 de abril de 2014, Concurso Publico de provas para provimento de cargos abaixo
relacionados, constantes do item 1.1, dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem e forem futuramente
criados e necessarios a Autarquia Municipal durante o prazo de validade deste Concurso, sendo os mesmos
regidos pelo regime juridico da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).

Estabelece ainda as instrugbes especiais que regulardo todo o processo de selecdo ora instauradas, a

saber:

1- DOS CARGOS

1.1 - Os cargos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e respectivos requisitos

sdo os especificados conforme quadro a seguir:
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2.3.1.8 - ndo ter antecedentes criminais que impegam a nomeagao;

2.3.1.9 - ndo estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

2.3.1.10 - ndo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego
ou Fungdo exercidos perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a redagdo da
Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do
citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao;

2.3.1.11 - ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa
causa ou ter sido demitido a bem do servigo publico;

2.3.1.12 - ndo registrar crime contra a Administragdo Publica.

2.4- Apds a leitura do Edital de Abertura o candidato preenchera o Formulario de Inscricdo com
as informagGes e dados solicitados, expressando sua concordancia em aceitar as condigbes do presente
Concurso Publico e as que vierem a ser estabelecidas.

2.5- Apds preenchimento do Formulério de Inscrigdo o candidato deverd efetuar o recolhimento do
valor correspondente a taxa de inscricdo até a data limite de pagamento, dia 21/05/2014.

2.6- Para inscrever-se no Concurso, o candidato devera:

2.6.1- acessar o enderego eletronico www.aptarp.com.br, durante o periodo de inscricdo, de
05/05/2014 a 20/05/2014 até as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia de inscrigcao;

2.6.2- localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

2.6.3- ler o Edital, preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto bancario
correspondente a inscrigdo realizada;

2.6.4- efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo.

2.7- O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga e a Apta - Assessoria e
Consultoria Ltda. ndo se responsabilizarao por solicitagdes de inscrigdes nao efetivadas por eventuais falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressao dos documentos que possam advir de
inscricdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade de o candidato acompanhar a efetivagao da

2.8- Apds a efetivagdo da inscrigdo com o devido recolhimento, o valor da taxa de inscrigdo ndo sera
devolvido em hipétese alguma, salvo nos casos de cancelamento, suspensdo ou ndo realizagdo do Concurso

2.9- A relagdo completa de candidatos inscritos serd divulgada através do enderego eletronico www.
aptarp.com.br e afixada no Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga, Rua

1.3- A Descrigdo Sumaria das Atividades esta disponivel no Anexo I.-.
2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricGes realizar-se-do exclusivamente pela internet, no endereco eletronico www.aptarp.
com.br no periodo de 05 de maio de 2014 a 20 de maio de 2014.

2.1.1- O candidato que ndo possuir acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo dirigindo-se
a0 “Acessa Sao Paulo” situado na Rua Dr. Teixeira 575, centro, Ibitinga — SP ou em qualquer outro Posto de
Atendimento, consulte os locais pelo site www.acessasp.sp.gov.br.

2.2- Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler e conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no cargo.

2.3- O candidato sera o Unico responsavel pelas informagGes prestadas no Formulario de Inscrigdo,
as quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, e nas instrugdes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente
Concurso Publico que porventura venham a ser publicados, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

2.3.1- Em atendimento as disposig6es contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera
ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, 0s quais deverdo ser comprovados por ocasidao da posse:

2.3.1.1- ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

2.3.1.2- ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.3.1.3- estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o caso;

2.3.1.4- estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

2.3.1.5- possuir aptiddo fisica e mental;

2.3.1.6- possuir o nivel de escolaridade, especializacdo e capacitagdo exigidos para o exercicio do
cargo;

2.3.1.7- ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico;

Capitdo Felicio Racy, 1556, Centro, Ibitinga - SP, a partir do dia 24/05/2014 conforme Anexo III —
Cronograma de Execucgao.

2.10-Qualquer condicdo especial para participagao no concurso devera ser requerida dentro do prazo
estabelecido no item 2.1, periodo de inscrigdo, sendo que ndo se responsabilizara a Comissdo Coordenadora
do Concurso Publico e a Apta - Assessoria e Consultoria Ltda., por casos excepcionais que ndo tenham sido
comunicados no prazo devido.

2.11-A Comissdo Coordenadora do Concurso Plblico e a Apta - Assessoria e Consultoria Ltda., ndo
se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e quaisquer outras

3- DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Carga . -
“ Nomenclaturas o Vencimento Escolaridade e
Cod. Vagas Horaria . . ..
dos Cargos Semanal Inicial Requisitos
Ensino Fundamental Completo
01 Eletricista 01 40h R$ 976,09 | Ensino Fundamental
Completo
- Ensino Fundamental
02 Leiturista 02 40h R$ 782,25 Completo
Ensino Fundamental
03 Motorista 01 40h R$ 976,99 Completo e CNH categoria
wp”
04 Pedreiro 02 40h R§ 976,99 | Ensino Fundamental
Completo
05 Zelador de 01 40h R$ 782,25 Ensino Fundamental
poGos Completo
Ensino Médio Completo/Técnico
06 Chefe de 01 40h R$ 1.790,23 | Ensino Médio Completo
departamento
Certificado de  conclusao
de curso de Nivel Médio
profissionalizante ou de curso
de Nivel Médio acrescido
de curso técnico na drea,
expedidos por instituigao
Desenhista de ensino reconhecida pelo
07 projetista 01 40n R$ 1.067,85 Ministério da  Educagdo
(MEC), conhecimento de
processador de textos, de inscric3o.
planilha eletronica e dominio
do uso do software Computer
Aided Design (CAD) e de
plother, Publico.
Encarreaado nsino Medio Completo e
08 9 01 40h R$ 1.067,85 experiéncia comprovada de
de pessoal .
01 ano na area
Ensino Superior Completo
Ensino Superior Completo em
09 Engenheiro Civil 01 30h R$ 1.285,85 Engenharia Civil e Registro
no CREA
1.1 - Os valores correspondentes as taxas de inscricao serao de acordo a escolaridade pretendida,
conforme o quadro a seguir:
Cargos Valor atividades ou eventos.
| Ensino Fundamental Completo R$ 25,00
Ensino Médio Completo ou Técnico R$ 35,00
Ensino Superior Completo R$ 50,00

3.1- Os candidatos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultados no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo, desde que a deficiéncia que é portadora seja compativel com a Fungdo Publica em
provimento.

3.1.1 Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas por emprego, para candidatos
portadores de deficiéncia conforme estabelece a Legislacdo. Caso a aplicagdo deste percentual resulte
em nuUmero fracionado este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que
respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame no Art. 5 da Lei
8.112/90.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
descriminadas no Art. 4 do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteragOes.

3.2- Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere a contelido, avaliacdo, duragdo, horario e local de
aplicagdo das provas;

3.3 - No ato da inscrigdo o candidato com deficiéncia devera declarar na ficha de inscrigdo essa condicdo
e a deficiéncia da qual é portador, encaminhando, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), com data
maxima para postagem até o dia 21/05/2014, para a empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda.
EPP Rua Lafaiete, 1904 - CEP 14.015.080, Ribeirdo Preto, SP, Laudo Médico original e expedido no
prazo de 60 dias anteriores ao término da inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

3.3.1- Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados ndo serdo conhecidos.

3.3.2- O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga e a Apta — Assessoria
e Consultoria Ltda., ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR).

3.3.3- O candidato com deficiéncia, que nos termos legais necessitar de tempo adicional para
realizagdo das provas, devera requeré-lo no prazo determinado no item 3.3 com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.3.4- As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
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obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4- Os candidatos cegos que se julgarem amparados pelas disposicoes legais somente prestardo
as provas mediante leitura por meio do sistema Braille e suas respostas deverdo ser transcritas também
em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
pungao.

3.4.1- O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, a Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo até o dia 22/05/2014, a confeccdo de prova em Braille ou ampliada, juntando, nos
casos de ambliopia, atestado médico comprobatdrio dessa situagdo, nos termos do item 3.1.2.

3.4.2- Os deficientes visuais que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no subitem anterior
ndo terdo direito a prova especialmente preparada seja qual for o motivo alegado.

3.4.3- Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.4.4- Apds admissdo no emprego a que concorreu como pessoa com deficiéncia, essa condigdo ndo
podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo do emprego, bem como aposentadoria por
invalidez.

3.5- Os candidatos que, dentro do prazo definido no item 3.3 ndo atenderem aos dispositivos acima
mencionados serdo considerados como candidatos sem deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condigGes
especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

3.6- O candidato com deficiéncia devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura
Municipal de Ibitinga que terd a assisténcia de junta multidisciplinar, que confirmard de modo definitivo
o enquadramento de sua situacdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com o emprego
temporario pretendido.

3.7- A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato portador de Deficiéncia, frente as rotinas do
cargo, obedecerd ao disposto no Decreto Federal n© 3.298, de 20/12/1999, Arts. 43 e 44 e sera realizada
pela Prefeitura Municipal de Ibitinga; através de equipe multiprofissional.

3.7.1- A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo;

b) a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao
das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

4 - DAS PROVAS

4.1- As provas terdo areas de conhecimento e nimero de questdes de acordo com o descrito no
quadro abaixo:
~ TESTE DE
DENOI::I‘I\:Q%AO = PROVA OBJETIVA PROVA PRATICA AVI’\LICRO
i : FISICA |
Eletricista Sim, para os 05 (cinco) NAO
melhores classificados
Leiturista 20 Questdes — Lingua NAO SIM
Portuguesa - -
Motorista Sim, para os 05 '(cmco) NAO
~ o melhores classificados
20 Questoes — Matematica Si 05 (G
Pedreiro im, para os 05 (cinco) NAO
melhores classificados
Zelador de pogos NAO NAO
Chefe de ~ . = -
10 Questoes - Lingua NAO NAO
departamento Portuguesa
Desenhista projetista 10 Questdes — Matematica sim, para os 05. _(cmco) NAO
melhores classificados
20 Questoes —
Encarregado de ) - = =
pessoal Conhecimentos Especificos NAO NAO
15 Questoes - Lingua
Ensino Superior Portuguesa . .
Completo em NAO NAO
Engenharia Civil 25 Questoes —
Conhecimentos Especificos

4.1.1- As Provas de Lingua Portuguesa e Matemdtica visam aferir as nogdes basicas relacionadas
diretamente com a escolaridade exigida dos cargos;

4.1.2- As Provas de Conhecimentos Especificos visam aferir as nog8es relacionadas ao desempenho
das atividades inerentes ao cargo;

4.1.3- As Provas Praticas visam aferir a experiéncia relacionada ao desempenho das atividades
inerentes ao cargo.

4.1.4- O Teste de Aptiddo Fisica visa aferir as condigGes fisicas do candidato para o desempenho do
cargo publico.

1.2- O programa das provas € o constante do Anexo II - Programa de Provas que integra este Edital
e estara a disposigao dos candidatos no enderego eletronico www.aptarp.com.br

5 - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
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5.1- Desde que ndo haja qualquer acontecimento imprevisto, as provas objetivas serdo realizadas
nas datas indicadas no Anexo III - Cronograma de Execugdo em locais e horarios a serem oportunamente
divulgado no Jornal “Semanario Estancia de Ibitinga”, que Publica os atos oficiais do Servico Auténomo de
Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga e no endereco eletrénico www.aptarp.com.br

5.1.1- Caso o nimero de candidatos inscritos no presente Concurso Publico exceda a quantidade de
carteiras disponiveis no municipio, as provas objetivas poderdo ser realizadas em dias distintos, devendo
para tanto ser publicado em Edital de Convocacdo as datas definidas.

5.1.2- S6 serd permitida a participagdo do candidato na prova na respectiva data, horario e no local
constante no Edital de Convocacdo para a prestacdo das provas objetivas.

5.2- Ede responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.3- Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora de Concurso Publico, a realizagdo de uma
ou mais provas do presente concurso poderd ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso,
devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital as novas datas em que se realizardo
as provas.

5.4- Na data prevista os candidatos deverdo apresentar-se, no minimo, 30 (trinta) minutos antes
do horario determinado para o inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos nos locais de prova os
candidatos que se apresentarem ap6s o horario estabelecido para o inicio dos exames.

5.5- O ingresso nos locais de prova serd permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
Comprovante de Inscrigdo, devidamente pago, acompanhado de documento habil de identificagdo com
foto, ndo sendo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo admitidos
oficialmente como documento habil de identificagdo.

5.5.1- Sao considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por
exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n® 9.503/97).

5.5.2- N3o serd admitido na sala de prova o candidato que ndo estiver de posse dos documentos
hdbeis previstos no item anterior.

5.5.3- Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar nas Listas de
Presenca, mas este tiver em seu poder o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o candidato podera participar deste concurso publico, devendo, para tanto, preencher
formulario especifico no dia da realizacdo das provas objetivas.

5.5.4- A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da referida regularidade, por apreciagdo da Comissao Coordenadora do Concurso Publico.

5.5.5- Constatada a irregularidade da inscricdo a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.6- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverad apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como outro documento oficial que o identifique.

5.7- O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial
com foto, comprovante de Inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul, lapis preto n® 2 e
borracha.

5.8- Ainviolabilidade das provas serd comprovada no posto de execugdo, no momento do rompimento
do lacre dos malotes na presenga dos candidatos.

5.9- Durante a execucdo das provas ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislacdo,
livro, revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro
meio de comunicagdo ou consulta, como também ndo sera admitida comunicacgdo entre os candidatos.

5.10-0 tempo méaximo de duracdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas.

5.11-0 candidato deverd assinalar suas respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo de
Respostas, que sera o unico documento valido para a corregdo eletrénica, que lhe sera entregue no inicio
da prova.

5.11.1- Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo prdprio candidato,
vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal.

5.11.2- Na correcdo do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero as questbes que forem assinaladas
incorretamente, rasuradas, que estiverem com mais de uma opgao assinalada ou em branco.

5.11.3- Sob nenhuma hipdtese havera a substituicdo do Cartdao de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

5.12-No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade
na formulagdo de alguma questdo, ou constatar que ndo esteja prevista no programa de provas, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a coordenacgdo, encaminhara solugdo imediata ou
anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

5.12.1- Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagdo dos recursos.

5.13-0 candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo de provas depois de
transcorrida, no minimo, 01 (uma) hora de seu inicio.
5.13.1- O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal.


http://www.assessorarte.com.br
http://www.aptarp.com.br

Semandrio Estancia de Ibitinga

5.13.2 - Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal a folha de respostas devidamente
preenchida, podendo, no entanto, levar o caderno de questdes.

5.13.3- Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
quando o Ultimo deles tiver concluido a prova.

5.13.4- O candidato deve se retirar do recinto ao término da prova.

5.14-N3o haverad segunda chamada ou repeticdo da prova objetiva, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminagdo, seja qual for o motivo alegado.

5.15-N3do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova, excetuando-se os casos previstos em lei,
previamente solicitados nos termos do presente Edital.

6 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1- As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, através de leitora
Optica, e constardo de 40 (quarenta) questdes, de teste de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
cada.

6.2- O Concurso Publico constara de provas objetivas que versardo, conforme o caso, sobre Lingua
Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, cada uma com 04 (quatro) alternativas diferentes
e somente 01 (uma) correta, variando a composicdo das provas em conformidade com o contetdo
programatico a que se refere o item 4.2 deste Edital.

6.3- As questdes de multipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde
cada questdo valera 2,50 (dois e meio) pontos.

6.4- Serdo considerados habilitados na prova objetiva o candidato que obtiver a nota final igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

6.5- Caso alguma questdo venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos os
candidatos, de modo que a sua pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos indistintamente.

7- DA PRESTACAO DAS PROVAS PRATICAS

7.1- Serdo habilitados para a prestacdo das provas praticas os candidatos que forem habilitados na
forma do item 6.4, ou seja, obtiverem nota igual a 50,00 (cinquenta) pontos ou superior na prova objetiva.

7.1.1- Os candidatos que concorrem aos cargos que constam de realizagdo de provas praticas estardao
habilitados se atingirem nota igual ou superior a nota de corte estabelecida pela determinacao das
classificag6es conforme consta no quadro do item 4.1.

7.1.2- Os candidatos que atingirem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos e abaixo da nota
de corte estabelecida pela determinagdo das classificagdes constardo como aprovados na prova objetiva,
porém, ndo habilitados para a realizagdo das provas praticas.

7.2- As provas praticas deverdo ser realizadas, em datas oportunamente divulgadas por meio de
editais de convocacdo especificos que constardo a nota de corte, a relagdo nominal dos candidatos em
ordem alfabética, os locais e horarios de comparecimento para a realizacdo das provas praticas.

7.3- Os candidatos ao cargo de Motorista deverdo apresentar a CNh “D”, dentro do prazo de validade,
para a realizagdo da prova pratica.

7.4- Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminagdo, seja qual for o motivo alegado.

7.5- Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

8- DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

8.1- Prestardo o Teste de Aptiddo Fisica os candidatos que se inscreverem para o cargo de Leiturista

8.1.1 - Os candidatos que concorrem a cargos que constam de realizacdo de Teste de Aptidao Fisica
estardo habilitados se atingirem nota igual ou superior 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

8.1.2 - Os candidatos que ndo atingirem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva, bem como os que forem considerados inaptos no Teste de Aptidao Fisica serdao
eliminados do concurso.

8.2- Desde que ndo haja qualquer acontecimento imprevisto, o Teste de Aptiddo Fisica serd realizado
nas datas indicadas no Anexo III — Cronograma de Execucdo em locais e horarios a serem oportunamente
divulgado no Desde no Jornal “Semanario Estancia de Ibitinga”, que Publica os atos oficiais do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga e no enderego eletronico www.aptarp.com.br

8.3- Para a realizagao do Teste de Aptidao Fisica o candidato devera providenciar, por sua
conta, Atestado Médico, que devera constar estar apto para realizar o TAF, sendo o0 mesmo
apresentado no dia no dia da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica.

8.3.1- Sem a apresentacao do Atestado Médico o candidato ndo realizara o TAF e estara
automaticamente eliminado do concurso.

8.4 - O TAF — Teste de Aptiddo Fisica sera avaliado na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para cada
teste e tera carater eliminatorio e classificatdrio conforme o seguinte contetido programatico:

8.4.1- PROVA PRATICA DE APTIDAO FISICA: Flexdes abdominais, tipo remador (Classificatorio /
ambos os sexos), Corrida Pedestre de 4 (quatro) minutos (Classificatéria / ambos os sexos).

8.4.2- PONTUACAO E RESPECTIVAS NOTAS: O valor por cada ponto auferido na prova de aptidao
fisica é de 0,5 (zero virgula cinco); Para essa fase os candidatos deverdo levar trajes apropriados (calgdo,
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camiseta e ténis) para realizar os testes diversos e apresentarem junto a coordenadoria da prova, exame
médico, (que ficara retido) constando aptiddo para realizagdo de exercicios com esforgo fisico, sob pena de
ndo ser admitido a prova.

8.4.3 - Em razdo de condigOes climaticas ou de forca maior, a critério da Comissdo Organizadora do
Concurso publico, a Prova de Avaliagdo de Condicionamento Fisico podera ser adiada ou interrompida,
acarretando novo horario e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

8.4.4 - Sera considerado inapto no TAF o candidato que obtiver pontuacao inferior a “*100” (cem).

8.4.5 - Sera considerado inapto o candidato que nos testes acima obtiver pontuagdo inferior a 100

TESTE PARA APTIDAO FiSICA — TAF

FEMININO
TESTES FAIXA ETARIA — PONTOS
Abdt?x el CS‘(’)’;“: Até21 | De22a Dae3217 De32a | De37a | 42ou
rem_ador 4 minutos anos 26 anos anos 36 anos | 41 anos mais
|1 minuto
De 0/06 Até 175 Zero Zero Zero Zero Zero Zero
07/08 176/200 40 45 50 55 60 65
09/10 201/225 45 50 55 60 65 70
11/12 226/250 50 55 60 65 70 75
13/14 251/275 55 60 65 70 75 80
15/16 276/300 60 65 70 75 80 85
17/18 301/325 65 70 75 80 85 90
19/20 326/350 70 75 80 85 90 95
21/22 351/375 75 80 85 90 95 100
23/24 376/400 80 85 90 95 100
25/26 401/425 85 90 95 100
27/28 426/450 90 95 100
29/30 451/475 95 100
31/32 476/500 100
Sera considerado inapto o candidato que nos testes acima obtiver pontuacdo inferior a 100

TESTE PARA APTIDAO FISICA — TAF

MASCULINO
TESTES FAIXA ETARIA — PONTOS
Abdominal Corrida . De 27 De 37
choramaor | Giom | Aez [ o2 [ BT [ pezaa [ T [ azas

De 0/10 Até 280 Zero Zero Zero Zero Zero Zero
11/12 281/320 40 45 50 55 60 65
13/14 321/360 45 50 55 60 65 70
15/16 361/400 50 55 60 65 70 75
17/18 401/440 55 60 65 70 75 80
19/20 441/480 60 65 70 75 80 85
21/22 481/520 65 70 75 80 85 90
23/24 521/560 70 75 80 85 90 95
25/26 561/600 75 80 85 90 95 100
27/28 601/640 80 85 90 95 100
29/30 641/680 85 90 95 100
31/32 681/720 90 95 100
33/34 721/760 95 100
35/36 761/800 100
Sera considerado inapto o candidato que nos testes acima obtiver pontuacdo inferior a 100

9- DA CLASSIFICAGAO
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9.1- Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.
9.1.1- Para classificagdo final da prova objetiva sera utilizada a seguinte formula:

NF=NPO

Onde:
NF = Nota final do candidato;
NPO = Nota obtida na prova objetiva.

9.2- Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.
9.2.1- Quando houver previsdo de prova pratica a classificacdo final sera realizada pela média
simples das pontuagGes obtidas nas provas objetivas e praticas, conforme a seguinte formula:

NF = NPO + NPP
2

Onde: NF = Nota Final;
NPO = Nota obtida na prova Objetiva;
NPP = Nota obtida na prova Pratica.

9.3- Na hipotese de igualdade de nota tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
9.3.1- maior idade;
9.3.2- tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

10 - RESULTADOS E RECURSOS

10.1 - O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado por meio de Edital a ser publicado no
Jornal “Semandrio Esténcia de Ibitinga” e no enderego eletronico www.aptarp.com.br e afixado no Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De Ibitinga, Rua Capitdo Felicio Racy, 1556, Centro,
Ibitinga - SP, conforme Anexo III — Cronograma de Execugao.

10.2-Caberdo recursos quanto a: publicagdo dos editais, aplicagdo das provas, referente a formulagao
das questGes, publicacdo de gabaritos, sendo contra erros ou omissoes, classificacdo e notas obtidas e
publicacdo do resultado final, dentro de 2 (dois) dias utei nt rtir 3
devendo o pedido ser encaminhado via e-mail para recursosibitinga@aptarp.com.br, pelo e-mail cadastrado
pelo candidato no momento da inscricdo, o qual sera analisado pela empresa Apta - Assessoria e Consultoria
Ltda. e referendado pela Comissao Coordenadora do Concurso Publico.

10.2.1- No caso do recurso ser contra a aplicagdo da prova, ou gabarito, este devera ser devidamente
fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade
do candidato recorrente, cargos e seu nimero de inscricdo.

10.2.2- Sera rejeitado o recurso que:

10.2.2.1- estiver incompleto;

10.2.2.2- ndo apresentar argumentacdo logica e consistente;

10.2.2.3- for protocolado fora do prazo;

10.2.2.4- for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletronico ou protocolado em
endereco diferente do estabelecido.

10.2.3- Serd admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez, o
qual podera abranger uma ou mais questdes relativamente ao seu contelido, sendo automaticamente
desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

10.2.4- Caso o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no gabarito oficial, todas as
provas objetivas que contenham a mesma questdo serdo corrigidas novamente.

10.3- O resultado com a classificagdo final do concurso sera publicado oficialmente no Jornal “Semanario
Estancia de Ibitinga”, e no enderego eletronico www.aptarp.com.br e afixado no Servigo Auténomo de Agua
e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga Rua Capitdo Felicio Racy, 1556, Centro, Ibitinga - SP, conforme
Anexo III — Cronograma de Execucao.

10.4-0s recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo IV — Formulario
de Recurso.

10.5-0s recursos intempestivos serdo desconsiderados.

10.6-0s candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio de
Edital publicado, podendo consultar integralmente o seu conteldo através do endereco eletronico www.
aptarp.com.br sendo que ndo sera encaminhada qualquer resposta via fax, e-mail, postal ou por telefone.

10.7-A decisdo da Banca Examinadora em relagdo a analise de recursos tera carater irrevogavel.
11 - DA POSSE

11.1-A aprovacdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes, a disponibilidade
orcamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade
do Concurso.

11.2-0s candidatos aprovados, por ocasido de sua convocagdo, serdo submetidos a exames médicos
pré-admissionais de carater eliminatorio (avaliagdo clinica médica, fisica e mental) realizados por junta
médica designada para este fim.

11.3-A nomeagdo dos candidatos, observada a ordem de classificagdo final por cargo, far-se-a pelo
Servico Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga , obedecido ao limite de vagas
existentes, as que vierem a ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade
deste concurso, sendo que os candidatos estdo sujeitos ao estagio probatdrio nos termos constitucionais.
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11.4-A convocagdo sera feita pelo setor competente do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga que determinara o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato.

11.4.1- Perdera os direitos decorrentes da aprovagdo no concurso o candidato que ndo comparecer na
data, horario e local estabelecido pelo Servico Autdnomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga.

11.5-Por ocasido da nomeagao serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos originais
e copias relativos a confirmagdo das condigOes estabelecidas no Item 2 e seus subitens, sendo que a ndo
apresentacdo de qualquer deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

11.5.1- N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

11.5.2- E facultado ao Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga exigir dos
candidatos, na nomeagdo, além da documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatdrios
de bons antecedentes que julgar necessarios.

11.6-0 candidato aprovado e classificado neste Concurso, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no cargo se atendidas as exigéncias constantes do presente edital.

11.7-0s candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocagdo, terdo o prazo estipulado para
apresentagdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo
de Casamento, Titulo de Eleitor, comprovantes de votagdo nas 2 (duas) Ultimas eleicGes ou Certiddo de
quitacdo eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade - RG ou
RNE -, 1 (uma) foto 3x4 recente, inscrigdo no PIS/PASEP ou declaracdo de empregador anterior informando
ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, comprovantes de escolaridade, Certiddo de
Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos (se houver), Atestados de
Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias
estabelecidos neste Edital.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1-A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugGes e na aceitagdo das
condigdes do concurso tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

12.2-A determinagdo do local, data e horario das provas é atribuicdo exclusiva da Comissdo
Coordenadora do Concurso Publico e sera publicada oportunamente.

12.3-Cabe exclusivamente ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga
o direito de aproveitar os candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de acordo com o
interesse publico e disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando
obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

12.4-Sera excluido do concurso, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o
candidato que:

12.4.1- Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

12.4.2- Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicagdo das provas e demais atividades ou mesmo por qualquer razdo tentar tumultua-la;

12.4.3- For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

12.4.4- For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

12.4.5- Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

12.4.6- Nao devolver a folha de resposta;

12.4.7- Efetuar inscricdo fora do prazo previsto;

12.4.8- Deixar de atender a convocagdo ou qualquer outra orientacdo da Comissdo Coordenadora do
Concurso Publico.

12.5-A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6-0 concurso tera validade de 2 (dois) anos contados da data da homologacéo de seus resultados,
podendo o prazo ser prorrogado a critério do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica De
Ibitinga por igual periodo.

12.7-Dentro do prazo de validade do presente concurso o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga por ocasido do provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo e o seu prazo de validade, podendo o candidato que vier a ser convocado ser investido no
cargo se atendidas, a época da posse, todas as exigéncias para a investidura.

12.8-0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizages ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta que sera mencionada
em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal
pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.9-0 Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga reserva-se o direito de
anular o Concurso, bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corregao
dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

12.10- Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo e ndo caracterizado qualquer dbice, é
facultada a incineracdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do concurso publico, os registros eletronicos.

12.11- As convocacgles para as provas, publicagdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas
ao presente concurso serdo realizadas através do Jornal “Semanario Estancia de Ibitinga”, que publica
os atos oficias do Servico Autonomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga sendo de inteira
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responsabilidade do candidato o seu acompanhamento. Cargo [ [eijturista ] ] -
12.11.1- As comunicagdes realizadas pela internet possuem apenas caréter informativo, ndo eximindo Proceder e conhecer sobre leitura de medidores de agua; apontar ao chefe imediato
o candidato de acompanhas as publicacdes oficiais. sobre anomalias encontradas nas redes distribuidoras de agua, bem como as derivagbes
Descrigdao | particulares; apontar ao chefe imediato sobre anomalias encontradas em medidores de
12.12- Cabera ao Diretor Superintendente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica do cargo | agua; cumprir cronograma de leitura de residencias e demais consumidores de agua,
de Ibitinga a homologac&o dos resultados finais. gnt_regar_1d~o as mesmas ao setor competente do SAAE; proteger equipamentos colocados
a disposicao do empregado
12.13- Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa Apta - Assessoria e Consultoria Ltda., C Motorcia
juntamente com a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico. Dirigir e conservar veiculos automotores de propriedade da municipalidade; Inspecionar
_ _ . ) L ) 0 veiculo antes de sua saida (observando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo
12.11— A Apta - Assg_ssorla e Consultoria Ltda. ndo autoriza a comercializagdo de apostilas em seu e 4gua do motor, testar os freios e a parte elétrica em geral), nunca efetuando o servigo
nome e ndo se responsabiliza pelo teor das mesmas. sem que o veiculo esteja em completas condicGes de uso; Observar o regulamento
) Descricdo | de transito; Ser prudente e atencioso com os companheiros de trabalho e com o
12.15- Integram este Edital os anexos: do cargo | publico; Realizar anotacdes de viagens realizadas, pessoas e materiais transportados,
L quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias de sua funcdo; Promover o
Anexo I — AtribuicBes dos Cargos; transporte do pessoal e material da municipalidade, de acordo com as instrucdes
Anexo II — Programa de Provas; expedidas pelo encarregado; Recolher o veiculo apds o servigo em local destinado, e
Anexo III — Cronograma; N informar ao responsavel (encarregado), possiveis consertos que devam ser efetuados
Anexo IV — Modelo de Formulario de Recursos.
-
Ibitinga, Estado de S&o Paulo, em 30 de abril de 2014 Eemo ir edificaces de concreto, de alvenaria e outras estruturas; Preparar canteiros de
! ! obras, limpando a area e compactando solos; Efetuar manutengGes de primeiro nivel,
limpando maquinas e ferramentas, verificando condi¢Ges dos equipamentos e reparando
Anténio José Costa Ferreira eventuais defeitos mecanicos dos mesmos; Realizar escavagdes manuais e aberturas de
Diretor Superintendente do valas; Realizar carregamento manual ou com equipamentos, dos materiais a serem
Servico Auténomo de I’\gua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga utilizados na obra; Preparar massa de concreto, reboco e out[os materiais; Realizar
Descricio servigos de rejunte; Realizar corte de pisos; Executar amarracao de ferros; Executar
do cal? ° montagens de gabaritos e bancadas de trabalho; Realizar servigos na construgdo civil de
. 9 interesse para a municipalidade; Realizar o alicerce de obras; Realizar o levantamento
ANEXO I — ATRIBUICOES DOS CARGOS e reboque de paredes; Assentar os materiais e acabamento e obras hidraulicas; Fazer
a cobertura das construgdes; Realizar obras de levantamento, reforma e demolicdo
Cargo Chefe de Departamento quando expressamente requisitados; Realizar os servigos de construgdo (quando a
re obra exigir), fiscalizado pelo engenheiro, seguido esquemas e croquis (plantas), para
Supervisionam rotinas administrativas em instituicoes publicas e privadas, chefiando sua correta orientagdio e seguranca da obra; Executar pequenos reparos referentes a
diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de construcio civil: Realizar a limpeza da obra
expediente, operadores de maquina de escritdrio e continuos; coordenam servigos gerais
Descricio de malptes, mensagei_r_o’s,_ trgnsportg, cartorio, Iimp_eza, terceirizados, manutencgdo Cargo Zeladr&r de chos fech q q h I fivad q
do cargo | d€ equipamento, mobilidrio, instalagdes, etc; administram recursos humanos, bens Proceder a abértura e fechamento do predio no horario regularmente fixado, mantendo
9 patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias; sob sua guarda as chaves do edificio e todas as suas dependéncias; Controlar o acesso
gerenciam equipe; podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno € saida de pessoas e materiais, mantendo a vigilancia do predio e suas dependencias;
caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo Zelar pela conservagdo e asseio do edificio, instalagdes, moveis e utensilios, providenciar
notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos Descricio | 2 €X€cucao de pequenos reparos nas dependencias do predio, suas instalagoes,
o equipamentos, maquinas e utensilios; Efetuar compra, armazenamento, distribuicao e
9 controle de gastos de material de limpeza e mantimentos, distribuindo e supervisionando
Cargo Desenhista Projetista a execugdo da tarefa de limpeza externa e interna do edificio, instalagdes, méveis e
Auxiiar 6 Engenfeiro CviT o Arquiteto ia realizacio de Calculos, desentios € detalfes utensilios; Auxiliar na elaboracdo do inventario do patrimoénio existente e executar outras
. o L M tarefas auxiliares, relacionadas com sua area de atuagdo ou que lhe forem atribuidas
de projetos de construgao; Supervisionar obras de estrutura simples e colaborar na . . S -
- pelo seu chefe; Realizar outras atribuicoes e atividades correlatas com o emprego
supervisao de detalhes de obras de estrutura complexa; Executar tarefa de desenho,
Descrigao planeja'mento, mapeamento, acorppanhamentp d'e projetos, de saneamen'to bé.ls.ico, ANEXO II-Programa de Provas
do cargo etc; Criar ferramentas ou mecanismos de maquina; Desenhar pecas e dispositivos
mecanicos que formam as maquinas, podendo, também sugerir modificagdes para
aprimorar equipamentos ja em funcionamento; Executar desenhos que traduzam a | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ideia de uma maquina de um sistema mecanico > ELETRICISTA
»  LEITURISTA
Cargo Eletricista » MOTORISTA
Planejar servigos de manutencao e instalacao eletroeletrénica e realizar manutengdes > PEDREIRO
preventivas, preditivas e corretivas; Instalar sistemas e componentes eletronicos » ZELADOR DE POCOS

- e realizar medigbes e testes; Elaborar documentacdo técnica e trabalhar em
Descricao do

cargo | fomomiade com e € procedmentos ko ¢ de s, sanen || [ CONHECIMENTOS GERALS
arg erl'r’netro extraptores aga tadores: Réalizar 0 Servico dge sc?lda' Realizar lida 6es’ S: Fonetica e Fonologia; Divisao silabica; Acentuagao grafica; Emprego do hifen; Ortografia;
e i » adap ’ ¢ ! 9a¢ Pontuagdo; Estrutura das palavras; Classes gramaticais; Flexdo verbal e nominal; Pronomes: emprego
elétricas provisoérias e definitivas ~ . . . P . .
e colocagao; Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal;
Crase; Interpretacdo de texto; Andlise sintdtica: termos da oragdo, classificagdo de oragdes. Obs. Ja serdo
utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

Cargo Encarregado de Pessoal

Coordenar e executar as atividades relacionadas a administracao do Pessoal e
Desenvolvimento de Recursos Humanos. Organizar e manter organizado o cadastro
quantitativo e qualitativo dos servidores que fazem parte do seu quadro funcional

MATEMATICA: Conjuntos Numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com

Descrigao . . ) - 0s conjuntos numéricos: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo; Equagdo
(celetista, contratados e nomeados). Registrar e controlar a frequencia dos servidores. . = . ' . ~ . . . .

do cargo o ~ ) ~ S . . e inequagdo do 1° grau; Equacdo do 2° grau; Fatoragdao; Porcentagem; Juros simples e compostos;
Emitir declaragdes e prestar informagdes sobre dados funcionais e financeiros dos ; ~ o 7 . - 7= . -

- : ~ o Descontos; RelagOes e Fungdes; Area, perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema
servidores. Coordenar, orientar e controlar a execugao de atividades de recrutamento deci BANNER - P ~ ~
e celecs id ecimal de medidas; Poligonos e circunferéncia; Razoes e proporgdes
Cargo Engenheiro Civil

Atuar na elaboragao, aprovagao e fiscalizacao de projetos e diretrizes de agua e | ENSINO MEDIO COMPLETO / TECNICO
esgoto para loteamentos; Elaborar projetos e dimensionamento de redes de agua e > CHEFE DE DEPARTAMENTO

esgoto e de reservatorios; Efetuar calculo das zonas de pressdo, redimensionamento

Descrigao e alteragbes das redes de agua e esgoto existentes; Examinar projetos e realizar > DESENHISTA PROJETISTA

do cargo estudos necessarios para a determinagdo de locais apropriados para as instalagoes; > ENCARREGADO DE PESSOAL
Preparar e organizar trabalhos de conserto e reparos necessarios; Estabelecer planos
especificagdes e orcamentos de custos de materiais; Elaborar programas de trabalho e CONHECIMENTOS GERAIS
o 7 - .
diri S: Fonetica e Fonologia; Divisao Silabica; Acentuagao Grafica; Emprego do hifen; Ortografia;

Pontuagdo; Processos de Formagdo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes:
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emprego e colocagdo; Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e
verbal; Crase; Interpretacdo de texto; Analise Sintatica; Analise Morfoldgica; Regéncia Verbal e Nominal;
Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem. Obs. Ja serdo utilizadas as regras ortograficas introduzidas
pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA: Conjuntos Numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos;
Expressoes algébricas; Potenciacdo; Radiciacdo; Equacdo e inequagdo do 1° grau; Fatoragdo; Regra de Trés
simples e composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; NocGes de estatistica: médias,
distribuicdo de frequéncias e graficos; Equagdo do 2° grau; Fungdes do 1° e do 2° graus: conceito, grafico,
propriedades e raizes; Geometria: plana e espacial; RelagSes e fungBes; Sistema decimal de medidas:
unidade de comprimento e superficie; Area das Figuras Planas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

CHEFE DE DEPARTAMENTO

Conhecimentos de Direito Administrativo:
Principios da Administragdo Publica. Poderes da Administracdo. Servidores publicos. Atos administrativos.
Administragao Direta e Administragdo Indireta.

Bibliografia sugerida:

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. S3o Paulo: Malheiros Editores, Edicdo
atualizada.

MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. S3o Paulo: Malheiros Editores,
Edicdo atualizada.

NOGCOES DE INFORMATICA:

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressdo,
controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas
e gréficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtengdo de dados externos,
classificagdo de dados. MSPowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagOes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagdo de apresentages, insergdo
de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletrénico:
uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacdo
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

DESENHISTA PROJETISTA

Desenhos de plantas, com detalhamento de dados e de mapas e graficos.

Escalas utilizadas no desenho técnico.

Dimensionamento de pranchas segundo a norma técnica (série A).

Leitura e interpretacdo de levantamentos topograficos.

Desenho de levantamentos topograficos, em planta e corte.

Conceitos basicos do desenho arquitetonico (planta, corte, elevagao, implantacdo e cobertura).
Uso de escala em plantas, cortes e elevagoes.

Convencdes do desenho arquitetonico.

Calculo de areas.

Plano de massas em areas de loteamento e expansdo urbana, com legenda (abertura de ruas).

Detalhe isométrico para Instalagdes Hidraulicas (AF, ESG e AP).

Conhecimentos em informatica Word, Excel e Recursos basicos do Autocad. Representagdo grafica de
levantamento topografico, projeto urbanistico, arquitetonico e de obra viaria.

ENCARREGADO DE PESSOAL

Recursos Humanos

Rotinas Trabalhistas

Cargos Publicos: acesso e investidura, acumulagdo cargos, cargos em comissao, contratacdo por tempo
determinado, remuneracdo, carga horaria.

Concurso Publico: acesso e investidura

Direitos adquiridos: Artigo 50CF, XXXVI

Direitos Sociais: Artigo 6° a 11° da CF

Dissidios individuais e coletivos, conciliacdo e julgamento

Seguro e Indenizagdes, acidentes de trabalho

ContribuicGes sociais

Direitos Trabalhistas e Previdenciarios dos Empregados

Avaliacdo funcional

Atos administrativos, Poderes administrativos, Estrutura da Administracdo publica

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Constituicao Federal

Consolidacdo das Leis do Trabalho, incluindo legislagdo complementar, simulas e atualizacdes.
Lei 8.213/91 — Regime Geral da Previdéncia Social

Lei 8.212/91- Lei Organica da Seguridade Social e atualizacdes
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Lei Complementar Federal n® 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal

| ENSINO SUPERIOR COMPLETO |

>  ENGENHEIRO CIVIL

\_m CONHECIMENTOS GERAIS

S: Interpretagao de texto. Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Pontuagao. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungdo:
emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, anténimos,
parénimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Obs. Ja serdo utilizadas as regras ortograficas
introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1- EDIFICACOES

1.1 - Materiais de construcao civil

Componentes de alvenaria

Concreto armado

Argamassas para revestimento

Aco para concreto armado — tipos de aco e classificacdo

1.2 - Tecnologias das edificacoes
Levantamento topogréfico do terreno
Anteprojetos e projetos

Canteiro de obras

Alvenarias de vedacdo e alvenarias estruturais
Cobertura e telhados das edificages

Bibliografia Sugerida

AZEREDO, H. A. O edificio até sua cobertura. Sdo Paulo. Editora Edgard Bliicher, 2002.
BORGES, A.C. Pratica das pequenas construcdes. Vol. 1. Sdo Paulo. Editora Edgard Bliicher, 2002.

BORGES, A.C -Topografia - Vol. I, II Editora Edgard Blucher Ltda.

FALCAO BAUER, L.A. Materiais de Construgdo. Vol. 2. Sdo Paulo. Editora LTC. 1999
RIPPER, E. Manual pratico de materiais de construgdo. Sao Paulo. Editora PINI, 1999
YAZIGI, W. A técnica de edificar. S3o Paulo. Editora PINI, 1997

2- HIDRAULICA E SANEAMENTO

2.1 - Abastecimento de agua
= Adutoras.
= EstagOes elevatdrias.

2.2 - Esgotamento sanitario
. Sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos.
. Rede coletora.

2.3 - Drenagem pluvial
Galerias e canais.

2.4 - Limpeza publica

. Coleta de residuos sélidos domiciliares.
- Compostagem.

. Aterro sanitario e controlado.

2.5 - Instalagoes hidraulico-sanitarias
. Projeto e dimensionamento de instalagOes prediais de agua fria; esgoto sanitario e aguas pluviais
de combate a incéndio- IT 42/2011

Bibliografia Sugerida

AZEVEDO NETTO Manual de Hidrdulica - Vol. I, II - 7 a. Edigdo - G.A. ALVARES Editora Edgard
BlucherlLtda

http://www.bombeiros.sp.gov.br/normas_tecnicas/its_2011/INSTRUCAO_TECNICA_01-2011_E_
ANEXOS. pdf

BAPTISTA, M. B., COELHO, M. M. L. P. Fundamentos de engenharia hidraulica. Belo Horizonte: Editora
UFMG, 2003, v.1. 440p.

BARROS, R.T.V,, CHERNICHARO, C.A.L., HELLER, L., VON SPERLING, M. Manual de saneamento e
protecdo ambiental para os municipios. Vol. 1: Saneamento. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1995, 221p.

VIANNA, M.R. InstalagOes hidraulicas prediais. Belo Horizonte: Imprimatur, 1998. 360p.

3- ESTRUTURAS E GEOTECNIA
3.1 - Resisténcia dos materiais
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TensGes, deformacbes, propriedades mecanicas dos materiais, torgdo, flexdo, cisalhamento, linha
elastica, flambagem, critérios de resisténcia.

3.2 - Concreto Armado

Materiais, normas, solicitagdes normais, flexao normal simples, cisalhamento, controle da fissuracao,
aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncdo, torcdo, deformacOes na flexdo, pilares.

3.3 - Teoria das Estruturas

Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacdo. Estruturas isostaticas planas e espaciais.
Estudo de cabos. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria. Analise
de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas. Analise de estruturas cinematicamente
indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross.

3.5 — Sistemas Estruturais

Estruturas de Concreto Armado e Protendido

Estruturas Metalicas e de Madeira

3.4 - Geotécnica

Mecanica dos solos, fundagoes

Bibliografia Sugerida

Hibbeler, R. C (2000) — Resisténcia dos materiais, Ed. Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A., Rio
de Janeiro, RJ

Araljo, J. M. (2003) — Curso de Concreto Armado Vol. 1 a 4, Ed. Dunas, Rio Grande, RS

Tepedino, J. M. — Apostilas: Flexdao simples, Flexdo normal composta, Lajes e Controle da fissuracdo

Concreto Armado I e II — Apostila de graduagdo — EE.UFMG

ABNT NBR 6118:2003 - Projeto de Estruturas de concreto — Procedimento, Rio de Janeiro, R], 2003.

ABNT NBR 6120:1980 — Cargas para o calculo de estruturas de edificacdes — Procedimento, Rio de
Janeiro, RJ, 1980.

ABNT NBR 7480:1996 — Barras e fios de agos destinados a armaduras para concreto armado -
Especificacdo, Rio de Janeiro, R, 1996.

Amaral, O. C (1974).; Estruturas Isostaticas, Belo Horizonte, EE.UFMG

Gere, J. E (1984).;Mecanica dos Solidos — vol. 2, Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A., Rio de
Janeiro, R]

Sussekind, J. C (1976).;Curso de Analise Estrutural — vol. 1, Ed. USP, Sdo Paulo, SP

Pinto, C S (2000) — Curso Basico de Mecanica dos Solos, Oficina de Textos, Sdo Paulo, SP.

Ortigdo, J A P (1993) — Introducdo a Mecanica dos Solos

Estruturas Metalicas na Pratica CARLOS CELSO CARNASCIOLI Editora Mc Graw-Hill do Brasil

Caderno de Projetos de Telhados em Estruturas de Madeira ANTONIO MOLITERMO Editora Edgard
Blucher

4- ELETRICIDADE E LUMINOTECA
Circuitos; Medidas Elétricas e Magnéticas
Componentes Elétricos e Eletronicos
Luminotécnica

InstalagOes Elétricas Residenciais: componentes

Bibliografia Sugerida )
- InstalagOes Elétricas HELIO CREDER Editora Livros Técnicos e Cientificos

5. TRANSPORTES
Estradas; Portos; Aeroportos e Ferrovias
Técnica e Economia dos Transportes

6. CONSTRUGOES CIVIS

Tecnologia da Construgao

Planejamento e Controle das Construcdes
Arquitetura e Urbanismo

7. INFORMATICA
Linguagens Basicas e Sistemas Operacionais (WORD , EXCELL)
Desenho Assistido por Computador (CAD)

Bibliografia Complementar

- Tabela de Composicao de Precos para Orcamento - Vol. 9 (TCPO9) EditoraPini

- Caderno de Encargos - 2 a. Edigdo MILBER FERNANDES GUEDES Editora Pini

- Seguranca e Medicina do Trabalho - 38 a. Edigdo Manuais de Legislacdo Atlas

- Autocad Guia do Usuario JOHN D. HOOD Editora Mc Graw - Hill do Brasil

- Mecanica dos Solos e suas Aplicagbes HOMERO PINTO CAPUTO Editora Livros Técnicos e
Cientificos

- Hidrologia Ambiental RUBEN DE LORINA PORTO Editora EDUSP

- Elementos de engenharia Hidraulica e Sanitaria LUCAS NOGUEIRA GARCEZ Editora Edgard
Blucher

- Limpeza Urbana: Métodos e Sistemas GASTAO HENRIQUE SENGES Editora Inst. Nac. de
Assessoria a Municipios i

- Contrato de Construcdo e Responsabilidade Civil: Teoria e Pratica MARCO AURELIO DA SILVA
VIANA Editora Saraiva

- Engenharia Econémica e Analise de Custos HENRIQUE EHIRSCHFELD Editora Atlas

- Resolucdo 205 - Codigo Etica Profissional do Engenheiro, Arquiteto, Agronomo e Profissdes
afins

- Resolucdo 218 - trata-se atribuigbes do Engenheiro, Arquiteto, Agronomo e profissoes afins
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- Lei 5194-66 - trata-se de lei que regulamenta profissdo de Engenheiro, Arquiteto, Agrénomo
e profissOes afins

- Normas Técnicas e especificacoes da ABTN Especificas para cada assunto.

Legislacdo Obrigatoria:

- Lei Estadual n.° 12342/78 - (Cédigo Sanitario Estadual)

- Lei Federal n.° 6766/79 - (Parcelamento do Solo Urbano)
- Lei Estadual n® 11.228/ 92 - (Cddigo de Obras e Edificagdes — COE)

ANEXO III - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (DATAS PROVAVEIS)

EVENTO DATAS

Periodo das Inscricdes. 05 a 20 de maio

Data limite para recolhimento da Taxa da Inscrigdo. 21 de maio
Divulgacao da Relagdo de Candidatos Inscritos. 24 de maio
Divulgagdo do Local e Horario da realizagdo das Provas Objetivas. 31 de maio
Realizagao das Provas Objetivas 08 de junho
Divulgagao de Gabarito das Provas Objetivas 14 de junho

Prazo de Recursos com relagdo ao Gabarito das Provas Objetivas. 16 e 17 de junho

Retificacdo do Gabarito (se houver) e Publicagdo da Convocacgao

para prestacao da Prova Pratica 28 de junho

Prazo de Recursos com relagdo a Publicagdo da Convocagdo para

prestagdo da Prova Pratica 30 de junho e 01 de julho

Realizagdo da Prova Pratica 06 de julho

Divulgagdo do Resultado Final 12 de julho

Prazo de Recursos contra Resultado Final 14 e 15 de julho

Homologagdo do Concurso Publico 19 de julho

ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

RG N° CPF No INSCRICAO No

ENDERECO:

EMPREGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA PONTUAGAO DE TiTULOS

CONTRA RESULTADO FINAL
OUTROS

Apenas para recurso contra gabarito oficial
N° da questdo:
Gabarito oficial:
Resposta Candidato:

~ e~~~
—

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razdes do Recurso
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Obs.: Preencha com letra de forma ou digite e envie para o e-mail recursosibitinga@

aptarp.com.br.

Data: / /2014.

Servigo Auténomo Municipal de Satide - SAMS

Pregdo n° 05/2014 — Abertura

O Servico Autbnomo Municipal de Saude —
SAMS de Ibitinga, por seu Diretor Superintendente
Dr. Luiz Francisco Ruiz de Oliveira, comunica a todos
os interessados a abertura do Processo Licitatorio
NO 06/2014, que transcorrera na modalidade de
Pregdo Presencial n° 05/2014, do tipo menor prego,
tendo como objeto o REGISTRO DE PRECOS, para
aquisicdes futuras e parceladas de uniformes para
equipe do SAMU. Encerramento:- 20 de maio de
2014, as 10h00min. Maiores informagbes e/ou
edital completo poderdo ser obtidos no setor de
compras da Autarquia, sito a Av. D. Pedro II, 599,
fone 0xx-16-3352-7080, ou ainda no sitio www.
ibitinga.sp.gov.br.

Ibitinga, 02 de maio de 2014.

Dr. Luiz Francisco Ruiz de Oliveira
Diretor Superintendente.

DESERGCAO
Pregdo Presencial n® 01/2014
Reabertura

Errata.

Na desercao de reabertura do Pregdo
Presencial n® 03/2014, publicada neste Semanario
em 05 de abril de 2014, pagina 6, onde se lia: 1.
Face ao apurado no Processo Licitatério 01/2014,
0 qual transcorreu na modalidade de Pregdo
Presencial n® 03/2013, leia-se: 1. Face ao apurado
no Processo Licitatorio 01/2014, o qual transcorreu
na modalidade de Pregao Presencial n® 01/2014.

Ibitinga, 29 de abril de 2014.

Dr. Luiz Francisco Ruiz de Oliveira
Diretor Superintendente

PORTARIA N° 534
DE 16 DE ABRIL DE 2014.

O DIRETOR DO SERVICO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SAUDE - SAMS DE IBITINGA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar o servidor Sr. José Gentil
Chies, portador do RG. n° 9.605.389 e do CPF n°
005.756.168-06, para desempenhar as fungdes de
Tesoureiro, no periodo de 22 de abril de 2.014 a
22 de junho de 2.014, em substituicao ao servidor
Sr. Reginaldo Antonio Mela, portador do RG. n°
17.186.632-0 e do CPF n° 088.519.578-78, por
motivo de licenca saude.

Dr. Luiz Francisco Ruiz de Oliveira
Diretor Superintendente

Registrada em, 16 de abril de 2014.

José Gentil Chies
Chefe de Expediente

AV, D.PEDRO 11599 - 14940:00

Exercicio: 2014

SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS

BALANCETE DA RECEITA DE FEVEREIRO ( 01/02/2014 A 28/02/2014 )

SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE B PagoL e 03
Codigo Ficha  Especificacdo Vinculo Orcada ArrecAnterior ~ Arrec. Periodo  Arrec. Total Diferenca
1000.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 12.304.000,00 200.166,82 2256419 42273101 -11.881.26899
1100.00.00.00 RECEITATRIBUTARIA 411,000,00 19.437,9 18.898,35 3833631 -372.663,69
1110000000  IMPOSTOS 211.000,00 1387241 1492329 879570  -182.20430
1112.00.0000  IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO £ ARENDA 211,000,00 1387241 1492329 879570 -182.20430
1112040000 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE 211,000,00 1387241 1492329 879570  -182.20430
QUALQUER NATUREZA
1112.0431.00  RETIDOS NAS FONTES 200.000,00 13.032,97 1393315 2696612 -173.03388
1112.04.31.03 001 IRRF-s/ Outros Rendimentos ~ (1-310000SD  200.000,00 13.032,97 1393315 2696612 -173.033,88
1112.04.34.00  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS 11.000,00 839,44 990,14 182958 9.17042
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RENDIMENTOS
1112.04.34.02 002 RETIDOS NAS FONTES - 01-310000SD  11.000,00 839,44 990,14
OUTROS RENDIMENTOS
1120.00.00.00 TAXAS 200.000,00 5.565,55 3.975,06
1121.00.0000  TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE 200.000,00 5.565,55 3.975,06
1121.25.00.00 003 TAXA LICEN. 01-310000SD  200.000,00 5.565,55 3.975,06
PIFUNCION.ESTAB.COMER.INDU
ST.EPREST.SERV.
1300.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 30.000,00 906,04 1.302,63
1320.00.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 30.000,00 906,04 1.302,63
1325.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 30.000,00 906,04 1.302,63
1325.01.0000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE 30.000,00 906,04 1.302,63
RECURSOS VINCULADOS
1325.01.03.00 004 RECEITA REMUN.DEPGS. 01-311000SD  30.000,00 906,04 1.302,63
BANC.RECUR.VINC. FNS
1700.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.793.000,00 175.070,13 202.362,91
1720.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS  11.793.000,00 175.070,13 202.362,91
1721.00.0000  TRANSFERENCIAS DA UNIAO 2.270.000,00 175.070,13 202.362,91
1721.33.00.00  TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUS-FUNDO  2,000.000,00 167.220,13 177.049,33
AFUNDO
1721.33.01.00 005 PAB Fixo - Piso de Atencéo Basica (5-300009SD 1.300.000,00 117.316,33 117.316,33
1721.33.02.00 006 PAB Variavel - PPI Epidemilogica  05-300004SD ~ 10.000,00 16.243,80 13.536,50
1721.33.04.00 007 PAB Variavel - Vig. Sanitaria 05-300006SD  200.000,00 0,00 0,00
1721.33.05.00 008 PAB - Variavel - PSF SAMS 05-300007SD  180.000,00 22.260,00 14.260,00
1721.33.06.00 009 PAB Variavel- AC.S.-SAMS ~ 05-300008SD  140.000,00 11.400,00 12.168,00
1721.33.07.00 020 SAM.U. 02-300013SD  170.000,00 0,00 13.125,00
1721.33.08.00 017 GLICEMIA 02-300015SD 0,00 0,00 6.64350
1721990000 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIZO 270.000,00 7.850,00 2531358
1721.99.07.00 011 FNS - Medicamentos (Federal)  05-300012SD  170.000,00 0,00 13.638,58
1721.99.09.00 012 FNS-BLMAC 05-300011SD  100.000,00 7.850,00 11.675,00
172300.0000 TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS 9.523.000,00 0,00 0,00
1723.00.00.00  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS 9.523.000,00 0,00 0,00
1723.01.00.01 013 TRAANFERENCIA DO MUNICIPIO (1-310000SD 9.523.000,00 0,00 0,00
1900.00.00.00  OUTRAS RECEITAS CORRENTES 70.000,00 4.752,69 0,30
1910.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 50.000,00 0,00 0,00
1913.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 30.000,00 0,00 0,00
DOS TRIBUTOS
1913.99.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA 30.000,00 0,00 0,00
DE OUTROS TRIBUTOS
1913.99.00.01 024 MULTAS E JUROS DIVIDA ATIVA- (1-310000SD  30.000,00 0,00 0,00
OTS TRIBUTOS-SAMS
1919.00.0000 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 20.000,00 0,00 0,00
1919.50.00.00 015 MULTAS POR AUTO DE 01-310000SD  20.000,00 0,00 0,00
INFRAGEO
1920.00.00.00  INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000,00 4.752,69 0,30
1922.00.00.00 RESTITUICOES 20.000,00 4.752,69 0,30
192201.00.00 RESTITUIGBES DE CONVENIOS 20.000,00 4.752,69 0,30
1922.01.02.00 016 Restituigdes 01-310000SD  20.000,00 4.752,69 0,30
TOTAL ORGAMENTARIO 12.304.000,00 200.16682  222.564,19

1.829,58

9.540,61
9.540,61

9.540,61

2.208,67
2.208,67
2.208,67
2.208,67

2.208,67

377.433,04
317.433,04
377.433,04
344.269,46

234.632,66
29.780,30
0,00
36.520,00
23.568,00
13.125,00
6.643,50
33.163,58
13.638,58
19.525,00
0,00

0,00

0,00
4.752,99
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

4.752,99
4.752,99

4.752,99
4.752,99
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-9.170,42

-190.459,39
-190.459,39

-190.459,39

-21.791,33
-21.791,33
-21.791,33
-21.791,33

-21.791,33

-11.415.566,96
-11.415.566,96
-1.892.566,96
-1.695.730,54

-1.065.367,34
19.780,30
-200.000,00
-143.480,00
-116.432,00
-156.875,00
6.643,50
-236.836,42
-156.361,42
-80475,00
-9.523.000,00
-9.523.000,00
-9.523.000,00
-65.247,01
-50.000,00
-30.000,00

-30.000,00
-30.000,00

-20.000,00
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SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE IB g
Cddigo Ficha  Especificacéo Vinculo Orcada Arrec.Anterior  Arec. Periodo  Arrec. Total Diferenca
. MwecAnteror Arec.Periodo________ Awrec. Total
CONSIGNACOES 110.797,88 132.376,80 243.174,68
9001 9001 INSS-Inst. Nacional de Seg. Social 310 - 000 3745207 39.367,52 76.81959
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Semandrio Estancia de Ibitinga

9002 9002 ISS-Imposto sobre Servicos 310 -000 643,06 617,15 1.260,21
9003 9003 PIS 310 -000 194,48 169,50 36398
9004 9004 COFINS 310 -000 898,10 182,32 168042
9005 9005 Contribuicao - Fundo de Reserva 310 -000 15.881,53 16.468,94 3235047
9006 9006 Fundo de Reserva 310 -000 0,00
9007 9007 Juros - Fundo de Reserva 310 -000 0,00
9008 9008 Contribuicao Sindical 310 -000 0,00
9009 9009 Contribuicao Confederativa 310 -000 112817 114013 2.268,30
9010 9010 Mensalidade Sindical 310 -000 563,83 569,80 113363
9011 9011 Pensao Alimenticia 310 -000 655,75 563,13 121888
9012 9012 Cia Seguros Minas Brasil 310 -000 L7 L7 622,54
9013 9013 Nova Otica - Convenio Servidores 310 -000 957,50 1.296,30 225380
9014 9014 Oral Saude - Convenio Servidores 310 -000 116953 127153 2.441,06
9015 9015 Caixa Ec. Federal - Convenio Servidores 310 -000 8.324,97 9.391,56 17.716,53
9016 9016 Crefisa - Convenio Servidores 310 -000 0,00
9017 9017 Convenio - Gas de Cozinha 310 -000 0,00
9018 9018 Caixa Ec. Estadual - Convenio Servidores310 -000 0,00
9019 9019 Convenio - Banco do Brasil 310 -000 480,01 480,01 960,02
9020 9020 Convenio-Sindicato dos Servidores 310 -000 0,00
9021 9021 Taxas - Concurso Publico 310 -000 0,00
9022 9022 INSS - Reclamatoria Trabalhista 310 -000 0,00
9023 9023 Honorarios - Reclamatoria Trabahista 310 -000 0,00
9024 9024 UNIMED-Plano de Saiide - Servidores 310 -000 302840 3.399,20 6.427,60
9025 9025 Convénio Servidores - FEBI 310 -000 0,00
9021 9027 SORRISO - CONVENIO SERVIDORES 310 -000 264,00 258,00 522,00
9028 9028 CONVENIO SEGURO - UNIMED 310 -000 193,28 193,28 386,56
9029 9029 CONVENIO CARTAQ DE CREDITO - AVEIOA - 000 351336 3.22149 6.740,85
9030 9030 CONTR SOBRE LUCRO LIQUIDO - CSLB10 -000 299,36 260,77 560,13
9032 9032 BANCO SANTANDER - CONVENIO SERMD(- 000 15.819,38 13.699,69 2951907
9033 9033 BV FINANCEIRA - CONSIGNAGOES COBMOS- 000 470723 450114 9.208,37
9031 9031 CONSIGNAGOES - CONV SERVIDORES1D - 000 73593 555,53 1.291,46
9034 9034 Convénio - Drogal Farmacéutica 310 -000 3.784,65 3.232,73 7.017,38
9035 9035 OPTICA CARMEM - CONVENIO SERVICKIRE- 000 156,00 220,00 376,00
9036 9036 CONVENIO REDE MULTIDROGAS 310 -000 450366 439484 8.898,50
9037 9037 CONVENIO ODONTOLOGICO - SINDSEBM - 000 217,06 47581 752,87
9038 9038 UNIMED DEPENDENTES - SINDSERV 310 -000 4.855,30 4.655,00 951030
9041 9041 Salério Familia 310 -000 547,08 547,08
9042 9042 Saldrio Matemidade 310 -000 20.327,08 20.327,08
CREDORES DIVERSOS 358.116,37 313.735,09 671.851,46
9026 9026 UNIMED - Plano de Saide - Dependente$10 - 000 2.158,00 2.233,88 4.396,88
9039 9039 FMS - REQUALIFICACAO DEUBS 300 - 003 35.488,03 26,78 3551481
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9040 9040 FMS - MAC 300 -011 320.470,34 311.469,43 631.939,77
TRANSFERENCIA ENTRE ENTIDADES 675.000,00 675.000,00 1.350.000,00
oo REPASSERECEBDODAPREFETURKI-000 | o0 000 13000000
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 1143914,25 1.121.111,89 2.265.026,14

17

TOTAL (ORCAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO)

2.687.757,15

Saldo do Exercicio Anterior
Recurso Banco Conta Vinculo Saldo Ex. Anterior
TRANSEMUNICIP 033 45.00073:0 310 -000 NV 20.766,98
REC. ESTADO 104 06005639 310 -000 NV 54.421,66
TRANF.MUNICIPI 104 06.00030-0 310 -000 30.365,65
MAC 001 130039-3 310 -000 7.04758
IAFAB 001 1801554 310 -000 280,66
RECEB DIVERSO! 001 50188-3 310 -000 48.332,84
GLICEMIA 001 180161-9 310 -000 263781
TRANSTESMUNI 001 180166 310 -000 124.060,12
MOV FUND RESEI 001 50191-3 310 -000 46.968,04
VIG. EM SAUDE 001 50205-7 310 -000 200,66
REC TAXAS VISA 01 502051 310 -000 1.487,09
RECURSOPROPF 001 130223 310 -000 58.814,78
RECURSOESTAC 001 1446 310 -000 CM 23.124,18
IAFAB 104 6.624004-4 300 -012 CS 13.638,58
PAB 104 6.624005-2 300 -009 CS 13.600,00
V SAUDE 104 66240079 300 -004 CS 58.983,05
QUALIUBS 104 66240100 300 -00L CS 22050331
Total do Saldo 721.7192,99
TOTAL GERAL T 341555014
[BITINGA, 28 de fevereiro de 2014
DR°LUIZ F. RUIZ DE OLIVEIRA BRUNO CESAR ROSA REGINALDO ANTONIO MELA
DIRETOR SUPERINTENDENTE TEC. CONT. - CRC: 1SP266604/P-5/SP TESOUREIRO
. SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
i AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00
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04  SERVICOAUTONOMOMUNICIPALDESAUDE
0401 SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 12.304.000,00  1.439.620,83  1.027.107,66 1.379.659,07
040100 SERVIGO ALTTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 260561480 203195882 77931406 15159573
04.122.0004.2416.0000 Setencas Judiciais
001 33909100 SENTENCAS JUDICIAIS 01 -310 000SD  90.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33909199  DIVERSAS SENTENCAS 0,00 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
10.122.,0004.2094.0000 SAMS - Administracéo Geral
002 31901100 VENCIMENTOS E 01 -310 000SD 1.500.000,00 148.263,46 147.045,40 11.94771
VANTAGENS FIXAS - 2813432 27907676 137.34525 269.376,61

PESSOAL CIVIL
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3190.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 147.918,96 146.700,90 11.947,71
280.635,32 278.387,76 137.000,75 268.687,61
3.1.90.11.87 COMPLEMENTA(;AO SALARIAL - PESSOAL 0,00 344,50 344,50 0,00
689,00 689,00 344,50 689,00
003 31901300 OBRIGACOES 01 -310 000SD  420.000,00 36.316,94 36.316,94 36.316,94
PATRONAIS 11436900  114.369,00 32.98340 78.052,06
31901301 FGTS 0,00 8.728,05 8.728,05 8.728,05
21.784,28 21.784,28 8.229,85 19.056,23
3.1.90.13.02 CONTRIBUICC)ES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 217.588,89 21.588,89 27.588,89
86.584,72 86.584,72 24.753,55 58.995,83
004 33903000 MATERIALDE CONSUMO 01 -310 000SD 315.000,00 117.874,42 39.142,72 164.473,22
172.120,54 74,035,75 7.295,16 7.647,32
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 68.520,00 4.300,88 71.004,00
73.685,24 6.982,12 2.681,24 2.681,24
33903004  GAS ENGARRAFADO 0,00 400,16 400,16 400,16
480,16 480,16 80,00 80,00
33903007 GENEROSDE ALIMENTA(}AO 0,00 38.977,17 24.245,08 75.180,57
75.952,73 48.216,66 440,00 772,16
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 1.916,70 2.314,30 3.576,30
4011,10 3.694,40 434,80 434,80
3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADC 0,00 1.45750 0,00 223150
2.231,50 774,00 0,00 0,00
3.3.90.30.19  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMI 0,00 953,00 953,00 1.653,00
1.707,00 1.707,00 54,00 54,00
3.3.90.3021  MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
ﬁ: AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00
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33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE F 0,00 3.499,70 3.498,80 6.224,30
7.700,16 6.289,26 1.475,86 1.475,86
33.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 76,10 0,00 76,10
96,10 20,00 0,00 20,00
33903026  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 54413 907,87 830,00
1.182,78 974,78 352,78 352,78
33903036 MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 389,00 1.041,00 1512,00
2.260,96 2.260,96 748,96 748,96
3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 1.140,96 1.481,63 1.785,29
2.812,81 2.636,41 1.027,52 1.027,52
005 33903600 OQUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD  15.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS -PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FISICA
3390.36.06  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

18

006  3390.39.00 OQUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD 399.000,00 7.632,69 40.886,27 90.522,64
TERCEIROS - PESSOA 165.551,19 86.889,15 37.37031 75.028,55
JURIDICA
3390.39.05  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 4.602,96 38.964,08
45.400,00 8.485,92 3.542,96 6.435,92
3390.3912  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 310,00 310,00 310,00
310,00 310,00 0,00 0,00
33.9039.17 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQ! 0,00 0,00 0,00 0,00
120,00 120,00 120,00 120,00
33903919  MANUTENGAO E CONSERVACAO DE VEICI 0,00 430,00 901,00 1.111,00
1.326,53 1.036,53 21553 215,53
33903941  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3390.3947  SERVIGOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 224,32 4.254,58
4.600,00 386,49 224,32 345,42
3390.3950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 0,00 2452980 11.242,60
60.000,00 48.757,40 24.529,80 48.757,40
3390.3958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 10.200,00
15.200,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3390.3963  SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 2.675,00 1.130,00 5.005,00
5.205,00 1.330,00 200,00 200,00
33903969 SEGUROS EM GERAL 0,00 0,00 0,00 479853
6.398,04 6.398,04 1.599,51 1.599,51
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33903981  SERVICOS BANCARIOS 0,00 0,00 63,60 1.225,10
1.400,00 174,90 63,60 174,90
3390.39.83  SERVICOS DE COPIAS E REPRODUGAOQ D 0,00 0,00 1.27880 0,00
1.278,80 1.278,80 1.278,80 1.278,80
3390.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 4,000,00 2.000,00 4.000,00
4.000,00 2.000,00 0,00 0,00
3390.39.90  SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 0,00 0,00 0,00 3.000,00
3.000,00 0,00 0,00 0,00
3390.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 217,69 5.845,79 6.411,75
17.312,82 11.611,07 5,595,79 10.901,07
007 33904700 QOBRIGACOES 01 -310 000SD  30.000,00 1.963,72 1.963,72 15.298,21
TRIBUTARIAS E 21963,72 6.665,51 196372 6.665,51
CONTRIBUTIVAS
339047.12  CONTRIBUIGAQ PARA O PISIPASEP 0,00 1.963,72 1.963,72 15.298,21
21.963,72 6.665,51 1.963,72 6.665,51
10.301.0004.2090.0000 Aquisigdo de Material Permanente
008 44905200 EQUIPAMENTOS E 01 -310 000SD  100.000,00 2.500,00 28350 5.041,00
MATERIAL PERMANENTE 6.665,10 4165,10 133250 1.624,10
44905208  APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00



Semandrio Estancia de Ibitinga

44905234 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTO. 0,00 0,00 283,50 0,00
575,10 575,10 283,50 575,10
44905236  MAQUINAS, INSTALACOES E UTENSILIOS [ 0,00 0,00 0,00 0,00
540,00 540,00 540,00 540,00
44905299  OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 0,00 2.500,00 0,00 5.041,00
5.550,00 3,050,00 509,00 509,00
10.301.0004.2103.0000 SAMS - Administragdo Bésica Medicina

009 31901100  VENCIMENTOS E 01 -310 000SD 2.400.000,00 21293282 21574427 14.029,63
VANTAGENS FIXAS - 39490513 30490513 20171464 380.875,50

PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 212.932,82 215.744,27 14.029,63
30490513 30490513 20171464 380.875,50
010 31901100  VENCIMENTOS E 05 - 300 009SD  390.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL CIVIL
011 31901300  OBRIGACOES 01 - 310 000D 600.000,00 51.269,87 51.26987 51.269,87
PATRONAIS 17910500 17910500 5526765 121.835,13
31901301 FGTS 0,00 15519,19 15519,19 15519,19
50,049,90 50,049,90 14.854,95 3453071
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.3.?: f?; AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00
. +-| 4= 57712473/0001-39 Exercicio: 2014
BALANCETE DA DESPESA DE FEVEREIRO ( 01/02/2014 A 28/02/2014 )

SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE IB Pag 04 de 13
Fi Func  Econ Especificagio Vinculo Dotado Atual  Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
3.1.90.13.02 CONTRIBUIC()ES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 35.750,68 35.750,68 35.750,68
12905510  129.055,10 40412,70 93.304,42
012 31901300 OBRIGACOES 05 - 300 009SD 195.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
013 33900400 (CONTRATACAOPOR 01 -310000SD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINADO - 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL CIVIL
014 33901400 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 01 -310 000D  230.000,00 22.866,21 22.566,21 3.400,00
55.136,14 51.736,14 22.566,21 51.736,14
33901414  DIARIAS NO PAIS 0,00 22.866,21 22.566,21 3.400,00
55.136,14 51.736,14 22.566,21 51.736,14
015 33903000 MATERIALDE CONSUMO 01 -310000SD 400.000,00  119.051,59 50.480,03 157.693,21
21595570 108.906,87 3387154 58.262,49
3.390.30.01  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 45.200,00 19.902,14 45.200,00
97.713,83 52,513,83 28.776,92 52.513,83
33903004 GASENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,00
590,20 590,20 590,20 590,20
3390.3007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 50.000,00 144,91 52.825,48
53.000,00 466,36 0,00 174,52
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTEN(;Z\O DEBENS | 0,00 1.380,00 1.380,00 1.380,00
1.380,00 1.380,00 0,00 0,00
33903026  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.35  MATERIAL LABORATORIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
209,00 209,00 209,00 209,00
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339030.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 3.032,32 3.917,80 7.206,79
10.364,14 9.983,54 2.838,85 3.157,35
339030.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 19.439,27 25.135,18 48.255,94
49.821,78 43.712,19 1.404,82 1.565,84
339030.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 2.825,00
2.816,75 51,75 51,75 51,75
016  3390.3000 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 014SD  40.000,00 0,00 4.200,00 8.200,00
8.200,00 4.200,00 0,00 0,00
339030.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 4.200,00 8.200,00
8.200,00 4.200,00 0,00 0,00
017 33903000 MATERIALDE CONSUMO 05 -300 009SD 390.000,00 78.237,22 25.994,02 70.210,00
82.506,38 29.369,42 12.296,38 12.296,38
: SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
"E AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00
E - 57712473/0001-39 Exercicio: 2014
BALANCETE DA DESPESA DE FEVEREIRO ( 01/02/2014 A 28/02/2014)
SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE IB Pag 05 de 13
Fi' Func  Econ Especificagio Vinculo Dotacdo Atual ~ Emp no Més Liq no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 70.000,00 17.48152 59.880,62
70.000,00 17.481,52 10.119,38 10.119,38
33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE 0,00 112710 1.127.10 1.127,10
1.127,10 1.127,10 0,00 0,00
33903036  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 430716 458244 6.399,32
8.576,32 7.957,84 2.177,00 2.177,00
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 2.802,96 2.802,96 2.802,96
2.802,96 2.802,96 0,00 0,00
018 33903600 OQUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD 130.000,00 0,00 6.892,00 60.258,00
TERCEIROS - PESSOA 7075000  10.492,00 7492,00 10.492,00
FISICA

33903615  LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 6.742,00 60.258,00
70.000,00 9.742,00 6.742,00 9.742,00
33.90.3620  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICI 0,00 0,00 150,00 0,00
750,00 750,00 750,00 750,00
019 33903900 QUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD  250.000,00 14.216,10 17.896,75 80.041,90
TERCERROS - PESSOA 8045731 3169201 556396 941541

JURIDICA
33903905  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903910  LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 1.635,00 16.814,76
20.000,00 3.185,24 1.635,00 3.185,24
33903912  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 4.055,00 4.055,00 8.084,00
8.084,00 8.084,00 0,00 0,00
33.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQI 0,00 0,00 0,00 0,00
170,00 170,00 170,00 170,00
33903919  MANUTENGAQ E CONSERVAGAQ DE VEICI 0,00 5.045,98 6.782,20 11.811,43
12515,19 9.254,01 703,76 703,76
339039.39  ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - 0,00 0,00 0,00 900,00
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33903943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 0,00 8.000,00
8.000,00 0,00 0,00 0,00
33903947  SERVICOS DE COMUNICACAQ EM GERAL 0,00 0,00 469,80 3.130,20
3.600,00 704,70 23490 469,80
33903950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 3.000,00 470,00 4.880,00
5.998,00 3.468,00 418,00 1.118,00
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 1.804,75 2.606,39
5.000,00 2.521,06 1.677,30 2.393,61
: SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
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3390.3963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 2.030,00 2.030,00 2.030,00
2.105,00 2.105,00 75,00 75,00
3.3.90.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 650,00 5.700,00
7.000,00 1.300,00 650,00 1.300,00
33.90.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 85,12 0,00 16.085,12
16.085,12 0,00 0,00 0,00
020 33903900 QUTROS SERVICOS DE 05 -300 009SD  325.000,00 51.260,00 34.860,90 67.676,29
TERCEIROS - PESSOA 128.260,00 66.155,58 32.765,45 60.583,71
JURIDICA
3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 10.000,00 5.138,98 11.749,09
18.000,00 10562,78 430353 6.250,91
33.90.39.50  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 41.260,00 24.797,69 52.695,83
101.260,00 49.824,17 23.537,69 4856417
33.90.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 0,00 0,00 4.924,23 3.231,37
9.000,00 5.768,63 492423 5.768,63
10.301.0004.2104.0000 SAMS - Administracdo Bésica Odontologia
021 31901100 VENCIMENTOS E 01 -310 000SD  700.000,00 60.407,94 60.407,94 427354
VANTAGENS FIXAS - 119.506,06 119.506,06 56.134,40 115.232,52
PESSOAL CIVIL
31.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 60.407,94 60.407,94 4.273,54
11950606  119.506,06 56.134,40 115.232,52
022 31901300 OBRIGACOES 01 -310 000SD  220.000,00 16.610,25 16.610,25 16.610,25
PATRONAIS 55.491,28 55.491,28 16.673,90 38.881,03
31901301 FGTS 0,00 449078 449078 449078
15.035,32 15.035,32 4.606,89 10.544,54
31901302  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 12.119,47 12.119,47 12.119,47
40.455,96 40.455,96 12.067,01 28.336,49
023 33903000 MATERIALDE CONSUMO 01 -310 000SD  40.000,00 1210373 210373 1210373
1210373 210373 0,00 0,00
33.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAQAO 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00
33.90.30.10  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 2.103,73 2.103,73 2.103,73
2.103,73 210373 0,00 0,00
024 3.3.90.30.00  MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 014SD  20.000,00 0,00 0,00 571,90
1.151,90 1.151,90 580,00 580,00
33.90.30.10  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 571,90
1.151,90 1.151,90 580,00 580,00
025 33903900 OUTROS SERVICOS DE 50.000,00 0,00 6.350,00 10.633,00
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TERCEIROS - PESSOA 01 -310 000SD
IURIDICA 13.173,00 8.890,00 254000 254000
33903905  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 6.350,00 10.633,00
13.173,00 8.890,00 2.540,00 2.540,00
33903917  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQI 0,00 0,00 0,00 000
0,00 0,00 0,00 0,00
3.390.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
026 33903900 QUTROS SERVICOS DE 02 -300 024SD  20.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCERROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.301.0004.2483.0000 PSF - PROGRAMA DE SAUDE FAMILIA
027 3190.1100  VENCIMENTOS E 05 -300 007SD  54.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
028 31901300 QOBRIGACOES 05 -300 007SD  27.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 000 000 000 000
029 33903000  MATERIALDE CONSUMO 05 -300 007SD  54.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
030 33903900 QUTROS SERVICOS DE 05 -300 007SD  45.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.302.0004.2103.0000 SAMS - Administracéo Bésica Medicina
031 33903000 MATERIALDE CONSUMO 05 -300 015D  60.000,00 6.024,00 6.024,00 6.024,00
6.024,00 6.024,00 0,00 0,00
3.390.30.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 6.024,00 6.024,00 6.024,00
6.024,00 6.024,00 0,00 0,00
032 33903900 QUTROS SERVICOS DE 05 -300 011SD  40.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.302.0004.2105.0000 Atencdo Basica - Pronto Atendimento
033 3190.11.00  VENCIMENTOS E 02 -300 013SD  51.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
034 31901300 QOBRIGACOES 02 -300 013SD  26.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
035 33903000 MATERIALDE CONSUMO 02 -300 013D 51.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
036 33903900 QUTROS SERVICOS DE 02 -300 013SD  42.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
33903999  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 000 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
10.303.0004.2106.0000 SAMS - Suporte Profilético e Terapeutico
037 3190.11.00  VENCIMENTOS E 01 -310 000SD  210.000,00 15.276,89 15.276,89 1.067,32
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VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 28.73345 28.73345 14.209,57 27.666,13
3190.11.00  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 15.276,89 15.276,39 1.067,32
2873345 2873345 1420057 27.666,13
038 31904300 OBRIGACOES 01 -310 000SD  60.000,00 401077 401077 401077
PATRONAIS 1355531 1355531 3.981,77 9.544,54
3.1.90.1301  FGTS 0,00 1.084,36 1.084,36 1.084,36
3664,83 3.664,83 1.076,52 258047
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOESPREVIDENCIARIAS-INSS 0,00 2.926,41 2.926,41 2.926,41
980048 9.800,48 290525 6.964,07
039 33903000 MATERIALDE CONSUMO 01 -310 000NV 20.000,00 9.160,00 0,00 9.160,00
9.160,00 0,00 0,00 0,00
33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 9.160,00 0,00 9.160,00
9.160,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.25 MATERIALPARAMANUTEN(;/:\ODEBENSl 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
040 33903200  Material, Bem ouServico 01 -310000SD 70000000  269.05951 13513946 33254913
para Distribuigio Gratuita 34960207  173.768,97 16.631,26 17.052,94
041 33903200  Material BemouServio 05 -300 012SD 170.00000  62.830,40 0,00 66.743,07
para Distribuico Gratuita 68.699,40 5.869,00 1956,33 1956,33
042 33903900 OUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD  20.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURDICA
10.304.0004.2207.0000 SANIS - Vigincia Sanitdria
043 31901100  VENCIMENTOS E 01 -310000SD 250.00000  29.526,84 2952684 193043
VANTAGENS FIXAS - 53.868,93 53.868,93 27.596,41 51.938,50
PESSOAL CIVIL
319011.00  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 29.526,84 29.526,84 1.930,43
5386893  53.868,93 2759641 51.938,50
044 31901100  VENCIMENTOS E 05 -300 006D 60.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
045 31904300  OBRIGACOES 0L -310 000SD  70.000,00 7611,29 761129 761129
PATRONAIS 23.166,62 23.166,62 6.698,03 1555533
31901301 FGTS 0,00 187023 187023 187023
555015 5550,15 160,88 367992
3.1.90.13.02 CONTRIBUI(;OESPREVIDENCI/-\RIAS-INSS 0,00 5.741,06 5.741,06 5.741,06
1761647 1761647 5.088,15 1187541
046 31901300 OBRIGACOES 05 -300 006D 30.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
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047 33903000 MATERIALDE CONSUMO 01 -310 000SD  25.000,00 13.860,21 238341 1450021
1557781 3.345,01 760,42 987,60
3.3.90.30.06  ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 1.447,00 829,00 1.647,00
1.797,00 979,00 150,00 150,00
33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
10.130,00 130,00 130,00 130,00
3.3.90.30.18  MATERIAIS E MEDICAMENTOS PARA USO" 0,00 718,65 718,65 718,65
140025 1.400,25 45442 681,60
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 884,80 0,00 1.414.80
1.414,80 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTEN(;Z\O DE VEiCUI 0,00 809,76 809,76 809,76
809,76 809,76 0,00 0,00
3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 26,00 0,00
26,00 26,00 26,00 26,00
048 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 006SD  60.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
049 33903900 OUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD  15.000,00 255,46 187,35 239,71
TERCEIROS - PESSOA 587,36 519,25 347,65 347,65
JURIDICA
3.390.39.05  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.19 MANUTEN(;/:\O E CONSERVA(;/:\O DE VEICI 0,00 171,60 171,60 171,60
171,60 171,60 0,00 0,00
3.390.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 83,36 15,75 68,11
41576 347,65 347,65 347,65
050 33903900 OUTROS SERVICOSDE 05 -300 006SD  50.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.305.0004.2108.0000 SAMS - Vigilancia Epidemilologica
051 31901100  VENCIMENTOS E 01 -310 000SD  310.000,00 19.540,56 19.540,56 134940
VANTAGENS FIXAS - 36.893,26 36.893,26 18.191,16 3554386
PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 19.540,56 19.540,56 1.349.40
36.893,26 36.893,26 18.191,16 35.543,86
052 31904100  VENCIMENTOS E 05 - 300 008NV 42.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
053 31901300 OBRIGACOES 01 -310 000NV 90.000,00 5.102,94 5.102,94 5.102,94
PATRONAIS 17.243.79 17.243.79 5.083,36 1214085
31901301  FGTS 0,00 1.450,61 1.450,61 1.450,61
477022 477022 140979 331961
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31901302 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INS 0,00 3.652,33 3.652,33 3652,33
12.473 57 12.473 57 3.673,57 8.821,24
054 31901300 QOBRIGACOES 05 -300 008NV 21.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
055 33900400 CONTRATACAO POR 01 -310 000NV 10.000,00 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINADO - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
056  3390.30.00 MATERIALDE CONSUMO 01 -310 000NV 90.000,00 42.726,00 1.979,00 43.408,30
43.408,30 2.608,30 0,00 0,00
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00
3390.30.07  GENEROS DE ALIMENTAGAQ 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00
33903023  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 800,00 0,00 800,00
800,00 0,00 0,00 0,00
339030.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 1.926,00 1.979,00 2517,00
2.517,00 2.517,00 0,00 0,00
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 91,30
91,30 91,30 0,00 0,00
057 33903000 MATERIALDE CONSUMO 05 -300 004NV 10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
058  3390.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 008NV 42.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
339030.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
059 33903600 QUTROS SERVICOSDE 01 -310 000NV 5.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEROS -PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FISICA
060 33903900 OQUTROS SERVICOS DE 01 -310 000NV 80.000,00 1.129,00 1.209,00 1.359,00
TERCEROS - PESSOA 1.399,00 1.399,00 0,00 40,00
JURDICA
33903919  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 1.060,00 1.140,00 1.290,00
1.290,00 1.290,00 0,00 0,00
33903941  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 69,00 69,00 69,00
69,00 69,00 0,00 0,00
33903963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903988 SERVIGOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903999  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 0,00 0,00 0,00
40,00 40,00 0,00 40,00
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061 33903900 QUTROS SERVICOS DE 05 -300 008NV 35.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.451.0004.1284.0000 Obras e Instalagoes
062 44905100 OBRAS EINSTALACOES 01 -310 000NV 50.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
28.843.0000.2005.0000 Amortizagdo da Divida Interna
063  46907L00 PRINCIPALDADIVIDA 01 -310 000NV 50.000,00 0,00 18.101,63 3.942,46
CONTRATUAL 4000000 3605754 1810163 36.057,54
RESGATADA
4690.71.02  AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATADA C 0,00 0,00 18.101,63 3.942,46
40.000,00 36.057,54 18.101,63 36.057,54
TOTAL DO ORGAO 12.30400000 143962083  1.027.107,66 1.379.659,07
SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 289561480  2.031.958,82 719.314,06 1515.955,73
TOTAL ORCAMENTARIO 12.304.000,00  1.439.62083  1.027.107,66 1.379.659,07
289561480  2.031.958,82 719.314,06 1515.955,73
DESPESA EXTRA ORGAMENTARIA
RESTOS A PAGAR 70.541,58 295.804,66
8001 8001 321101 RESTOSA PAGAR PROCESSADOS 110 - 000 65.462,28 279.95336
8002 8002 321101 RESTOS APAGARNAO PROCESSADOS 119 -000 5.079,30 15.851,30
CONSIGNACOES 104.045,77 219.222,64
9001 0001 323201 INSS-Inst. Nacional de Seg. Social 310 -000 37.452,07 86.910,24
9002 0002 323203 ISS-Imposto sobre Servicos 310 -000 581,67 1.185,05
9003 9003 323204 PIS 310 - 000 210,99 32,01
9004 9004 323205 COFINS 310 - 000 969,30 1.712,45
9005 9005 323206 Contribuicao - Fundo de Reserva 310 -000 0,00 0,00
9006 9006 323207 Fundo de Reserva 310 -000 0,00 0,00
9007 9007 323208 Juros - Fundo de Reserva 310 -000 0,00 0,00
9008 9008 323209 Contribuicao Sindical 310 -000 0,00 0,00
9009 9009 323210 Contribuicao Confederativa 310 -000 1.128,17 2.220,11
9010 0010 323211 Mensalidade Sindical 310 -000 563,33 1.094,61
9011 9011 323212 Pensao Alimenticia 310 -000 546,63 1.202,38
9012 9012 323213 Cia Seguros Minas Brasil 310 -000 311,27 622,54
9013 9013 323214 Nova Otica - Convenio Servidores 310 -000 957,50 1.458,00
9014 9014 323215 Oral Saude - Convenio Servidores 310 -000 1.169,53 2.507,22
9015 9015 323216 Caixa Ec. Federal - Convenio Servidores 310 -000 8.32497 16.151,34
9016 0016 323217 Crefisa - Convenio Servidores 0,00 0,00
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BALANCETE DA DESPESA DE FEVEREIRO ( 01/02/2014 A 28/02/2014 )

SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE 1B Pag12 de13 SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE IB Pag13 de13
Fi Func  Econ Especificacio Vinculo Dotacéo Atual ~ Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar Fi Func  Econ Especificacio Vinculo Dotacdo Atual ~ Emp no Més Liqr no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Pago Més Pagto Atual Tipo Empenho Atual Lig Atual Pago Més Pagto Atual
310 - 000 RECEBDIVERSO! 001 50188-3 310 - 000 48.733.26
9017 9017 323218 Convenio - Gas de Cozinha 310 - 000 0,00 0,00 MOV FUND RESEI 001 50191-3 310 - 000 46,099.23
9018 9018 323219 Caixa Ec. Estadual - Convenio Servidores 310 - 000 0,00 0,00 VIG. EM SAUDE 001 502057 310 -000 159.65
. . RECTAXASVISA 001 50225-1 310 - 000 88.26
323220 Convenio - Banco do Brasil .
W09 S . 310 -000 ot 121963 TRANSEMUNICP 033 45.000730 30 -000 NV 5764034
9020 0020 323221 Convenio-Sindicato dos Servidores 310 -000 0,00 0,00 TRANF. MUNICIPI 104 06000300 310 -000 5384
9021 9021 323222 Taxas - Concurso Publico 310 -000 0,00 0,00 REC. ESTADO 104 06.00563-9 310 -000 NV 157.89
9022 0022 323223 INSS - Reclamatoria Trabalhista 310 -000 0,00 0,00 PAB 104 6.624005-2 300 -009 CS 55.660.77
9023 9023 323224 Honorarios - Reclamatoria Trabalhista 310 - 000 0,00 0,00 MAC 104 6.624006-0 30 -011 €S 1153957
: , V SAUDE 104 6.624007-9 300 -004 CS 85.187,37
9024 9024 323226 UNIMED-Plano de Salde - Servidores 310 -000 2.944.20 5.946,60 Cooo 902009t
9025 9025 323237 Convénio Senvidores - FEBI 310 - 000 0,00 0,00 TOTAL DO SALDO 381.140.98
9027 9027 323238 SORRISO - CONVENIO SERVIDORES 310 - 000 264,00 598,80
9028 9028 323239 CONVENIO SEGURO - UNIMED 310 - 000 193,28 386,56
9029 9029 323240 CONVENIO CARTAO DE CREDITO - AMPLACARDy - 00o 3513,36 6.216,73
9030 0030 323241 CONTR SOBRE LUCRO LIQUIDO - CSLL 310 - 000 324,76 572,47 ale—————
Q032 9032 323242 BANCO SANTANDER - CONVENIO SERVIDORESsgg - ggp 145337 2081550 TOTAL GERAL 3.415.550,14
9033 9033 323243 BV FINANCEIRA - CONSIGNACOES CONV SERVIYQRESg 470723 9.960,24
9031 9031 323244 CONSIGNAGOES - CONV SERVIDORES - OTICAS ARGl 795,53 160,66 .
0034 904 32325 Comério- Dogal Famacéuica 310 -000 378594 721951 IBITINGA, 28 de fevereiro de 2014
9035 9035 323246 OPTICA CARMEM - CONVENIO SERVIDORES 310 - 000 156,00 385,00
9036 9036 323247 CONVENIO REDE MULTIDROGAS 310 - 000 4,503,66 8.893,86
9037 9037 323248 CONVENIO ODONTOLOGICO - SNDSERV 319 - g 217,06 604,12 DR LUIZ F. RUIZ DE OLIVEIRA BRUNO CESAR ROSA REGINALDO ANTONIO MELA
9038 9038 323249 UNIMED DEPENDENTES - SINDSERV 310 000 4881,30 9.572,85 DIRETOR SUPERINTENDENTE TEC. CONT. - CRC: 1SP266604/P-5/SP TESOUREIRO
9041 9041 323250 Salério Familia 310 - 000 290,12 547,08
9042 9042 323251 Salério Maternidade 310 - 000 10.180,12 20.327,08 _ )
,%FE;; SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
CREDORES DIVERS0S 565.505,55 891.958,89 O ; AV. D. PEDRO 11599 - 14940-00
9026 0026 323301 UNIMED - Plano de Saiide - Dependentes 310 -000 2.158,00 4.316,00 '?_"'-"—" - 57712473/0001-39 Exercicio: 2014
9039 9039 323303 FMS - REQUALIFICAGAO DE UBS 300 -003 256.018,12 256.018,12 @mig BALANCETE DA RECEITA DE MAR¢O ( 01/03/2014 A 31/03/2014 )
—
9040 9040 323304 FMS - MAC 300 -011 307329,43 631624,77 SERV'CO AUTONOMO MUN'C DE SAUDE |B Pag 01 de03
TRANSFERENCIA ENTRE ENTIDADES 111467 24 111467 24
7002 7001 323714 REPASSE CONCEDIDO A PREFEITURA MUNICIPﬂeDA&)@TANCIA TURISTICA DEUBIABTG2 111.467 24 Cddigo Ficha  Especificagdo Vinculo Orcada Arrec.Anterior  Arrec. Periodo Arrec. Total Diferenca
—————————————————————————— 1000.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 12.304.000,00 2073101 26427305  687.00406  -11.616.99594
TOTAL EXTRA ORGAMENTARIO 851.560,14 1.518.453 43 1100.00.00.00 RECEITATRIBUTARIA 411,000,00 3833631 2160852 5094483 -351.085,17
e 1110.00.00.00  IMPOSTOS 211,00000 28.795,70 1557902 1371472 -16662528
1112000000 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIOEARENDA ~ 211.000,00 28.795,70 15.579,02 #3472 -16662528
1112040000 IMPOSTO SOBRE ARENDAE PROVENTOSDE ~ 211.000,00 28.795,70 15.579,02 M3472  -16662528
TOTAL (ORCAMENTARIO+EXTRA ORCAMENTARIO 3.034.409,16 QUALQUER NATUREZA
(ORG G ) R 1112043100  RETIDOS NAS FONTES 200.000,00 26.966,12 1450721 4147333 -158526)67
SALDO PARA O MES SEGUINTE 1112.04.31.03 001 IRRF- s/ Outros Rendimentos 01-310000SD  200.000,00 26.966,12 14507 21 4147333 -158.526,67
1112.043400  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS 11.000,00 182958 107181 2.901,39 -8.008,61
Recurso Banco Conta Vinculo RENDIMENTOS
1112.04.34.02 002 RETIDOS NAS FONTES - 01-310000SD  11.000,00 1.829,58 107181 2.901,39 -8.098,61
MAC , 001 130039-3 310 - 000 303.33 OUTROS RENDIVENTOS
RECURSOPROPE 001 130223-X 310 -000 1912.96 1120000000 TAXAS 200.000,00 954061 602950 1557011  -184429,89
RECURSOESTAC 001 1446 310 -000 CM 23117 1121,00.00.00  TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE 200000,00 954061 602950 1557011  -184429.89
AFAB 001 180155-4 310 - 000 124891 POLICIA
GLICEMIA 001 1801619 310 - 000 2 659.55 1121.25.00.00 003 TAXALICEN. 01-310000SD  200.000,00 9.540,61 6.029,50 15570,11 -184.429,89
' PIFUNCION.ESTAB.COMER INDU
TRANSTESMUNI 001 180166-X 310 - 000 62.732.08 ST E PREST SERV.
REF/AMPL.DEUE 001 55440 300 -001 D 6.643,50 1300000000 RECEITA PATRIMONIAL 30.000,00 220867 241212 462079 2531921
1320.00.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 30.000,00 2.20867 241212 462079 2537921
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1325.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 30.000,00 2.208,67 241212 4.620,79 -25.379,21
1325.01.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE 30.000,00 2.208,67 241212 4,620,719 -25.379,21
RECURSOS VINCULADOS
1325.01.03.00 004 RECEITA REMUN.DEPGS. 01-311000SD  30.000,00 2.208,67 241212 4.620,79 -25.379,21
BANC.RECUR.VINC. FNS
1700.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.793.000,00 377.433,04 240.242 41 617.67545  -11.175.324,5

1720.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 11.793.000,00 377.433,04 240.242,41 617.67545  -11.175.324,55
1721.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 2.270.000,00 377.433,04 240.242,41 617.675,45 -1.652.324,55
1721.33.0000 TRANSFOERéNuA DE RECURSOS SUS- FUNDO 200000000 426046 20660383 57087329 142912671
AFUND
1721.33.01.00 005 PAB Fixo - Piso de Atengdo Bésica  05-300009 SD 1.300.000,00 234.632,66 165.925,83 400.558,49 -899.441,51
1721.33.02.00 006 PAB Variavel - PPI Epidemilogica  05-300004SD  10.000,00 29.780,30 0,00 29.780,30 19.780,30
1721.33.04.00 007 PAB Variavel - Vig. Sanitaria 05-300006SD  200.000,00 0,00 0,00 0,00 -200.000,00
1721.33.05.00 008 PAB - Variavel - PSF SAMS 05-300007SD  180.000,00 36.520,00 22.260,00 58.780,00 -121.220,00
1721.33.06.00 009 PAB Variavel - AC.S.-SAMS ~ 05-300008SD 140.000,00 23.568,00 12.168,00 35.736,00 -104.264,00
1721.33.07.00 010 SAM.U. 02-300013SD  170.000,00 13.125,00 26.250,00 39.375,00 -130.625,00
1721.33.08.00 017 GLICEMIA 02-300015SD 0,00 6.643,50 0,00 6.643,50 6.643,50
1721.99.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIZO 270.000,00 33.163,58 13.638,58 46.802,16 -223.197,84
1721.99.07.00 011 FNS - Medicamentos (Federal) 05-300012SD  170.000,00 13.638,58 13.638,58 21.217,16 -142.122,84
1721.99.09.00 012 FNS - BLMAC 05-300011SD 100.000,00 19.525,00 0,00 19.525,00 -80.475,00
1723000000 TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS 9.523.000,00 000 000 000 952300000
1723.01.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS 9.523.000,00 0,00 0,00 0,00 -9.523.000,00
1723.01.00.01 013 TRAANFERENCIA DO MUNICIPIO 01-310000SD 9.523.000,00 0,00 0,00 0,00 -0.523.000,00
1900.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 70.000,00 4.752,99 10,00 4.762,99 -65.237,01
1910.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 50.000,00 0,00 0,00 0,00 -50.000,00
1913.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 30.000,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
DOS TRIBUTOS
1913.99.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA 30.000,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
DE OUTROS TRIBUTOS
1913.99.00.01 014 MULTAS E JUROS DIVIDA ATIVA- 01-310000SD  30.000,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
QTS TRIBUTOS-SAMS
1919.00.00.00 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 20.000,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
1919.50.00.00 015 MULTAS POR AUTO DE 01-310000SD  20.000,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
INFRAGE0
1920.00.00.00  INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000,00 4.752,99 10,00 4.762,99 -15.237,01
1922.00.00.00 RESTITUICOES 20.000,00 4.752,99 10,00 4.762,99 -15.237,01
1922.01.00.00 RESTITUIGGES DE CONVENIOS 20.000,00 4.752,99 10,00 4.762,99 -15.237,01
1922.01.02.00 016 Restituicdes 01-310000SD  20.000,00 4.752,99 10,00 4.762,99 -15.237,01
TOTAL ORGAMENTARIO 12.304.000,00 42273101 26427305  687.004,06 -11.616.995,94
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Cadigo Ficha  Especificagdo Vinculo Orgada ArrecAnterior  Arrec. Periodo Arrec. Total Diferenca
Arrec. Anterior Arrec. Periodo Arrec. Total
coNsiGNACOES YT B 18557464 287493
901 9001 INSSinstNacionaldeSeg. Socil  310-000 68195 236924 116.188,83
9002 9002 1SS-Imposto sobre Servicos 310 -000 1.260,21 721,13 1.981,34
9003 9003 PIS 310 -000 363,98 21142 575,40
9004 9004 COFINS 310 -000 1.680,42 975,76 2.656,18
9005 9005 Contribuicao - Fundo de Reserva 310 -000 32.350,47 16.475,82 48.826,29
9006 9006 Fundo de Reserva 310 -000 64.700,94 64.700,94
9007 9007 Juros - Fundo de Reserva 310 -000 123,58 123,58
9008 9008 Contribuicao Sindical 310 -000 7.934,15 7.934,15
9009 9009 Contribuicao Confederativa 310 -000 2.268,30 1.167,63 343593
9010 9010 Mensalidade Sindical 310 -000 113363 567,72 1.701,35
9011 9011 Pensao Alimenticia 310 -000 1.218,88 578,48 1.797,36
9012 9012 Cia Seguros Minas Brasil 310 -000 622,54 31127 933,81
9013 9013 Nova Otica - Convenio Servidores 310 -000 2.253,80 1.467,30 3.721,10
9014 9014 Oral Saude - Convenio Servidores 310 -000 2.441,06 1.168,05 3.609,11
9015 9015 Caixa Ec. Federal - Convenio Servidores 310 -000 17.716,53 9.063,76 26.780,29
9016 9016 Crefisa - Convenio Servidores 310 -000 0,00
9017 9017 Convenio - Gas de Cozinha 310 -000 0,00
9018 9018 Caixa Ec. Estadual - Convenio Servidores310 -000 0,00
9019 9019 Convenio - Banco do Brasil 310 -000 960,02 480,01 1.440,03

g evoce ot 24

9020 9020 Convenio-Sindicato dos Servidores 310 -000 0,00
9021 9021 Taxas - Concurso Publico 310 -000 0,00
9022 9022 INSS - Reclamatoria Trabalhista 310 -000 0,00
9023 9023 Honorarios - Reclamatoria Trabalhista 310 - 000 0,00
9024 9024 UNIMED-Plano de Satide - Servidores 310 -000 6.427,60 3.424,06 9.851,66
9025 9025 Convénio Servidores - FEBI 310 -000 37,50 37,50
9027 9027 SORRISO - CONVENIO SERVIDORES 310 -000 522,00 284,00 806,00
9028 9028 CONVENIO SEGURO - UNIMED 310 -000 386,56 193,28 579,84
9029 9029 CONVENIO CARTAO DE CREDITO - AMPICA - 000 6.740,85 3.653,10 10.393,95
9030 9030 CONTR SOBRE LUCRO LIQUIDO - CSLB10 -000 560,13 325,25 885,38
9032 9032 BANCO SANTANDER - CONVENIO SER31D( - 000 29.519,07 13.714,35 4323342
9033 9033 BV FINANCEIRA - CONSIGNAGOES COBIM - 000 9.208,37 411715 13.325,52
9031 9031 CONSIGNAGOES - CONV SERVIDORES1D - 000 1.291,46 824,80 2.116,26
9034 9034 Convénio - Drogal Farmacéutica 310 -000 7.017,38 3.618,36 10.635,74
9035 9035 OPTICA CARMEM - CONVENIO SERVIDXIRE - 000 376,00 136,00 512,00
9036 9036 CONVENIO REDE MULTIDROGAS 310 -000 8.898,50 4.442,51 13.341,01
9037 9037 CONVENIO ODONTOLOGICO - SINDSERM - 000 752,87 415,82 1.168,69
9038 9038 UNIMED DEPENDENTES - SINDSERV 310 -000 9.510,30 5.072,20 14.582,50
9041 9041 Salario Familia 310 -000 547,08 547,08
9042 9042 Salario Maternidade 310 -000 20.327,08 20.327,08
CREDORES DIVERSOS 671.851,46 84244543 1.514.296,89
0% 9026 UNIMED - Plano de Sade - Dependente$10 -000 43988 22%00 6,628
9039 9039 FMS - REQUALIFICAGAQ DE UBS 300 -003 35.514,81 532.950,00 568.464,81

,.:fﬁ@_.,fﬁ} SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
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Cédigo Ficha  Especificacdo Vinculo Orcada Arrec.Anterior  Arrec. Periodo Arrec. Total Diferenca

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Arrec. Anterior __________Amec.Periodo ________Arec. Total
9040 9040 FMS - MAC 300 -011 631.939,77 307.259,43 939.199,20
TRANSFERENCIA ENTRE ENTIDADES 1.350.000,00 786.467,24 2.136.467,24
7001 7000 REPASSE RECEBIDO DA PREFEITURAII -000 - 135000000 78646724 2136.467,24
TOTAL EXTRA ORGAMENTARIO 226502604 181448731 407951345
TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 4.766.517,51

Saldo do Exercicio Anterior

Recurso Banco Conta Vinculo Saldo Ex. Anterior
TRANSF.MUNICIP 033 45.00073-0 310 -000 NV 20.766,98
REC. ESTADO 104 06.00563-9 310 -000 NV 54.421,66
TRANF. MUNICIPI 104 06.00030-0 310 -000 30.365,65
MAC 001 130039-3 310 -000 7.047,58
IAFAB 001 180155-4 310 -000 2.840,66
RECEB DIVERSO! 001 50188-3 310 -000 48.332,84
GLICEMIA 001 180161-9 310 -000 2.637,81
TRANS TES MUNI 001 180166-X 310 -000 124.060,12
MOV FUND RESEI 001 50191-3 310 -000 46.968,04
VIG. EM SAUDE 001 50205-7 310 -000 200,66
REC TAXAS VISA 001 50225-1 310 -000 1.487,09
RECURSO PROPF 001 130223-X 310 -000 58.814,78
RECURSO ESTAC 001 144-6 310 -000 CM 23.124,18
IAFAB 104 6.624004-4 300 -012 CS 13.638,58
PAB 104 6.624005-2 300 -009 CS 13.600,00
V SAUDE 104 6.624007-9 300 -004 CS 58.983,05
QUALIUBS 104 6.624010-0 300 -001 CS 220.503,31
Total do Saldo 727.792,99
TOTAL GERAL 5.494.310,50
IBITINGA, 31 de margo de 2014
DR LUIZ F. RUIZ DE OLIVEIRA BRUNO CESAR ROSA REGINALDO ANTONIO MELA

DIRETOR SUPERINTENDENTE TEC. CONT. - CRC: 1SP266604/P-5/SP TESOUREIRO
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SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE IB Pag 01 de13
F Func  Econ Especificacdo Vinculo Dotacéo Atual  Empno Més LignoMés  EmpAPagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
04 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE
0401  SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 1230400000 87268631 98466103 119578359
040100 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 376830011 301661985 105656170 257251752
04.122.0004.24160000  Setencas Judiciais
001 33909100  SENTENCASJUDICIAIS 01 -310 000SD  90.000,00 4962,00 4962,00 0,00
4962,00 4962,00 4962,00 4962,00
33909199  DIVERSAS SENTENCAS 0,00 4,962,00 4,962,00 0,00
4.962,00 4.962,00 4.962,00 4962,00
10.122.0004.2094.0000 SAMS - Administracdo Geral
002 31901100 VENCIMENTOSE 01 -310 000SD1500.00000  148.182,00  150.429,65 508,73
VANTAGENS FIXAS - 42950641 42950641 15510107 42447768
PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 147.837,59 150.085,15 5.028,73
4847201 42847291 15475657 42344418
3.1.90.11.87 COMPLEMENTACAO SALARIAL - PESSOAL 0,00 344,50 344,50 0,00
1.033,50 1.033,50 344,50 1.033,50
003 31901300  OBRIGACOES 01 -310 000D 420.000,00 429460 420460 0,00
PATRONAIS 11866360  118.663,60 40,611,54 118.663,60
31901301 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
278428 2778428 8.728,05 2178428
3.1.90.13.02 CONTRIBUI(}OES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 4.294.60 4.294.60 0,00
9087932 9087932 3188349 90.879,32
004 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000D 315.000,00 852366 65.495,48 86.708,73
18064420 13953123 86.288,15 9393547
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 1.500,00 31.800,41 39.661,71
7518524 3878253 3284229 3552353
33903004  GAS ENGARRAFADO 0,00 180,08 180,08 220,08
660,24 660,24 360,16 440,16
33903007  GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 300,35 2313242 28.045,42
7626208 7134908 4744450 48.216,66
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 486,90 803,60 2.788,30
4.498,00 4.498,00 1.274,90 1.709,70
3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DAD(C 0,00 660,00 211750 211750
280150 289150 774,00 774,00
3.3.90.30.19  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMt 0,00 0,00 0,00 625,00
1.707,00 1.707,00 1.028,00 1.082,00
3.3.90.30.21  MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 444 84 139,98 444 84
444,84 13998 0,00 0,00
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33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE + 0,00 3.178,08 4.138,98 8.704,78
10.878,24 10.428,24 697,60 2.173,46
33903024 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 7842 154,52 15452
174,52 174,52 0,00 20,00
33903026 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 132,99 340,99 962,99
131577 131577 0,00 352,78
33903036  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 957,60 0,00
0,00 957,60 0,00 0,00
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 769,00 769,00 1.158,00
3.029,96 3.029,96 1.123,00 1.871,96
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 784,00 960,40 182559
3.596,31 3.596,81 743,70 1.771,22
005 33903600 OUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD  15.000,00 500,00 500,00 500,00
TERCEIROS - PESSOA 500,00 500,00 0,00 0,00
FISICA

33903606  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 500,00 500,00 500,00
500,00 500,00 0,00 0,00
006 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD 399.000,00 201.594.88 158.283,99 135.287,13
TERCEIROS - PESSOA 36714607 24517314 156.830,39 231.858.94

JURIDICA
33903905  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 3.645,00 6.292.96 38.956,12
49.045,00 14.778,88 3.652,96 10.088,88
33903912 LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 34.176,00 0,00 34.176,00
34.486,00 310,00 310,00 310,00
33903917  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQ! 0,00 140,00 140,00 140,00
260,00 260,00 0,00 120,00
3390.39.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 110,00 400,00 545,00
1.436,53 1.436,53 676,00 891,53
33903941  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 119826 1.198,26 1.198,26
1.198,26 1.198,26 0,00 0,00
33903947  SERVIGOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 686,47 378896
4.600,00 1.072,96 465,62 811,04
33903950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 50.000,00 24.591,80 36.650,80
110.000,00 73.349,20 24.591,80 73.349,20
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 4.308,67 5.891,33
15.200,00 9.308,67 4.308,67 9,308,67
33903963  SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 2.675,00 3.875,00
5.205,00 4,005,00 1.130,00 1.330,00
33903969 SEGUROS EM GERAL 0,00 0,00 0,00 3.199,02
6.398,04 6.398,04 1.599,51 3.199,02
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33303981 SERVICOS BANCARIOS 0,00 0,00 159,96 1.065,14 31901302 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - IS 000 0,00 0,00 0,00
1.400,00 334,86 1599 334,86 12905510 12905510 3575068 129.055,10
3.390.39.83  SERVICOS DE COPIASE REPRODUCAO Dt 0,00 598,25 503,90 94,35
1877,05 1.782,70 503,90 1782,70 012 31901300 OBRIGAGOES 05 -300 009SD  195.000,00 0,00 0,00 000
33903988  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 0,00 2,000,00 PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
4,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 013 3390.04.00 CONTRATAQZ\O POR 01 -310 000SD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINADO - 0.00 0.00 0.00 0.00
3.390.39.90  SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 0,00 0,00 0,00 3.000,00 PESSOAL CIVIL ‘ ' ’ ]
3.000,00 000 000 0,00 014 33901400 DIARIAS-PESSOALCIVIL 01 -310 000SD 230.00000 1979268 2149268 170000
33903999  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 000 1172737 11732697 707,15 14.92882 73.22882 21.492,68 73.22882
12904019 12893804 11743197 128.333,04 33501410 DUARIAS NOPAS 00 1070 2L49268 L7000
7492882 73288 2149268 7322882
007 33904700  OBRIGAGOES 01 -310 000SD  30.000,00 0,0 218737 13.110,84
TRIBUTARIAS E
TRBUTRASE 2196372 8.852,88 218137 8.852,88 015 33903000 MATERIALDE CONSUMO 01 -310000SD 40000000 1944607 4847084 158.824,18
3.3.90.47.12 CONTRIBUIQAO PARA O PIS/PASEP 0,00 0,00 2.187,37 13.110,84 23540111 15731171 1831510 7657159
21.963,72 8.852,88 2.187,37 8.852,88 33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 297,50 297,50 45.497 50
0801133 5281133 0,00 52513,83
10.301.0004.2090.0000 AquisicAo de Material Permanente 22903001 GAS ENGARRAFADO 000 000 000 00
008 44905200 EQUIPAMENTOS E 01 -310 000D 100.000,00 8.408,00 8.408,00 12.940,00 o 020 020 00 00
MATERIAL PERMANENTE 1501310 1257310 509,00 213310 ' ‘ ’ '
3390.30.07  GENEROS DE ALIMENTAGAQ 0,00 0,00 22.944.10 52.533,64
44905208  APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIO 0,0 8.188,00 8.188,00 8.188,00 5300000 2341046 20184 166,36
8.188,00 8.188,00 000 0,00 .
33.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 1.380,00
44905234 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTO: 0,0 0,00 0,00 0,00 1.380.00 1.380.00 0.00 000
575,10 575,10 0,00 575,10 , .
3.3.90.30.26  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 312,00 312,00 312,00
44905236  MAQUINAS, INSTALAGOES E UTENSILIOS | 0,00 220,00 220,00 220,00 312.00 31200 0.00 0.00
760,00 760,00 0,00 540,00
3.3.90.30.35  MATERIAL LABORATORIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
44905299  OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 0,00 0,00 0,00 4532,00 209,00 20000 000 20900
5.550,00 3.050,00 509,00 1.018,00
3.3.90.30.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 5.399,72 4537,30 10.264,34
1576386 1452084 232,17 549952
10.301.0004.2103.0000 SAMS - Administragdo Bésica Medicina ) ’
009 3190100 VENCIMENTOSE 01 -310 000SD240000000 20906654 20006654 697001 33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAQ DE VEICU 000 13438 17.55494 401,70
gégggif’gﬂm B307L6T  GO3OTLET 21612616 5970066 6a2663 616713 1568109 17.246.33
: 3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 2.825,00 2.825,00
31901101 VENCIMENTOS E SALARIOS 000 20906654  209.06654 6.970,01 287675 287675 0.00 5175
60397167 60397167 21612616 597.001,66 o o ’ '
w0 Sl VENGNENTOSE e - o o 016 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 014SD  40.000,00 0,00 000 400000
VANTAGENS FIXAS - 0:00 0:00 0:00 0:00 8.200,00 420000 420000 420000
PESSOALFML 3.3.90.30.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 4.000,00
011 31901300 OBRIGACOES 01 -310 000D 600.000,00 000 000 000 820000 420000 420000 420000
PATRONAIS 17910500 179.105,00 51.269,87 179.105,00 o o o o
31901301 FGTS 000 000 0,00 0,00 017 33903000  MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 009SD 390.000,00 L7150 2264020 4718104
5004990  50.049,90 15519,19 50.049,90 8421788 5200962 2474046 37.036,84
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33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 0,00 2031022 42.40090 33903963 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 000 0,00 1.315,00
70.000,00 37.791,74 17.479,72 27.599,10 2.105,00 2.105,00 715,00 790,00
33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 766,50 766,50 766,50 33903988 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 650,00 5.050,00
766,50 766,50 0,00 0,00 7.000,00 1.950,00 650,00 1.950,00
33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE + 0,00 0,00 0,00 0,00 33903999  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 0,00 104,99 15.980,13
1.127,10 1.127,10 1.127,10 1.127,10 16.085,12 104,99 104,99 104,99
33903036  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 945,00 156348 2.145,00
9.521,32 9.521,32 5.199,32 7.376,32 020 33903900 QUTROS SERVICOSDE 05 -300 009SD 325.000,00 0,00 29.706,81 33.910,50
TERCEIROS - PESSOA
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 0,00 0,00 1868,64 JURIDICA 12826000 95.862,39 3376579 9.348.50
2.802,96 2.802,9 934,32 93432 33903943 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 262022 6.329,89
18.000,00 13.183,00 5.419,20 11.670,11
FiSicA 1350 1781500 6.742,00 17.23400 10026000 759957 2743540 75.999,57
33903615 LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 6.742,00 53516,00 33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 911,19 232018
70,000,00 16.484,00 6.742,00 16.484,00 9,000,00 6.679,82 911,19 6.679,82
33903620  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 585,00 585,00 585,00
1.335,00 1.335,00 0,00 750,00 10.301.0004.2104.0000 SAMS - Administragéo Basica Odontologia
021  3190.1100 VENCIMENTOSE 01 -310 000SD  700.000,00 65.660,60 65.660,60 2.231,29
VANTAGENS FIXAS - 185.1 185.1 7702 182.935.37
019 33%300 OUTROSSERVICOSDE 01 -30000SD 25000000 7250396 227564 14200529 PESSOAL CIVIL B.16666 18316666 67.70285 82,9353
EEEICDE!:F}-\OS - PESSOA 161.961,27 53.867,65 10.540,57 19.955,98 31001101  VENCIMENTOS E SALARIOS 000 65.660,60 65.660,60 223129
33903905  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 58.930,00 2506,00 58.930,00 18516665 185.166,66 67.70285 182333,31
58.930,00 2.506,00 0,00 0,00
33903910 LOCAAO DE NOVESS 000 000 L6300 517976 022 3.190.1300 OBRIGAQC)ES 01 -310 000SD 220.000,00 0,00 0,00 0,00
o ’ ' o . PATRONAIS 5549128 5549128 16.610,25 55.49128
20.000,00 4.820,24 1.635,00 4.820,24
33903912  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 4.214,00 421400 7.798,00 3190.1301  FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
12.298,00 12.298,00 4500,00 4500,00 15.035,32 15.035,32 4.490,78 15.035,32
33903917  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQ! 0,00 0,00 0,00 0,00 31901302 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INS 0,00 0,00 0,00 0,00
170,00 170,00 0,00 170,00 40.455,96 40.455,96 12.119.47 40.455,96
33903919 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 922796 11.229,14 20.170,67
ALY 2048315 86872 157249 | 023 33903000  MATERIALDE CONSUMO 01 -310 000SD  40.00000 000 000 11.048,86
: 12.103,73 2.103,73 1.054,87 1.054,87
33903939 ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - 0,00 0,00 0,00 900,00
900,00 900,00 0,00 0,00 33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 10.000,00
33903943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 4886 795114 10.000,00 0,00 0,00 0,00
8.000,00 48,86 48,86 4886 33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 000 0,00 000 104886
33903047 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 0,00 289530 210373 210873 L0487 LO3487
3.600,00 704,70 234,90 704,70
33903950 SERVICO MEDICOHOSPITALAR, ODONTOI 000 132,00 132,00 5.012,00 024 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 014SD  20.000,00 1.304,00 1.304,00 1.304,00
£.130,00 360000 000 111800 2.455,90 2.455,90 571,90 1.151,90
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 000 1.655,65 823,29 33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 1.304,00 1.304,00 1.304,00
5.000,00 4.176,71 1.783,10 4,176,711 2.455,90 2.455,90 571,90 1.151,90
025 3390.39.00 QUTROS SERVICOS DE 50.000,00 130,00 4.413,00 4.413,00
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TERCEIROS - PESSOA 01 - 310 000SD 038 PATRONAIS 0L -310 000D 60.000,00 0,0 0,00 0,00
JURIDICA 13.303,00 13.303,00 6.350,00 8.890,00 1355531 1355531 401077 1355531
33903905  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 4.283,00 4.283,00 31901301 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
1317300 1317300 6.350,00 8.890,00 3.664,83 3.664,83 1.084,36 3.664,83
3.3.90.39.17 MANUTENCAOECONSERVAQZ\O DE MAQI 0,00 130,00 130,00 130,00 3.1.90.13.02 CONTRIBUIQOESPREVIDENCIARIAS-INSS 0,00 0,00 0,00 0,00
130,00 130,00 0,00 0,00 9.890,48 9.890,48 292641 9.890,48
026 33903300 OUTROSSERVICOSDE 02 -300014SD  20.000,00 0,00 0,00 0,00 039 3393000  MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000NV  20.000,00 0,0 0,00 9.160,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 000 000 9.160,00 000 0,00 000
JURIDICA
10.301.0004.2483.0000 PSF - PROGRAMA DE SAUDE FAMILIA 33903007 GENEROSDE ALIMENT/-\C/:\O 0,00 0,00 0,00 9.160,00
027 31801100 VENCIMENTOS E 05 -300 007SD  54,000,00 0,00 0,00 0,00 9.160,00 000 0,00 000
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL . ,
08 SINBE OBRGACOES oS 200 o o0 o 040 33903200 terd Bemou Senigo 01 -310 000SD 70000000 2113270 6136348 33015298
i ’ ' ’ para Distribuicéo Gratita 30777 23513245 2352885 40581,79
PATROVAS M0 M0 o0 01 g 3300300 Wateid, BemouSenigo 05 0028 1000000 3410 9IBE 663K
029 3393000  MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 007SD  54.000,00 0,00 0,0 0,00 ey o I PO v
’ ’ ' ’ para Distribuicdo Gratuita 72.195,50 15.242,85 391267 5.869,00
Ll 010 L0 0| o 33300 OUTROSSERVIGOSDE 01 -310 00050 200000 000 000 000
030 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 05 -300 007SD  45.000,00 0,00 0,00 0,00 TERCEIROS - PESSOA 000 000 0.00 000
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 JURIDICA ' ’ ‘ ’
JURIDICA o 10304.0004.2107.0000  SAMS - Vigiancia Sanitéria
22'1302'022‘;313?63000MATERT:EA;:C(’QEETJ’S BZZ'C_aggZd'OTSD e - - sgsey | V8 IR0 VENCHENTOSE 013000050 25000000 2907695 29076 105107
o ! ' . VANTAGENS FIXAS - 8204588 8294588 29.956,31 8189481
6.024,00 6.024,00 2.008,00 2.008,00 PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 29.076,95 29.076,95 1.051,07
3390303 NATERIALHOSPITALR 000 000 000 401600 8204588 8294588 29.956,31 81.894,81
6.024,00 6.024,00 2.008,00 2.008,00
044 31901100 VENCIMENTOS E 05 -300 065D 60.000,00 0,00 000 0,00
032 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 05 -300 011SD  40.000,00 0,00 0,00 0,00 VANTAGENS FIXAS - 000 0.00 0.00 000
TERCEIROS - PESSOA 000 000 000 000 PESSOAL CIVIL ' ’ ' ’
JURIDICA )
10.302.0004.2105.0000 Atengio Bésica - Pronto Atendimento 045 31901300 gE?FIQ%/?\I%CI)SE S 01 -310 000D Zgigggg ” 162’22 7612'28 2 162’22
033 31801100 VENCIMENTOS E 02 -300 013SD  51.000,00 0,00 0,0 0,00 o o . o
PESSONL OV oW o o0 w o 00
034 31901300 OBRIGACOES 0 3001350 2600000 000 000 000 SS015 - 5S015 187029 550,15
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 31901302 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INS 0,00 0,00 0,00 0,00
035 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 013SD  51.000,00 0,00 0,0 0,00 1761647 1761647 5.741,06 1761647
0,00 0,00 0,0 0,00
036 3393900 OUTROSSERVICOSDE 02 -300 013SD  42.000,00 0,00 0,0 0,00 06 31901300 OBRIGACOES 05 -0 065D 3000000 000 000 000
}55&503 PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 PATRONAIS 000 000 000 000
AT SIS e 047 33903000  MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD  25.000,00 1.022,00 2.724,80 1363412
16,599,681 6.069,81 1.978,09 2.965,60
037 31801100 VENCIMENTOS E 01 -310000SD 210.00000  16.25346 16.25346 515,98
g‘égggﬁf’\gvil_ms ) 44.986,91 44.986,91 16.804,80 44.470,93 33903006  ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 432,00 1.250,00 1.250,00
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 000 1625346 16.253 46 515,08 222900 222900 829,00 979,00
44.986,91 44,986,91 16.804,80 44.470,93 33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 10.000,00
10.130,00 130,00 0,00 130,00
31901300  OBRIGAGOES
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33903018  MATERIAIS E MEDICAMENTOS PARA USO 0,00 0,00 0,00 359,32
1.400,25 1.400,25 359,33 1.040,93
33903023  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 590,00 147480 2.004,80
2.004,80 147480 0,00 0,00
33903039  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 0,00 0,00 20,00
809,76 809,76 789,76 789,76
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
26,00 26,00 0,00 26,00
048 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 006SD  60.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
049 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD  15.000,00 794,00 862,11 794,00
TERCEIROS - PESSOA 1.381,36 1.381,36 23971 587,36
JURIDICA
33903905  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 794,00 794,00 794,00
794,00 794,00 0,00 0,00
33903919 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 0,00 0,00 0,00
171,60 171,60 171,60 171,60
3390.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES:! 0,00 0,00 68,11 0,00
415,76 415,76 68,11 415,76
050 33903900 QUTROS SERVICOSDE 05 -300 006SD  50.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.305.0004.2108.0000 SAMS - Vigilancia Epidemiloldgica
051  3.190.11.00  VENCIMENTOSE 01 -310 000SD  310.000,00 20.731,92 20.731,92 678,74
VANTAGENS FIXAS - 5762518 5762518 2140258 56,946 44
PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 20.731,92 20.731,92 67874
57.625,18 57.625,18 21.402,58 56.946,44
052 3.190.11.00  VENCIMENTOSE 05 -300 008NV 42.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
053 31901300 OBRIGA(;C)ES 01 -310 000NV 90.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 174379 1724379 5.102,04 1724379
31901301  FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
4.710,22 4.710,22 1.450,61 4.770,22
31901302 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INS 0,00 0,00 0,00 0,00
1247357 1247357 3.652,33 1247357
054  3.1.90.13.00 OBRIGACOES 05 -300 008NV 21.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,0 0,0
055 33900400 CONTRATACAO POR 01 -310 000NV 10.000,00 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINADO - 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL CIVIL
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056 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000NV 90.000,00 0,00 0,00 43.317,00
43.408,30 2.608,30 91,30 91,30
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 0,00 0,00 20.000,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00
3390.30.07  GENEROS DE ALIMENTAGAQ 0,00 0,00 0,00 20.000,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00
33.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 0,00 800,00
800,00 0,00 0,00 0,00
33903039  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 0,00 0,00 2.517,00
2.517,00 2.517,00 0,00 0,00
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
91,30 91,30 91,30 91,30
057 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 004NV 10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
058 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 008NV 42.000,00 2.673,60 2.673,60 2.673,60
2.673,60 2.673,60 0,00 0,00
33903036 MATERIAL HOSPITALAR 0,00 2.673,60 267360 2.673,60
2.673,60 2.673,60 0,00 0,00
059 33903600 QUTROS SERVICOSDE 01 -310 000NV 5.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FISICA
060 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 01 -310 000NV 80.000,00 840,00 840,00 2.199,00
TERCEIROS - PESSOA 2.239,00 2.239,00 0,0 40,00
JURIDICA
33903919  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 0,00 0,00 1.290,00
1.290,00 1.290,00 0,00 0,00
33903941  FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 69,00
69,00 69,00 0,00 0,00
33903963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 840,00 840,00 840,00
840,00 840,00 0,00 0,00
33903999  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 0,00 0,00 0,00
40,00 40,00 0,00 40,00
061 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 05 -300 008NV 35,000,00 0,00 0,00 0,00
TERQEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.451.0004.1284.0000 Obras e Instalagoes
062 44905100 OBRASE INSTALAC()ES 01 -310 000NV 50.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
28.843.0000.2005.0000 Amortizagao da Divida Interna
063  4690.7L.00 PRINCIPALDADIVIDA 01 -310 000NV 50.000,00 10.000,00 13.942,46 0,00
CONTRATUAL 5000000 50.000,00 13.942,46 50.000,00
RESGATADA
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46907102 AMORTIZAGAO DA DIVIDA CONTRATADA C 0,00 10.000,00 13.942.46 0,00
50.000,00 50.000,00 13.942 46 50.000,00
TOTAL DO ORGAO 12.304.000,00 872.686,31 984.661,03 1.195.783,59
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 376830111 301661985 105656179 257251752
TOTAL ORGAMENTARIO 12.304.000,00 872.686,31 084.661,03 1.195.783,59
3.768.301,11  3.016.61985  1.056.561,79 257251752

DESPESA EXTRA ORGAMENTARIA
RESTOS A PAGAR 34.907,82 330.712,48
801 G001 0L RPPROCSERVICOAUTONOMOMUNC DESAUBEBoy 3208842 31202178
8002 8002 321101 RPNAO PROC SERVICO AUTONOMO MUNIC. Df fUDRMB 2.839,40 18.690,70
CONSIGNACOES 130.151,02 358.373,66
001 001 a0 NSSInstNeconaldeSeq Socel a0 036752 1627776
9002 9002 323203 ISS-Imposto sobre Servicos 310 - 000 652,25 1.837,30
9003 9003 323204 PIS 310 - 000 152,99 525,00
9004 9004 323205 COFINS 310 - 000 71112 242357
9005 9005 323206 Contribuicao - Fundo de Reserva 310 -000 3235047 32.350,47
9006 9006 323207 Fundo de Reserva 310 - 000 0,00 0,00
9007 9007 323208 Juros - Fundo de Reserva 310 -000 0,00 0,00
9008 0008 323209 Contribuicao Sindical 310 -000 0,00 0,00
9009 9009 323210 Contribuicao Confederativa 310 -000 1.140,13 3.360,24
9010 0010 323211 Mensalidade Sindical 310 -000 569,80 1.664,41
9011 9011 323212 Pensao Alimenticia 310 - 000 578,48 1.780,86
9012 9012 323213 Cia Seguros Minas Brasil 310 -000 311,27 933,81
9013 9013 323214 Nova Otica - Convenio Servidores 310 - 000 1.296,30 2.754,30
9014 9014 323215 Oral Saude - Convenio Servidores 310 -000 1.27153 3.778,75
9015 9015 323216 Caixa Ec. Federal - Convenio Servidores 310 - 000 8.695,84 2484718
9016 9016 323217 Crefisa - Convenio Servidores 310 -000 0,00 0,00
9017 9017 323218 Convenio - Gas de Cozinha 310 - 000 0,00 0,00
9018 9018 323219 Caixa Ec. Estadual - Convenio Servidores 310 -000 0,00 0,00
9019 9019 323220 Convenio - Banco do Brasil 310 -000 480,01 1.759,64
9020 9020 323221 Convenio-Sindicato dos Servidores 310 -000 0,00 0,00
9021 0021 323222 Taxas - Concurso Publico 310 -000 0,00 0,00
9022 9022 323223 INSS - Reclamatoria Trabalhista 310 - 000 0,00 0,00
9023 0023 323224 Honorarios - Reclamatoria Trabalhista 310 -000 0,00 0,00
9024 9024 323226 UNIMED-Plano de Safide - Servidores 310 - 000 3.204,20 9.150,80
9025 9025 323237 Convénio Servidores - FEBI 310 -000 0,00 0,00
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9027 9027 323238 SORRISO - CONVENIO SERVIDORES 310 -000 258,00 856,80
9028 9028 323239 CONVENIO SEGURO - UNIMED 310 -000 193,28 579,84
9029 9029 323240 CONVENIO CARTAO DE CREDITO - AMPLACARDyg - 0qo 342545 9.642,18
9030 9030 323241 CONTR SOBRE LUCRO LIQUIDO - CSLL 310 - 000 235,37 807,84
9032 9032 323242 BANCO SANTANDER - CONVENIO SERVIDORES31( - oo 15.455,99 45.271,49
9033 9033 323243 BV FINANCEIRA - CONSIGNAGOES CONV SERVAY@RESqo 4501,14 14.461,38
9031 9031 323244 CONSIGNAGOES - CONV SERVIDORES - OTICAS ARGl 555,53 2.016,19
9034 9034 323245 Convénio - Drogal Farmacéutica 310 - 000 3.229,45 10.448,96
9035 9035 323246 OPTICA CARMEM - CONVENIO SERVIDORES 310 - 000 220,00 605,00
9036 9036 323247 CONVENIO REDE MULTIDROGAS 310 -000 455082 13.444,68
9037 9037 323248 CONVENIO ODONTOLOGICO - SINDSERV 310 - 000 475,81 1.079,93
9038 0038 323249 UNIMED DEPENDENTES - SINDSERV 310 - 000 4.844,75 14.417 60
9041 9041 323250 Saldrio Familia 310 - 000 299,92 847,00
9042 9042 323251 Salério Matemidade 310 - 000 10.123,60 30.450,68
CREDORES DIVERSOS 305.788,31 1.197.74720
0006 9026 %01 UNMED-PlamodeSaide-Dependenes 30 - 223888 655488
9039 9039 323303 FMS - REQUALIFICAGAO DE UBS 300 -003 0,00 256.018,12
9040 9040 323304 FMS-MAC 300 -01L 303.549,43 935.174,20
TRANSFERENCIA ENTRE ENTIDADES 0,00 111.467,24
7002 7001 23714 REPASSEPREFEITURAMUNCIPALDAESTANCHJURGSICADE BTN~ 000 - 111.46724
TOTAL EXTRA ORGAMENTARIO 479.847,15 1.998.300,58
TOTAL (ORCAMENTARIO+EXTRA ORCAMENTARIO) 4570.818,10
SALDO PARA O MES SEGUINTE
Recurso Banco Conta Vinculo
MAC 001 130039-3 310 - 000 34,28
RECURSO PROPF 001 130223-X 310 -000 192173
RECURSO ESTAC 001 1446 310 -000 CM 130,29
IAFAB 001 1801554 310 - 000 62,16
GLICEMIA 001 180161-9 310 -000 267175
TRANS TES MUNI 001 180166-X 310 - 000 62.645,90
REFJAMPL. DE Ul 001 25.544-0 300 -001 SD 20.730,09
RECEB DIVERSO! 001 50188-3 310 -000 48.956,84
MOV FUND RESE 001 50191-3 310 - 000 44.681,66
VIG. EM SAUDE 001 50205-7 310 -000 5.297,84
REC TAXAS VISA 001 50225-1 310 - 000 1.849.23
TRANSF.MUNICIP 033 45.00073-0 310 -000 NV 11.039,50
TRANF. MUNICIPI 104 06.00030-0 310 -000 5384
FUNDO DE RESEI 104 06.00035-1 310 - 000 64.796,02
REC. ESTADO 104 06.00563-9 310 -000 NV 14,37
PAB 104 6.624005-2 300 -009 CS 51.720,65
MAC 104 6.624006-0 300 -011 CS 20.461,23
V SAUDE 104 6.624007-9 300 -004 CS 52.503,67
624016-8 104 6.624016-8 300 -001 SD 533.921,35
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TOTAL DO SALDO 923.492,40 ]
Uma bhagagem para a vida toda.
TOTAL GERAL o 549431050

IBITINGA, 31 de marco de 2014

DR LUIZ F. RUIZ DE OLIVEIRA BRUNO CESAR ROSA REGINALDO ANTONIO MELA
DIRETOR SUPERINTENDENTE TEC. CONT. - CRC: 1SP266604/P-5/SP TESOUREIRO

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Licitagdo — n°. 04/2014.

Carta - convite - n°. 04/2014.

Tipo — Menor prego global.

Objeto — Contratagdo de Servigo Técnico Especializado em Auditoria Contabil, Financeira, e Assessoria
Técnico-Juridica.

Como Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga:

Face ao Constante dos autos do Processo Licitatdrio, referente a Carta Convite n°. 04/2014, do tipo
menor prego Global, para Contratagdo de Servigos Técnico Especializado em Auditoria Contabil, Financeira
e Assessoria Técnico-Juridica, Homologo o procedimento Licitatério, com fundamento da Lei de LicitagGes.

Adjudico o objeto da Carta Convite n°. 04/2014, a Empresa Melo & Melo Auditores Independentes,
inscrita no CNPJ: n°. 18.583.788/0001-01 Classificada em primeiro lugar pelo valor total global de
R$22.700,00, (vinte e dois mil e setecentos reais).

Ibitinga, 02 de maio de 2014.

DR. MARCEL PINTO DA COSTA
Presidente

Prefeitura da Estancia
Turistica de Ibitinga

Rua Miguel Landim n.333 - Centro
Horario de atendimento a0 plblico: de segunda a sexta-feira
das 09:00 horas 3s 11:00 horas
das 13:00 horas as 18:00 horas
Tedefone: 16 3352 - 7000
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Inscricoes de 10 de abril ate as 15 horas
do dia 07 de maio de 2014, pelo site

wnr.veshbullnhoetec.cmn br

a0 280 vagas Nos cursos de adminisiracao (EaD -telecurso),
vestuanio (Ibitinga e Tabatinga), contabilidade,
informatica, logistica e marketing.

Mais informagoes pelos telefones
3342 6039 e 3341 7046
ou pelo site
www.etecibitinga.com.br

Rua Rosalbino Tucci, 431 - Centro Ibitinga
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