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LEI N° 4.182
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015.

Altera a Lei Municipal n°® 2.224, de 20 de margo
de 1997, que cria o Conselho Municipal do Idoso e
da providéncias correlatas.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com a Lei Orgdnica do Municipio, e
nos termos da Resolugdo n° 4.479/2015, da Camara
Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°, O artigo 2° da Lei Municipal n® 2.224,
de 20 de margo de 1997, passa a ter a seguinte
redacdo, permanecendo inalterados os paragrafos
10, 20,30, 40 g 50:

“Art. 2°. O Conselho Municipal do Idoso sera
composto por 14 (catorze) membros, designados
pelo Prefeito, sendo:

I - 1 (um) representante do Gabinete do
Prefeito;
II - 6 (seis) representantes de Secretarias

SECOES

Municipais: Saude, Esportes, Educagdo, Cultura,
Desenvolvimento Social e Administragdo;

IIT - 4 (quatro) representantes da sociedade
civil, que integram grupos organizados da terceira
idade;

IV - 3 (trés) representantes de entidades ou
associagdes que se dediquem aos trabalhos com
idosos, ou a estes prestem assisténcia.”

Art. 29, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdao da P. M., em 25 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

LEI N° 4.183
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
especial no orgamento vigente, aprovado pela Lei
Municipal n® 4.024, de 22 de dezembro de 2014,
destinado a aquisicdo de equipamentos para a
Creche do Jardim Flamboyant.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n° 4.480/2015, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir crédito especial no valor de R$ 1.546.449,55
(hum milhdo, quinhentos e quarenta e seis mil,
quatrocentos e quarenta e nove reais e cinquenta
e cinco centavos), aprovado pela Lei Municipal n®
4,024, de 22 de dezembro de 2014, destinado a
executar todas as atividades inerentes a construgao
da Creche do Jardim Flamboyant, com a seguinte
classificagao:

020803 SETOR DE EDUCACAO INFANTIL
12.365.0002.1276.0000 - Construcdo de

Creche
4.4.90.51.00 - 02.210.008 - Obras e
INstalagles. . uvveeeeeeeereieeericirvaenees R$ 1.405.863,23
4.4,90.52.00 — 02.210.008 — Equipamentos e
Material Permanente........ccccc..... R$ 140.586,32

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° desta
sera lei sera coberto com recurso proveniente da
celebracdo de convénio com a Fundagdo Para o
Desenvolvimento da Educacdo, da Secretaria de
Educagdo do Governo do Estado de Sao Paulo.

Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 25 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

LEI N° 4.184
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
especial no orgamento vigente, aprovado pela Lei
Municipal n® 4.024, de 22 de dezembro de 2014,
destinado a executar todas as atividades inerentes a
construcdo da Creche no Residencial S3o Benedito.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n° 4.481/2015, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial no orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.024, de 22 de
dezembro de 2014, no valor de R$ 1.781.074,86
(hum milhdo, setecentos e oitenta e um mil,
setenta e quatro reais e oitenta e seis centavos),
destinado a executar todas as atividades inerentes a
construcdo da Creche no Residencial Sdo Benedito,
com a seguinte classificacdo:

020803 SETOR DE EDUCA(;AO INFANTIL
12.365.0002.1276.0000 - Construcgao de

Creche
4.4.90.51.00 - 02.210.007 - Obras e
Instalagles. . uvveeeeeeeereieeericirvennnes R$ 1.619.158,97
4.4,90.52.00 — 02.210.007 — Equipamentos e
Material Permanente........ccccc..... R$ 161.915,89

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° desta
sera lei sera coberto com recurso proveniente da
celebracdo de convénio com a Fundagdo Para o
Desenvolvimento da Educacdo, da Secretaria de
Educagdo do Governo do Estado de Sao Paulo.

Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 25 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

LEI N°© 4.185
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
suplementar no orgamento vigente, aprovado pela
Lei Municipal n® 4.024, de 22 de dezembro de 2014,
destinado suprir dotagdes do orgamento vigente.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n® 4.482/2015, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir crédito suplementar no orcamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.024, de 22 de
dezembro de 2014, no valor de R$ 810.000,00
(oitocentos e dez mil reais), destinados a suprir
dotagdes do orcamento vigente, com a seguinte
classificagao:

020400 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
04.122.0056.2006.0000 — Manutencdo da

Secretaria
(053) - 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Servigos de Terceiros — PJ............... R$ 10.000,00

020500 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.122.0056.2008.0000 — Manutencdo da

Secretaria
(066) — 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Servigos de Terceiros — PJ.............. R$ 400.000,00

020801 SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0002.2024.0000 - Manutencdao do
Ensino Fundamental

(109) - 3.1.90.11.00-01.220.000- Venc. E
vantagens Fixas — P. Civil................ R$ 200.000,00

020803 SETOR DE EDUCAGAO INFANTIL

12.365.0002.2029.0000 - Manutencdo da
Educagdo Infantil

(134) - 3.1.90.11.00-01.210.000- Venc. E
vantagens Fixas — P. Civil................ R$ 200.000,00

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° desta lei
sera coberto com recurso proveniente da anulagao
parcial da seguinte dotacdo do orcamento vigente:

90 0000 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999.2999.0999.0000 Reserva de
Contingéncia

(447) — 9.9.99.99.00 — 01.110.000 Reserva de
ContingénCid......ccuvveerrireeeeeeriveneenn R$ 410.000,00

020801 SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
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12.361.0002.1140.0000 -
Prédios Escolares

(107) — 4.4.90.51.00-01.220.000 — Obras e
INStalagies. ... .uvveeeeereeeeeeeiiiiivnnnnns R$ 400.000,00

Construgdo de

Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 25 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

LEI N° 4.186
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo a firmar Protocolo
de intengdes que entre si celebram o Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza por
intermédio da Agéncia de Inovacdo Paula Souza e
a Prefeitura.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n° 4.483/2015, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado
a celebrar Protocolo de intengdes com o Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza -
CEETEPS, por intermédio da Agéncia de Inovagao
INOVA Paula Souza, objetivando estabelecer,
futuramente, cooperacdo para a realizacdao de
projetos dentro de suas esferas de competéncia e
especializagdo.

Paragrafo Unico. Os servicos e obrigacdes de
cada parte serdo definidos em convénio, cujos
planos de trabalho serdo elaborados de acordo com
0 Artigo 116 da Lei Federal n° 8.666/93, conforme
especificado na minuta de Protocolo de intengdes
em anexo, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 2.9 As despesas decorrentes da execugao
desta Lei, correrdo por conta de dotagGes proprias
do orcamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Art. 3.° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 25 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

DECRETO N° 3.943
DE 26 DE OUTUBRO DE 2015.

Abre crédito suplementar na Secretaria de
Finangas, destinado a suprir dotagao do orcamento
vigente.

O SR. PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes que lhe s3o conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto crédito suplementar na
Secretaria de Finangas na quantia de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais), destinado a suprir dotacdo do
orgamento vigente, como segue:

020807 MERENDA ESCOLAR

12.306.0002.2120.0000 Programa
Escolar

161 3.3.90.30.00 05.220.006 Material De
CONSUMO...uuiieereneireernnneerernnnneeseeeens R$ 80.000,00

Merenda

Art. 20, O presente crédito sera coberto com
recurso proveniente da anulacdo da seguinte
dotacdo do orgamento vigente:

020807 MERENDA ESCOLAR

12.306.0002.2120.0000 Programa
Escolar

162 3.3.90.30.00 05.220.011 Material De
CONSUMO...uiieeeeneireeennneeeernnnneeeeeenns R$ 80.000,00

Merenda

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogada as disposicoes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P.M., em 26 de outubro de 2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

DECRETO N° 3.958
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

Decreta luto oficial nos dias 26, 27 e 28 de
novembro de 2015.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1.° Decretar Luto Oficial na Estancia
Turistica de Ibitinga, nos dias 26, 27 e 28 de
novembro, pelo falecimento do Secretario de
Esportes e Lazer GILBERTO CARLOS STORNIOLO,
digno cidaddo ibitinguense, ocorrido no dia
26/11/2015 e que consternou profundamente
todos os municipes.

Art. 2.9 Este Decreto entrarda em vigor nesta
data.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P.M., em 26 de novembroo de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 12.499
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar a pedido, com efeito retroativo a
partir de 18 de novembro de 2015, o Sr. RENATO
CUSTODIO DA SILVA, RG n° 34.043.645-1, do
cargo de Assessor de Acompanhamento de Servigos

Urbanos, para o qual foi nomeado pela Portaria n®
11.440, de 10/01/2013.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 26 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

ATENCAO !

COMO PREVENIR A DENGUE

- Cubra a caixa d"agua ou tonel com tampa ou tela;

- Nao deixe pneu em local descoberto;

- Substitua a agua das plantas aquaticas e pratos

de xaxim por areia molhada;

- Mantenha as calhas desobstruidas;

- Nao jogue lixo em terreno baldio;

- Nao deive latas garrafas  outros recipientes expostos a chuva.

SINTOMAS DA DENGUE:

- Febre Alta;

- Dor de cabeca;

- Dores musculares;

- Manchas vermelhas por todo o corpo.

COMO TRATAR A DENGUE:

- Procurar orientacdo médica

- Beber bastante liquido

- Ficar em repouso

- Nao tomar remédios como Aspirina,
AAS, Apracur, Melhoral, etc.

PORTARIA N° 12.500
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo, a partir de
23/11/2015, o Sr. YVES WILLIAM SARAIVA, RG
n° 48.154.079-9, para exercer o emprego publico
de Arquiteto, com salarios proporcionais a tabela
de salarios e vencimentos da Prefeitura Municipal,
em virtude de aprovagdo em Concurso Publico,
homologado em 15/01/2015.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 26 de novembro de
2015.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo
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Semandrio Estancia de Ibitinga

Ibitinga, 28 de Novembro de 2015

SECAO II
Secretarias

Secretaria de Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira,
vem informar as seguintes publicacOes:

CHAMADA PUBLICA N° 003/2015 -
HOMOLOGACAO e ADJUDICAGAO

1. Face ao apurado no processo licitatorio
supracitado, que tem como objeto a concessdo
de uso nas dependéncias do Terminal Rodoviario
de Passageiros “Engenheiro Pedro Secanho
Neto” do Municipio de Ibitinga, conforme edital,
HOMOLOGO e ADJUDICO o objeto do presente
certame a empresa: VIACAO SANTA CRUZ LTDA,
CNPJ n® 52.771.516/0001-33, para os itens:
GUICHE 05, pelo valor mensal de R$ 60,00
(sessenta reais) e GUICHE 09, pelo valor mensal
de R$ 80,00 (oitenta reais).

2. Saliente-se que os guichés 06, 08 e 10
foram considerados desertos.

3. Publique-se.

4. Contrate-se.

5. Cumpra-se.

Ibitinga, 24 de novembro de 2015.

Florisvaldo Antonio Fiorentino -
Municipal

Prefeito

CHAMADA PUBLICA N° 004/2015 - O
Municipio de Ibitinga, através de seu Prefeito,
comunica a todos os interessados que se encontra
aberta a referida Chamada Publica para a outorga
de cessdo de uso de guiché no Terminal Rodoviario
de Passageiros “Eng. Pedro Secanho Neto”. Os
interessados deverdo apresentar a documentacao
para habilitacdo e valor ofertado até o dia
15 de dezembro de 2015, as 09h30min, no
Departamento de Compras e Licitacdes. Maiores
informagOes e/ou edital completo poderdo ser
obtidos no Departamento de Compras e Licitagdes
desta Prefeitura, sito a Rua Miguel Landim, n°
333, Centro, Ibitinga, no horario das 09nh00min as
11h00min e das 13h00min as 18h00min ou pelo
site oficial www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 24 de
novembro de 2015. Florisvaldo Antdnio Fiorentino
- Prefeito Municipal.

Processo administrativo 4993/2014 -
TERMO DE AJUSTE CONTAS — O Prefeito do
Municipio de Ibitinga comunica a quem puder
interessar a formalizagdo do Termo de Ajuste
de Contas, que tem por objetivo a liquidagao
do valor devido pela administragdo municipal
relativo a servigos de borracharia prestados no
periodo de 07/03/2014 a 14/04/2014, no valor de
R$ 4.004,00, ao Micro empreendedor individual
ERIVALDO ALTALEIJO JUNIOR 428.616.398-90
(Borracharia do Furinho), conforme notas fiscais
no 1, 2, 3, 4, 5 e 6 e demais documentos
constantes do processo em tela. O Termo de
Ajuste tem por fundamento os artigos 58 e 65
da Lei 4.320/1964. Ibitinga, 23 de novembro de
2015.

TOMADA DE PRECOS N°. 011/2015
— Abertura: O Municipio de Ibitinga, através
de Florisvaldo Antbnio Fiorentino, comunica a
todos os interessados a abertura da Tomada
de Pregos n°. 011/2015, que tem como objeto
a CONTRATACAO DE EMPRESA REFORMA DO

ANTIGO PREDIO DO CRAS. Encerramento: 16 de
dezembro de 2015, as 09h30min. Custo do edital
R$ 10,00. Valor mé>5imo (teto): R$ 57.732,06. A
vistoria € OBRIGATORIA. Critério de julgamento
menor preco. Maiores informacdes e/ou edital
completo poderao ser obtidos no Departamento
de Compras desta Prefeitura Municipal, sito a Rua
Miguel Landim, 333, Centro, Ibitinga, no horario
das 09h00min as 11h00min e das 13h00min as
18h00min. Ibitinga, 24 de novembro de 2015.
Florisvaldo Antdnio Fiorentino - Prefeito Municipal.

TOMADA DE PRECOS N°. 012/2015
— Abertura: O Municipio de Ibitinga, através
de Florisvaldo Antonio Fiorentino, comunica a
todos os interessados a abertura da Tomada de
Precos n°. 012/2015, que tem como objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO
DE PRACA NO SISTEMA DE LAZER DO JARDIM
AMERICA. Encerramento: 17 de dezembro de
2015, as 09h30min. Custo do edital R$ 10,00.
Valor maximo (teto): R$ 64.439,22. A vistoria é
FACULTATIVA. Critério de julgamento menor preco.
Maiores informacdes e/ou edital completo poderao
ser obtidos no Departamento de Compras desta
Prefeitura Municipal, sito a Rua Miguel Landim,
333, Centro, Ibitinga, no horario das 09h00min as
11h00min e das 13h00min as 18h00min. Ibitinga,
25 de novembro de 2015. Florisvaldo Ant6nio
Fiorentino - Prefeito Municipal.

TOMADA DE PRECOS N°. 013/2015 -
Abertura: O Municipio de Ibitinga, através de
Florisvaldo Ant6nio Fiorentino, comunica a todos os
interessados a abertura da Tomada de Pregos n°.
012/2015, que tem como objeto a INSTALACAO DE
ALAMBRADOS E FORNECIMENTO E INSTALACAO
DE PORTOES EM QUADRAS POLIESPORTIVAS
JARDIM MARIA LUIZA II, RESIDENCIAL ANGELO
DE ROSA, JARDIM TRES IRMAOS E VILA DOS
BANCARIOS. Encerramento: 17 de dezembro de
2015, as 15h00min. Custo do edital R$ 10,00.
Valor maximo (teto): R$ 23.694,05. A vistoria é
FACULTATIVA. Critério de julgamento menor preco.
Maiores informacdes e/ou edital completo poderao
ser obtidos no Departamento de Compras desta
Prefeitura Municipal, sito a Rua Miguel Landim,
333, Centro, Ibitinga, no horario das 09h00min as
11h00min e das 13h00min as 18h00min. Ibitinga,
26 de novembro de 2015. Florisvaldo Ant6nio
Fiorentino - Prefeito Municipal.

TOMADA DE PRECOS N°. 014/2015
— Abertura: O Municipio de Ibitinga, através
de Florisvaldo Antonio Fiorentino, comunica a
todos os interessados a abertura da Tomada de
Pregos n°. 012/2015, que tem como objeto a
PAVIMENTACAO ASFALTICA, GUIAS E SARJETAS
NA AV. CAROLINA GERETTO DALL' ACQUA E
RUA ARILDO F. DE TOLEDO E RECAPEAMENTO
ASFALTICO EM DIVERSAS RUAS. Encerramento:
17 de dezembro de 2015, as 15h00min. Custo
do edital R$ 10,00. Valor maximo (teto): R$
628.876,51. A vistoria é FACULTATIVA. Critério
de julgamento menor prego. Maiores informacgdes
efou edital completo poderdo ser obtidos no
Departamento de Compras desta Prefeitura
Municipal, sito a Rua Miguel Landim, 333, Centro,

Ibitinga, no horario das 09h00min as 11h00min
e das 13h00min as 18h00min. Ibitinga, 26 de
novembro de 2015. Florisvaldo Antonio Fiorentino
- Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 177/2015 — PREGAO
PRESEINCIAL N° 063/2015. Contratante:
MUNICIPIO DE IBITINGA. Contratado: RODA
LIVRE CONCESSIONARIA EIRELI — EPP. Objeto:
aquisicdo de um veiculo tipo micro-Gnibus
rodoviario. Valor total: R$ 195.000,00. Vigéncia:
a partir da data da assinatura até 31 de marco
de 2016. Ibitinga, 19 de novembro de 2015.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 178/2015 — CONVITE
N° 009/2015. Contratante: MUNICIPIO
DE  IBITINGA. Contratado: SEMAIS -
ADMINISTRACAO, CONSULTORIA, LOGISTICA E
SELEGCAO LTDA. Objeto: assessoria técnica para
realizagdo de concurso e processo seletivo. Valor
total: R$ 22.900,00. Vigéncia: a partir da data da
assinatura até emissdo do atestado de execugdo
definitiva (execugdo: 90 dias). Ibitinga, 25 de
novembro de 2015. Florisvaldo Antonio Fiorentino
— Prefeito Municipal.

RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N°
091/2013 — DISPENSA DE LICITACAO N°
012/2013. Locatario: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Locadores: JERONIMO MARTINEZ SGARBI e
FABIANA DE ARRUDA MARQUES MARTINEZ
SGARBI. Alteragao: com base no artigo 79, inciso
II, da Lei Federal n° 8.666/93, fica o contrato de
n° 091/2013 amigavelmente rescindido, a contar
de 25 de novembro de 2015, haja vista que o
referido imével locado foi vendido para a empresa
MARTINEZ SGARBI & CIA EMPREENDIMENTOS
AGROPECUARIOS E IMOBILIARIOS LTDA. Fica
ainda estabelecido que permanece e deve ser
cumprida pelo LOCATARIO, a obrigagdo de
pagamento aos LOCADORES do valor referente ao
aluguel do imdvel no importe de R$ 1.403,37, do
periodo até a data de 24 de novembro de 2015,
sendo que apds a quitacdo do mesmo, as partes
nao terdo quaisquer direitos de indenizagbes
ou reclamagdes a quaisquer delas, nada tendo
futuramente a reclamarem em juizo ou fora dele.
Ibitinga, 25 de novembro de 2015. Florisvaldo
Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 179/2015 — DISPENSA
DE LIICITACRO N° 012/2013. Locatario:
MUNICIPIO DE IBITINGA. Locador: MARTINEZ
SGARBI & CIA - EMPREENDIMENTOS
AGROPECUARIOS E IMOBILIARIOS LTDA.
Objeto: locagdo de imével para instalagao do PAT,
PROCON e Banco do Povo Paulista. Valor total: R$
18.243,74. Vigéncia: de 25 de novembro de 2015
a 09 de junho de 2016. Ibitinga, 25 de novembro
de 2015. Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito
Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N° 022/2015 -
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2015
— LIBERAGAO DE ITENS: O Municipio de Ibitinga,
através de seu Gestor das Atas de Registro
de Pregos, comunica aos interessados que,
com base no inciso II, § 29, art. 12 do Decreto
Municipal n° 3.200/09, o Exmo. Sr. Prefeito
determinou a liberagdo dos compromissos da
empresa LAP ESTEFANUTO EIRELI — EPP, CNPJ
n® 03.639.354/0001-79, assumidos na Ata de
Registro de Pregos supracitada para com o Item
20 “Caneta esferografica ponta 0,7mm, retratil,
tinta azul — caixa com 12 canetas”, sem aplicacao
de penalidades e mantendo-se os demais itens
e condigbes ora registrados. Ibitinga, 26 de
novembro de 2015. Jodo Paulo Baptista — Gestor
das Atas

PREGAO PRESENCIAL N° 022/2015 -
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 037/2015
— LIBERACAO DE ITENS: O Municipio de Ibitinga,
através de seu Gestor das Atas de Registro de
Pregos, comunica aos interessados que, com base
no inciso II, § 29, art. 12 do Decreto Municipal
n® 3.200/09, o Exmo. Sr. Prefeito determinou a
liberagdo dos compromissos da empresa GABRIEL
FRANCISCHINI DE SOUZA — EPP, assumidos na
Ata de Registro de Pregos supracitada para com
os itens: Item 21 “Caneta esferografica ponta
1mm, retratil, tinta azul — caixa com 12 canetas”;
Item 22 “Caneta esferografica ponta 1mm, retratil,
tinta preta — caixa com 12 canetas” e Item 23
“Caneta esferografica ponta 1mm, retratil, tinta
vermelha — caixa com 12 canetas”, sem aplicagdo
de penalidades e mantendo-se os demais itens
e condigdes ora registrados. Ibitinga, 26 de
novembro de 2015. Jodo Paulo Baptista — Gestor
das Atas

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga,
através de seu Gestor das Atas de Registro de
Precos, em cumprimento as exigéncias da Lei
Federal 8.666/93 e do Decreto Municipal 3.200/09,
comunica a quem puder interessar que ficam
registrados 0s pregos para os seguintes produtos/
Servigos:

PREGAO PRESENCIAL n° 056/2015:
Ata de Registro de Pregos n°® 074/2015 -
Detentor: THF SERVICOS AMBIENTAILS LTDA EPP,
CNPJ n© 21.983.766/0001-06. Item 01 (Rogagem
com conjunto(s) de trator(es) e rogadeira(s) tipo
facdo c/disponibilizacdo de tratorista) pelo valor
de R$ 40,00 a hora.

PREGAO PRESENCIAL n° 065/2015:
Ata de Registro de Pregos n°® 075/2015 -
Detentor: CONTRATA COM. DE PRODUTOS EM
GERAL LTDA - EPP, CNPJ n° 17.357.402/0001-
40. Itens: Item 07 (esponja p/ banho) pelo valor
unitario de R$ 1,33; Item 08 (fralda descartavel
infantil G) pelo valor unitario de R$ 0,32; Item
09 (fralda descartavel infantii GG) pelo valor
unitario de R$ 0,38; Item 10 (fralda descartavel
infantil XG) pelo valor unitario de R$ 0,42; Item
14 (pente plastico comum) pelo valor unitario de
R$ 0,46; Item 15 (pente fino p/combate piolho)
pelo valor unitario de R$ 0,24; Item 17 (sabonete
infantil 90gr) pelo valor unitario de R$ 0,73. Ata
de Registro de Pregos n°® 076/2015 - Detentor:
FELIPE MATHIAS DE MORAIS - EPP, CNP] n°
19.980.359/0001/09. Itens: Item 02 (bico silicone
mamadeira ortodontico) pelo valor unitario de
R$ 1,90; Item 03 (chupeta ortodontica, silicone)
pelo valor unitario de R$ 1,35; Item 06 (escova
cabelo) pelo valor unitario de R$ 2,70; Item 13
(mamadeira infantil) pelo valor unitario de R$
3,01. Ata de Registro de Pregos n°® 077/2015 -
Detentor: LIDIANE CRISTINE MOREIRA - EPP,
CNP] n© 21.543.755/0001-02. Itens: Item 01
(algoddo — 500gr) pelo valor unitario de R$ 7,40;
Item 04 (compressa gaze 13F, 7,5cm x 7,5cm —
500 unid) pelo valor unitario de R$ 9,15; Item
11 (locdo oleosa p/ escara) pelo valor unitario de
R$ 3,35; Item 18 (termOmetro digital) pelo valor
unitario de R$ 5,38. Ata de Registro de Pregos
n° 078/2015 - Detentor: RILL QUIMICA LTDA -
EPP, CNPJ n° 67.421.040-0001/88. Itens: Item 05
(condicionador infantil) pelo valor unitario de R$
3,89; Item 12 (luva latex p/procedimento — 1.000
unid) pelo valor unitario de R$ 168,30; Item 16
(pomada para hematoma) pelo valor unitario de
R$ 16,20; Item 19 (xampu infantil) pelo valor
unitario de R$ 3,87. Ibitinga, 26 de novembro de
2015. Jodo Paulo Baptista - Gestor das Atas.

Ibitinga, 27 de novembro de 2015.

Rodrigo Hortolani Ladeira
Departamento de Compras
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GIANE CARMEN BRIQUEZI MARASTON

SIVIERO

[ ] ~
Secretaria de Educacgao | 2% |Gocweo) PROVETO CRESCER 90
GENI REGINA COLADAO C BORGES (1 | EMEI * SEMIRAMIS ANITA
— . — 34 | 25% | Carcoy TUccr” 49,525
Republicagao por necessidade de retificagao. "
35 | 2315 | ANA CARLA ANTONELLI EMEL PROF® ABIGAIL CAMARGO | 49 575
JULIANI
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA 36 3650 | ADALGIZA CRISTINA DUCCA DE ARAUJO | EMEIEF DELFINA GOMES DA 49.205
(1° CARGO) FONSECA 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
37 | 3245 | MARIA LUIZA SANCHES RUIZ SAMPAIO E"‘A"LE)EPA%OF' SAHID PEREIRA 47,700
CLASSIFICACAO GERAL DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA I E II - ANO LETIVO 2016
GRAZIELA LANDIM CAVALIERE (1° EMEIEF DELFINA GOMES DA
38 | 1817 | carGo) FONSECA 47,695
CONFORME DECRETO N° 3.944, DE 27 DE OUTUBRO DE 2015
39 | 45y | ANA CELIA FERNANDES CHARAMITARA | EMEIEF DONA LEONOR M. DE 47,49
N° | MATR. NOME SEDE PONTOS (2° CARGO) BARROS '
LUCIMARA RONCADA RODRIGUES DOS
40 | 2176 EMEI ROBERTO MASSOLA 47,445
1| 900244 | ANA CELIA F CHARAMITARA (1° CARGO) E;"FEFI{%FSDONA LEONOR M. DE 70,850 REIS
RN PROT BENESTTO T O a1 | 2175 | CLAUDIAMARIA RULTI DAMASCENA (10 | EMEI PROF. SAHID PEREIRA 47355
2 2292 | APARECIDA HELENA MOZZATO MACEDO : ' 67,365 CARGO) HADDAD !
EMEF PROF2 DINAH DE MELLO
ROSANA FERREIRA DOS SANTOS DE EMEIEF DONA LEONOR M. DE 42 2119 | ALESSANDRA P. C. BARCA TEIXEIRA CAMPOS 47,215
3 | 900204 67,000
SOUZA BARROS
E.M.E.L JOANA JEORGETTE
MARIA CRISTINA MIQUELETO DE EMEFEM PROF. BENEDITO T. DE 43 2373 | SIMONI MOREALI LUCINIO GIANSANTE | g0 vveqy 47,215
4 | 900211 66,725
GODOY MACEDO
wa | 2302 | MEIRE TERZINHA CARREIRA E.M.E.L JOANA JEORGETTE 47145
5 | 900196 | VANDERCI MARIA CANDIDO BIANQUI | PROJETO CRESCER 64,445 FIGUEIREDO VITOR BRANCO Y
SONIA APARECIDA ALVES BUENO DE | E.M.E.F. PROF SANDRA REGINA LUCIMARA APARECIDA BENAGAGLIA E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA
6 | 900309 | oraEs SIVIERO 64,340 45 | 2924 | cpanDE SIVIERO 46,930
EMEIEF DELFINA GOMES DA ADRIANA LONGO BRESSANIN (10 EMEIEF DONA LEONOR M. DE
7 | 900193 | MARISE APARECIDA DA SILVA LEITE 64,250
FONSECA , 46 | 2295 | Ganco) RS 46,605
8 900301 | KENNEDY CONSTANTINO Eﬂg&‘,,SEMfRAMIS ANITA 63,210 47 2296 | NELY MATHIAS EMEI PROF2NADIR MONARI 46,455
- EMEFEM PROF. BENEDITO T. DE
9 900246 | DUCILENE A. MARTINS SECRETARIA EDUCAGAO 63,125 48 2922 | MARISTELA DE TOLEDO MACEDO 45,740
10 | 2118 | SILVANA AP. SALVA MOREALE EMEI ARMANDO TRAMONTINA 61,620 49 | 2114 | SiLVIA TEREZA LAMINO CARVALHO EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 45,610
A a , a
11 | 2720 | CASSIA APARECIDA MIOLA EMEI PROFANADIR MONARI 60,600 50 | 2297 | MELISSA C. CAMPREGHER TONELS EMEF gSROF DINAH DE MELLO 45,450
12 | 900221 | CELENE AP. CASOTTI DELICATO A PROF. BENEDITOT. DE | 59 599 £ MLEF. PROF® SANDRA REGINA
51 | 2319 | GISLAINE AMARAL MACHADO S 44,835
EMEFEM PROF. BENEDITO T. DE
13 | 900287 | LUCIMARA RODRIGUES DA SILVA MACEDO 39,740 52 | 2046 | ANA MARIA DE MORAES OLIVEIRA EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 44,590
EMEIEF DONA LEONOR M. DE
14 1905 | CLAUDIA MARTA BAPTISTA VILAS BOAS | hior' ONA LEONO 59,140 53 2570 | ROZILAINE GARCIA POSCA E&SébJOANA JEORGETTE 44,425
E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA
15 | 900313 | SILVANA MARIA ZANIN VITRO SVIERD 58,290 54 | 2125 | INARA CRISTINA GOBIS GARIERI T OIVA LEONOR M. DE 44,255
BRANCA ELIZABETH V CORREIA (10
16 | 901143 | ooy ( EMEI ROBERTO MASSOLA 58,255 55 | 2145 E’fo'\'gigég')mm DE O. MACHADO ALVES | EMET PROFSNADIR MONARI 44,185
EMEIEF DONA LEONOR M. DE °
17 | 2143 | MARIA LUCIA CUSIN ALTAREGO s VA LEONO 57,650 56 | 2447 ézgé%;\LESSANDRA GONGALVES (1 EMEI PROF3NADIR MONARI 43,960
18 | 900315 (E;ingg)FERNANDO MOREIRA (1° EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 56,910 57 1941 | NAJELA MENEGHETTI PEREIRA EMEF HENRIQUE MARTINELLI 43,770
EMEI " SEM{RAMIS ANITA
58 | 1708 | ADRIANA APARECIDA CASSINE SOUZA i 43,660
19 2535 | MARIA ALBA POZATO (1° CARGO) E'R'\;'\'EébJOANA JEORGETTE 56,205 TUCCT
EMEI "ROSA MONTEFORTE
50 | 2915 | SHIRLEY MARIA ASENSIO (2° CARGO g 43,310
20 | 2289 ZE)F:\IECZ;&'EAS ROZIBEL DOMINGUES EMEI PROFaNADIR MONARI 55,680 ( )| camARGO
JOSIANE APARECIDA DALPINO
21 | 900310 | MARIA JOSE PEREIRA DE SOUZA GALIO | PROJETO CRESCER 55,600 60 2454 | DOMINGUES EMEI PROFENADIR MONARI 43,205
ROSIMEIRE APARECIDA PINHEIRO DE | EMEIEF DONA LEONOR M. DE EMEI "ROSA MONTEFORTE
2 | 1951 | RS BARROS 55,130 61 | 2303 | VANESSA CRISTINA BANDEIRA AR 43,155
EMEIEF DONA LEONOR M. DE
23 | 900291 | ADRIANA BIANCHINI ONO 54,620 62 | 2199 | ADRIANA DE FATIMA COSTA EMEIEF DONA LEONOR M. DE 42,885
BARROS BARROS
24 | 2564 | ELIZABETH DE SOUZA FREITAS CAMPOS | EMEI PROF FRANCISCA SIMOES | 54,615 63 | 2287 | PRISCILA BONILHO EMEI ARMANDO TRAMONTINA 42,765
(] A a B
25 | 900839 | VANDA ELZA SALVA BONINI (1° CARGO) | EMEI PROF FRANCISCA SIMOES | 54,500 60 | 2260 | ELISABETE ARAIO SUPING EXI_EIID:AF’SROF MARIA LUCIA G 42,325
26 | 2117 | EDILAINE FURCO COPPI PROJETO CRESCER 54,435 _
e ATA AT OCANIA D FRETTAS 65 | 2186 | ALESSANDRA DA COSTA (1° CARGO) EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 42,110
27 | 1946 EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 54,295 5
crcott 66 2446 gi;sGTg;NE GUILHERME DE C ALEM (1° | pp3ETO CRESCER 42,065
EMEIEF DONA LEONOR M. DE
28 | 2123 | EDILETTE RODRIGUES DE CARVALHO 52,540 2
BARROS 67 | 2285 |GABRIELA BEZERRABEIL (10 CARGO) | panit PRor ARCHANGELO 42,050
20 | 2159 | Loyt BENEDITA CUSTODIO BE EMEI PROFANADIR MONARI 50,890 EMEIEF DONA LEONOR M. DE
68 | 2154 | JOSIANE FERNANDES (1° CARGO) EARROS : 41,855
30 | 2571 | SHIRLEI MARIA ASENCIO (1° CARGO) | EMEI PROFANADIR MONARI 50,835
~ 69 | 2162 | SANDRO ALVES MOREIRA PROJETO CRESCER 41,855
31 | 101y | FRANCINE DE FATIMA RAMALHO EMEIEF DONA LEONOR M. DE 50,000
7 (o]
TALARICO BARROS 70 | 2459 ?:ggg; REGINA B. OSTROSKI (1 EMEI PROFNADIR MONARI 41,775
32 | 2562 | CELINA DE CASSIA CINEGAGLIA SILvA | E:M-E-F: PROFE SANDRAREGINA | 49 g7
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PATRICIA HELENA RODRIGUES x . E.M.E.F. PROF@ SANDRA REGINA
71 2124 | ¢ AUDINO (1° CARGO) EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 41,750 111 | 2378 | GIANE ANDREA SOMENSI DE OLIVEIRA | ceec 35,070
; EMEIEF DELFINA GOMES DA MARIA DE LOURDES BOTTER (1° E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA
72 2293 | GLAUCIA RIBEIRO DA SILVA FONSECA 41,610 12 | 2766 | capco) SIVIERO 34,715
73 2206 | RENATA GISELE DE OLIVEIRA JACOB (1° | EMEIEF PROF. ARCHANGELO 41,480 113 | 2401 | SILVIA APARECIDA MORINI EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 34,410
CARGO) MARTINELLI ’ _
24 5775 | ELISABETE FRANCISCA BARDELOTTI EMEIEF PROF. ARCHANGELO 41,390 114 | 2550 | SIMONE RIBEIRO EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 34,155
ROMANINI MARTINELLT 115 | 2691 | MIRIAN FERNANDES EVANGELISTA ENE LY DELFINA GOMES DA 33,960
75 2148 | DEUSA APARECIDA COLEONE PIRES PROJETO CRESCER 41,290
EMEI PROF. SAHID PEREIRA
76 2277 | ROSANE MENZANE EMEI ARMANDO TRAMONTINA 41,135 116 [ 2692 | JACQUELINE SILVA DE OLIVEIRA HADDAD 33,945
NEUSA ROSE TALARICO PIROZZI (1° E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA ISABEL APARECIDA GIACOMELLI EMEI * SEMIRAMIS ANITA
77| 2% | careo) SIVIERO 10,630 17| 291% | gagpELoTTI TUCCT” 33,800
% E.M.E.I. JOANA JEORGETTE o N
78 | 2149 | ROSANGELA ALVES BUENO s 40,620 118 | 2694 EARQégE)LA LANDIM CAVALIERE (2 EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 33,535
p o ~ . a
79 2140 | CIBELE CRISTINA TROI (10 CARGO) EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 40,565 119 | 2718 | ELIETE CONCEICKO R. DE CARVALHO E.IQ//II.Eg.OPROF SANDRAREGINA | 35 35,
80 5713 | VALENTINA MARILU MERGULHAO E.M.E.I. JOANA JEORGETTE 40,455
TOMAS BRANCO ' 120 | 2723 | TALITA LOPES EXEAR%%ST MONTEFORTE 32,885
81 2288 | AUZERINA TONESI BARISON EMEI TERESA R. FREIRE 40,450 P -
- MARILENE SIMONE JANAZZI DE LUCCA
82 5139 | GIULIANA GIANSANTE PINHEIRO (1° EMEIEF PROF. ARCHANGELO 40,360 121 | 2576 | (10 cARGO) EMEI TERESA R. FREIRE 32,710
CARGO) MARTINELLT : EMEIEF PROF. ARCHANGELO
83 | 2263 |JOSEMARY PITTA R. F. DE MORAES EMEI ARMANDO TRAMONTINA | 40,130 122 1 3083 | GIOVANA CRISTINA BALLIE MARTINELLT 32,695
)
84 2568 | SIMONE PEDROSO (1° CARGO) EMET PROFaNADIR MONARI 40,045 123 | 2920 EiIRScsTé/;NE GUILHERME DE C ALEM (2° | \iET TERESA R. FREIRE 32,500
; EMEI * SEMIRAMIS ANITA —
85 2573 | MARISANGELA ZUPPOLINI DE PASCOLL | rjccpe 39,965 124 | 2630 | VANDA ELZA SALVA BONINI (2° CARGO) | EMEI PROF FRANCISCA SIMOES | 32,475
CONCEIGAO REGINA MANZONI EMEI " SEMIRAMIS ANITA RENATA MANJARON CASTILHO (2°
86 2732 | SErOBON TucCr” 39,675 125 | 2563 | capgoy EMEI TERESA R. FREIRE 32,410
a
87 | 2197 | LUCIANE A. COURA MACEDO EMEF PROF? DINAH DE MELLO 39,655 126 | 2781 | JOSIANE GERMANO BETTINI E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA | 5, 55,
CAMPOS SIVIERO
88 2122 | ADRIANA PAULA VASCONCELOS PROJETO CRESCER 39,500 127 | 2647 | JOSIANE FERNANDES (20 CARGO) EIXEID?;OF. SAHID PEREIRA 32,000
89 2918 | KARINA SABIONE DE AMORIM EMEI ARMANDO TRAMONTINA 39,415 EMEIEF DELFINA GOMES DA
128 | 3470 | CARLA DE OLIVEIRA SIMINI 31,995
20 2894 | TELMA CRISTINA PEREIRA EMEI ARMANDO TRAMONTINA 39,315 FONSECA ’
EMEIEF DONA LEONOR M. DE EMEIEF PROF. ARCHANGELO
91 2126 MAURICIO LISBOA BARROS 39,195 129 2923 LUCIANA VIEIRA BORGES MARTINELLI 31,965
a ANDREZA APARECIDA DE AMORIM EMEIEF DONA LEONOR M. DE
92 | 2136 | SILMARA A. BENETAGO RONCADA e 7 DINAHDEMELLO | 35 935 130 | 3545 | CONCALVES BARROS 31,800
i EMELEF DELFINA GOMES DA RONISE AP2 AMORIM R. EMEI PROF. SAHID PEREIRA
93 2567 | PAULA SIMOES CASEMIRO DA SILVA FONSECA 38,510 131 | 2771 | BRUDERHAUSEN (19 CARGO) HADDAD 31,495
EMEIEF DELFINA GOMES DA o EMEIL PROF. SAHID PEREIRA
94 2649 DEISE APARECIDA SILVA FONSECA 38,200 132 2780 GABRIELA BEZERRA BEIL (2° CARGO) HADDAD 31,345
EMEIEF DELFINA GOMES DA 133 | 2717 | ERIKA BIASON (2° CARGO E.M.E.L JOANA JEORGETTE 31,175
95 2887 | ELIANA HERMIDA LEMOS FONSECA 38,070 ( ) BRANCO ’
EMEIEF DELFINA GOMES DA
96 2286 RENATA MANJARON CASTILHO (1° EMEI ROBERTO MASSOLA 38,020 134 2697 ALESSANDRA DA COSTA (2° CARGO) FONSECA 31,150
CARGO)
97 3620 | DAISY BENEDITA DOS SANTOS EMEI DIMAS DE CAMARGO 37,750 135 | 2618 | SELMA ELIANA FORLINI MIRA JEL'J"LEILEFI{OFa ABIGAIL CAMARGO | 3 585
E.M.E.I. JOANA JEORGETTE
” a
%8 2601 | JUSSARA RAMOS FERNANDES BRANCO 37,675 136 | 3081 [ ANA LUCIA CASTELLACE TALARICO EiviEthPROF SANDRAREGINA | - 34 515
TANIA ELAINE PEREIRA ALVES (10 =
99 2665 | cARGO) ( EMEI ROBERTO MASSOLA 37,065 137 | 3010 | APARECIDA CARDOZO EMEI NADIR SIMOES PINHEIRO 30,415
. EMEIEF DELFINA GOMES DA EMEI "ROSA MONTEFORTE
100 | 2304 | CELIA MARIA CONSTANTINI FONSECA 37,030 138 | 2559 | JUSSARA MANCHINI CAMARGO” 30,360
GENI REGINA COLADAO CAMILO E.M.E.L. JOANA JEORGETTE 139 | 3642 | LUCIMARA FURCO ROCHA EMEI PROF ABIGAIL CAMARGO | 54 555
. 2917 | BoRrGES (20 CARGO) BRANCO 36,945 JULIANI
E.M.E.I. JOANA JEORGETTE 4 EMEI “"ROSA MONTEFORTE
102 | 2619 | ROSEMARY DAS GRAGAS DE SOUZA ERANCD 36,940 140 | 3246 | MARIA PAULA DE MARIO CAMARGO” 30,190
103 | 2921 | RENATA INNOCENTE VILELA EMEI PROF2NADIR MONARI 36,700 141 | 2876 (CIIE'E:E\“;{EGCD)')E FATIMA ZAMBINI COLETTO givl.gngROFa SANDRAREGINA | 59 680
CRISTIANE RODRIGUES DE GODOY (1° | E.M.E.F. PROFa SANDRA REGINA "
1041 2604 | cargo) SIVIERO 36,295 142 | 2548 | ANGELA MARIA LEONEL e ROF? SANDRAREGINA | 29,810
105 | 2370 | VERIDIANA APARECIDA PREDOLIM EMELEF DELFINA GOMES DA 35,925 SILVANA CRISTINA N. AMBROSIO EMET ™ SEMIRAMIS ANITA
FONSECA 143 | 2935 . 29,810
SANTANA TuCcr '
EMEFEM PROF. BENEDITO T. DE
106 | 2551 | VIRGINIA HELENA DO NASCIMENTO MACEDO 35,880 144 | 2651 | MARLENE DE LOURDES VIGILATO Eg/lEISEEFC EELFINA GOMES DA 29770
ESTELA CRISTINA RODRIGUES EMEI * SEMIRAMIS ANITA
o o~
107 | 1704 | FEFIRA (10 CARGO) TuCCr” 35,690 145 | 2561 | qanaoy O OLVEIRAJACO (2° | EMEF PROF FRANCISCA SIMGES | 29,320
% EMEI PROF2 ABIGAIL CAMARGO
108 1557 [ JOSIANE MARIA ASENSAO (1° CARGO) | 3y 1ANI 35,645 146 | 2873 | MARIA ANGELICA MAROTI CAROZZE EMEI TERESA R. FREIRE 29,200
109 2715 CLAUDIA MARIA RULTI DAMASCENA (2° EMEI TERESA R. FREIRE 35,420 147 2919 ANGELA ALVES BUENO PIFFER Ehlle',\El'CIbJOANA JEORGETTE 29,060
CARGO)
~ = o
110 | 2300 | LIRIAN DE FREITAS lI\EImEITEIFN EESF. ARCHANGELO 35,080 148 | 3238 | MARILEIA REGINA FRANCO (1° CARGO) | EMEI ARMANDO TRAMONTINA 29,015
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149 | 2834 | ROSANA CLAUDIA ARAVECHIA ROSOLEN | EMEI TERESA R. FREIRE 28,950 189 | 3011 | GIANE CARMEN BRIQUEZI MARASTON | E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA |, 10
EMEIEF DELFINA GOMES DA (20 CARGO) SIVIERO :
150 | 3617 | CAMILA SHEEL GOMES SABIONE 28,805 s
FONSECA 190 | 2549 | MARIA ANGELICA CAMPITEL EX;';S?OF DINAH DE MELLO 21,830
151 | 3332 | GIZELDA APARECIDA DE OLIVEIRA POLI | EMEI ROBERTO MASSOLA 28,720
101 | 2876 | PATRICIA HELENA RODRIGUES EM.EF. PROF2 SANDRA REGINA |, oo
o ~ 0 7
152 | 3404 /C\gsé% /)\LESSANDRA GONCALVES (2 EMEI NADIR SIMOES PINHEIRO | 28,445 CLAUDINO (2° CARGO) SIVIERO ,
102 | 3624 | CRISLAINE APARECIDA FERNANDES EMEI * SEM{RAMIS ANITA 21750
153 | 3084 | ELIANA APARECIDA DA SILVA EMEI ROBERTO MASSOLA 28,320 TEIXEIRA TUCCT” '
0 ~
154 3467 ANA CRISTINA MATOS C DOS SANTOS PROJETO CRESCER 28,130 193 3014 g;léLGISNA GIANSANTE PINHEIRO (2 EMEF PROF FRANCISCA SIMOES 21,690
ARANAS )
155 | 3513 | CLARICE APARECIDA BIONDO RIBEIRO EE;X:S)FSDONA LEONOR M. DE 27,945 194 | 3662 | ANDREWS EUREDICE R. GONCALVES EMEI DIMAS DE CAMARGO 21,375
105 | 3660 | VIVIAN CRISTIANE TEIXEIRA (2° EMEI PROF2 ABIGAIL CAMARGO | . ac
156 | 2874 | SIMONE PEDROSO (2° CARGO) EMEI TERESA R. FREIRE 27,810 CARGO) JULIANI ,
157 | 3235 | ROBERTA BIANCHINI BONINI EIT\E%F\I EESF, ARCHANGELO 27,720 196 | 3088 | NALVA CIBELE MICHELETTI GARIERI EMEI ARMANDO TRAMONTINA 21,270
197 | 3232 | MARIA TEREZA GUERONI MENEGUES EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 21,060
. EMEIEF DELFINA GOMES DA
158 3461 | MARILEIA REGINA FRANCO (2° CARGO) | chnsEca 27,685 198 | 3654 | PRISCILA LORUSSO VOLTARELLO EMEI ARMANDO TRAMONTINA 20,895
, ~ a
150 | 3082 | ANGELICA ROSSIGALLI CISOTTI E.M.E.F. PROF? SANDRAREGINA | 57 64 199 | 3613 | SONIA M. SEBASTIAO EMEF PROF? DINAH DE MELLO 20,860
SIVIERO CAMPOS
EBSON FERNANDO MOREIRA (20 « EMEIEF PROF. ARCHANGELO
160 | 2911 | Guedey EMEF PROF FRANCISCA SIMOES | 27,345 200 | 3085 | GRASIELA MARIA RAMOS DA SILVA MARTINELLT 20,785
A o
161 | 2693 | ELIZANGELA APARECIDA JACOMELI EMEIEF DONA LEONOR M. DE 27,270 201 | 3234 | MARCIAREGINA B. OSTROSKI (2 EMEI ARMANDO TRAMONTINA 20,705
BARROS CARGO)
162 | 3251 | ROSIMARI APARECIDA MINZONL EZIFEFI{IgSDONA LEONOR M. DE 27260 202 | 3772 | DEISIANE CRISTINA F CARDOSO SEM SEDE DE EXERCICIO 20,575
- 203 | 3015 | ROSANE APARECIDA NOVELLI DO E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA | 0 0
163 | 2711 E":Ffég?E LOURDES COCATO (1 EMEI ROBERTO MASSOLA 26,895 PRADO SIVIERO '
LEILA APARECIDA SALINA POLIS (20
204 | 3471 EMEI ARMANDO TRAMONTINA 20,395
164 | 2823 | DENISE ANDRADE MUNIZ gi"\;'l'glbeROFa SANDRAREGINA | 56 565 CARGO)
i VANESSA MARIA DE O. MACHADO ALVES
VIVIAN CRISTIANE TEIXEIRA (10 EMEI * SEM{RAMIS ANITA 205 | 3475 | 70 cARGO) EMEL ARMANDO TRAMONTINA 20,340
165 | 3240 | Caecoy Tuecr 26,290
EMEI * SEM{RAMIS ANITA
) : 206 | 3460 | LUCIANA MANJARON CASTILHO ., 20,210
166 | 3236 | ANDREA HELENA CAITANO ELl\J,ILELIAIZ?OF ABIGAIL CAMARGO | 56 519 Tuccl
EMEL * SEM{RAMIS ANITA
167 | 2931 | MARIA APARECIDA ZAVITOSKI DOS REIS | EMEI ROBERTO MASSOLA 26,045 207 | 3479 | CLEIDE CRISTINA JACYNTHO TUCCT” 20,200
a a
168 | 3013 | LUCIANA APARECIDA SASSO UNGEFEHR git/,ligibeROF SANDRAREGINA | 55 919 208 | 3249 | ELAINE MARA BENELI CONSTANTINO JELI\J/ILEILE?OF ABIGAIL CAMARGO | 49 765
MARIA DE LOURDES BOTTER (20 EMEI PROF2 ABIGAIL CAMARGO EMEI * SEM{RAMIS ANITA
169 | 3247 | Gareo) JOLANL 25,670 209 | 3623 | CARMEN CAROLINE VAZ Tuear 19,725
170 | 3462 | ROSELAINE CRISTINA MOCHI PROJETO CRESCER 25,560 510 | 3621 | ISABEL CRISTINA FRANCO CAMAS E%ESAZROFa MARIA LUCIA G 19,340
E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA
171 | 2891 | INARA SANTOS SIVIERO 25,290 211 | 3466 | MARCIA CRISTINA GUEDES JANUARIO | EMEI TERESA R. FREIRE 19,280
172 | 3008 | NILIANE DUTRA CODONHO EMEI TERESA R. FREIRE 25,270 212 | 3637 | CIRLENE DE FATIMA ZAMBINI COLETTO | EMEF PROF@ DINAH DE MELLO 19135
(2 CARGO) CAMPOS '
173 | 2576 %AORCILE’E%SIMONE JANAZZI DE LUCCA | EMET pROFANADIR MONARI 25,045 FERNANDA REGIANE DE LUCENA E.M.E.F. PROF2 SANDRA REGINA
(20 CARGO) 213 | 3405 | paARpOsA SIVIERO 19,020
174 | 3544 | BT CRISI o RODRIGUES EMET PROF2NADIR MONARI 24,325 SANDRA REGINA G. DE G. CESSONATO | EMEIEF DELFINA GOMES DA
FERREIRA (20 CARGO) 214 | 3241 .DEG. 18,855
_ (1° CARGO) FONSECA '
175 | 3230 | RONISE AP2 AMORIM R, EMEF PROF2 MARIA LUCIA G 24010 .
BRUDERHAUSEN (2° CARGO) CALDAS 4 215 1929 MARCIA MARIA DE GODOY EMEI ARMANDO TRAMONTINA 18,790
BRANCA ELIZABETH VERGACAS CORREA | EMEI * SEM{RAMIS ANITA EMEI PROF2 ABIGAIL CAMARGO
176 | 901143 | 20Cie60) Tuear 23,750 216 | 3633 | JANAINA KELEN DE SOUZA OLIVEIRA | 315 - 18,765
' a
177 | 3735 | ADRIANA APARECIDA MARTINS BARION | EMEF PROF2 MARIA LUCIA G 23,590 217 | 3496 | PRISCILA FERNANDES VALENTE G R LET 18,490
CALDAS CAMPOS
178 | 3248 | ELIZABETH APARECIDA FERRARI EMEI PROFANADIR MONARI 23,250 218 | 3252 | ROSANGELA DE PAULA MARTINS EI\E’IFEE%%OEZLI‘%/ZF;IA LUCIA 18,460
LEILA APARECIDA SALINA POLIS (10
179 | 3016 EMEI TERESA R. FREIRE 23,250 A o
CARGO) 219 | 3477 &gé’gwm PEREIRA ALVES (2 EMEI ARMANDO TRAMONTINA 18,310
. EMEIEF DELFINA GOMES DA
180 | 3087 | ODINEIA XAVIER MARQUES COLETTO 23,240 a
FONSECA 220 | 3250 | RONITA LUZIA ALVARES NOVELLI EiviEkaPROF SANDRAREGINA | 4 53
EMEIEF DELFINA GOMES DA
181 | 3651 | GERSONETI TEREZINHA DIAS BOTI 23,145 .
FONSECA 221 | 3237 | VAGNA M. SILVA DE OLIVEIRA EX&ES?OF DINAH DE MELLO 18,175
CRISTIANE RODRIGUES DE GODOY (20
182 | 3468 | cargO) EMEI ROBERTO MASSOLA 23,110 222 | 3512 | LUCIANA AP. GIACOMELLI DO VALLE EMEI DIMAS DE CAMARGO 18,065
183 | 3463 | ANA PAULA MORINI EMEI PROF2NADIR MONARI 23,010 23 | 3244 | FENIX BENINE PINHEIRO gi\h?igi{FbPROFa SANDRAREGINA | 46 59
184 | 3481 | ALESSANDRA MARIOTTI EMEI ARMANDO TRAMONTINA 23,005
224 | 3472 | CIBELE APARECIDA GARCIA MAESTER | EMEI PROFANADIR MONARI 17,995
185 | 3405 | NEUSA ROSE TALARICO PIROZZI (20 EMEF PROF2 DINAH DE MELLO 2 955 -
CARGO) CAMPOS ' 225 3721 | LIZANDRA ZUCCHI CARROZZI VILELA EX&ESSROF DINAH DE MELLO 17,930
186 | 2363 | ADALGIZA CRISTINA DUCCA DE ARAUJO | EMEIT PROF2 ABIGAIL CAMARGO | 5, <10
(2° CARGO) JULIANI ' 26 | 3736 é?\scls%'\;A LONGO BRESSANIM (2° SEM SEDE DE EXERCICIO 17,735
187 | 3400 | CELESTE DE LOURDES SGARBI ALVES | EMEI ROBERTO MASSOLA 22,155
227 | 900130 | SALIME MAQUETTE SALLES EMEI ROBERTO MASSOLA 17,170
a
188 | 3401 | ANDREZA CRISTINA BARALDI BONI EZ'EESEOF DINAH DE MELLO 22,035
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128 | 3614 | ERIKA BIASON (20 CARGO) EMELEF EESF. ARCHANGELO 16,990 8 | 2765 | GLAUCIA V. GENSON DE OLIVEIRA CIENCIAS 32,850
9 | 2757 | ROSEMARY DAS GRACAS DE SOUZA L. PORTUGUESA 32,730
. EMEIEF DELFINA GOMES DA 8
229 | 2291 | FATIMA ELIETE VICENTE FONSECA 16,980 10 | 2763 | MAURILIO APARECIDO DE SOUSA MATEMATICA 31,300
230 | 3476 | CIBELE CRISTINA TROI (2° CARGO) EMEI ARMANDO TRAMONTINA 16,730 11 | 2769 | EDNA MARIA MARGUTTI MANGILI ARTE 28,890
) ~ SEMI 12 | 27 LUCIANA CASSIA LOURENCO SILVA L. PORTUGUESA 24,1
231 | 3242 | VIVIAN STABILE DE OLIVEIRA LIMA E'EJ"EICI,,SEMIRAMIS ANITA 16,700 59 | LUCIANA CASSIA LOURENCO S OA UGUES, 190
13 | 2.936 | RENATA C. DE AMORIM DOS SANTOS CIENCIAS 22,475
, a
232 | 3725 | ADRIANA TEGFILA DE ALMEIDA NEGRI | 5] PROF? ABIGAIL CAMARGO | 46 445 14 | 3.274 | PAULA RAQUEL NICOLAU CONTABILIDADE 21,800
; 15 | 2.166 | ROSA HERMINIA GAION INGLES 9,990
233 | 3615 | FERNANDA PAULA CARMINATE E,I':'\EITE“F\‘EESE ARCHANGELO 16,160
16 | 900.322 | DIRCEU ORESTE CAMPREGHER CONTABILIDADE 5,240
234 | 3618 | JOSIANE MARIA ASENSRO (20 CARGO) El'Z'\EITEIEEE_OIF' ARCHANGELO 15,690 17 | 2.183 | FRANCISCO DAS CHAGAS AZAVEDO MATEMATICA 3,770
235 | 2916 QSQIE"‘\I?IE LOURDES STORNIOLO EMEI PROFANADIR MONARI 15,650 _ — |
CLASSIFICACAO DOS PROFESSORES DE EDUCACAO BASICA II / EDUCACAO FISICA
236 | 3737 | PAULA FERNANDA RAMOS DE OLIVEIRA | SEM SEDE DE EXERCICIO 15,555 ANO LETIVO 2016
237 | 3718 | RENATA COELHO PASQUAL E'RN/'A'E'CI@JOANA JEORGETTE 14,890 MATR NOME SEDE DE EXERCICIO PONTOS
238 | 3760 | DEUZIMAR FERNANES DA SILVA SEM SEDE DE EXERCICIO 14,750 1 | 2211 | DORIVALDO PONCHIO EI"/’\'EEED%P BENEDITO T. DE 54,280
RAQUEL DA CONCEICAO CAPOTE .
29 | 362 | ML SEM SEDE DE EXERCICIO 14,750 5> | 2165 | MARCOS CAMPITELLI NAKAMURA EMEFEN P BENEDITO T. DE 45,440
240 | 3619 | ANDRE DANTAS DE MELO COCATO EMEF HENRIQUE MARTINELLT 14,740 3 T 2761 | MYRNA HADDAD MALULY SIMAG EMEE SANDRA R SIVIERO 3710
241 | 3723 | CARLA REGINA DE CAMPOS OLIVEIRA EgﬁISEEFCEELFINA GOMES DA 14,605 4 | 2981 | NATANAEL COMELT EMEF SANDRA R SIVIERO 25,500
242 | 3773 | MARIA ALBA POZATO (20 CARGO) SEM SEDE DE EXERCICIO 14,500 5 | 3055 | RAQUELADRIANASENEJANUARIODE | emer p pinaH DE M cAMPOS 20,980
243 | 3771 | CRISTIANA ROCHA FURLAN EMEI PROF2 NADIR MONARI 14,395 o T 3056 | ADRIANA I B FREIRE EE P FRANCISCA SIVOES 1555
a
244 | 3724 | KATIUSCIA GIOVANA DE SIQUEIRA giviEEzFéJPROF SANDRAREGINA | 4 555
245 | 2152 | MARIA INES NAPINONGA AMARANTE EMEF PROF FRANCISCA SIMBES | 14,110 szl s PLAEss e g e lle (e 2t SR e
76 | 3761 | CLAUDIA MARIA MARTENUCGE EM SEDE DE EXERGICIO 12,000 SEDE DE EXERCICIO — EMEFEM BENEDITO TEIXEIRA DE MACEDO — ANO LETIVO 2016
pp— MATR. NOME DISCIPLINA PONTOS
247 | 900127 | VANDA LUZIA POVINELLI COSTA g IRAMIS ANITA 13,970 , 8 h
ucc 1 2408 | José Fernando Morelhdo MATEMATICA 31,430
SANDRA REGINA G. DA G. CESSONATO .
248 | 3763 | (50 Carco) SEM SEDE DE EXERCICIO 13,605
, CLASSIFICACAO DOS PROFESSORES DE EDUCACAO BASICA I INSCRITO PARA REMOCAO
249 | 3720 | MIRIAM C. CUSTODIO TONELLO EMEF PROF? DINAH DE MELLO 13,490
CAMPOS FASE II — ANO LETIVO 2016
250 | 3657 | ANA PAULA VICENTE CANDIDO DA EMEIEF DONA LEONOR M. DE 13260 N NOME SEDE ATUAL PONTOS
SILVA BARROS :
. EMEFEM P BENEDITO T DE
251 | 3626 | MARIA DE LOURDES COCATO (20 EMEIEF PROF. ARCHANGELO 13130 1 | 900221 | CELENE AP CASOTTI DELICATO ENEFER 59,890
CARGO) MARTINELLI :
(]
T oer | GISLAINE APARECIDR Bz oF I DONA LEONOR B — 2 | 2571 | SHIRLEI MARIA ASENCIO (10 O EMEI NADIR MONARI 50,835
CAMARGO BARROS 3 | 2558 (GIEONCI) REGINA COLADAO C BORGES EMEI SEMIRAMIS ANITA TUCCI | 49,525
. EMEI "ROSA MONTEFORTE
253 | 3727 | FLAVIA HELENA MORGANTE CAMARGO” 12,565 4 | 2373 | SIMONI MOREALI LUCINIO GIANSANTE | EMEI JOANA J BRANCO 47,215
254 2142 | BEATRIZ BUZATO EMEI ROBERTO MASSOLA 11,935 5 2302 | MEIRE TEREZINHA CARREIRA F VITOR | EMEI JOANA J BRANCO 47,145
255 | 3770 | MARA CELIA ARAVECHIA SEM SEDE DE EXERCICIO 11,855 6 2915 | SHIRLEI MARIA ASENCIO (2° C) EMEI ROSA M DE CAMARGO 43,310
256 | 3748 | ESDOMARA ESTEVES DE JESUS SEM SEDE DE EXERC%CIO 11,835 | aae EZIROI%;IANE GUILHERME DE C. ALEM PROJETO CRESCER 42,065
257 | 3782 | ILDELEIA BIASON TAVARES SEM SEDE DE EXERCICIO 10,250 _
VALENTINA MARILU MERGULHAO
258 | 900175 | MARINETE APARECIDA PARRA DENARDI | EMEI TERESA R. FREIRE 7,240 8 2713 | 1oMAS EMEI JOANA J BRANCO 40,455
259 | 2194 | DUMARA SCAINI EXI\E/;SSOFB DINAH DE MELLO 4,180 9 2918 | KARINA SABIONE DE AMORIM EMEI ARMANDO TRAMONTINA 39,415
o
T o Tt Y ——————— — 10 | 2894 | TELMA CRISTINA PEREIRA (10 C) EMEI ARMANDO TRAMONTINA 39,315
FONSECA ' 11 | 2126 | mauRICIO LiSBOA EMEIEF LEONOR M DE BARROS | 39,195
A )
12 | 2017 S)ENI REGINA COLADAO C BORGES (2° | £yr JoANA J BRANCO 36,945
CLASSIFICACAO DOS PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA II / ANO LETIVO 2016 13 | 2921 | RENATA INNOCENTE VILELA EMET NADIR MONARI 36,700
SEDE DE EXERCICIO — EMEFEM PROF. BENEDITO TEIXEIRA DE MACEDO 14 | 1704 E%EE&SFEHSS(TIIL\‘CA) FERREIRA EMEI SEMIRAMIS ANITA TUCCI | 35,690
MATR. NOME DISCIPLINA PONTOS 15 | 2914 | ISABEL AP GIACOMELLI BARDELOTTI | EMEI SEMIRAMIS ANITA TUCCI | 33,800
1 | 1.961 | CLAUDINEI GARCIA DA SILVA CIENCIAS 50,130 16 | 2576 | MARILENE SIMONE J DE LUCCA (1°C) | EMEI TEREZA R FREIRE 32,710
2 | 2377 |sivia o AMARAL LuCIANO L. PORTUGUESA 50,00 I I e — S —— L
3 | 2762 | ANAY TEIXEIRA MOLINARI ARTE 44,435 18 | 2618 | SELMA ELIANA FORLINI MIRA EMEI ABIGAIL C JULIANI 30,585
4 | 2202 |RITA DE CASSIA NOGUEIRA BASTOS L. PORTUGUESA 41,700 o | 3246 | MARIA PAULA DE MARIO EMEL ROSA M DE CAMARGO 30,190
5 | 2157 | ARIDE CAMPOS JUNIOR MATEMATICA 39,330 20 | 2873 | MARIA ANGELICA MAROTI CAROZZE EMEI TEREZA R FREIRE 29,200
6 | 2133 | IZILDA MARIA FABRI GARCIA HISTORIA 38,060 21 | 2834 | ROSANA CLAUDIA A ROSOLEN EMEI TEREZA R FREIRE 28,950
7 | 2662 | BENEDITA ANTONIA MENDES SIMOES GEOGRAFIA 35,555 22 | 257 | SIMONEPEDROSO (2° O el TEREZA R FREIRE 27,810
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23 | 2693 | ELIZANGELA APARECIDA JACOMELI EMEIEF LEONOR M DE BARROS 27,270 9 3763 | SANDRA REGINA GARCIA DE G SEM SEDE FIXADA 13.605
CESSONATO ,
24 | 3240 | VIVIAN CRISTIANE TEIXEIRA (1° C) EMEI SEMIRAMIS ANITA TUCCI 26,290 -
10 | 3770 | MARA CELIA ARAVECHIA SEM SEDE FIXADA 11,855
25 | 3236 | ANDREA HELENA CAITANO EMEI ABIGAIL C JULIANI 26,210
11 | 3748 | ESDOMARA ESTEVES DE JESUS SEM SEDE FIXADA 11,835
26 | 3008 | NILIANE DUTRA CODONHO EMEI TEREZA R FREIRE 25,270
12 | 3782 | ILDELEIA BIASON SEM SEDE FIXADA 10,250
27 | 2938 | MARILENE SIMONE ZANAZZI DE LUCCA | EMEI NADIR MONARI 25,045
BRANCA ELIZABETH VERCAGAS CORREA
28 | 900084 | “ocy EMEI SEMIRAMIS ANITA TUCCI 23,750 IBITINGA, 19 DE NOVEMBRO DE 2015
EMEF PROFA SANDRA R .
29 3011 GIANE CARMEM B MARASTON (2° C) SIVIERO 22,020 BRANCA ELIZABETH VERGAGAS CORREA
30 | 3015 | ROSANE AP NOVELLI DO PRADO ERﬁE;SOFA SANDRA R 20,540 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
31 | 3249 | ELAINE MARA BENELI CONSTANTINO EMEI ABIGAIL C JULIANI 19,765
EMEF PROFA SANDRA R . .
32 | 3405 | FERNANDA REGIANE DE L. BARBOSA 19,020 F
swiero Secretaria de Financas
SANDRA REGINA GARCIA DE G EMEIEF DELFINA G DA
33| 3241 | CessonaTo FONSECA 18,850
34 | 1929 | MARCIA MARIA DE GODOY EMEI ARMANDO TRAMONTINA 18,790 MUNICiPIO DE IBITINGA
35 | 3250 | RONITA LUZIA ALVARES NOVELLI EMEF PROFA SANDRA R 18,230 ; 7 (
SIVIERO ' RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
36 | 3476 | CIBELE CRISTINA TROI (2° C) EMEI ARMANDO TRAMONTINA 16,730 DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
INSCRIGAO DE REMOGAO INDEFIRIDA, NOS TERMOS DA LC N. 37 DE 29/09/2010, § 3° DO ARTIGO 74. PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Qutubro
MATR NOME SEDE ATUAL
3620 DAISY BENEDITA DOS SANTOS EMEI DIMAS DE CAMARGO
_ c : RS1
3468 CRSTIANE RODRIGUES DE GODOY EMEI P ROBERTO MASSOLA RREQ - Anceo 3 (LRF, art 33, inciso L
SALDO
CLASSIFICACAO DOS PROFESSORES DE EDUCACAO BASICA I - ANO LETIVO 2016 DIVIDAFISCAL LIQUIDA . 3l Ago 2015 e
FASE III — PROJETO INFORMATICA EDUCACIONAL @ ) ©
n. NOME SEDE ATUAL T:mpo F_N | DIVIDA CONSOLIDADA () 962082 436771 436771
Xp- ina DEDUCOES (IT) 9.384.986,11 1300472227 12.133.480,01
1 | SHIRLEI MARIA ASENCIO ( 1° CARGO) EMEI NADIR MONARI 6 15,00 Disponibilidade de Caixa Bruta 9.967.755,78 1335602400 12379.906.74
Demais Haveres Financei 14, 2679 27951049
2 | SHIRLEI MARIA ASENCIO ( 2° CARGO) EMEIEF ARCHANGELO 6 15,00 emais Haveres Financeiros 55085 67.980,88 79.510,
MARTINELLI (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 59732052 619.282,61 525937
3 | LUCIMARA RODRIGUES DA SILVA EIT\EEED% P BENEDITO T DE 6 14,00 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (=(L-1) 937536529 13.000354,36 21911230
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 000 000 000
4 | EBSON FERNANDES MOREIRA ( 1° CARGO) g?’ll\ngPsROFA' FRANCISCA 5 14,00 PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 84.195,37 491438 491438
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (IIIV-V) 9459.560,66 13.00526894 1213402668
5 | EBSON FERNANDES MOREIRA ( 20 CARGO) ErpngZROFA' FRANCISCA 5 14,00
PERIODO DE REFERENCIA
6 | CRISTIANE GUILHERME DE C ALEM ( 10 CARGO) PROJETO CRESCER 5 13,50 RESULTADONOMINAL NoBimeste AN AOUT 20
7 | CRISTIANE GUILHERME DE C ALEM ( 2° CARGO) EMEI PROFA. TERESA R FREIRE 5 13,50 (ch) (c)
RESULTADO NOMINAL §71.24226 267446602
8 | NEUSA ROSE TALARICO PIROZZI (1° CARGO ) EMEF PROFA. SANDRA R 5,5 13,00
SIVIERO
9 | ALESSANDRA DA COSTA ( 1° CARGO) E?"N%EPSROFA- FRANCISCA 45 12,50 DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 000
10 | ALESSANDRA DA COSTA ( 20 CARGO) EMEIEF DELFINA GOMES DA 45 12,50
FONSECA
11 | CRISTIANE RODRIGUES DE GODOY ( 20 CARGO) EMEI PROF. ROBERTO MASSOLA 3 11,50
12 | LUCIANE A COURA MACEDO EMEF DINAH DE MELO CAMPOS 0 9,00 REGIME PREVIDENCIARIO
, , , SALDO
CLASSIFICACAO DOS PROFESSORES DE EDUCAGCAO BASICAI SEM SEDE DE EXERCICIO DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIAARIA : :
Em 31 Dez 2014 Bimestre Anterior JAN AOUT 2015
SOl ETTVORD S DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VIT) 000 000 000
MATR. NOME SEDE DE EXERCICIO PONTOS DEDUCOES (V1IN 000 000 000
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
1| 3772 | QEOTENE CRISTINA FERREIRA SEM SEDE FIXADA 20,575 Invesimenio 00 0 o
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
2 3736 | ADRIANA LONGO SEM SEDE FIXADA 17,735 (9 Restos a Pagr Processados 00 000 000
3 3737 | PAULA FERNANDA RAMOS SEM SEDE FIXADA 15,555 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARLA (LX)=(VII-VIL 000 000 000
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 000 000 000
4 3773 MARIA ALBA POZATTO SEM SEDE FIXADA 15,500 DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI)=(IX-X) 0,00 0,00 0,00
5 3760 | DEUZIMAR FERNANDES DA SILVA SEM SEDE FIXADA 14,750
6 3762 | RAQUEL CAPOTE DA C SOARES SEM SEDE FIXADA 14,750
7 3771 | CRISTIANA ROCHA FURLAN SEM SEDE FIXADA 14,395
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
8 | 3761 | CLAUDIA MARIA MARTENUCCI SEM SEDE FIXADA 14,000 PREFEITO MUNICIPAL CRC ISPITO362/0-1 CONTROLE INTERNO
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MUNICIPIO DE IBITINGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janetro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro

RREQ - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I1I) RS1
~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO
ATUALIZADA Jana Out 2015 Jan a Out 2014

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 120.511.000,00 88.219.829,04 84.196.521,59
Receita Tributéria 13.432.000,00 11.048.337,10 10.241.482,47
IPTU 5.000.000,00 4212.049,75 3.874.807,77
ISS 3.700.000,00 3.179.797,16 3.368.661,81
ITBI 2.200.000,00 1.296.788,67 1.069.895,57
IRRF 911.000,00 967.063,28 880.232,01
Taxas 1.571.000,00 1.392.638,24 1.047.825,31
Contribuicdo de Melhoria 50.000,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributérias 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 580.000,00 1.079.799,64 227.783,09
Receitas Previdencidrias 180.000,00 88.182,76 85.403,82
Outras Receitas de Contribuicdes 400.000,00 991.616,88 142.379.27
Receita Patrimonial Liquida 153.000,00 80.670,18 46.643,62
Receita Patrimonial 773.000,00 854.132,65 549.872,85
(-)Aplicagdes Financeiras 620.000,00 173.462,47 503.229,23
Transferéncias Correntes 86.526.000,00 63.388.958,98 60.766.884,70
LC 61/89 200.000,00 153.852,33 152.693,27
LC 87196 176.000,00 94.439,58 87.670,62
Convénios 0,00 0,00 0,00
FPM 21.600.000,00 16.339.626,04 15.165.721,13
ICMS 27.200.000,00 19.096.336,03 18.959.155,98
IPVA 6.400.000,00 559121147 541232497
ITR 240.000,00 284.738 45 266.595,77
Outras Transferéncias Correntes 30.710.000,00 21.828.705,08 20.722.722,96
Demais Receitas Correntes 19.820.000,00 12.622.063,14 12.913.727,711
Divida Ativa 2.540.000,00 1.386.164,29 1.976.675,10
Diversas Receitas Correntes 17.280.000,00 11.235.898,85 10.937.052,61
RECEITAS DE CAPITAL (II) 3.520.000,00 4,617516,73 5.241.651,32
Operagdes de Crédito (I11) 3.500.000,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 20.000,00 4.323.587.79 5.241.651,32
Convénios 20.000,00 4323.587,719 4.489.856,48
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 751.794.84
QOutras Receitas de Capital 0,00 293.928,94 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(II-III-IV-V) 20.000,00 4,617516,73 5.241.651,32
RECEITA PRIMARIA TOTAL(VII)=(1+VI) 120.531.000,00 92.837.345,77 89.438.172,91
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissio: 26/nov/2015 08h e $9m" Portaria N° 553 de 2014
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Ibitinga, 28 de Novembro de 2015

MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Page 20f2 PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I1I) R$1
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS IRECELTAD B LSO
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA PRGOS0
Jana Out 2015 Jana Out 2014 Jana Out 2015 Jan a Out 2014 Em 2015 Em 2014
DESPESAS CORRENTES (VIII) 121.182.918,38 93.880.274,76 87.701.982,81 82.169.038,02 76.681.846,88 0,00 0,00
Pessoal ¢ Encargos Sociais 60.548.500,00 44.041.070,38 40.019.950,21 43.855.475,06 39.889.983,09 0,00 0,00
Juros ¢ Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 60.634.418,38 49.839.204,38 47.682.032,60 38.313.562,96 36.791.863,79 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VII-IX) 121.182.918,38 93.880.274,76 87.701.982,81 82.169.038,02 76.681.846,88 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 8.776.166,65 2.305.573,26 12.203.478,77 1.441.725,82 4.397.605,97 0,00 0,00
Investimentos 8.259.566,63 1.997.606,76 1121347791 1.184.948,10 3455.927,29 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos (X1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado(XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 516.600,00 307.966,50 990.000,86 256,771,712 941.678,68 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XIII-XIV) 8.259.566,65 1.997.606,76 1121347791 1.184.948,10 3.455.927,29 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 649.000,00 - - . .
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL (XVIII)=(X+XV+XVI+XVII) 130.091.485,03 95.877.881,52 98.915.460,72 83.353.986,12 80.137.774,17 0,00 0,00
RESULTADO PRIMARIO (XIX)=(VII-XVIII) -9.560.485,03 -3.040.535,75 9471287381 9.483.359,65 9.300.398,74 0,00 0,00
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL CRC 1SP170362/0-1 CONTROLE INTERNO
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Datahora da emissio: 26/n0v/2015 08h e 59m" Portaria N° 553 de 2014
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45321460/0001-50 Exercicio: 2015

Ibitinga, 28 de Novembro de 2015

DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA

DO ARTIGO 162 - CONSTITUIGAO FEDERAL DE 05/10/1988

g5

11

MUNICIPIO DE IBITINGA

Outubro Page 1
CONSOLIDADO
Codigo Especificagdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
1112020100 Imposto s/Propriedade Predial Urbana 2.455.657,13 15.668,82 2471.325,%
1112020200 Imposto s/Propriedade Territorial Urbana 1.729.862,11 10.861,69 1.740.723,80
1112.0431.00  RETIDOS NAS FONTES 0,00 0,00 0,00
1112043100 RETIDOS NAS FONTES 0,00 0,00 0,00
1112043102 LRRF.- s/ Outros Rendimentos 573.199,43 63.062,35 636.261,78
1112043103 |RRF- s/ Outros Rendimentos - SAMS 99.863,14 0,00 99.863,14
1112043400 RETIDOS NAS FONTES - OUTROS RENDIMENTOS 0,00 0,00 0,00
1112.043401  IRRF s/ Outros Rendimentos 143.887,08 12.089,00 155.976,08
1112043402 IRRF s/ Outros Rendimentos - SAMS 59.375,61 15.586,67 74.962,28
1112.08.0000  IMP.SITRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E 1.169.227,83 127.560,84 1.296.788,67
DIREIT.SOBRE IMOVEIS
1113.05.0000 1SS 212671192 249.790,86 2.376.502,78
1113050100 1SS - Simples Nacional T24.742,88 78.551,50 803.294,38
1121.2500.00  TAXA LICEN. PIFUNCION.ESTAB.COMER.INDUST. E 60.500,14 0,00 60.500,14
PREST.SERV.
1121.2500.10  Taxa de Controle de Fiscalizagéo 2.308,54 158,96 246750
1121250100 Taxa de Licenga p/ Func. Estab. Com. Ind e Prest.. Servigos 0,00 0,00 0,00
1121.28.00.00  TAXA DE FUNCIONAM. DE ESTABELEC.HOR4RIO 0,00 0,00 0,00
ESPECIAL
1121.29.0000  TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS 140.086,74 13.464,33 15355107
1122.90.00.00  TAXA DE LIMPEZA PGBLICA 177.201,72 21.489,78 198.781,50
1122900000  TAXADE LIMPEZA P(BLICA 177.291,72 21.489,78 198.781,50
1122900200  Taxa de Remogdo de Lixo 920.625,12 8.064,10 928.689,22
1122900301 SAAE - Taxa pela Prest. Servigos 0,00 0,00 0,00
1122990000 OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGA0 DE SERVICOS 36.822,87 347397 40.296,84
1122.99.00.00  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAG&0 DE SERVICOS 36.822,87 347397 40.296,84
1122.99.0000  OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGA0 DE SERVIGOS 36.822,87 347397 40.296,84
1122990100 Taxa de Expediente 123,58 16,08 139,66
1122.99.0200  SAAE - Taxa de Expediente 0,00 0,00 0,00
1122990300 Taxa de Expediente - FEMIB 0,00 0,00 0,00
1130.04.00.00  CONTRIB.MELH.P/ PAVIMENTAGAO E OBRAS 0,00 0,00 0,00
COMPLEMENTARES
SUD Ol v 10.671.223,30 648.276,67 11.319.499,97
TRANSFERENCIA DA UNIAO
1721010200 COTA-PARTE FPM 18.608.468,43 1.744.166,79 20.352.635,22
1721010500  COTA-PARTEITR 56.355,66 297.654,26 354.009,92
1721.36.00.00  TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS- DESONERAGA0 -L.C.N°  106.300,72 1181119 118.111,91
87196
SUD TOAl e 18.771.12481 2.053.632,24 20.824.757,05
TRANSFERENCIA DO ESTADO
1722.01.01.00  COTA-PARTE DO ICMS 21.521.698,03 2.348.721,11 23870.419,80
1722010200  COTA-PARTE DO IPVA 6.737.634,29 251.593,63 6.989.227,92
1722010400  COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTAG40 171.630,42 20.685,04 192.315,46
SUD TOM e 28.430.962,74 2.621.000,44 31.051.963,18
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO - MULTAS E JUROS
1911.38.0001  Multa e Juro Mora-Imposto s/ Propr Pred e Territ Urbana-IPTU  21.929,17 421683 26.146,00
1911.400000  MULTAS JUROS DE MORAISS 29.467,75 3.77385 33.241,60
1911.9901.00  MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBUTOS 2318747 2.204.24 2539171
1911990102 SAAE - Multas e Juros Mora de Outros Tributos 0,00 0,00 0,00
1913110000 MULTAS JUR.MORA DIVIDA ATIVA - IPTU 299.845,96 24.025,78 323.871,74
1913130000 MULTAS JUROS MORA DiVIDA ATIVA - 1SS 58.096,02 3.861,75 61.957,77

| i 4 RuaMiguel Landim, 333
s - i .
453214 1- Exercicio: 2015
g ﬁ 5321460/0001-50 '
=i ™ DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUICAO FEDERAL DE 05/10/1988
Outubro page 2
CONSOLIDADO
Cédigo Especificagdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO - MULTAS E JUROS
1913.99.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DE 0,00 0,00 0,00
OUTROS TRIBUTOS
1913.99.0001  Multas e Juros Divida Ativa-Ots Tributos-SAMS 0,00 0,00 0,00
1913.99.00.02  Multa e Juros da Div. Ativa de Outros Tributos 54.027,66 3.860,55 57.888,21
1913.99.00.03 SAAE MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DE 243,40 19,94 263,34
orstRBUTOS
SUD TOl oo 486.797,43 41.962,94 528.760,37
RECEITA DE DiVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
1931.11.00.00 RECEITA DA DiVIDA ATIVADO IPTU 662.089,50 51.683,85 713.773,35
1931.13.00.00 RECEITA DA DiVIDA ATIVA DO ISS 122.036,80 8.420,20 130.457,00
1931990006 RecDivAfvadeOutosTrbuos 12279059 82513 131,036,32
SUD TO o 906.916,89 68.349,78 975.266,67
DEDUGOES PARA FORMAGAO DO FUNDEB
910000000  DEDUGGESDOFUNDEB 938301027 9349648 -10317.9975
SUD TO@l o -0.383.070,27 -034.926,48 -10.317.996,75
L0 49.883.954,90 4,498.295,59 54.382.250,49
IBITINGA, 31 de outubro de 2015
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR - CRC 1SP170362/0-1
LILSON AP. CHINELATO MATTIOLLI
TESOUREIRO
r
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Lof3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso L ¢ § 1°) R§1
PREVISAQ PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS SALDO
B INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JANAOUT 2015 % | AREALIZAR
] 0) |<b/a)\ © |(c/a) (w0)
RECEITAS(EXCETO INTRA—ORCAMENTARIAS)(I} 124.651.000,00 12465100000 1676867521 1345 9360927782 7510 3104172218
RECEITAS CORRENTES 121.131.000,00 12013100000 1594367438 13,16 88.991.761,09 7347 32.139.23891
RECEITA TRIBUTARIA 13.432.000,00 13.432.000,00 1426094797 10,62 1104833710 82,25 2.383.66290
Tmpostos 11.811.000,00 11.811.000,00 1279.881.96 10,84 9.655.098,80 81,75 2.155.301,14
Taxas 1.571000,00 1.571.000,00 147.066,01 9,36 139263824 88,65 178.361,76
Contribuicao de Melhoria 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 580.000,00 580.000,00 28977419 4996 1.079.799,64 186,17 -499.799,64
Contribuicoes Sociais 180.000,00 180.000,00 171444 951 88.182,76 4899 91.817,4
Contribuicdo de Intervengdo no Dominio Econdmico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Iluminagdo Piblica 400.000,00 400.000,00 27264975 68,16 991.616,88 24790 -591.616,88
RECEITA PATRIMONIAL 773.000,00 773.000,00 152.169,79 19,69 854.132,65 110,50 -81.132,65
Receitas Imobilirias 133.000,00 133.000,00 347061 261 80.660.29 60,65 5233911
Receitas de Valores Mobilidrios 040.000,00 640.000,00 148.69,18 2323 17347236 120,86 -133472,36

Receitas de Concessdes ¢ Permissdes 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
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Compensagdo Financeiras 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrente do Direito de Exploragio de Bens Piblic 0.00 0,00 000 0,00 000 0,00 0.00 o
Receita da Cessio de Direitos 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 gy
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 000000 000 0,00 0,00 "’ A S r
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
Receita da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 '
Receita da Produgio Animal e Derivados 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 LI
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 . .
Receita da Indistria Extrativa Mineral 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 L
Receita da Indistria de Transformagdo 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 L1 L
Receita da Inddstria de Construgio 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 A
QOutras Receitas da Industria 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 3
RECEITA DE SERVICOS 14.210.000,00 14.210.000,00 1.837.166,05 12,93 9.562943.95 6730 4.647.056,05 !
Receita de Servicos 14.210.000,00 14.210.000,00 183716605 1293 9.562.94395 6730 4.647.056,05 v | oy
TRANSFERENCIAS CORRENTES 86.526.000,00 86.526.00000 1176588410 13,60 0338742856 7326 2313857144 1 .
Transferéncias Intergoveramentais §6.526.000,00 86.526.00000 1176588410 13,60 0338742856 7326 2313857144 s ; =
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 !
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para o Combate 4 Fome 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.610.000,00 5.610.000,00 11308 841 3.059.119,19 5453 255088081
Multas e Juros de Mora 1.800.000,00 1.800.000,00 185.189.61 1029 97742842 5430 §22.571,58
Indenizagdes ¢ Restituigdes 540.000,00 540.000,00 1546620 286 11137403 2062 4862597
Receita da Divida Ativa 2.540.000,00 2.540.000,00 14252218 561 1386.16429 5457 1.153.835,71
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizagh 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Diversas 730.000,00 730.000,00 12855429 1761 58415245 80,02 145.847,55
RECEITAS DE CAPITAL 3.520.000,00 3.520000,00 82500083 2344 461751673 13118 -1.097.516,73
OPERACOES DE CREDITO 3.500.000,00 3.500.000,00 000 000 000 000 3.500.000,00
Operagdes de Crédito Intemas 3.500.000,00 3.500.000,00 000 000 000 000 3.500.000,00
Operagdes de Crédito Extemas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
ARMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.000,00 20.000,00 825.000,83 4.125,00 4303587,79 61794 4303.587,79
Transferéncias Intergovemamentais 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Outras Instit, Piblicas 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 20.000,00 20.000,00 825.000,83 4.125,00 430358179 61794 4303587719
Transferéncia para 0 Combate  Fome 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
(OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 000 000 29392894 0,00 -293.92894
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
Remuneraco das Disponibilidades 0.00 0,00 000 0,00 000 0,00 0.00
Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 000 000 29392894 0,00 -93.92894
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IT) 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 E i T
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 'q F I n n p F E q Ill : I Tn M n F M “ n Tn n " q I T n
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I1)=(I+11) 124.651.000,00 12465100000 1676867521 1345 9360927782 7510 3L.041.722,18 LFE | PP 0PN . | J LY. ] g " :

MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2 of 3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEUESS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A OUT 2015 % A REALIZAR
(@) (b) I (b/a) I © I (c/a) (a-c)
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV) 124.651.000,00 124.651.000,00 16.768.675,21 13,45 93.609.277,82 75,10 31.041.722,18
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL (VII) = (V+VI) 124.651.000,00 124.651.000,00 16.768.675,21 13,45 93.609.277,82 75,10 31.041.722,18
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL CRC 1SP170362/0-1 CONTROLE INTERNO
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3of3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso L, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
DESPESAS BIMESTRE JAN A OUT 2015 BIMESTRE JAN A OUT 2015 O BIMESTRE PAGAR NAO
PROCESSADOS?
(d (e) (® (8) = (e-H (h ()= (e-h) @ (k)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(VIII) 124.651.000,00 130.608.085,03 12.659.675,49 96.185.848,02 34.422.237,01 15.969.537,64 83.610.763,84 46.997.321,19 81.310.843,83 0,00
DESPESAS CORRENTES 116.905.000,00 121.182.918,38 12.123.141,09 93.880.274,76 27.302.643,62 15.790.145,88 82.169.038,02 39.013.880,36 80.006.173,46 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 58.436.000,00 60.548.500,00 8.494.114,92 44.041.070,38 16.507.429,62 8.448.373,80 43.855.475,06 16.693.024,94 42.881.795,94 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 58.469.000,00 60.634.418,38 3.629.026,17 49.839.204,38 10.795.214,00 7.341.772,08 38.313.562,96 22.320.855,42 37.124.377,52 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 6.946.000,00 8.776.166,65 536.534,40 2.305.573,26 6.470.593,39 179.391,76 1.441.725,82 7.334.440,83 1.304.670,37 0,00
INVESTIMENTOS 5.756.000,00 8.259.566,65 451.159,07 1.997.606,76 6.261.959,89 136.771,29 1.184.948,10 7.074.618,55 1.047.892,65 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.190.000,00 516.600,00 8537533 307.966,50 208.633,50 42.620,47 256.777,72 259.822,28 256.777,72 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 800.000,00 649.000,00 0,00 0,00 649.000,00 0,00 0,00 649.000,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+IX) 124.651.000,00 130.608.085,03 12.659.675,49 96.185.848,02 34.422.237,01 15.969.537,64 83.610.763,84 46.997.321,19 81.310.843,83 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X+XI) 124.651.000,00 130.608.085,03 12.659.675,49 96.185.848,02 34.422.237,01 15.969.537,64 83.610.763,84 46.997.321,19 81.310.843,83 0,00
SUPERAVIT (XIII) 9.998.513,98
TOTAL (XIV)=(XII + XIII) 124.651.000,00 130.608.085,03 12.659.675,49 96.185.848,02 15.969.537,64 93.609.277,82 81.310.843,83 0,00
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea “c”) R$ 1
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS EXECUTADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE | ATE BIMESTRE % BIMESTRE | ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotalb) | () = (a-b) (d) (d/total d) (e)=(a-d) (6]
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 0] 124.651.000,00 130.608.085,03 12.659.675,49 96.185.848,02 100,00 34.422.237,01 15.969.537,64 83.610.763,84 100,00 46.997.321,19 0,00
Legislativa 3.493.000,00 3.015.000,00 423.602,99 2328.739,60 2,42 686.260,40 455.584,10 2.225.826,75 2,66 789.173,25 0,00
Aclo Legislativa 3.493.000,00 3.015.000,00 423.602,99 2328.739,60 2,42 686.260,40 455.584,10 2.225.826,75 2,66 789.173,25 0,00
Administragdo 18.378.500,00 19.743.166,05 2.197.091,13 14.281.884,05 14,85 5.461.282,00 2.831.170,54 12.652.364,18 15,13 7.090.801,87 0,00
Planejamento e Orgamento 284.000,00 304.000,00 35.478,38 19630742 0,20 107.692,58 35.692,46 194.085,60 0,23 109.914,40 0,00
Administragdo Geral 15.819.500,00 17.154.166,05 1.967.374,36 12.573.644,89 13,07 4.580.521,16 2.590.183,85 11.266.097,26 13,47 5.888.068,79 0,00
Administragio Financeira 2.275.000,00 2.285.000,00 194.238,39 1.511.931,74 1,57 773.068,26 205.294,23 1.192.181,32 1,43 1.092.818,68 0,00
Seguranga Publica 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Administragdo Geral 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Assisténcia Social 6.445.000,00 6.959.680,00 502.266,92 4.190.099,27 4,36 2.769.580,73 724.893,16 3.521.359,40 421 3.438.320,60 0,00
Administragdo Geral 2.270.000,00 2.340.000,00 256.927,36 1.437.762,56 1,49 902.237,44 258.962,74 1.417416,58 1,70 922.583,42 0,00
Assisténcia ao Idoso 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Assisténcia a Crianca e a0 Adolescente 320.000,00 345.000,00 32.004,45 186.153,66 0,19 158.846,34 3544149 180.975,51 0,22 164.024,49 0,00
Assisténcia Comunitaria 3.845.000,00 4.264.680,00 213.335,11 2.566.183,05 2,67 1.698.496,95 430.488,93 1.922.967,31 2,30 2.341.712,69 0,00
Sande 19.175.000,00 20.960.046,00 2.407.197,31 18.062.849,65 18,78 2.897.196,35 2.833.911,18 15.592.761,05 18,65 5.367.284,95 0,00
Administragdo Geral 3.075.000,00 3.310.000,00 428.165,81 2.852.752.32 297 457.247,68 467.755,64 2.654.74449 318 655.255,51 0,00
Atencdo Bisica 7.010.000,00 7.090.000,00 1.173.863,24 5.748.013,05 5,98 1.341.986,95 1.048.208,43 5490.33453 6,57 1.599.665,47 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 6.590.000,00 8.375.046,00 512.592,28 776492171 8,07 610.124,29 1.067.324,92 5871.77391 17,02 2.503.272,09 0,00
Suporte Profilético e Terapéutico 1.295.000,00 1.210.000,00 178.005,28 1.003.276,59 1,04 206.723,41 120.111,02 887.261,83 1,06 322.738,17 0,00
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Vigilancia Sanitaria 510.000,00 490.000,00 63.821,31 402.376,34 0,42 87.623,66 68.658,69 400.399,16 0,48 89.600,84 0,00
Vigilancia Epidemiologica 645.000,00 475.000,00 50.749,39 291.509,64 0,30 183.490,36 61.852,48 288.247,13 0,34 186.752,87 0,00
Alimentagio e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Educagdo 40.877.000,00 42.176.544,30 4.017.648,81 31.530.292,89 32,78 10.646.251,41 5.594.164,99 27.352.701,87 32,71 14.823.842,43 0,00
Alimentaggo e Nutrigdo 2.135.000,00 2.215.000,00 405.341,71 1.887.315,04 1,96 327.684,96 487.894,89 1.715.870,77 2,05 499.129,23 0,00
Ensino Fundamental 19.140.000,00 18.456.724,71 1.407.609,36 13.918.441,14 14,47 4.538.283,57 2.591.315,35 11.922.708,72 14,26 6.534.015,99 0,00
Ensino Profissional 90.000,00 90.000,00 9.655,40 3774334 0,04 52.256,66 8.539,40 36.627,34 0,04 53.372,66 0,00
Ensino Superior 5.285.000,00 5.285.000,00 585.585,31 3.881.22695 4,04 1.403.773,05 606.386,72 282643952 3,38 2.458.560,48 0,00
Educagdo Infantil 13.546.000,00 15.448.819,59 1.609.457,03 11.134.77542 11,58 4.314.044,17 1.788.230,63 10.347.961,52 12,38 5.100.858,07 0,00
Educagdo Especial 681.000,00 681.000,00 0,00 670.791,00 0,70 10.209,00 111.798,00 503.094,00 0,60 177.906,00 0,00
Cultura 2.450.000,00 2.969.196,47 58.644,73 915.922,36 0,95 2.053.274,11 130.937,10 793.045,66 0,95 2.176.150,81 0,00
Difusdo Cultural 2.450.000,00 2.969.196,47 58.644,73 915.922,36 0,95 2.053.274,11 130.937,10 793.045,66 0,95 2.176.150,81 0,00
Urbanismo 12.265.000,00 13.474.315,73 841.648,86 9.665.046,12 10,05 3.809.269,61 986.661,84 7.337.137,64 878 6.137.178,09 0,00
Administragio Geral 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana 1.515.000,00 1.554.439,22 137.680,59 986.626,60 1,03 567.812,62 125.940,95 922.708,31 1,10 631.730,91 0,00
Servigos Urbanos 10.700.000,00 11.869.876,51 703.968,27 8.678.419,52 9,02 3.191.456,99 860.720,89 641442933 7,67 5.455.447,18 0,00
Habitagdo 225.000,00 951.571,69 22.939,38 187.153,10 0,19 764.418,59 2252438 130.370,78 0,16 821.200,91 0,00
Administragdo Geral 225.000,00 951.571,69 22.939,38 187.153,10 0,19 764.418,59 22.524,38 130.370,78 0,16 821.200,91 0,00
Saneamento 10.944.500,00 11.160.000,00 1.609.138,04 9.200.624,44 9,57 1.959.375,56 1.772.103,93 8.726.988,81 10,44 2433.011,19 0,00
Administragdo Geral 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissdo: 26/n0v/2015 08h e 45m" Portaria N° 553 de 2014

MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c™) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS EXECUTADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE | ATE BIMESTRE % BIMESTRE | ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c)=(a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) ()

Saneamento Bésico Urbano 10.934.500,00 11.160.000,00 1.609.138,04 9.200.624,44 9,57 1.959.375,56 1.772.103,93 8.726.988,81 10,44 2.433.011,19 0,00

Gestao Ambiental 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Bésico Urbano 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Agricultura 1.471.000,00 1.471.000,00 145.237,64 837.683,83 0,87 633.316,17 145.130,56 823.396,96 0,98 647.603,04 0,00

Abastecimento 1.471.000,00 1.471.000,00 145.237,64 837.683,83 0,87 633.316,17 145.130,56 823.396,96 0,98 647.603,04 0,00

Industria 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Produgdo Industrial 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comércio e Servigos 3.657.000,00 3.751.964,79 98.527,38 3.067.667,61 3,19 684.297,18 161.705,18 2.832.975,24 3,39 918.989,55 0,00

Turismo 3.657.000,00 3.751.964,79 98.527,38 3.067.667,61 3,19 684.297,18 161.705,18 283297524 3,39 918.989,55 0,00

Comunicagdes 885.000,00 885.000,00 29.721,93 492.807,12 0,51 392.192,88 56.727,49 322.405,10 0,39 562.594,90 0,00

Comunicagdo Social 775.000,00 775.000,00 23.973,98 445.902,94 0,46 329.097,06 47.870,64 287.936,52 0,34 487.063,48 0,00

Telecomunicagdes 110.000,00 110.000,00 5.747,95 46.904,18 0,05 63.095,82 8.856,85 34.468,58 0,04 75.531,42 0,00

Transporte 1.345.000,00 925.000,00 111.713,38 625.94424 0,65 299.055,76 106.574,09 600.744,82 0,72 324.255,18 0,00

Transporte Rodoviario 1.345.000,00 925.000,00 111.713,38 625.944,24 0,65 299.055,76 106.574,09 600.744,82 0,72 324.255,18 0,00

Desporto e Lazer 980.000,00 1.000.000,00 108.921,66 499.04824 0,52 500.951,76 104.828,63 449.788,86 0,54 550.211,14 0,00

Desporto Comunitario 980.000,00 1.000.000,00 108.921,66 499.048,24 0,52 500.951,76 104.828,63 449.788,86 0,54 550.211,14 0,00

Encargos Especiais 1.150.000,00 506.600,00 85.375,33 300.085,50 0,31 206.514,50 42.620,47 248.896,72 0,30 257.703,28 0,00

Servigo da Divida Interna 1.150.000,00 506.600,00 85.375,33 300.085,50 0,31 206.514,50 42.620,47 248.896,72 0,30 257.703,28 0,00

Reserva de Contingéncia 800.000,00 649.000,00 0,00 0,00 0,00 649.000,00 0,00 0,00 0,00 649.000,00 0,00

Reserva de Contingéncia 800.000,00 649.000,00 0,00 0,00 0,00 649.000,00 0,00 0,00 0,00 649.000,00 0,00

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (III)=(I+1I) 124.651.000,00 130.608.085,03 12.659.675,49 96.185.848,02 100,00 34.422.237,01 15.969.537,64 83.610.763,84 100,00 46.997.321,19 0,00

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL CRC 1SP170362/0-1 CONTROLE INTERNO
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissdo: 26/nov/2015 08h ¢ 45m" Portaria N° 553 de 2014
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NOV/2014 A OUT/2015

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso |) R$ 1

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO

ESPECIFICAGAQ (ULTIMOS
NOV/2014 | DEZ/2014 | JAN/2015 | FEV/2015 | MARA201S | ABR/2015 | MAI2015 | JUN/2015 | JUL2015 | AGOR015 | SETA2015 | OUT/2015 12 MESES) ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES () 10.408.662,79 11.049.407,23 11.811.127,01  9.103.311,47 10.833.357,16  9.191.899,58 12.205.605,67 10.420.925,95 8.883.626,22  9.059.912,42  8.943.00595 8.856.986,41 ~ 120.767.827,86  135.085.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 65451994 1.005.780,95  490.63500 50034671  542.292,67 1415319,77 3.513.072,49 1.166.982,64 1.189.453,18  803.286,67  798.896,71  628.051,26  12.708.637,99  13.432.000,00
IPTU 4562428 78.441,59 322,64 186,33 601,86 70874589 245807666  314.042,82  385.061,13  159.068,87  159.412,54 26.530,51 4336.115,62 5.000.000,00
1SS 39251487  468.596,09  303.604,77 29820126  290.763,89  299.827,73  338.039,68  350.19482  340.15623 33777507 29289135  328.342,36 4.040.908,12 3.700.000,00
ITBI 75.732,34 163.070,88 50.150,49 64.351,31 92.716,71 89.461,16 74.055,23 278.163,08 217.258,86 134.749,54 168.321,45 127.560,84 1.535.591,89 2.200.000,00
IRRF 84.889,53 225.392,54 104.034,73 91.508,18 112.802,91 89.145,99 94.435,60 98.123,52 112.666,22 87.523,22 86.084,89 90.738,02 1.277.345,35 911.000,00
Outras receitas Tributarias 55.758,92 70.279,85 32.522,37 46.099,13 45.407,30 228.139,00 548.465,32 126.458,40 134.310,74 84.169,97 92.186,48 54.879,53 1.518.677,01 1.621.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 21.888,91 51.127,83 38.578,44 20.717,53 24.341,97 63.963,06 216.015,09 133.736,12 26.801,98 265.871,26 132.554,63 157.219,56 1.152.816,38 580.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 126.827,59 27725382 3172417 11399926 162.748,68 84.185,27 5344419 177.19837 90.235,30 -11.572,38 88.764,42 63.405,37 1.258.214,06 773.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGO 851.160,50  915.664.94 47790044  726249,14 93456173 849.189,55  1.009.764,24  1201.82394 148845835 1.037.830,51  932.556,12  904.609.93  11.329.769,39  14.210.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.848.881,21  8.388.474,21 10.240.550,28  7.399.373,88  8.766.265,44  6.516.286,89  7.143.023,13  7.483.029,39  5.803.023,52  6.731.670,70  6.748.199,81  6.874.002,27 88.942.780,73  100.480.000,00
Cota Parte do FPM 2.016.641,00 2.215.132,39  2.471.990,16  2.523.423,04 1.837.943,03 1.983.627,55 2.439.308,58 2.122.445,76  1.859.192,34  1.838.101,40  1.532.436,57 1.744.166,79 24.584.408,61 27.000.000,00
Cota Parte do ICMS 237035534 2.866.940,30 2.401.068,46  1.770.341,74  3.239.036,59  2.041.394,46  2.280.225,53  2.793.287,24  2.080.925,68  2.261.197,57 = 2.654.220,76  2.348.721,77 29.107.715 44 34.000.000,00
Cota Parte do IPVA 277.704,90 294378,16  2.555.047,10  1.265.246,78  1.090.814,31 268.794,14 319.365,83 322.936,42 302.436,06 263.638,11 349.355,54  251.593,63 7.561.310,98 8.000.000,00
Cota Parte do TR 28.525,76 19.348,43 11.332,26 819,11 2.079,89 636,15 573,83 555,67 157,92 119,70 40.081,13  297.654,26 401.884,11 300.000,00
Transf. da LC 87/1996 12.176,47 24.352,94 0,00 0,00 0,00 47.24477 11.811,19 11.811,19 11.811,19 11.811,19 11.811,19 11.811,19 154.641,32 220.000,00
Transf. da LC 61/1989 22.659,54 22.339,37 28.718,82 17.298,34 15.771,95 17.852,12 17.723,62 20.392,14 17.146,49 17.673,92 19.052,52 20.685,04 23731437 250.000,00
Transferencias do FUNDEB 1.146.083,71  1.383.919,08  1.703.507,36  1.072.091,34  1.797.058,90  1.060.96322  1.167.443,77 1.39831331  1.040.682,19  1.129.336,39  1.309.40021 1.172.065,69  15.380.865,17  20.225.000,00
Outras Transferéncias Correntes 97473449 1.562.063,54  1.068.886,12  750.153,03  783.560,77  1.095.77448  906.570,78  813.287,66  490.671,65 1.209.79242  831.841,89 1.027.303,90  11.514.640,73  10.485.000,00
Outras Receitas Correntes 1.905.384,64 41110548 53173868  342.62495  403.146,67 26295504  270.286,53  258.15549  285.65389  232.82566  242.03426  229.698,02 5.375.609,31 5.610.000,00
DEDUGOES (II) 954.129,76  1.109.802,77  1.503.498,61  1.123.907,18  1.245.987,00 880.819,18  1.022.827,60  1.063.141,19 805.493,91 887.062,42 929.961,88  943.480,54 12.470.112,04 14.134.000,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 8.517,15 21.304,45 9.897,53 8.481,27 8.857,84 8.909,35 8.825,20 8.855,53 8.677,54 8.554,06 8.570,38 8.554,06 118.004,36 180.000,00
Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugao da Receita para Formagéo do FUNDEB 945.612,61  1.08849832  1493.601,08 1.11542591 1.237.129,16  871.909,83  1.014.002,40 1.054.285,66  796.81637 87850836  921.391,50 93492648  12.352.107,68  13.954.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I)-(ll 9.454.533,03  9.939.604,46 10.307.628.40  7.979.404,29  9.587.370,16  8.311.080,40 11.182.778,07 9.357.784,76  8.078.132,31  8.172.850,00  8.013.044,07 7.913.505,87  108.297.715,82  120.951.000,00
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL CRC 1SP170362/0-1 CONTROLE INTERNO
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissdo: 26/n0v/2015 08h e 52m" Portaria N° 553 de 2014
MUNICIPIO DE IBITINGA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS .
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES LRI CL NI G A0S Saldo
N Inscritos Inscritos Total
IQIDIEIR  QIREALD Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo ®
Anteriores  |Dezembro 2014 (a) Anteriores  |Dezembro 2014 (b)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIOS) (1) 34.501,42 893.714,14 812.610,99 0,00 115.604,57  3.080.882,73 12.025.03560 10.534.611,16 10.432.642,99  -114.62031  4.562.983,56  4.678.588,13
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01 LEGISLATIVO(exceto Intra-Or¢am.)-(I) 0,00 47.562,43 47.562,43 0,00 0,00 0,00 19.512,17 18.853,07 18.853,07 0,00 659,10 659,10
0101 CORPO LEGISLATIVO 0,00 47.562,43 47.562,43 0,00 0,00 0,00 19.512,17 18.853,07 18.853,07 0,00 659,10 659,10
02 PODER EXECUTIVO(exceto Intra-Orgam.)-(I) 34.501,42 258,13 258,13 0,00 34.501,42 3.080.882,73  11.274.468,94 9.802.262,38 9.713.313,40 -114.573,11 4.527.465,16 4.561.966,58
0201 SECRETARIA DE GOVERNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.378,70 2.560.643,32 1.857.686,51 1.857.686,51 -978,20 714.357,31 714.357,31
0202 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.072,84 5.432,84 5.432,84 -840,00 800,00 800,00
0203 SECRETARIA DE FINANCAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 94.286,58 81.863,72 81.863,72 -12.422,86 10,00 10,00
0204 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 202.000,89 179.680,89 163.080,89 -1.520,00 37.400,00 37.400,00
0205 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 0,00 258,13 258,13 0,00 0,00 141.723,85 897.060,40 887.375,36 887.375,36 -1.605,80 149.803,09 149.803,09
0206 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 854.263,39 1.311.152,82 1.401.210,09 1.401.210,09 -23.945,25 740.260,87 740.260,87
0208 SECRETARIA DE EDUCACAO 25.656,33 0,00 0,00 0,00 25.656,33 631.972,78 1.410.253,53 1.609.009,01 1.609.009,01 -10.737,77 422.479,53 448.135,86
0209 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 717,50 0,00 0,00 0,00 717,50 333.604,60 282.603,98 215.097,34 210.506,97 -36.985,09 368.716,52 369.434,02
0210 SECRETARIA DA CULTURA 8.112,59 0,00 0,00 0,00 8.112,59 79.624,65 24.834,15 19.189,38 19.189,38 -1.367,99 83.901,43 92.014,02
0211 SECRETARIA TURISMO E DESENVOL. COM. INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.200,07 29.010,44 21.414,84 21.414,84 -935,00 11.860,67 11.860,67
0212 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 590.534,08 360.406,07 359.917,07 359.917,07 -450,00 590.573,08 590.573,08
0213 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.026,34 53.956,10 50.706,80 50.706,80 -3.249,30 1.026,34 1.026,34
0214 SECRETARIA DA HABITACAO E URBANISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.809,52 2.809,52 2.809,52 0,00 0,00 0,00
0220 SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E TECNOLC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.026,33 151.188,05 169.066,81 166.663,29 -16.856,45 77.694,64 77.694,64
0221 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 311.706,05 3.722.986,46 2.784.385,10 2.719.030,01 -1.410,00 1.314.252,50 1.314.252,50
0222 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E RELACOES DO TRAB: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,87 113.359,30 112.883,90 112.883,90 -475,40 9,87 9,87
0223 SECRETARIA DE COMUNICACAO E DIVULGACAO 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00 8.802,02 50.844,49 44.533,20 44.533,20 -794,00 14.319,31 14.334,31
03 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO(exceto Intra-Orgam.)-(I) 0,00 228.816,50 228.816,50 0,00 0,00 0,00 343.095,92 337.995,92 326.323,95 0,00 21.100,50 21.100,50
0301 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 0,00 228.816,50 228.816,50 0,00 0,00 0,00 343.095,92 337.995,92 326.323,95 0,00 21.100,50 21.100,50
04 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE(exceto Intra-Or¢am.)- 0,00 544.351,02 471.184,02 0,00 73.167,00 0,00 296.437,98 292.096,59 290.749,37 -47,20 5.641,41 78.808,41
0401 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 544.351,02 471.184,02 0,00 73.167,00 0,00 296.437,98 292.096,59 290.749,37 -47,20 5.641,41 78.808,41
05 FUNDACAO FEMIB(exceto Intra-Or¢am.)-(I) 0,00 72.726,06 64.789,91 0,00 7.936,15 0,00 91.520,59 83.403,20 83.403,20 0,00 8.117,39 16.053,54
0501 FUNDACAO FEMIB 0,00 72.726,06 64.789,91 0,00 7.936,15 0,00 91.520,59 83.403,20 83.403,20 0,00 8.117,39 16.053,54
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01 LEGISLATIVO(Intra-Or¢am.)-(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO(Intra-Orgam. )-(1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO(Intra-Orgam.)-(1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE(Intra-Orgam.)-(1T) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 FUNDACAO FEMIB(Intra-Orgam.)-(IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I+1) 34.501,42 893.714,14 812.610,99 0,00 115.604,57 3.080.882,73  12.025.035,60 10.534.611,16  10.432.642,99 -114.620,31 4.562.983,56 4.678.588,13

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL CRC 1SP170362/0-1 CONTROLE INTERNO
4
’ ~ ’
’
1 of3 PERIODO}aneiro-a Outubro26+5BEIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) RS 1
- - RECEITAS REALIZADAS
i PREVISAO PREVISAO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA Jan a Out 2015 Jan a Out 2014

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigéo dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IIT) = (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00
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20f3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) RS$ 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCIRINPAS 1EIV] IREINOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA PAGIAR NAD ANOCIERBANOR
Jan a Out/2015 Jan a Out/2014 Jan a Out/2015 Jan a Out/2014 Em 2015 Em 2014

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA—ORCAMENTARIAS) (Iv) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PRECIDENCIARIAS - RPPS (VI) =(IV+V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (I11-VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE
) APORTES REALIZADOS
PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O EPPS 0,00
Plano Financeiro 0,00
Recursos para Cobertura de Insufuciéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formatagio de Reserva 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Plano Previdenciario 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
PER{ODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
Em 2015 Em 2014

CAIXA 0,00 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00
OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissdo: 26/nov/2015 08h e 54m" Portaria N° 553 de 2014

r
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
30f3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2015/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) R$ 1
: PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS
INICIAL ATUALIZADA Jan a Out 2015 Jan a Out 2014

RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00

Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
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Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0.00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X) = (VIII + IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EMRESTOS A
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA IPAGIAR NAD MR OCIERSADOR
Jan a Out/2015| Jan a Out/2014 Jan a Out/2015| Jan a Out/2014 Em 2015 Em 2014
ADMINISTRACAO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA—ORCAMENTARIAS (XII) = (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL CRC 1SP170362/0-1 CONTROLE INTERNO
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1609], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissio: 26/nov/2015 08h e 54m" Portaria N° 553 de 2014

Secretaria de Recursos Humanos e Relagdes do Trabalho

Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga

Estado de Sao Paulo

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga torna publico que realizara Concurso Publico de provas, para provimento, em carater efetivo, de cargos vagos, conforme especificados na Tabela do Capitulo I,
do presente Edital, a ser realizado em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados através da SEMAIS Selecdo Mais Consultoria, instituicdo contratada para realizacdo do certame.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicoes contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste edital.
INSTRUGCOES ESPECIAIS

I - DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas nos cargos mencionados na Tabela deste capitulo, atualmente vagos, dos que vagarem e venham a ser criadas.

1.2. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso e convocados para nomeagdo estardo sujeitos ao que dispde o Regime Celetista e a Lei Municipal n® 1.706 de 25/07/90, Estatuto dos Servidores Publicos
da Prefeitura Municipal de Ibitinga.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologacdo do resultado final, podendo, a critério da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

1.4. Os candidatos habilitados serdo nomeados segundo a necessidade de pessoal e disponibilidade orcamentaria da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, obedecendo a ordem de classificagdo final,
podendo os remanescentes ser aproveitados dentro do prazo de validade do Concurso PUblico, a medida que for vagando.

1.5. O cargo, cddigo do cargo, vagas, requisitos minimos exigidos, estdo estabelecidos na Tabela de Cargos, especificadas abaixo:

TABELA — CARGOS, VAGAS, REQUISITOS

Cargo Codigo Vagas Escolaridade / Exiaéncias Referéncia Salario Carga Horaria Taxa de

9 do Cargo 9 9 Salarial Base (R$) Semanal Inscrigao

Arquiteto 101 1 (E:'r&sdno Superior completo em Arquitetura e Urbanismo e registro no 16 1.399,42 40h R$ 60,00

Assistente Social 102 1 Ensino Superior completo em Servigo Social e registro no CRESS 15 1.334,80 30h R$ 60,00

Engenheiro Civil 103 1 Ensino Superior completo em Engenharia Civil e registro no CREA 16 1.399,42 40h R$ 60,00

Servente 104 Cadastro | & i Fundamental Completo 05 823,35 40h R$ 40,00
Reserva(*)

Observacdo:
1) (*) Caso haja candidatos aprovados em concurso anterior e vigente, nos mesmos cargos com cadastro em reserva para este concurso, estes candidatos serdo convocados com prioridade sobre os demais

aprovados neste concurso.
2) O horario de trabalho sera fixado de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, estando sujeito a escala de revezamentos.

3) As atribuigbes dos cargos estdo disponiveis no Anexo II deste Edital.

II - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
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2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigGes para
inscricdo especificadas a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a igualdade
nas condigOes prevista no Decreto 70.436, de 18.04.1972, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12
da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacao;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) Ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo;

g) Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, especificado nas tabelas citadas no
item 1.5, do capitulo I, deste edital;

h) N3o registrar antecedentes criminais, comprovados pelos 6rgdos expedidores responsaveis;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o Patrim6nio, Administracdo, a Fé Publica, contra os
Costumes e os previstos na Lei 11.343 de 23/08/2006;

j) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria nos termos
do Artigo 40, inciso II, da Constituicdo Federal;

1) Ndo ocupar cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no Artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal; e

m) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do
Cargo.

2.2. A comprovagdo dos documentos exigidos para inscricdo estabelecidos no item 2.1, deste capitulo e
seus subitens, sera feito por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeagdo para o cargo.

2.3. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento
do candidato em decorréncia de sua habilitagdo no concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscrigdo.

III — DAS INSCRICOES
3.1. A inscricdo do candidato implicara na completa ciéncia e aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste edital e na legislagdo pertinente, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscricOes serdo realizadas por meio da INTERNET, no periodo de 30 de novembro
a 11 de dezembro de 2015, através do endereco eletronico www.semais.com.br, iniciando-se
no dia 30 de novembro de 2015 as 10 horas e encerrando-se, impreterivelmente, no dia 11 de
dezembro de 2015, as 18 horas.

3.3. O candidato ao realizar sua inscricdo, devera ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher
o formulario de inscrigdo on-line e transmitir os dados pela Internet.

3.4. O documento de boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apos
a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigdo on-line.

3.5. O candidato devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICRO, ATRAVES DO BOLETO BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

3.5.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.semais.
com.br e deverd ser impresso para 0 pagamento obrigatdrio da taxa de inscricdo, apos a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, pagavel em toda a rede bancaria, com
vencimento em 11 de dezembro de 2015.

3.5.1.2. O boleto bancario estara disponivel para impressdo até as 18 horas do dia 11 de
dezembro de 2015.

3.5.1.3. Ao emitir o boleto bancario, certifique-se que o computador utilizado seja confidvel e que esteja
com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geragdo do boleto bancario supracitado.

3.5.1.4. O boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander.

3.5.1.5. A representagdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario
sempre iniciard com o nimero 03399 que identifica 0 Banco Santander.

3.5.1.6. Antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros niUmeros constantes no codigo de
barras pertencem ao Banco Santander. Boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento
da taxa de inscricdo deste concurso publico sdo boletos falsos.

3.5.1.7. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a
fim de evitar fraudes no pagamento. Na dlvida, entre em contato com o SAC da SEMAIS Selecao Mais
Consultoria.

3.6. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou apos a data de vencimento especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que ndo o
especificado neste Edital. O pagamento por “agendamento” somente sera aceito se comprovada a sua
efetivagdo dentro do periodo de inscricdo.

3.6.1. Os candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrugoes
deste Capitulo, NAO TERAQ A SUA INSCRICAO EFETIVADA.

3.6.2. O pagamento apds a data de vencimento implica a ndo efetivagdo da inscricdo.

3.7. As inscricdes somente serdo homologadas apds a compensagdo dos valores recolhidos, ndo se
responsabilizando a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e a SEMAIS Selecdo Mais
Consultoria por eventuais atrasos ou erros decorrentes dos tramites bancarios. As instituicdes aqui
mencionadas também ndo se responsabilizardo pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscricdo por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Sera aceita somente uma inscrigdo por candidato.

3.8.1. Na eventualidade do candidato efetuar mais de uma inscrigdo, sera considerada valida e efetivada
apenas a Ultima inscricdo gerada no site e paga pelo candidato.

3.8.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.8.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndao
havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.9. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo sob hipdtese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, verifique atentamente
o cargo de interesse.

3.10. O candidato inscrito NAO deverad enviar copia de documento de identidade, sendo de
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responsabilidade exclusiva do candidato, os dados cadastrais informados no ato de inscricdo, sob as penas
da lei.

3.11 O descumprimento das instrugGes para inscrigdo implicara a ndo efetivacdo da inscrigdo.

3.12. As informacGes complementares referentes a inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.semais.com.br.

3.13. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigdo podera ser feita através do cadastro do
candidato, acessando o site www.semais.com.br, a partir de 16/12/2015. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com o SEMAIS Selecdo Mais Consultoria através dos telefones
(11) 2764-8747 | 3034-0927 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horario das 9h as 17h.

3.14. E de responsabilidade do candidato a impressao do Edital, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento de quaisquer itens constantes no presente Edital.

3.15. Ndo havera devolucdo de importancia paga, diante de equivocos cometidos pelo candidato e nem
isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo.

3.16. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo via
Internet pelo candidato.

3.17. As informagOes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e ao SEMAIS Selecdao Mais
Consultoria o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informag0es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.18. O candidato com deficiéncia devera ler atentamente o Capitulo IV deste edital e anotar na ficha
de inscricdo a sua deficiéncia e se necessita de condicdo especial para a prova.

3.19. O descumprimento das instrugGes para inscrigdo implicara a ndo efetivacdo da inscrigdo.

3.20. O SEMAIS Selegdo Mais Consultoria e a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.21. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

3.21.1. A solicitacdo de condicOes especiais para realizagdo das provas sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.22. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da inscrigdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdao das provas, quando solicitados.

IV-DA INSCRICI\O PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. O candidato com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde
que as atribuicGes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, conforme estabelecido
no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004 e
suas alteragoes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, ao candidato com
deficiéncia, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo
de validade do Concurso Publico.

4.3. Em virtude do numero reduzido de vagas, ndo havera reserva de vagas para candidato com
deficiéncia.

4.4. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padroes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que
impliqgue em grau acentuado de dificuldade para integracdo social.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corregao
simples, do tipo miopia, estrabismo, astigmatismo e congéneres.

4.6. Aos deficientes visuais serdo oferecidas provas em braile, prova ampliada, ledor e outras solicitagdes.

4.6.1. A solicitacdo de condigGes especiais para realizagdo das provas sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.7. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia e que necessite de tratamento diferenciado no
dia de realizacdo das provas, devera declarar, na ficha de inscrigdo, a condigdo e a deficiéncia da qual
é portador, apresentando Relatdrio Médico com data retroativa de no maximo um ano, onde ateste a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
até a data de encerramento das inscricdes.

4.9. O candidato com deficiéncia inscrito no Concurso Publico devera especificar na Ficha
de Inscricdo, a sua deficiéncia e durante o periodo das inscricoes devera encaminhar por SEDEX, ao
SEMAIS Selecao Mais Consultoria, localizado a Rua Bartolomeu Zunega, 49, CEP 05426-020 — Pinheiros
— Sao Paulo — Capital, as solicitagdes a seguir:

a) Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo de prova.

b) Solicitagdo de tempo adicional para realizacdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista na area de sua deficiéncia, quando for o caso.

c) Condicao especial para realizacdao da prova, quando for o caso.

4.9.1. Caso o candidato ndo envie o Relatério Médico, ndo sera considerado como candidato com
deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgao na ficha de inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condigdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

4.11. A necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execucdo das atribuigdes da funcdo,
ou na realizagdo da prova pelo candidato com deficiéncia, é impedimento a inscricdo no Concurso PUblico.

4.12. Ndo ha impedimento a inscricdo ou ao exercicio do cargo a utilizacdo de material tecnoldgico de
uso habitual ou a necessidade de preparagao de ambiente fisico.

4.13. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares por médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Ibitinga, os quais irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

4.13.1. A equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Ibitinga avaliara a
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato.
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4.14. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas na Lei, participara do
Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que concerne ao contetido das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

4.15. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar sua opcao de inscrigdo como deficiente, se aprovado
e classificado no Concurso Publico, tera seu nome publicado em lista especifica e, caso obtenha classificagdo
necessaria, figurara também na lista de classificacdo geral por cargo.

4.16. Sera excluido da lista de classificacdo especifica o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na lista de classificacdo Geral.

4.17. Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes da funcgo.

4.18. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser argiiida para justificar a
concessao de readaptacao da funcdo e de aposentadoria por invalidez.

4.19. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo ndo serdo
analisados. .

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL
Prefeitura Municipal de Ibitinga
Concurso Publico n° 02/2015 - Edital n° 03/2015
Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condigGes especiais para realizagao da prova.
Tipo de deficiéncia de que é portador:
(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de
Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condigdes especiais (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
de que necessita ou condigdo especial) i}
E obrigatéria a apresentacdao de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Data / Local: , de de 2015 Assinatura:

V — DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio, a
serem realizadas conforme estabelecido no Capitulo VI e avaliadas conforme estabelecido no Capitulo
VII, deste edital, constardo de questées de multipla escolha e versardo sobre os programas contidos no
ANEXO I, deste edital e buscardao avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do
cargo.

5.2. Os candidatos serdao avaliados neste concurso conforme estabelecido nas tabelas a
seguir:

TABELA DE AVALIAGOES
CARGOS AVALIACOES / PROVAS / CONTEUDOS N° DE ITENS
Lingua Portuguesa 10
Servente Opbr:;,i?la Matematica 10
] Conhecimentos Gerais / Atualidades 10
Arquiteto ;
Assistente Prova . Ll l?qrtuguesa - 15
. s - Conhecimentos Basicos de Informatica 05
Social Objetiva - P
E heiro Civil Conhecimentos Especificos 20

VI -DA PRESTACRO DAS PROVAS

6.1. As Provas serdo realizadas na cidade de IBITINGA / SP, na data prevista de 10 de janeiro de
2016, as 14 horas.

6.2. As informagOes do local para a realizagdo das provas serdo divulgadas oportunamente em Edital
de Convocacdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento e estardo disponibilizadas:

6.2.1. no Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia de Ibitinga”; ou

6.2.2. no site www.semais.com.br e www.Ibitinga.sp.gov.br; ou

6.2.3. no Setor de Atendimento ao Candidato do SEMAIS Selecao Mais Consultoria, pelos telefones
(11) 2764-8747 / 3034-0927, das 09h as 17h, nos dias Uteis, ou

6.3. Ao candidato somente sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local,
a serem divulgados de acordo com as informagOes constantes no item 6.2, deste capitulo.

6.3.1. Ndo serad permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora
do local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento etc., deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a condicdo de portador de deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do SEMAIS Selecdo Mais
Consultoria, pelo telefone (11) 2659-5746, das 09h00 as 17h00, com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias Uteis da data de aplicacdo das provas objetivas.

6.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato portador de deficiéncia somente sera efetuada na hipdtese
de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscricao tenha sido transcrito erroneamente
pelo SEMAIS Selegao Mais Consultoria e desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes no Capitulo IV, deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no Item 6.5, deste
Capitulo, sera o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissdo.

6.5.3. Ndo sera admitida a troca de opcdo de Cargo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
30 minutos, munido de:
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a) Comprovante de inscricdo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacGes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe,
que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condicdoes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em dérgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulario proprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o SEMAIS Selecao Mais Consultoria
procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentacdo do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
SEMAIS Selecdao Mais Consultoria na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8., a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.9. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local
de exame com armas ou aparelhos eletronicos tais como calculadora, agenda eletrénica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3, reldgios digitais, relégio com
banco de dados e outros equipamentos similares que serdo verificados pelo coordenador.

6.9.1. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo
das provas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10. Visando a transparéncia e lisura do certame, o0 SEMAIS Selecdo Mais Consultoria podera fazer
0 uso de detectores de metais durante a realizacdo das provas.

6.11. O SEMAIS Selecdo Mais Consultoria ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.12. Ndo sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro
acessorio que venha cobrir as orelhas do candidato.

6.12.1. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo comparecer as provas de cabelos presos.

6.13. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

6.14. Quanto as Provas objetivas:

6.14.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes
e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha
de Respostas é o iinico documento valido para corregdo.

6.14.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.14.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dticas, anulando as questdes eventualmente rasuradas.

6.14.2. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas cedidas para a
execugdo da prova.

6.14.3. A totalidade das Provas tera a seguinte duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos.

6.14.4. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 1 hora.

6.14.5. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

6.15. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a Apresentar-se apos o fechamento dos portGes ou fora dos locais pré-determinados;

N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”;

C Nao comparecer a realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

d Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 6.14.4;

e) For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito,
ou por qualquer outro meio de comunicacao, ou utilizando-se de: livros, notas, impressos e outros similares
nao permitidos;

5 For surpreendido portando calculadora, agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3 e outros equipamentos similares;

g Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizacdo das
provas.

h) Langar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

1 Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo da prova;

] Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a

quaisquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;
Fizer anotacdo de informagGes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
l) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
m) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e na folha de respostas;
1’1) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
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terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

6.16. Apds o tempo minimo estabelecido para permanéncia em sala de aula o candidato, ao terminar a
sua prova, podera levar o seu caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala a sua folha de respostas,
que sera o unico documento valido para corregdo.

6.17. O candidato ao terminar sua prova e de posse de seu caderno de questoes, devera
retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino, ndao podendo permanecer nas
dependéncias do mesmo, bem como ndo podera utilizar os banheiros.

6.18. Os gabaritos da prova objetiva, considerados como corretos, serdo divulgados no enderego
eletrénico www.semais.com.br, em data a ser comunicada no dia da realizacao das provas.

6.19. Constatado, apos as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

6.20. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

6.21. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade.

6.22. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo validas as questdes ja assinaladas, desde que o
cartdo resposta tenha sido também assinado.

6.23. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informag0es referentes ao conteudo das provas e/ou critérios
de avaliagdo/classificagdo.

VII — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliagdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes
da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O célculo final serd igual ao total de pontos do
candidato.

7.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que OBTIVER NO CONJUNTO
DAS PROVAS TO'['AL DE PONTOS IGUAL OU SUPERIOR A 50 (CINQUENTA) E NAO ZERAR EM
NENHUM CONTEUDO.

7.5. O candidato ausente e ndo habilitado serd eliminado do Concurso Publico.

7.6. Em hipdtese alguma haverd revisdo de provas.

VIII - DA CLASSIFICACRO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagdo.

8.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos,
inclusive os candidatos com “deficiéncia” e outra especial, contendo a relagdo apenas dos candidatos com
deficiéncia.

8.4. O resultado do Concurso Publico sera divulgado na Internet no enderego eletronico www.semais.
com.br e cabera recurso nos termos do capitulo IX, deste Edital.

8.5. A lista de Classificacdo Final/Homologagdo, ap6s avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera
publicada no Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia de Ibitinga”.

8.6. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

8.6.1. Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscrigGes, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

8.6.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos quando houver;

8.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica quanto houver;

8.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Nogdes de Informatica quando houver;

8.6.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais / Atualidades quanto houver;

8.6.7. Tiver maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscrigbes;

8.7. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito @ nomeagdo para o
cargo, cabendo a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em nlUmero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagdo
de todos os candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo, bem como ndo garante
escolha do local de trabalho.

IX — DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto a aplicagdo das provas objetivas, divulgacdo dos gabaritos e
resultados do Concurso Publico.

9.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da:

a) Aplicagdo das provas objetivas.

b) Divulgacdo dos gabaritos oficiais do Concurso Publico.

¢) Listas de resultados do Concurso Publico.

9.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo
apreciados.

9.4. O recurso devera ser preenchido no endereco eletronico do SEMAIS Selecao Mais Consultoria
— www.semais.org.br.

9.4.1. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante a impressao do
Comprovante de Entrega de Recurso on-line, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do
prazo.

9.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serao
apreciados.

9.6. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter nome e o nimero do
Concurso Publico, nome e assinatura do candidato, nimero de inscrigdo, atividade e o seu questionamento.

9.7. Admitir-se-d4 um Unico recurso por candidato para cada atividade concorrida, no tocante a cada
evento referido no item 9.1., deste capitulo.

9.8. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

9.9. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que ndo seja
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0 especificado neste edital.

9.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes em relacdo a prova
objetiva, podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/
classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver
nota minima exigida para habilitagdo.

9.10.1. Depois de julgados os recursos apresentados, sera divulgado o resultado final do Concurso
Publico.

9.11. N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentacdo légica e consistente; e

d) com argumentagdo idéntica a outros recursos.

9.12. Em hipdtese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou
recurso de gabarito final definitivo.

9.13. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

X — DA NOMEACAO E POSSE

10.1. Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatdria, observada
a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, para o
preenchimento das vagas existentes.

10.2. Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua nomeagao publicada no
Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia de Ibitinga”.

10.3. No caso do candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, o 6nus
correspondente as despesas de deslocamento e sua manutencdo sera de exclusiva responsabilidade do
candidato.

10.4. Além das disposigGes constantes no Capitulo II - Dos Requisitos, deste Edital, o candidato devera
atender as seguintes condicdes, quando de sua homeagao:

a) submeter-se ao Exame Médico Admissional;

b) providenciar, a suas expensas os exames complementares que se fizerem necessarios a realizacdo
do Exame Médico Admissional (a relagdo dos exames sera fornecida pela Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga);

c) atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para investidura em Cargo Publico.

10.5. Sera vedada a posse de ex-servidor publico demitido ou destituido de cargo, nas situacdes
previstas no Estatuto dos Funcionarios PUblicos do Municipio de Ibitinga ou legislagdo correlata.

10.6. O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da posse, os seguintes documentos
originais e entregar respectivas copias legiveis, que ficardo retidas:

a) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF regularizado;

c) Cédula de Identidade - RG;

d) Titulo de Eleitor com o comprovante de estar quite com a justica eleitoral;

e) Comprovante de quitacdo com as obrigagGes militares, se do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento, se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura Plblica de Unido Estavel;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos;

h) Caderneta de Vacinagdo dos filhos com até 05 (cinco) anos de idade;

i) Diploma de conclusdo da formagdo exigida no requisito minimo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educagdo ou por outro 6rgdo com delegacdo para tal. O documento de escolaridade que for
representado por declaracdo, certiddo, atestado e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo
de conclusdo de curso devera ser acompanhado, OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histérico escolar. A
declaracdo e o historico escolar deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da Instituicio e do responsavel pela expedigdo do
documento;

j) Cdpia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao Ultimo exercicio fiscal;

k) 1 foto 3x4 atual e colorida;

1) Comprovante de residéncia;

m) Registro no respectivo Conselho de Classe (se houver);

n) Certiddo de Distribuicdo Criminal.

10.7. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga podera solicitar
outros documentos complementares.

10.8. N&o serdo aceitos, para o ato da nomeacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
cdpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgao
competente.

10.9. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes, obedecendo a ordem de
classificagdo, sera convocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de carater eliminatdrio, para
avaliagdo da salde fisica e mental do candidato, oportunidade em que podera ser detectada incapacidade
ou enfermidade impeditiva para o desempenho das tarefas do Cargo Publico, podendo, nestes casos, serem
solicitados exames complementares.

10.10. A convocacdo mencionada no item 10.1 e item 10.9, deste Capitulo, ocorrera por publicacdo no
Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia de Ibitinga"”.

10.11. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo no Jornal Oficial do Municipio de
Ibitinga “Semanario Estancia de Ibitinga”.

10.12. As decisGes do Servico Médico, indicado pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, terdo carater eliminatdrio para efeito de nomeacdo, serdo soberanas e delas ndo cabera qualquer
recurso.

10.13. O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera
considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocacao do candidato subsequente,
imediatamente classificado.

10.14. O candidato ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio
probatorio, pelo periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de Avaliacdo
de Desempenho.

XI — DAS DISPOSIGOES FINAIS
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11.1. Todas as convocacgles, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico, poderao ser publicados no Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia
de Ibitinga”, e divulgados na Internet no enderego eletronico www.semais.org.br ou www.ibitinga.
sp.gov.br.

11.2. Serdo publicados no no Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia de
Ibitinga”, apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

11.3. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a homologacdo publicada.

11.4. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara
a ordem de classificagdo final.

11.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasidao da nomeagao, acarretardao a nulidade da inscricao
e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

11.6. Cabera ao Prefeito do Municipio de Ibitinga a homologacdo dos resultados finais do Concurso
Publico, a qual podera ser efetuada por cargo, individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes do
presente Edital, a critério da Administraggo.

11.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar as convocagGes até que se expire o prazo de
validade do Concurso Publico.

11.8. A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e a SEMAIS Selecdao
Mais Consultoria ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrente do ndo
comparecimento no prazo estabelecido para apresentacdo dos documentos em virtude da convocagao.

11.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso PUblico e a apresentacdo para
contratacdo e exercicio correrdo a expensas do prdprio candidato.

11.10. A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e a SEMAIS Selecdao Mais
Consultoria ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagOes referentes
a este Concurso Publico.

11.11. A legislacdo a ser abordada sera aquela vigente até a data de publicacdo do presente edital.

11.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que |he disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.13. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da SEMAIS Selecao Mais
Consultoria, até a divulgagdo dos resultados finais.

11.14. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao designada para a realizagdao do presente
Concurso Publico em conjunto com a SEMAIS Selegdo Mais Consultoria.

Ibitinga, 27 de novembro de 2015.

FLORISVALDO ANT6NIQ FIORENTINO
PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

ANEXO I - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADA QUALQUER OBRA
ATUALIZADA SOBRE OS CONTEUDOS ESPECIFICADOS.

PARA OS CARGOS DE ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL E ENGENHEIRO CIVIL:

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto. Significacio das palavras: sindnimos, antnimos,
sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncao (classificacdo
e sentido que imprime as relagGes entre as oragles). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. ) ;

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: Conhecimentos sobre principios basicos de
informatica: Microsoft Windows, MS Office Word e Excel e Internet Explorer. Versao 2003 e/ou versdo
atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO: Projeto de Arquitetura: métodos e técnicas de desenhos e projeto; programacao de
necessidades fisicas das atividades, estudos de viabilidade técnico-financeira, informatica aplicada a
arquitetura, controle ambiental das edificagdes (térmico, acustico e luminoso). Normas técnicas. Projeto de
Arquitetura. Conhecimento de AutoCad. Projetos complementares: especificacdo de materiais e servigos,
dimensionamento basico, instalacdes elétricas e hidrossanitarias, elevadores, ventilacdo/ exaustdo, ar-
condicionado, telefonia, prevengdo contra incéndio. Programagdo, controle e fiscalizacdo de obras:
orcamento e composicdo de custos, levantamento quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro.
Projeto de Urbanismo e Paisagismo: métodos e técnicas de desenho e projeto urbano e de paisagismo,
nogOes de sistema cartografico e de geoprocessamento, dimensionamento e programagdo de equipamentos
publicos e comunitarios, sistema viario, sistema de parcelamentos urbanos: energia, pavimentacdo
e saneamento ambiental. Legislacdo de Parques e Jardins. Planejamento urbano: uso do solo, gestdo
urbana e instrumentos de gestdo (planos diretores, analise de impactos ambientais urbanos, licenciamento
ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos), aspectos sociais e econdmicos do planejamento.
Legislagdo Ambiental e Urbanistica. Politicas Publicas de Preservagdo de ambientes histdricas. Etica
Profissional: Legislagdo referente a profissdo de Arquiteto. Conhecimento sobre a legislagdo de entidades
de classe profissional. Cddigo de Etica - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

ASSISTENTE SOCIAL: Ambiente de atuacdo do assistente social, Instrumental de pesquisa em
processos de investigacdo social, elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas.
Propostas de intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividades
de trabalho. Avaliagdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencao:
sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em
redes, e com familias, atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagndstico.
Estratégias de trabalho institucional. Conceitos de instituigdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso
de recursos institucionais e comunitarios. Redagdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais
e psicossociais), estudo de caso, informagao e avaliagdo social. Atuagdo em programas de prevengado
e tratamento. Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questGes cultural, social e psicoldgica. Doencas
sexualmente transmissiveis. Aids. Atendimento as vitimas. Politicas sociais. Relagdo Estado/sociedade.
Contexto atual e o neoliberalismo. Politicas de seguridade e previdéncia Social. Politicas de assisténcia e Lei
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Organica da Assisténcia Social. Politicas de satide, Sistema Unico de Salide (SUS) e agéncias reguladoras.
Politicas educacionais e Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB). Politica nacional do idoso. Estatuto do
idoso. Estatuto da crianga e do adolescente. Estatuto do portador de necessidades especiais. Legislagdo de
servigo social. Niveis, areas e limites de atuacdo do profissional de servico social. Etica profissional. Novas
modalidades de familia: diagndstico, abordagem sistémica e estratégias de atendimento e acompanhamento.
Alternativas para a resolugdo de conflitos: conciliagdo e mediagao.

ENGENHEIRO CIVIL: Instalagdes hidraulicas prediais. Instalagdes sanitarias. Meio ambiente.
Sistema de tratamento de agua potavel. Sistema de pogos artesianos. Sistema de tratamento de esgotos.
Tratamento e incineracdo de lixo. Sistema de captacdo e drenagem de aguas pluviais. Fiscalizacdo de
obras e Servigos deEngenharia. Impermeabilizacdo. Coberturas. Revestimentos. Acabamentos. Segurancga
em edificaces. Pavimentos rigidos e flexiveis. Drenagem de pavimentos. Captacdo de aguas pluviais.
Combate a erosdes e contengdo de taludes. Reparos em pavimentos. Pintura e reparos de sinalizagao
horizontal. Plantio e conservagao de revestimento vegetal. Sistema de comunicacdo visual. Planejamento
de obras e servigos de engenharia. Obras Industriais. Cronograma fisico-financeiro. Orgamento de obras e
de Servigos de Engenharia. Fluxograma de pagamentos de faturas. Reajustamento de pregos. Controle de
prazos. MedigGes de obras e servicos de engenharia. Conceito e fundamentos aplicados a manutencéo de
instalagOes industriais (manutengdo preventiva e corretiva). Administragdo de materiais. Planejamento e
controle da manutencgdo (planejamento anual de atividades; sistemas de Ordem de Servigos, histdricos de
intervengGes em equipamentos, componentes principais e em instalagles, custos aplicados a manutencao).
Programagao e execugao de servigos de manutengdo. Conhecimento sobre calculo estrutural, mecanica dos
solos, topografia. Nogdes de Auto Cad. Conceitos sobre legislagdes ambientais e normas de seguranca do
trabalho (SMS).

PARA O CARGO DE SERVENTE:

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacdo de verbos.
Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas. Pontuagdo. Compreensao de textos.

MATEMATICA: OperacGes com nimeros naturais e fracionarios: adigdo, subtracdo, multiplicacao e
divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagles. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES: A parte de Atualidades versard de assuntos
veiculados nos Ultimos noventa dias da data da prova: Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura,
artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira.
Descobertas e inovagGes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. Meio
ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e
internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional.

ANEXO II - ATRIBUICGES DOS CARGOS

ARQUITETO - Elaboram planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo
materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacdes. Fiscalizam e executam
obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econémica, ambiental. Podem prestar
servigos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestdo; assinam plantas,
quando do interesse da Prefeitura e se responsabilizam pela execugdo. Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL - Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicOes sobre direitos e deveres (normas,codigos e legislagao), servicos e recursos sociais e programas
de educacdo; Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de
atuacdo profissional(seguridade, educagdo, trabalho, juridica, habitagdo e outras), realizacdo de avaliagdes/
estudos socioeconémicos; - Trabalhar com politicas sociais de assisténcia social, saude, previdéncia,
educacdo, habitagdo, justica, meio ambiente,trabalho e recursos humanos; Conhecer técnicas/instrumentos
da area de a pesquisa, administracdo, planejamento, supervisdo, educagao e organizagdo popular e trabalho
social com individuos, grupos, familias e comunidades; Realizar de visitas domiciliares, entrevistas, relatério
social(laudo, parecer técnico), reunides, orientagdo social, organizacdo e sistematizacdo de informacdo
e documentagdo, monitoramento de convénios, relacdo Inter profissional; - Desenvolver, implantar,
monitorar, avaliar projetos e programas sociais, atuando nas esferas publica e privada; - Orientar e
monitorar agdes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitagdo,vestuario
e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educacdo do consumidor, alimentacdo e salde; -
Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Executar outras tarefas
correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL - Desenvolvem projetos de engenharia civil; executam obras; elaboram
orcamento com acompanhamento fisico e financeiro, contratam empreendimentos; coordenam a operagao
e a manutengdo dos mesmos. Controlam qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados.
Elaboram normas e documentacdo técnica. Podem prestar consultorias. Assinam plantas, quando do
interessa da Prefeitura e se responsabilizam pela execugdo. Executar outras tarefas correlatas.

SERVENTE - Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varrigGes,
lavagens, pintura de guias, apara de gramas, etc. Lavar vidros de janelas e fachadas de edificios e limpara
recintos e acessorios dos mesmos; Executar instalacoes, reparos de manutencdo e servigos de manutengao
em dependéncias de edificagbes; Atender transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informagoes;
Zelar pela seguranca do patrimonio e das pessoas, solicitando meios e tomando providencias para a
realizacdo dos servigos; Preparar e servir merenda escolar; limpar pisos, vidros, lustres, moveis e instalagdes
sanitarias, etc. Remover lixo e detritos e encarregar-se da reciclagem; Lavar e encerar assoalhos;Fazer
arrumagdes em locais de trabalho;Proceder a remogao e conservagao de moveis, maquinas e materiais em
geral. Fazer a limpeza dos patios; Zelar para que os utensilios estejam sempre em boas condicdes de higiene
e uso; Operar com fogdes, aparelhos de preparagao ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracdo
e outros a recolher, lavar, guardar utensilios de merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e
do refeitdrio. Executar outras tarefas correlatas.

CRONOGRAMA PREVISTO
(datas sujeitas a confirmagao)

DATAS PREVISTAS E SUJEITAS A CONFIRMACAO REFERENTES AO CONCURSO PUBLICO

Inicio do periodo de inscrigao 30/11/15
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DATAS PREVISTAS E SUJEITAS A CONFIRMAGAO REFERENTES AO CONCURSO PUBLICO
Término do periodo de inscricao 11/12/15
Divulgacdo do edital de convocagao para a realizagdo da prova objetiva, no
site do SEMAIS (www.semais.com.br), no quadro de avisos da Prefeitura de 19/12/15
Ibitinga e no Jornal Semandrio Estancia de Ibitinga.

Data provavel para a aplicacdo da prova objetiva 10/01/16
Divulgagdo do gabarito da prova objetiva no quadro de avisos da Prefeitura de

o ; . 11/01/16

Ibitinga e no site www.semais.com.br.

Periodo de interposicdo de recurso relativo ao gabarito da prova objetiva. 12e13/01/16

ACESSIBILIDADE JA

WOE SARBE P09 OUE DOSTEM VACAS PARA PT S50 OO O FICH SO O MOD0ILID&DE MEDUR 0T

Divulgagao, no quadro de avisos da Prefeitura de Ibitinga e no site www.
semais.com.br:

a) da analise de recurso interposto ao gabarito;

b) do resultado da prova objetiva;

¢) da classificacdo previa

Periodo de interposicdo de recurso relativo:

a) ao resultado da prova objetiva;

b) a classificacdo prévia.

16/01/16

RESPEITE QUEM NAO POSSUI
A MESMA FACILIDADE QUE VOCE.

18e19/01/16

Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga

PROCESSO SELETIVO N° 01/2015
EDITAL N° 04/2015

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, nos termos da legislacdo vigente, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo de provas e titulos para as fungdes especificadas na Tabela de FungGes
constante do Capitulo I do presente Edital.
O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposigoes contidas nas Instrugbes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I - DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo destina-se a cadastro reserva, em carater emergencial e essencial, para as fungdes mencionadas na Tabela de FungGes deste capitulo, cuja contratacdo, quando efetuada, sera por tempo
determinado.

1.1.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo e convocados para contratacdo serdao subordinados ao regime Celetista, Lei Complementar n°® 037 de 29/09/10, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira
dos Profissionais do Magistério Publico da Educacdo Basica do Municipio de Ibitinga e pela Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educagdo Nacional e suas alteragoes.

1.2.0 Processo Seletivo tera validade para o ano letivo de 2016, improrrogavel, conforme artigo 26 da Lei Complementar n® 037/2010.

1.2.1. Os candidatos habilitados serdo contratados segundo a necessidade de pessoal e disponibilidade orgamentaria da Prefeitura Municipal de Ibitinga, obedecendo a ordem de classificacdo final, podendo os
remanescentes serem aproveitados dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.3. A atribuigdo tipica das fungdes sera obtida no Anexo I deste Edital.

1.4. A funcdo, o cddigo, nimero de vagas, requisitos minimos exigidos, carga horaria semanal, salario e a taxa de inscrigdo estdo estabelecidos na Tabela abaixo:

TABELA DE: FUNCOES, VAGAS, REQUISIT ARGA HORARIA, SALARIO E TAXA DE INSCRICA
Codigo T Referéncia Taxa de
Denominagao da Fungao da Vagas Pré-Requisitos Horaria Salarial .
E = S | alaria Inscricao
PEB I — Professor de Educacio Basica I 101 Cadastro | Curso Superior, Graduagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou | 26 ou 27 26H/S: R$ 1.589,01 R$ 50,00
< reserva Curso Normal em Nivel Médio ou Normal Superior. horas 27H/S: RS 1.650.14 !
PEB II - Professor de Educacéo Basica II- Cadastro | Llcenciatura em Ciéncias Contabeis ou Ensino Superior especifico na | 4., o9 R$ 14,32
- 102 area e complementagao pedagdgica ou qualquer titulo de Professor R$ 50,00
Contabilidade reserva e Técni lidade horas H/S
Curso guperior, Eraguagao em Licenciatura Plena, com habilitacao
PEB II — Professor de Educacdo Basica II — Cadastro | especifica na disciplina prdpria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32
. 103 ~ = R$ 50,00
Geografia reserva correspondente com complementagao nos termos da legislacao horas H/S
vigente
Curso Superior, Graduacao em Licenciatura Plena, com habilitacdo
PEB II — Professor de Educacgdo Basica II — Cadastro | especifica na disciplina prdpria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32
s e 104 - s R$ 50,00
Historia reserva correspondente com complementagao nos termos da legislagao horas H/S
vigente
Curso Superior, Graduacao em Licenciatura Plena, com habilitacdo
PEB II — Professor de Educagdo Basica II- Cadastro | especifica na disciplina prdpria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32
~ 105 ~ i R$ 50,00
Inglés reserva correspondente com complementagao nos termos da legislagao horas H/S
vigente
Curso Superior, Graduacao em Licenciatura Plena, com habilitacdo
PEB II — Professor de Educacgéo Basica II- Cadastro | especifica na disciplina prdpria, ou Curso superior em &rea | Maximo 20 R$ 14,32
p 106 ~ o R$ 50,00
Lingua Portuguesa reserva correspondente com complementagao nos termos da legislagao horas H/S
vigente
Curso Superior, Graduacao em Licenciatura Plena, com habilitacdo
PEB II — Professor de Educacdo Basica II — Cadastro | especifica na disciplina prdpria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32
P 107 ~ s R$ 50,00
Matematica reserva correspondente com complementagao nos termos da legislacao horas H/S
vigente
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Codigo Carga A
Denominagao da Fungao da Vagas Pré-Requisitos Horaria Referepcna Taxa- d~e
~ Salarial Inscrigao
Funcao Semanal
Curso Superior, Graduagao em Licenciatura Plena, com habilitacao
PEB II — Professor de Educagdo Basica II — Cadastro | especifica na disciplina prépria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32
A 108 ~ o R$ 50,00
Ciéncias reserva correspondente com complementagao nos termos da legislacao horas H/S
vigente
Curso Superior, Graduagao em Licenciatura Plena, com habilitacao
Professor de Educacdo Basica II — Educagao Cadastro | especifica na disciplina prdpria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32
P 109 o s R$ 50,00
Artistica reserva correspondente com complementacao nos termos da legislagao horas H/S
vigente
Curso Superior, Graduagao em Licenciatura Plena, com habilitacao
Professor de Educacdo Basica II — Educagao 110 Cadastro | especifica na disciplina prépria, ou Curso superior em area | Maximo 20 R$ 14,32 R$ 50,00
Fisica reserva correspondente com complementagdo nos termos da legislagdo horas H/S !
vigente

II — DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO
2.1. O candidato devera ler o edital em sua integra e ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no Processo Seletivo e no ato da contratacdo, ira satisfazer as seguintes condigGes:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto
Federal n® 72.436/72;

2.1.2. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

2.1.5. Possuir os REQUISITOS EXIGIDOS para a fungdo, conforme especificado na Tabela de Fungdes do item 1.4., do Capitulo I, deste edital e os documentos previstos no Capitulo XI, deste edital;

2.1.6. Estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

2.1.7. N&o ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servico publico;

2.1.8. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funcdo, comprovada em inspecdo a ser realizada por ocasido da convocacdo, que antecede a contratacdo,
por Médico indicado pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

2.2. A comprovacdo dos documentos exigidos para inscrigdo estabelecidos no item 2.1, deste capitulo e seus subitens, sera feito por ocasido da convocagao, que antecede a contratacdo para a fungdo.

2.3. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscrigdo.

III — DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes serdo realizadas pela Internet, no periodo de 30 de novembro a 11 de dezembro de 2015, por meio do enderego eletronico www.semais.com.br, iniciando-se no dia 30 de novembro
de 2015, as 09h e encerrando-se, impreterivelmente, as 18h do dia 11 de dezembro de 2015, observado o horario oficial de Brasilia e os itens estabelecidos no Capitulo I — Do Processo Seletivo e no Capitulo II — Das
Condigdes para Inscricdo, deste edital.

3.2. A inscrigdo do candidato implicara na completa ciéncia e aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste edital e na legislacdo pertinente, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscricio somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigoes exigidas para o Processo
Seletivo.

3.4. O candidato ao realizar sua inscricdo devera ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscricdo on-line e transmitir os dados pela Internet.

3.5. O documento de boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line.

3.6. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através do boleto bancario, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, pagavel preferencialmente em toda a rede
bancaria, com vencimento para o dia 11 de dezembro de 2015.

3.6.1. Ao emitir o boleto bancario, certifique-se que o computador utilizado seja confiavel e que esteja com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geracdo do boleto bancario supracitado.

3.6.2. O boleto bancario a ser gerado para este Processo Seletivo sera emitido pelo Banco Santander.

3.6.3. A representagdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o nimero 03399 que identifica o Banco Santander.

3.6.4. Antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros niUmeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco Santander. Boletos gerados por outras instituigGes bancarias para o pagamento da taxa
de inscrigdo deste Processo Seletivo sdo boletos falsos.

3.6.5. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no pagamento. Na ddvida, entre em contato com o SAC do SEMAIS Selegao Mais Consultoria.

3.7. O candidato devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICRO, ATRAVES DO BOLETO BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

3.7.1. O boleto bancario estara disponivel para impressdo até as 18 horas do dia 11 de dezembro de 2015. . i .

3.8. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrugdes do item 3.7 deste edital, NAO TERA A SUA INSCRICAO EFETIVADA.

3.9. Ndo serdo aceitas inscrigGes recebidas por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia em conta corrente, DOC, agendamento de pagamento, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.10. Tendo em vista que as provas serao realizadas no mesmo horario e periodo, ndo sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo.

3.10.1. Na eventualidade do candidato efetuar duas inscrigdes, sera considerada valida e efetivada apenas a Ultima inscrigdo gerada no site e paga pelo candidato.

3.10.2. Para efeito de validacdo da inscricdo de que trata o item anterior considerar-se-a a data de emissdo e o nimero do boleto bancario pago.

3.10.3. Ocorrendo a hipotese do item 3.10.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado.

3.11. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteracdo de fungdo sob hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, verifique atentamente a
fungdo de interesse.

3.12. As inscricGes somente serdo acatadas apos a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo, através da rede bancaria.

3.13. As solicitagGes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos o diall de dezembro de 2015, ndo serdo aceitas.

3.14. O candidato inscrito NAO devera enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os dados cadastrais informados no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

3.15. O candidato com deficiéncia devera ler atentamente o Capitulo IV deste edital e anotar na ficha de inscricdo a sua deficiéncia e se necessita de condigdo especial para a prova.

3.16. O descumprimento das instrugGes para inscricdo implicara a ndo efetivacdo da inscricdo.

3.17. As informagOes complementares referentes a inscrigdo, estardo disponiveis no endereco eletronico www.semais.com.br.

3.18. O SEMAIS Selecdo Mais Consultoria e a Prefeitura Municipal de Ibitinga ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.19. A partir do dia 16 de dezembro de 2015 o candidato devera conferir no enderego eletronico www.semais.com.br se os dados da inscrigdo foram recebidos, e se o valor da inscrigdo foi pago. Em caso
negativo o candidato devera entrar em contato com o SEMAIS Selegio Mais Consultoria através do telefone (11) 2764-8747 / 3034-0927 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horario das Sh as 17h.

3.20. E de responsabilidade do candidato a impressdo do Edital, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de quaisquer itens constantes no presente Edital.

3.21. Ndo havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.22. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo via Internet pelo candidato.

3.23. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Ibitinga e ao SEMAIS Selecao Mais Consultoria o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.24. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

3.24.1. A solicitacdo de condigGes especiais para realizacdo das provas sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.25. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas, quando solicitados.
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IV-DA INSCRI(,‘RO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. O candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde
que as atribuicdes da Fungdo sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, conforme
estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e suas alteragoes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, ao candidato com
deficiéncia, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo
de validade do Processo Seletivo.

4.3. Em virtude da ndo existéncia de vagas abertas, ndo havera, neste momento, reserva de vagas para
candidato com deficiéncia.

4.4. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padroes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que
impliqgue em grau acentuado de dificuldade para integragdo social.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corregao
simples, do tipo miopia, estrabismo, astigmatismo e congéneres.

4.6. Aos deficientes visuais serdo oferecidas provas em braile, prova ampliada, ledor e outras solicitagoes.

4.6.1. A solicitacdo de condicGes especiais para realizagdo das provas sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.7. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia e que necessite de tratamento diferenciado no
dia de realizacdo das provas, devera declarar, na ficha de inscricdo, a condicdo e a deficiéncia da qual
é portador, apresentando Relatdrio Médico com data retroativa de no maximo um ano, onde ateste a
espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
até a data de encerramento das inscrigdes.

4.9. O candidato com deficiéncia inscrito no Processo Seletivo devera especificar na Ficha
de Inscricdo, a sua deficiéncia e durante o periodo das inscricdes devera encaminhar por SEDEX, ao
SEMAIS Selecao Mais Consultoria, localizado a Rua Bartolomeu Zunega, 49, CEP 05426-020 — Pinheiros
— Sao Paulo — Capital, as solicitagoes a seguir:

a) Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo de prova.

b) Solicitagao de tempo adicional para realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista na area de sua deficiéncia, quando for o caso.

c) Condigao especial para realizacdao da prova, quando for o caso.

4.9.1. Caso o candidato ndo envie o Relatorio Médico, ndo sera considerado como candidato com
deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgao na ficha de inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condigdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

4.11. A necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execucao das atribuigdes da fungdo,
ou na realizagdo da prova pelo candidato com deficiéncia, é impedimento a inscrigdo no Processo Seletivo.

4.12. Nao ha impedimento a inscricdo ou ao exercicio da funcdo a utilizacdo de material tecnoldgico de
uso habitual ou a necessidade de preparagao de ambiente fisico.

4.13. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e
complementares por médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Ibitinga, os quais irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

4.13.1. A equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Ibitinga avaliara a
compatibilidade entre as atribuicdes da fungdo e a deficiéncia do candidato.

4.14. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei, participara do
Processo Seletivo em igualdade de condigées com os demais candidatos no que concerne ao contetido das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

4.15. O candidato que, no ato da inscricao, declarar sua opgao de inscricdo como deficiente, se
aprovado e classificado no Processo Seletivo, tera seu nome publicado em lista especifica e, caso obtenha
classificagdo necessaria, figurara também na lista de classificagdo geral por funcdo.

4.16. Sera excluido da lista de classificagao especifica o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na lista de classificagdo Geral.

4.17. Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigdes da funcdo.

4.18. Apobs o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser argliida para justificar a
concessao de readaptagdo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

4.19. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo ndo serdao
analisados.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDI(,‘RO ESPECIAL
Prefeitura Municipal de Ibitinga
Processo Seletivo n® 01/2015 - Edital n® 04/2015
Nome do candidato:

Funcao:

Vem REQUERER prova especial e/ou condicdes especiais para realizacdo da prova.
Tipo de deficiéncia de que é portador:
(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distlirbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdao das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de
Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condigdes especiais (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
de que necessita ou condigdo especial) §
E obrigatoria a apresentacao de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Data / Local: , de de 2015 Assinatura:

V — DAS PROVAS
5.1. O Processo Seletivo constara de provas objetivas de carater eliminatério e classificatério e de prova
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de titulos de carater classificatorio.

5.2. As provas objetivas constardo de questSes de multipla escolha, versardo sobre os programas
contidos no ANEXO II, deste Edital e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho da funcdo. As provas objetivas serdo avaliadas conforme estabelecido no Capitulo VII,
deste edital.

5.3. A prova de titulos sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo VIII, deste Edital.

5.4. As provas serdo compostas dos contelidos e nimero de itens, estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA — PROVAS

- Tipo de 2 N° Carater da

Fungao Prova Provas / Conteudos It p
Lingua Portuguesa 15
- Conhecimentos Gerais / Atualidades 5 Eliminatorio e
Professor Objetiva Conhecimentos Pedagdgicos / Legislacdo / Classificatdrio
(todos) . e
Conhecimentos Especificos 20 ;
Titulos Avaliacdo de Titulos Classificatdrio

VI -DA PRESTACRO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de IBITINGA, na data prevista de 10 de janeiro
de 2015, as 08 horas e 30 minutos.

6.2. As informag0es referentes ao horario e local para a realizagdo das provas serdo divulgadas em
Edital de Convocagao, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicagoes, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento e estardo disponibilizadas:

6.2.1. no Jornal Oficial do Municipio de Ibitinga “Semanario Estancia de Ibitinga”;; ou

6.2.2. nos sites www.semais.com.br e www.Ibitinga.sp.gov.br; ou

6.2.3. no Setor de Atendimento ao Candidato do SEMAIS Selecdao Mais Consultoria, pelos telefones
(11) 2764-8747 / 3034-0927, das 09h as 17h, nos dias Uteis, ou

6.2.4. em listagem afixada no Pago Municipal de Prefeitura Municipal de Ibitinga, nos dias Uteis,
das 09 as 18 horas.

6.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora
do local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento etc., deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opgdo de Fungdo ou condicao de portador de
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato do SEMAIS
Selecdo Mais Consultoria, pelos telefones (11) 2764-8747 / 3034-0927, das 09h00 as 17h00, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da data de aplicagdo das provas objetivas.

6.5.1. Ndo sera admitida a troca de opcdo de Funcdo.

6.5.2. A alteragdo da condigdo de candidato portador de deficiéncia somente sera efetuada na hipotese
de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente
pelo SEMAIS Selegdo Mais Consultoria e desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes no Capitulo IV, deste Edital.

6.5.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no Item 6.5., deste
Capitulo, sera o Unico responsavel pelas conseqiéncias ocasionadas pela sua omissdo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/
ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagOes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

C) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario prdprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

6.8. No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o SEMAIS Selecao Mais Consultoria
procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentagdo do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
SEMAIS Selecao Mais Consultoria na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8., @ mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.9. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local
de exame com armas ou aparelhos eletronicos (calculadora, agenda eletronica, bip, gravador, notebook,
pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3 e outros equipamentos similares).

6.10. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizacdo
das provas, o candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.11. O SEMAIS Selecdo Mais Consultoria ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
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objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.12. Ndo sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro
acessorio que venha cobrir as orelhas do candidato.

6.12.1. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo comparecer as provas de cabelos presos.

6.13. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgdes.

6.14. Quanto as provas objetivas:

6.14.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questoes no caderno de questdes
e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha
de Respostas é o Uinico documento valido para corregao.

6.14.2. Nao serao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.14.3. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.15. Para a realizagdo da Prova de Titulos o candidato devera apresentar os comprovantes conforme
estabelecido no Capitulo VIII, deste edital, entregando os comprovantes em envelope lacrado para o
fiscal da sala.

6.15.1. A coordenagdo da escola ou o fiscal da sala ndo podera conferir e/ou rubricar os documentos
apresentados em copias com os originais, devendo o candidato apresentar os comprovantes em cdpias
reprograficas autenticadas por cartério competente.

6.16. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas cedida para a execugdo
da prova.

6.17. A totalidade da Prova tera a duracdo de 3h00.

6.18. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 1h00.

6.19. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigao.

6.20. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a)  Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b)  N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6., alinea “b”;

c)Ndo comparecer a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

d)  Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 6.18;

e) For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito,
ou por qualquer outro meio de comunicagdo, ou utilizando-se de: livros, notas, impressos e outros similares
nao permitidos;

f) For surpreendido portando calculadora, agenda eletr6nica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3 e outros equipamentos similares;

g) Lancar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

h)  Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo da prova;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagao a quaisquer
dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) Fizer anotacdo de informag0es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

k)  Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

I) Ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questGes de provas e na folha de respostas;

m)  Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.

6.21. Apo6s o tempo minimo estabelecido para permanéncia em sala de aula o candidato, ao terminar a
sua prova, podera levar o seu caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala a sua folha de respostas,
que sera o unico documento valido para corregdo.

6.22. O candidato ao terminar sua prova e de posse de seu caderno de questBes, devera retirar-se
imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas dependéncias do mesmo, bem
como ndo podera utilizar os banheiros.

6.23. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

6.24. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de prova.

6.25. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade.

6.26. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo validas as questGes ja assinaladas, desde que o
cartdo resposta tenha sido também assinado.

6.27. No dia da realizagdo das provas nao serao fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios
de avaliagdo/classificagdo.

6.28. O gabarito oficial da Prova Objetiva sera afixado no quadro de avisos da Prefeitura de Ibitinga
e estara disponivel no site www.semais.com.br e www.Ibitinga.sp.gov.br, no primeiro dia Gtil apds
a data de realizagao da prova.

VII — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliacdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes
da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O célculo final sera igual ao total de pontos do
candidato.

7.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que OBTIVER NO CONJUNTO
DAS PROVAS TOTAL DE PONTOS IGUAL OU SUPERIOR A 50 (CINQUENTA) E NAO ZERAR EM
NENHUM CONTEUDO.

7.5. O candidato ausente e ndo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

7.6. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questao, serao consideradas corretas
as marcacdes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

7.7. Em hipdtese alguma havera revisdo de provas.
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VIII — DA AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

8.1. Concorrerdo a Prova de Titulos os candidatos que lograram habilitagdo na prova objetiva, de acordo
com os critérios estabelecidos no capitulo VII, deste Edital.

8.2. Os documentos relativos a Prova de Titulos deverdo ser entregues para o fiscal da sala
EXCLUSIVAMENTE no dia e horario de aplicacdo das provas objetivas.

8.2.1. Ap0s esta data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipotese.

8.3. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo € obrigatdria e o candidato que ndo
entregar o Titulo ndo sera eliminado do Processo Seletivo.

8.4. Os documentos da Prova de Titulos deverdo ser acondicionados em:

ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato,
numero de inscricio, o nome da fungio e o numero do documento de
identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em
COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO COMPETENTE.
O candidato devera preencher o formulario de entrega de titulos, conforme
modelo disponivel neste edital no ANEXO III e disponivel também na Internet no
endereco eletronico www.semais.com.br, relacionando os documentos entregues

8.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentaciio e comprovagdo dos documentos para
a Prova de Titulos.

8.6. Ndo serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como
documentos de Titulos que ndo constem na tabela apresentada neste capitulo.

8.6.1. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos.

8.7. A pontuacdo da documentacdo da Prova de Titulos se limitara ao valor méximo de 10 (dez)
pontos.

8.7.1. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.8. A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

8.9. Nao sera computado como Titulo o curso que se constituir pré-requisito para a inscricao
no presente Processo Seletivo.

8.10. O Titulo apresentado em desacordo com as especificacdes deste capitulo ndao sera
avaliado.

8.11. Os documentos apresentados para a Prova de Titulos ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante
da documentagdo do Processo Seletivo.

8.12. Serdo considerados para a Prova de Titulos somente os constantes nas tabelas a seguir:

TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS (copia autenticada por cartério
competente)
: VALOR VALOR

PROVA DE TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVANTES
a) Tiulo de Doutor em drea Diploma dewdamenNte regl_s_trado

) \ o~ ) ou declaragao/certificado
relacionada a Educacao, relacionada o
\ o - y Y 4,0 4,0 de conclusao de  curso
a fungao pretendida, concluido até .

o , acompanhado do respectivo
a data da apresentagao dos titulos. o
Historico Escolar. i

b) Thuo de Meste em drea Diplora devidarente Fegretrado
relacionada a Educagdo, relacionada 30 3.0 de  conclusdo s de  curso
R = : . . g .
a fungao pretendlda,Nconch,do até acompanhado do  respectivo
a data da apresentagao dos titulos. Histérico Escolar,
c) Pos Graduagao lato Sensu Certificado, Certidao, Declaragao
(especializagdo) na area de de conclusdo do Curso, indicando
Educagdo relacionada a funcgdo o nimero de horas e periodo de
pretendida, com carga horaria 1,0 3,0 realizagdo do curso. No caso
minima de 360 horas concluida até de declaragdo de conclusdo de
a data de curso deve vir acompanhada do
apresentacdo dos titulos respectivo Histdrico Escolar.

8.13. Os diplomas de doutorado e mestrado sé serdo avaliados se 0s cursos estiverem credenciados pelo
Conselho Nacional de Educacdo e/ou estiverem devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao.

8.14. Os cursos de doutorado e mestrado realizados no exterior serdo avaliados, desde que revalidados
por universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciadas junto aos 6rgaos competentes.

8.15. Cabera ao candidato comprovar o credenciamento ou reconhecimento e a revalidagdo dos cursos.

8.16. Na auséncia do diploma, devera ser entregue copia reprografica de Certificado de Conclusdo,
acompanhado do respectivo Historico Escolar expedido por Instituicdo de Ensino Superior que comprove a
conclusao do referido curso e que o0 mesmo esteja devidamente reconhecido/credenciado, bem como sua
carga horaria.

8.17. Ndo serdo computados cumulativamente os titulos de doutorado e mestrado, obtidos numa
mesma area.

8.18. Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos, estando vedada a pontuagdao de qualquer
curso/documento que ndo preencher todas as condicdes previstas neste Edital.

8.19. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.20. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constantes
da Tabela apresentada, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo,
este sera excluido do Processo Seletivo.

8.21. Cabera recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

IX—-DA CLASSIFICA(;[\O FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos nas provas objetivas acrescido
dos pontos atribuidos na prova de titulos.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificacdo
por fungdo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacao de todos os candidatos,
inclusive os portadores de deficiéncia e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos portadores de
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deficiéncia.

9.4. O resultado do Processo Seletivo sera afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Ibitinga e divulgado na Internet no enderego eletronico www.semais.com.br e www.Ibitinga.
sp.gov.br e caberd recurso nos termos do Capitulo X, deste Edital.

9.5. A Homologacdo, apds avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada no quadro de
avisos da Prefeitura de Ibitinga e poderao ser publicadas no jornal “Semanario Estancia de Ibitinga”,
www.semais.com.br e

9.6. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se -a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.6.1. Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscricdes, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n° 10.741/03;

9.6.2. Tiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Pedagdgicos / Legislagcdo /
Conhecimentos Especificos;

9.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

9.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais / Atualidades;

9.6.5. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscricdes;

9.7. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a
fungdo, cabendo a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
contratacao de todos os candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificacdo, bem como nao
garante escolha do local de trabalho.

X — DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso, a ser interposto no prazo maximo de 1 (um) dia util, contado a partir da:

10.1.1. Aplicacdo das provas.

10.1.2. Divulgacao dos gabaritos oficiais do Processo Seletivo.

10.1.3. Divulgacao da lista de resultado do Processo Seletivo.

10.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao
apreciados.

10.3. Os recursos previstos no item 10.1 e seus subitens, deverdo ser preenchidos no endereco
eletronico www.semais.com.br.

10.4. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante a impressao do
Comprovante de Entrega de Recurso, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

10.5. O Comprovante de Entrega de Recurso sera encaminhado ao candidato, via email.

10.6. O recurso devera ser e e conter 0 nome e numero do
Processo Seletivo, nome e assinatura do candidato, endereco e telefone para contato, nimero de inscricdo,
Fungdo, Cddigo da fungdo e o seu guestionamento.

10.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 10.1, e respectivos
subitens deste capitulo.

10.8. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

10.9. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, via correio ou outro meio
que ndo seja o estabelecido no Item 10.3 deste capitulo.

10.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes podera, eventualmente,
alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para habilitagdo.

10.11. Depois de julgados todos os recursos apresentados sera publicado o resultado final do Processo
Seletivo, com as alteragGes ocorridas em face do disposto no item 10.10 deste capitulo.

10.12. N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

10.12.1 em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;

10.12.2 fora do prazo estabelecido;

10.12.3 sem fundamentacdo ldgica e consistente;

10.12.4 com argumentagdo idéntica a outros recursos.

10.13. Em hipdtese alguma serdo aceitas vistas de prova, revisdo de recurso, réplica do recurso ou
recurso de gabarito final definitivo.

10.14. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

XI — DA CONTRATAGAO

11.1. A contratagdo dos candidatos, com inicio imediato, obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Ibitinga e
o limite fixado pela Constituicdo e Legislacao Federal com despesa de pessoal.

11.2. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificacdo final.

11.3. Por ocasido da convocacdo, que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem o0s requisitos para
provimento e que deram condigOes de inscrigcdo, estabelecidos no presente Edital.

11.3. 1 A convocacdo que trata o item anterior sera divulgada na Internet no endereco eletrnico

e afixada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Ibitinga e o
candidato devera apresentar-se no local e na data estabelecida na mesma.

11.4. Os candidatos convocados deverdo estar munidos de comprovante original e copia de seus
documentos pessoais (Cédula de Identidade — RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC, Titulo de Eleitor,
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo), comprovante de ter votado na Ultima eleigdo,
comprovante de residéncia, PIS/PASEP, documento de habilitacdo para exercicio da fungdo de professor,
assim como declaragdo de proprio punho de acimulo de fungdo e de ndo haver sofrido condenagdo em
processo administrativo e/ou criminal.

11.4.1. Caso haja necessidade a Prefeitura Municipal de Ibitinga podera solicitar outros documentos
complementares.

11.5. Obedecida a ordem de classificagdo, o candidato sera convocado e submetido a exame médico
e psicoldgico, que avaliara sua capacidade fisica e mental para o desempenho das tarefas pertinentes a
funcdo.

11.5.1. O ndo comparecimento do candidato para a realizacdo dos exames médico e psicoldgico no
horario, data e local estipulado, implicara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

11.5.2. As decisGes do Servigo Médico e Psicoldgico da Prefeitura Municipal de Ibitinga, de carater
eliminatorio para efeito de contratagdo, sao soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
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11.6. N3o serdo aceitos, no ato da convocacdo, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

11.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado e o seu ndo comparecimento, quando convocado para
uma vaga, o fato sera formalizado em documento oficial.

11.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal
de Ibitinga.

11.9. O candidato contratado que nao cumprir satisfatoriamente, a qualquer tempo, os dias
letivos, as horas de trabalho pedagdgico coletivas e individuais — HTP, nas Unidades Escolares e/ou
as diretrizes pedagodgicas estabelecidas pela Rede Municipal de Educacdo, nos termos do artigo 13
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, podera ter seu contrato rescindido a critério da Prefeitura
Municipal de Ibitinga sem qualquer incidéncia de multas para ambas as partes.

XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As Convocacoes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo,
serao afixados no quadro de avisos da Prefeltura Municipal de Ibitinga e divulgados na Internet no enderego
eletronico www.semais.com.br e

12.2. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo no Processo
Seletivo, valendo para esse fim, a homologagdo publicada no jornal.

12.3. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara
a ordem de classificacdo final.

12.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial na ocasiao da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricao e desqualificacdo
do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5. Cabera ao Prefeito a homologacdo dos resultados finais do Processo Seletivo.

12.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante ao SEMAIS Selecao Mais Consultoria,
situado a Rua Bartolomeu Zunega, 49, Pinheiros, Sdo Paulo/SP, CEP 05426-020, até a data de publicacdo da
homologacdo dos resultados e, apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Ibitinga, pessoalmente no
horario das 9h as 16h ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.7. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentacdo para contracdo
e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

12.8. A Prefeitura Municipal de Ibitinga e o SEMAIS Selecao Mais Consultoria ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

12.9. A legislacdo a ser abordada sera aquela vigente até a data de publicacdo do presente edital.

12.10. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do SEMAIS Selecdo Mais
Consultoria de Gestdao e Desenvolvimento Social, até a divulgacdo do resultado das provas.

12.11. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e pelo SEMAIS Selecdao Mais Consultoria, no que tange a
realizacdo deste Processo Seletivo.

Ibitinga, 27 de novembro de 2015.

FLORISVALDO ANT6NIQ FIORENTINO
PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

ANEXO I — ATRIBUICOES DAS FUNGOES

PARA TODOS OS PROFESSORES

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano trabalho segundo a
proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, bem como
cumprir as horas de trabalho pedagdgico; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias
e comunidade; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem, e ao aluno; Cumprir integralmente as horas de sua jornada de trabalho;
executar outras atribuicdes afins.

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA AS FUNCOES DE PROFESSOR (TODOS)

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo de Texto. Significagdo das palavras: sinnimos, antdnimos, sentido
préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que
imprime as relagOes entre as oragbes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos ultimos sessenta dias da data da
prova)

Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas
e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos
locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional contemporéaneo. Panorama da economia nacional e
internacional. i

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — A educacdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias.
Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando. A construcédo de uma escola democratica e inclusiva. A qualidade
social da educacdo escolar e a educacdo para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relagdo professor-
aluno, escola-comunidade. A educacao escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educacdo.
Concepgoes Filosoficas da Educacdo. Relagdo Educacdo — Sociedade — Cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica
escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino / aprendizagem.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacdo
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em: <http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.
pdf>. Acesso em: 18 jul. 2013. )

BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL —1988. (Artigos 5°, 69; 205 a 214)

BRASIL. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente-ECA.

BRASIL. LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
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BRASIL. RESOLUGAO CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. .

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004)

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010)

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educagdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012)

ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS. Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
Protocolo Facultativo. Disponivel em: http://cape.edunet.sp.gov.br/cape_arquivos/flash/5Convencao.
ONU_2006.pdf\>. Acesso em: 18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convencao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova
York, em 30 de margo de 2007.

PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul,
2001 - Edicdo revisada.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo — Questdes atuais — Papirus Editora.

HOFFMANN, Jussara — Avaliacdo Mediadora — Editora Mediagao — 2000.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacao Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2005.

CORTELLA, Mério Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. ed., Sdo
Paulo, Cortez, 2011.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2011.

LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias
psicogenéticas em discussdo. 24. ed., Sdo Paulo: Summus, 1992.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacdo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. III e
1V, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000.

RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia. 20. ed., Séo Paulo: Cortez, 2011.

SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. I. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre:
ARTMED, 2000.

SAVIANI, Dermeval. Historias das ideias pedagdgicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010.

TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira de Estudos Pedagdgicos.
Rio de Janeiro, v.26, n.64, out./dez. 1956. p. 3-27. Disponivel em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/
artigos/gratuita.html> Acesso em 03 jul.2013.

GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, tedricas e praticas) Summus Editorial.

ZABALA, Antoni: A Pratica Educativa:como ensinar/ Antoni Zabala, traducdo Ernani F.da F.Rosa—Porto
Alegre: Artmed, 1988

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

~ 3

A crianca e a formagdo pessoal e social; o conhecimento do mundo. A construgao da identidade e da
autonomia das criancas. A infancia e a cultura; a arte enquanto espago da produgdo cultural da infancia.
A crianca e as interagdes. A educacdo escolar — aprendizagens e ensino: Ensino e a aprendizagem da
lingua. Alfabetizacdo. O texto como unidade de ensino. Diversidade textual e géneros discursivos. Ensino
e a aprendizagem da matematica. Construcdo da competéncia leitora e escritora das criangas. A crianga
enquanto ser em transformagao.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL — Parametros Curriculares Nacionais de 12 a 4@ Série — Volumes de 1 a 5 (acesso por meio do
site do MEC www.mec.gov.br)

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed.,Sdo Paulo: Cortez, 2010.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia
(Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto
Alegre: Artmed, 2002. .

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2002.

LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996.

MACEDO, Lino de — Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Artmed — Porto
Alegre — 2005.

HOFFMAN, Jussara — Avaliacdo desafio — Editora Mediagao — 2003.
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Conceito, Campo de Aplicacdo. Patrimonio: Conceito contabil e componentes patrimoniais: Ativo,
Passivo, Patrimonio Liquido. Equacgdo Patrimonial e suas variacoes. Representacdo Grafica dos Estados
Patrimoniais. Escrituragdo: Partidas Dobradas, Contas, Débito Crédito e Saldo, Livros de Escrituracdo,
Formulas de Lancamentos, Fatos Contdbeis, Plano de Contas. Apuracdo Do Resultado Do Exercicio:
Procedimentos e contabilizagdo. Operagdes Com Mercadorias: Descontos Financeiros, Incondicionais,
Abatimentos, DevolugGes. Tributos - CTN (Codigo Tributario Nacional) - Lei Federal n© 5.172/66 - ICMS, IPI,
ISS e IR, Contabilizagdo. Principios contabeis fundamentais. Conceito, objetivo, Enumeracéo. Contabilizacdo
De Operacdes Normais Em Uma Empresa: Abertura de Firma, Operagdes Financeiras, Ativo Permanente,
Depreciacdes, Duplicatas Descontadas, Financiamentos, Folhas de Pagamentos. Balango Patrimonial:
Conceito, segundo a Lei 6.404/76, e alteracOes posteriores. Demonstracdo Do Resultado Do Exercicio:
Conceito, elaboracdo em conformidade com a Lei 6.404/76, e alteracdes posteriores. Demonstracdo De
Lucros Ou Prejuizos Acumulados: Conceito, elaboracdo em conformidade com a Lei 6.404/76. Demonstragéo
Das Mutagbes Do Patriménio Liquido: Conceito, elaboracdo em conformidade com a Lei 6.404/76. Lei
Complementar n® 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal e da outras providéncias. Lei Federal n° 4.320/64 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

Bibliografia Sugerida:

HOOG, Wilson Alberto Zappa, Manual de Contabilidade - Plano de Contas, Escrituracao e as

Ibitinga, 28 de Novembro de 2015

28

Demons;ragc”)es Financeiras. 1. ed. Parana: Jurua, 2011.

IUDICIBUS, Sérgio, MARTINS, Eliseu e GELBCKE, Ernesto Rubens. Manual de Contabilidade das
Sociedades por Acoes: aplicavel as demais sociedades. Sdo Paulo: Atlas.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas,2012. RIBEIRO, Osni
Moura. Contabilidade Geral Facil. 8. ed. Séo Paulo: Saraiva,2012.

SA, Antonio Lopes de. Principios Fundamentais da Contabilidade. 4. ed. S3o Paulo: Atlas, 2004.

SILVA, Lourivaldo Lopes. Contabilidade Geral e Tributaria. 7. ed. Sdo Paulo: I0B, 2012. TOIGO, Renato
Francisco. Fundamentos de Contabilidade e Escrituragao. 4. ed. Editora Educs, 2009.

~ z

O ensino de Geografia. Globalizacdo e as novas territorialidades: as redes de cidades. A urbanizacdo
brasileira e cidadania. Campo e a cidade: terra, trabalho e cidadania. Brasil diante das questGes
socioambientais. Os desafios da conservagao ambiental: as interagbes entre sociedade e natureza,
transformagOes locais e globais. Paisagem. Estruturas e processos espaciais, dominio de linguagens
numeérico digitais, graficas e cartograficas. Relacdes espaco temporais pretéritas e atuais do planeta com
vistas a identificar, reconhecer, caracterizar, interpretar, prognosticar e analisar fatos e eventos relativos ao
sistema terrestre e suas interacoes com as sociedades na organizagdo do espaco geografico em diferentes
escalas.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros Curriculares Nacionais: geografia. Brasilia, MEC/
SEB, 1998.

AB'SABER, Aziz Nacib. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 7. ed. S3o
Paulo: Atelig, 2012.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de Geografia: praticas
e textualizagdes no cotidiano. Porto Alegre: Mediacao, 2001.

DURAND, Marie-Francoise et. al. Atlas da Mundializagdo: compreender o espaco mundial contemporaneo.
Traducao de Carlos Roberto Sanchez Milani. S3o Paulo: Saraiva, 2009.

MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

MORAES, Antonio Carlos Robert de. Geografia: Pequena historia critica. 12. ed., Sdo Paulo: Hucitec,
1993.

ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.). Geografia do Brasil. S3o Paulo: Edusp, 1996.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emocdo. 4. ed., Sdo Paulo: Edusp,
2006.

SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territdrio e sociedade no inicio do século XXI. 2. ed.,
Rio de Janeiro: Record, 2001.

SANTOS, Milton. Por uma outra Globalizacdo. Rio de Janeiro: Record, 2004.

SOUZA, Marcelo Lopes. O ABC do Desenvolvimento Urbano. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007.

THERY, Hervé; MELLO, Neli Aparecida de. Atlas do Brasil: disparidades e dinamicas do territorio. Sdo
Paulo: EDUSP, 2010.

TOLEDO, Maria Cristina Motta de; FAIRCHILD, Thomas Rich; TEIXEIRA, Wilson. (Org.). Decifrando a
Terra. Sdo Paulo: IBEP, 2009.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros Curriculares Nacionais: geografia. Brasilia, MEC/
SEB, 1998.
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Ensino de Histdria. Concepgbes curriculares. Tendéncias tedrico-metodoldgicas. - Cidadania e
participagdo — praticas e sua histdria. A heranga cultural greco-romana e as bases da civilizagdo ocidental. A
crise do mundo antigo, a formacdo da Europa feudal e a transicdo para a modernidade. Caracterizagao da
formagdo histdrica da sociedade brasileira. As revolugGes sociais e politicas. As crises e conflitos mundiais.
Os fundamentos historicos dos direitos humanos. Historia e memaria. Abordagens historiograficas. Questdes
do mundo contemporaneo. As raizes ibéricas, africanas e indigenas na formagao historica latino-americana.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF,
1998. Volume: Histdria.

ANDERSON, Perry. Passagens da antiguidade ao feudalismo. S3o Paulo: Brasiliense, 5. ed. 1994 (2a
reimp, 1998).

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez,
2005.

FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia brasileira em perspectiva. S3o Paulo: Editora Contexto, 2001.

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez,
2005.

BURKE, Peter. Variedades de Histdria Cultural. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2006.

CERRI, Luis Fernando. Ensino da Histdria e consciéncia histdrica. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio
Vargas, 2011.

FONSECA, Selva G. Didatica e Pratica de Ensino de Historia. Campinas: Editora Papirus, 2005.

FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2001.

FUNARI, Pedro Paulo e PINON, Ana. A tematica indigena na escola. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2011.

FUNARI, Pedro Paulo; FILHO, Glaydson José da e MARTINS, Adilton Luis. Histdria Antiga: contribuicGes
brasileiras. Sdo Paulo: AnnaBlume, 2009.

HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de Aula: visita a Historia contemporanea. Sdo Paulo: Editora
Selo Negro, 2010.

JUNIOR, Hilario Franco. A idade Média: nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1988.

REIS, José Carlos. As identidades do Brasil: de Varnhagem a FHC. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio
Vargas, 2002.

RUSEN, Jorn. O livro didatico ideal. In: SCHMIDT, Maria Auxiliadora; BARCA, Isabel e MARTINS, Estevdo
de Rezende. Jorn Rusen. O ensino da Histdria. Curitiba: Editora UFPR, 2011. .

SILVIA, Janice Theodoro da. Descobrimentos e colonizagdo. Sdo Paulo: Editora Atica,1998.

SOIHET, Rachel; BICALHO, Maria Fernanda Baptista e GOUVEA, Maria de Fatima Silva (Orgs.). Culturas
politicas. Rio de Janeiro: EDITORA Mauad/FAPERJ, 2005.
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English Language. Language as communication. Morphology: The morphemic System. Syntax: The
syntatic structure Phonology: Sound description; Intonation patterns. Uses and functions of language.
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The ideational function. - The interpersonal function.- The textual function. - Measurement of reading
comprehensions abilities. Productive and receptive skills (the four languages skills). Dealing with the
four language skills. Dealing with techniques & resources. Evaluating available materials.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/
SEF, 1998. Volume: Lingua Estrangeira.

CAMPBELL, C. & HANNA KRYSZEWSKA Learner — based teaching. Oxford: Oxford University Press,
1997.

CELCE MURCIA, M.E. LARSEN — FREEMAN, D. The grammar book an ESL/EFL Teacher’ s course.
Heinle e Heinle, 1983.

CORACINI, M. 1. (Org.). O Jogo Discursivo na aula de leitura-Lingua materna e Lingua estrangeira.
Campinas, Pontes, 1995.

HADFIELD, J. Classroom Dynamics. Oxford: Oxford University Press, 1997.

RICHARD'S, J.C. & RODGERS T. Approaches and methods in Language Teaching. A description and
Analysis. Cambridge: Cambridge University Press, 1986.

TOMALIN, B. Cultural Awareness. Oxford: Oxford University Press, 1996.

WAYNRYLR, Ruth. Grammar Dictation. Oxford: Oxford University Press, 1997.

WIDDOWSON, H.G. O Ensino de Linguas para a Comunicacdo. Campinas: Pontes. 1991.

PEB II — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — LINGUA PORTUGUESA:

Processos de ensino e da aprendizagem da gramatica normativa. Concepcio de Area. Aprendizagem
da lingua materna: tecendo conhecimentos sobre a sua estrutura, uso e fungbes. Linguagem: Uso/
funcdo/analise e reflexdo. Lingua oral/escrita. Variagdes linguisticas. Norma padrdo. Leitura, Produgdo
de Textos, Analise e Reflexdo sobre a lingua. Texto/textualidade. Coesdo textual. Coeréncia textual.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Lingua Portuguesa
— Ensino de 52 a 82 séries — Brasilia: MEC/SEF 1998. .

GERALDI, J.W. (org.). O texto na sala de aula. S3o Paulo: Atica, 1997.

KAUFMANN, A.M. e RODRIGUEZ M.E. Escola. Leitura e Produgdao de Textos. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1995.

KOCH, Ingedore G.V. e TRAVAGLIA, L. A coesdo textual. 10a ed.Sdo Paulo: Contexto: 1998.

KOCH, Ingedore G.V. A coeréncia textual. 8a ed. Séo Paulo: Contexto: 1998.

SOARES, M. Linguagem e escrita: uma perspectiva social. 15a ed. Sdo Paulo: Atica, 1997.

VANOYE, Francis.Usos da linguagem, Sao Paulo: Martins Fontes, 1998, 11a ed.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da criacdo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2012.

KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 12. ed. Campinas: Pontes, 2008.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. O texto e a construgdo dos sentidos. Sao Paulo: Contexto, 2007.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37 ed., Rio de Janeiro: Editora Lucerna, 2009.

PEB II — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — MATEMATICA:

O ensino de Matematica no ensino fundamental: Objetivos do ensino de Matematica e critérios de
selecdo de conteudos; uso de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros,
calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais). Os nimeros: naturais e inteiros;
operacoes, propriedades, divisibilidade; racionais: representacdo fracionaria e decimal, operages e
propriedades; irracionais e reais: caracterizacdo, representacao na reta, representacdo como radical,
operacgoes, propriedades. A algebra: calculo literal, equagGes redutiveis as do 1° e 2 © graus, fungGes
de 1° e 2° graus, graficos e inequagbes. Situagbes problemas contextualizadas: proporcionalidade,
regra de trés simples ou composta, porcentagem, juros simples e nogdo de juros compostos.
Geometria: propriedades fundamentais de angulos, poligonos, circulos; semelhanga; relacdes métricas
e trigonométricas nos tridngulos: areas das principais figuras planas; volumes dos principais solidos.
Medidas: sistemas de medidas usuais, decimais ou ndo.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Matematica —
Ensino de 52 a 82 séries — Brasilia: MEC/SEF 1998.

BICUDO, Maria Aparecida Viggiani (Org.). Educacdo Matematica. 2 ed., S3o Paulo: Centauro, 2005.

BOYER, Carl B. Histdria da matematica. 3. ed., Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2010.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacao Matematica: da teoria a pratica. 13. ed., Campinas, SP: Papirus,
2006.

DEVLIN, Keith. O gene da matematica: o talento para lidar com nlimeros e a evolugdo do pensamento
matematico. Rio de Janeiro: Record, 2004.

FIORENTINI, Dario; Lorenzato, Sergio. Investigacdo em educacdo matematica: percursos teoricos
e metodoldgicos. Campinas: Autores associados, 3. ed., 2009.

MACHADO, Nilson José. Matematica e lingua materna: analise de uma impregnagao mutua. 6. ed.
Sdo Paulo: Cortez, 2011.

PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagogicas. Tradugdo
de Juan Acuna Llorens. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996.

PIRES, Célia Maria Carolino. Curriculos de Matematica: da organizagdo linear a ideia de rede. Sao
Paulo: FTD, 2000.

CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. Sao Paulo, Moderna, 1997.

PEB II — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — CIENCIAS:

O conhecimento cientifico: evolugao histdrica. Ensino de Ciéncias. Evolugdo e contextualizagdo na
sociedade brasileira. O ensino de Ciéncias e as questGes sociais: ambiente, saude, orientacdo sexual,
ética e pluralidade cultural. Relagdo entre os seres vivos e o ambiente. O homem e a sua agdo sobre
o ambiente. Principios basicos que regem as funges vitais dos seres vivos. Relacdo entre estruturas
e funcOes dos sistemas e suas adaptacdes ao meio. Caracterizagdo dos grandes grupos animais e
vegetais. O Corpo humano como um todo em equilibrio. Desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo.
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Continuidade das espécies. Evolugdo. Reproducdo. Hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica.
Conceitos, leis, relagBes e principios basicos. InteracGes e transformagGes quimicas. Fundamentos
tedricos da Fisica. Conceitos, leis, relagdes e principios basicos.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL, Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Ciéncias Naturais
— Ensino de 52 a 82 séries — Brasilia: MEC/SEF 1998. .

CACHAPUZ, Antonio; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. A necessaria renovacao
do Ensino de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

CAMPBELL, Neil A.; REECE, Jane B.; URRY, Lisa A.; CAIN, Michael L.; WASSERMANN, Steven A.;
MINORSKY, Peter V.; JACKSON, Robert B. Biologia, 8. ed., Porto Alegre: Artmed. 2010.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.). Ensino de ciéncias por investigacdo: condiges para
implementagdo em sala de aula. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. Formagdo de professores de Ciéncias. Sdo
Paulo: Cortez, 2003. (Questdes da Nossa Epoca, 26).

CARVALHO, Isabel Cristina de Moura, Educacao Ambiental: a formacao do sujeito ecoldgico. 4. ed.,
Sdo Paulo: Cortez, 2008. cap. 1, 3 e 5. CEBRID — Centro

Brasileiro de Informacdes sobre Drogas Psicotrdpicas. Livreto informativo sobre drogas psicotrdpicas:
Leitura recomendada para alunos a partir da 62 série do Ensino Fundamental. Disponivel em: \<http:
//200.144.91.102/cebridweb/default.aspx\

DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciéncias:
fundamentos e métodos. 3. ed., Sdo Paulo Cortez, 2009.

GRUPO DE REELABORACAO DO ENSINO DE FISICA. Fisica. 5. ed., S30 Paulo: EDUSP, 2001/2005.
v.1,2e3.

RIDLEY, Mark. Evolugdo. 3. ed., Porto Alegre: Artmed, 2006

TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 6. ed., Porto Alegre: Artmed,
2006

PEB II — PROFESSOR DE EDugAgIN\Q BASICA IT — EDugAgﬂQ ARTISTICA:

Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e arte como
area de conhecimento. Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizagdo, reflexdo e
fazer artistico. Artes visuais e percepgdo visual. Histdria da arte; movimentos artisticos; originalidade e
continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da Danga; da Musica e do Teatro. Educacdo artistica
e educacdo estética.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais. 52 a 82 Série.

Arte. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia.MEC/ SEF, 1997.

PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educagdo do olhar no ensino das artes (textos). Ana
BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacdo: conflitos/acertos. Sao Paulo: Max Limonad.

Teoria e pratica da educagdo artistica. Sao Paulo: Cultrix.

FISCHER, Ernest. A necessidade da arte. Rio de Janeiro: Zahar.

BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. S3o Paulo: Cortez, 2001.

BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. S3o Paulo: Alatde Editorial, 2009.

BOUCIER, Paul. Histéria da danca no ocidente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

CAZNOK, Yara Borges. Msica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008.

MARQUES, Isabel. Linguagem e danga. Sao Paulo: Digitexto, 2010.

PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organizagao do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacdo,
1999.

SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. S3o Paulo: Perspectiva, 2008.

PEB II — PROFESSOR DE EDugAgIN\Q BASIQA II— EDugAgﬂQ FiSIgA:

Educacdo Fisica, reproducdo e mudanga: elementos para uma pratica libertadora e democratica. A
educacdo fisica no curriculo da educagdo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e
desenvolvimento social: analise das tendéncias pedagdgicas em Educacdo Fisica. Corpo e sociedade: a
cultura corporal enquanto construcado social. Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto
das acGes escolares. Esporte: dimensdes educativas da competicdo no ambito escolar. Educacdo Fisica,
esporte e lazer.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Vol. Educagdo
Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BORGES, Cecilia. A formacdo de docentes de Educacdo Fisica e seus saberes profissionais. In:
BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Frangois (Org.).

Saber, formar e intervir para uma Educacdo Fisica em mudanca. Campinas: Autores Associados,
2005. p. 157-190.

DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas SP: Papirus, 2010.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagdo. 13. ed., S3o Paulo:
Cortez, 2010.

KUNZ, Eleonor. Transformacdo didatico-pedagdgica do esporte. 7. ed., Ijui: Unijui, 2010.

MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacdo Fisica. In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educagdo
Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006.

STIGGER, Marco Paulo. Educacdo Fisica, esporte e diversidade. Campinas: Autores Associados,
2005.

ULASOWICZ, Carla; LOMONACO, José Fernando Bitencourt. Educacdo Fisica escolar e motivacdo: a
influéncia de um programa de ensino sobre a pratica de atividades fisicas. Curitiba: CRV, 2011.

ROSSETO, A,;ARDIGO, A.J.R; COSTA, C.M.;DANGELO,F. Jogos Educativos : estrutura e organizagao
da pratica. Sdo Paulo: Phorte,2006.

ROSSETO, A; COSTA, C,M,;DANGELO, F. Praticas Pedagdgicas Reflexivas em esporte Educacional.
Sao Paulo: Phorte, 2008
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. ANEXO III .
FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS
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| o s g s o conunso i |

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA Divulgacdo do gabarito da prova objetiva no quadro de avisos da
PROCESSO SELETIVO N° 01/2015 - EDITAL N° 04/2015 Prefeitura de Ibitinga e no site www.semais.com.br. 11/01/16
[ Nome do candidato: I Periodo de interposicdo de recurso relativo ao gabarito da prova 12/01/16
N° de inscricao no Processo: objetiva.
| Divulgacao, no quadro de avisos da Prefeitura de Ibitinga e no site
FungEo! www.senja:us.com.br: _ _
| a) da analise de recurso interposto ao gabarito; 19/01/16
b) do resultado da prova objetiva e da nota de titulos;
~ . ¢) da classificacdo previa
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES Periodo de interposicao de recurso relativo:
a) ao resultado da prova objetiva e nota de titulos; 20/01/16
Tipo de Para uso do SEMAIS Selecao Mais Consultoria | b) a classificacdo prévia
Ordem Titulo (N&do Preencher)
Entregue Validagao Pontuacao Anotagoes
1 Sim Nao
2 Sim Nao
3 Sim Nao
4 Sim Nao
5 Sim Nao
6 Sim Nao
7 Sim Ndo . " P— >
8 Sim Néo Servigo Autébnomo Municipal de Saude - SAMS
9 Sim Nao
10 Sim N&o ~ .
Observagoes Gerais: Total de Pontos: EXTRATO DA DECISAO EXTRATO DA DECISAO
Revisado por:
Diante da conclusdo da Comissdo de Processo Diante da conclusdo da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar - Portaria n® 568, de | Administrativo Disciplinar - Portaria n°® 566, de
25/06/2015 e Portaria n® 569 de 27.08.2015, | 25/06/2015 e Portaria n® 570 de 21.08.2015,

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem a minha
participacdo pessoal em eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovacao.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentagdo listada na relagdo acima para avaliagdo da prova de
titulos, estou ciente que assumo todos os efeitos previstos no edital do Processo Seletivo quanto a plena
autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que toca as sangdes e efeitos legais.

, de

de 2015.

Assinatura

VIA SEMAIS SELEGAO MAIS CONSULTORIA

PROTOCOLO DE ENTREGA DE TITULOS — VIA CANDIDATO

Nome do Fiscal que recebeu:

Ibitinga: / /2015

Observacao:

CRONOGRAMA PREVISTO
(datas sujeitas a confirmagdo)

Inicio do periodo de inscrigdo 30/11/15

Término do periodo de inscricao 11/12/15

Divulgacao do edital de convocacao para a realizacao da prova objetiva,

no site do SEMAIS (www.semais.com.br), no quadro de avisos da 19/12/15
| Prefeitura de Ibitinga e no Jornal Semanario Estdncia de Ibitinga

Data provavel para a aplicacdo da prova objetiva 10/01/16

DECIDO, pela aplicagdo da pena de repreensdo por
escrito a servidora publica municipal A. L.C.D.S,,
matricula n® 70, nos termos do artigo 140 da Lei
n° 1706/90.

DECIDO, pela absolvicgdo do servidor publico

municipal J.S.A.N., matricula n® 993, devendo ser

0 mesmo arquivado, nos termos do artigo 140.
Ibitinga, 23 de novembro de 2015.

Ibitinga, 26 de novembro de 2015.
LUIZ FRANCISCO RUIZ DE OLIVEIRA
LUIZ FRANCISCO RUIZ DE OLIVEIRA DIRETOR SUPERINTENDENTE DO SAMS

DIRETOR SUPERINTENDENTE DO SAMS

-"i‘b- » SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
3 = Tl AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00

o e -
T, - 57712473/0001-39 Exercicio: 2015
: = BALANCETE DA DESPESA DE OUTUBRO (01/10/2015 A 31/10/2015)
SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE 1B Pag 01 de 22
Fi - Func Econ Especificagdo Vinculo Dotac&o Atual Emp no Més Liq no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
04 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE
0401  SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 13.145.000,00 745.484,83 966.217,04 1.449.344,34
CA0100JEESER G GHONCIMURIBIRALDESEDE 1072425102 10.059.92980  933.722,12 9.274.906,68
04.122.0004.2416.0000 Setencas Judiciais
001 33909100 SENTENCAS JUDICIAIS 01 -310 000SD  25.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
10.122.0004.2094.0000 SAMS - Administracéo Geral
002 31901100  VENCIMENTOS E 01 - 310 000SD 1.630.000,00 139.962,70 139.962,70 51.564,25
VANTAGENS FIXAS - 1.369.85826  1.369.858,26 134.938,90 1.318.294,01
PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 134.729,40 134.729,40 0,00
1.306.47595  1.306.475,95 134.729,40 1.306.475,95
3.1.90.11.43  13° SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.796,56 7.796,56 0,00 7.796,56
3.1.90.11.87 COMPLEMENTACAO SALARIAL - PESSOAL 0,00 209,50 209,50 4.991,82
7.086,82 7.086,82 209,50 2.095,00
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 5.023,80 5.023,80 46.572,43
48.498,93 48.498,93 0,00 1.926,50
003 31901300 OBRIGAGOES 01 -310 000SD  430.000,00 37.279,12 37.279,12 56.058,82
PATRONAIS 393.945,20 393.945,20 27.610,69 337.886,38
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31901301 FGTS 0,00 8.903,28 8.903,28 27.682,98
95.313,92 95.313,92 0,00 67.630,94
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 28.375,84 28.375,84 28.375,84
298.631,28 298.631,28 27.610,69 270.255,44
004  3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD 310.000,00 8.059,64 15.916,20 78.541,26
221.321,30 170.874,61 11.485,82 142.780,04
33.90.30.00  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 1.640,60 1.640,60 6.903,57
64.789,40 59.526,43 6.889,45 57.885,83
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,00
345,00 345,00 45,00 345,00
3.3.90.30.06  ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 2.950,00 2.950,00 3.377,70
21.016,00 20.833,30 28,00 17.638,30
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 1.476,93
4.861,73 4.861,73 456,00 3.384,80
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 -252,90 -252,90 10,00
2.307,30 2.297,30 0,00 2.297,30
3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADC 0,00 0,00 415,00 0,00
2.144,00 2.144,00 415,00 2.144,00
3.3.90.30.19 MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMt 0,00 0,00 0,00 63,07
63,07 62,97 0,00 0,00
"@.ﬁt SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00
1 57712473/0001-39 Exercicio: 2015
ﬁ‘ﬁ BALANCETE DA DESPESA DE OUTUBRO (01/10/2015 A 31/10/2015)
SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE IB Pag 02 de 22
Fi  Func Econ Especificagdo Vinculo Dotacéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Lig Atual Pago Més Pagto Atual
3.3.90.30.20  MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 0,00 0,00 0,00 0,00
77,85 77,85 0,00 77,85
3.3.90.30.21  MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 0,00 0,00 0,00
163,90 163,90 0,00 163,90
3.3.90.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE F 0,00 0,00 0,00 0,00
369,50 369,50 0,00 369,50
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 227,14 348,67 1.032,93
4.367,13 4.281,98 90,00 3.334,20
3.3.90.30.25  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 0,00
392,00 392,00 0,00 392,00
3.3.90.30.26  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 0,00
124,10 124,10 0,00 124,10
3.3.90.30.28  MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 0,00 0,00 0,00 38,00
38,00 38,00 0,00 0,00
3.3.90.30.30  MATERIAL PARA COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 863,38
28.765,67 28.765,67 0,00 27.902,29
3.3.90.30.34  SOBRESSALENTES, MAQUINAS E MOTORE 0,00 0,00 0,00 0,00
79,00 79,00 0,00 79,00
3.3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR 0,00 2.426,78 8.830,81 57.603,83
67.879,71 24.866,94 1.622,00 10.275,88
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 380,02 1.296,02 5.481,99
18.353,66 16.460,66 1.940,37 12.871,67
3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 688,00 688,00 1.689,86
5.184,28 5.184,28 0,00 3.494,42
005 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE 01 -310 000SD 5.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 575,00 575,00 0,00 575,00
FISICA

3.3.90.36.18 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUI 0,00 0,00 0,00 0,00
575,00 575,00 0,00 575,00
006  3390.39.00 OUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD 905.000,00 46.638,53 115.547,02 231.123,30
TERCEIROS - PESSOA 862.752,56 715.488,45 87.282,45 631.629,26

JURIDICA
3.3.90.39.01  ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDAL 0,00 0,00 420,00 1.160,00
5.000,00 4.260,00 0,00 3.840,00
3.3.90.39.05  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 7.890,00 10.759,60 21.213,04
48.490,00 38.036,56 600,00 27.276,96
3.3.90.39.10 LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 3.432,00 2.541,00
19.620,00 18.795,00 1.716,00 17.079,00
3.3.90.39.12  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 0,00 0,00 0,00
300,60 300,60 0,00 300,60

A%
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BALANCETE DA DESPESA DE OUTUBRO ( 01/10/2015 A 31/10/2015 )
SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE 1B Pag 03 de22
Fi_ Func  Econ Especificacio Vinculo Dotacdo Atual ~ Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Lig Atual Pago Més Pagto Atual
3390.39.16  MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE BENS 0,00 0,00 0,00 1.085,00
1.085,00 1.085,00 0,00 0,00
3390.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE MAQ! 0,00 0,00 0,00 0,00
810,00 810,00 560,00 810,00
3390.39.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE VEIC! 0,00 114151 222851 5.860,03
16.313,88 14.072,93 821,55 10.453,85
3390.39.35  MULTAS DEDUTIVEIS - EMPRESAS 0,00 0,00 0,00 1.431,89
1.857,11 867,93 68,11 42522
33.90.39.37  JUROS 0,00 50,94 50,94 0,00
22.669,43 22.669,43 78,60 22.669,43
3390.39.39  ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - 0,00 0,00 0,00 0,00
502,77 502,77 0,00 502,77
3390.39.40  PROGRAMA DE ALIMENTAGAQ DO TRABAI 0,00 0,00 44.259,51 14144150
532.380,58 435.198,59 44.259,51 390.939,08
3390.39.41  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 1.053,00 855,50 1.053,00
1.053,00 855,50 0,00 0,00
3390.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 498243 0,00 6.897,84
14.982,43 998243 0,00 8.084,59
3390.39.44  SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 0,00 23,85 297,35
600,00 302,65 23,85 302,65
3390.39.45  SERVICOS DE GAS 0,00 0,00 0,00 0,00
129,55 129,55 0,00 129,55
3390.39.47  SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 9258 182,98
270,00 22543 0,00 87,02
3390.39.48  SERVICO DE SELECAQ E TREINAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
1.148,00 1.148,00 0,00 1.148,00
33903950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 39.204,00 50.126,17 30.476,83
127.391,17 101.313,34 36.922,17 87.914,34
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 -10.160,35 751,60 1.368,31
14.285,74 14.020,97 751,60 1291743
33903966  SERVICOS JUDICIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
12,50 12,50 0,00 12,50
3390.39.67  SERVICOS FUNERARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
380,00 380,00 380,00 380,00
3390.39.74  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMEND. 0,00 0,00 0,00 1.909,05
4.400,00 2.490,95 341,30 2.490,95
3390.39.80 HOSPEDAGENS 0,00 1.890,00 1.890,00 3.830,00
3.830,00 3.830,00 0,00 0,00
33.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 0,00 250,00 319,76 1.060,48
3.350,00 2.307,52 301,76 2.289,52
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3.390.39.83  SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DI 0,00 337,00 337,00 0,00
2.250,50 225050 337,00 225050
3.390.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 0,00 0,00
261,20 261,20 0,00 261,20
33903990  SERVIGOS DE PUBLICIDADE LEGAL 0,00 0,00 0,00 0,00
3690000  36.900,00 0,0 36.900,00
3.3.90.39.95 MANUTENCZ\O E CONSERVA(;AO DE EQUI 0,00 0,00 0,00 315,00
315,00 315,00 0,00 0,00
3.390.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 0,00 0,00 0,00
216410 216410 121,00 216410
007 33904700  OBRIGAGOES 01 -310 000SD  10.000,00 0,00 0,00 29703
TRIBUTARIAS E 3500,00 320297 0,00 320297
CONTRIBUTIVAS
3.3.9047.12 CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP 0,00 0,00 0,00 297,03
350000 320297 0,00 320297
10.122.0004.2491.0000 Publicidade e Propaganda
008 33903900 OUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD  20.000,00 0,00 0,00 0,0
TERCEIROS - PESSOA 800,00 800,00 0,00 800,00
JURIDICA
3.390.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 0,00 0,00
800,00 800,00 0,00 800,00
10.301.0004.2090.0000 Aquisicdo de Material Permanente
009 44905200  EQUIPAMENTOS E 01 -310 000SD  100.000,00 429,00 429,00 8.205,67
MATERIAL PERMANENTE 3526004 35.089,04 9.859,57 27.063,37
44.90.52.08  APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIO 0,00 0,00 0,00 0,00
550,00 550,00 0,00 550,00
44905212 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.368,00 2.368,00 270,00 2.368,00
4.4.90.52.34 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTO. 0,00 0,00 0,00 0,00
496,04 4.196,04 0,00 4.196,04
44905235 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE 0,00 0,00 0,00 7.596,67
55600  25.556,00 8.26057 1795933
4.4.9052.36 MAQUINAS, INSTALACf)ES E UTENSILIOS | 0,00 0,00 0,00 180,00
270,00 1.990,00 1.320,00 1.990,00
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 0,00 429,00 429,00 429,00
429,00 429,00 0,00 0,00
10.301.0004.2103.0000 SAMS - Administragdo Basica Medicina
010 31901100  VENCIMENTOSE 01 -310 000D2200.00000 13304346  133.04346 7178754
VANTAGENS FIXAS - 172312936 172312936 12611367 165134182
PESSOAL CIVIL
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31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 126.113,67 126.113,67 0,00
162018709 162918700 12611367 1629.187,09
3190.1142  FERIAS INDENIZADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
9.045,35 9.045,35 0,00 9.045,35
31901143  13°SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
470385 470385 0,00 470385
3.1.90.11.87 COMPLEMENTA(;/:\OSALARIAL-PESSOAL 0,00 0,00 0,00 6.807,79
7.017,29 701729 0,00 209,50
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 6.929,79 6.929,79 64.979,75
73.175,78 73.175,78 0,00 8.196,03
011 31901100 VENCIMENTOS E 05 -300 009SD 590.000,00 70.000,00 70.000,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 51076498 51076498 70.000,00 510.764,98

PESSOAL CIVIL
3190.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00
49510000  495.109,00 70.000,00 495.109,00
31901142  FERIAS INDENIZADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
354,59 354,59 0,00 354,59
31901143 13 SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.271,39 8.271,39 0,00 8.271,39
3.1.90.11.87 COMPLEMENTAQAOSALARIAL-PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00
3,085,00 3,085,00 0,00 3,085,00
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 0,00 0,00 0,00
3.945,00 3.945,00 0,00 3.945,00
012 3190300 OBRIGACOES 01 -310 000D 420.000,00 971381 971381 35.278,00
PATRONAIS 26793425 26793425 3472305 232.656,16
31901301 FGTS 0,00 0,00 0,00 2556428
4089193 4089193 0,00 15.327,65
3.1.90.13.02 CONTRIBUI(;C)ESPREVIDENCIARIAS-INSS 0,00 9.713 81 9.713 81 9,713 81
I3 210032 34.723,05 217.32851
013 31901300 OBRIGACOES 05 -300 009SD 47500000  44.214,64 44.214,64 5354911
PATRONAIS 396.30488  396.30488 0,00 34275577
31901301 FGTS 0,00 15511,35 1551135 24,8582
15290249 15290249 0,00 128.056,67
3.1.90.13.02 CONTRIBUIC()ESPREVIDENCIARIAS-INSS 0,00 28.703,29 28.703,29 28.703,29
24340239 24340239 0,00 214.699,10
014 33900400 CONTRATAGAOPOR 01 -310000SD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINADO - 0,00 0,00 0,00 0,00

PESSOAL CIVIL
015 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD 400.000,00 207136 4,790,36 135.383,81
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335.490,57 224.662,07 45.175,68 200.106,76
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 0,00 0,00 112.628,36
195.219,30 85.219,30 34.953,39 82.590,94
3390.30.04  GASENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,00
50,00 50,00 0,00 50,00
33903006 ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 267,00 2.986,00 267,00
5.950,00 5.950,00 2.964,00 5.683,00
33903007  GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 296,55
6.880,00 6.745,60 695,32 6.583,45
33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 940,75
188151 1.881,51 940,76 940,76
33903017  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DAD 0,00 0,00 0,00 0,00
269,00 269,00 0,00 269,00
33903019  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMI 0,00 0,00 0,00 0,00
421,60 421,60 0,00 421,60
33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE 0,00 0,00 0,00 544,50
8.350,21 8.350,21 544,50 7.805,71
33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 614,14
164771 164711 2358 1.033,57
33903026  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 0,00
173,69 17369 0,00 173,69
33903028  MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 0,00 0,00 0,00 0,00
184,00 184,00 0,00 184,00
33903036 MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 7.584,88
20.191,30 19.497,30 686,00 12.606,42
3390.30.39  MATERIAL PARAMANUTENGAO DE VEICUI 0,00 1.804,36 1.804,36 12.507,63
94.272,25 94.272,15 4.368,13 81.764,62
016 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 014SD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
017  3390.30.00  MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 009SD 460.000,00 13.620,37 50.132,97 68.400,17
43158618 39129664 47.651,62 363.186,01
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 1.486,00 41.251,30 39.516,65
266.696,58 243.886,60 38.142,07 221.179,93
339030.04  GAS ENGARRAFADO 0,00 44591 44591 44591
133772 133172 0,00 891,81
33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
4.342.50 4,342,50 0,00 4.342.50
33903016  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 525,60 525,60 593,30
6.482,20 6.414,50 549,00 5.888,90
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3.3.90.30.19  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMI 0,00 0,00 0,00 0,00
223250 223250 0,00 223250
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE F 0,00 434,02 434,02 434,02
229162 220162 0,00 185760
33.90.30.28  MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANGA 0,00 16,00 16,00 16,00
468,00 468,00 0,00 452,00
3.3.90.30.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 1.719,64 1.719,64 11.883,96
11956612 113.464,56 3.358,84 107.682,16
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEiCuI 0,00 8.993,20 5.740,50 15510,33
B55204  14.242,64 5.607,71 10.042,61
3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
2616,00 216,00 0,00 216,00
018 33903300 PASSAGENSE 01 -310000SD 270.00000 2114970 22.049,70 4.100,00
DESPESAS COM 2537150 21227159 21.049,70 21127159
LOCOMOGAO
3.3.90.33.99  OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOQAO 0,00 21.149,70 22.049,70 4.100,00
2537150 21227159 21.049,70 21127159
019 33903600 OUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD 170.000,00 137000 18.090,00 26.980,88
TERCEIROS - PESSOA 11064572 93.089,84 9.830,00 83.664,84
FiSICA
339036.06  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 690,00 690,00 690,00
1.430,00 143000 0,00 740,00
33903615 LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 16.000,00 2341088
0747200 8209612 7.965,00 74.061,12
3.3.90.36.20 MANUTEN(;AO E CONSERVACAO DE VEICI 0,00 680,00 0,00 680,00
1.845,00 1.165,00 1.165,00 116500
3390.36.99  OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA 0,00 0,00 1.400,00 2.200,00
9.898,72 8.398,72 700,00 760,72
020 33903900 OUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD 505.000,00 285,00 19.088,06 9169188
TERCEIROS - PESSOA 47470864 41100858 13.066,26 383.016,76
JURIDICA
3390.39.05 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 351,60
414320 414320 351,60 3.791,60
33903908  MANUTENGAO DE SOFTWARE 0,00 0,00 1.285,00 321250
4.355,00 242750 0,00 114250
3.3.90.39.12 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 0,00 0,00 0,00
10437,70 10437,70 0,00 10437,70
3.3.90.39.17 MANUTENQAO E CONSERVACZ\O DE MAQl 0,00 0,00 985,30 1.967,50
1334527 1272027 2.068,30 137,77
3.3.90.39.19 MANUTEN(;AO E CONSERVACAO DE VEICI 0,00 0,00 5.096,36 12.371,50
10081642  104.22958 479546 9744492
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33903937 JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00
201,42 201,42 0,00 201,42
33903939 ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - 0,00 0,00 0,00 0,00
1.450,10 1.450,10 0,00 1.450,10
33903945  SERVIGOS DE GAS 0,00 0,00 0,00 0,00
33.021,60 33.021,60 0,00 33.021,60
33903947  SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 4.100,00 12.300,00
12.689,80 4.489,80 0,00 389,80
3390.39.48  SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO 0,00 200,00 200,00 5.700,00
7.400,00 1.900,00 0,00 1.700,00
33903949  PRODUCOES JORNALISTICAS 0,00 0,00 0,00 0,00
4,000,00 4,000,00 0,00 4,000,00
33903950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 0,00 6.223,00 49.365,70
249,544 57 210.702,87 4572,00 200.178 .87
33903951  SERVICOS DE ANALISES E PESQUISAS Clt 0,00 0,00 0,00 0,00
1.025,00 1.025,00 261,00 1.025,00
3390.3958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 85,00 85,00 85,00
85,00 85,00 0,00 0,00
3390.39.61  SERVICOS DE SOCORRO E SALVAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
1.220,00 1.220,00 0,00 1.220,00
33903963  SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 1.160,00
3.835,00 3.835,00 0,00 2.675,00
33903969  SEGUROS EM GERAL 0,00 0,00 1.017,90 4.623,08
15.444,16 12.885,14 1.017,90 10.821,08
3390.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TE( 0,00 0,00 0,00 0,00
830,00 830,00 0,00 830,00
3390.39.83  SERVICOS DE COPIAS E REPRODUGAO Dt 0,00 0,00 0,00 0,00
974,40 974,40 0,00 974,40
3390.39.99  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 0,00 95,00 555,00
890,00 430,00 0,00 335,00
021 33903900 QUTROS SERVICOSDE 05 -300 009SD  395.000,00 13.278,57 15.322,88 25.082,84
TERCEIROS - PESSOA 36280981 34372144 16.246,58 337.72697

JURIDICA
3390.39.12  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 0,00 0,00 0,00
7.190,00 7.190,00 0,00 7.190,00
3390.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE MAQI 0,00 0,00 985,00 190,00
4.345,00 4.315,00 935,00 4.155,00
33903919  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICI 0,00 3.900,00 1.710,00 5.708,67
14516,13 10592,13 1.220,13 8.807,46
3390.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 72841 2.391,55 147017
45,899,21 44.429,04 4,666,387 44.429,04
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33903945  SERVICOS DE GAS 0,00 380,00 380,00 13.380,00
26.290,00 13.290,00 0,00 12.910,00
33903950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 0,00 583,00 0,00
166.709,14 166.709,14 583,00 166.709,14
33903951  SERVICOS DE ANALISES E PESQUISAS Clt 0,00 0,00 0,00 0,00
2651750 2651750 0,00 26.517,50
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 4.990,16 5.993,33 1.054,00
58.389,83 57.725,63 5.993,33 57.335,83
33903963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 3.190,00 3.190,00 3.190,00
10.390,00 10.390,00 2.578,25 7.200,00
3390.39.80 HOSPEDAGENS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.920,00 1.920,00 0,00 1.920,00
33903995  MANUTENGAO E CONSERVACAO DE EQUI 0,00 0,00 0,00 0,00
283,00 283,00 0,00 283,00
33903999  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 90,00 90,00 90,00
360,00 360,00 270,00 270,00

10.301.0004.2104.0000 SAMS - Administragdo Bésica Odontologia
022 31901100  VENCIMENTOSE 01 -310 000SD  800.000,00 66.368,92 66.368,92 25.401,13
VANTAGENS FIXAS - TATS8TL 122254 63833 699.357,58

PESSOAL CIVIL

31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 63.831,35 63.831,35 0,00
696.829,31 696.829,31 63.831,35 696.829,31
31901143  13°SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
2.528,27 2.528.27 0,00 252827
31901187  COMPLEMENTAGAO SALARIAL - PESSOAL 0,00 0,00 0,00 253617
2.536,17 0,00 0,00 0,00
31901199  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 253757 253757 22.864,96
22.864,96 22.864,%6 0,00 0,00
023 3190.13.00 OBRIGAQOES 01 -310 000SD  130.000,00 18.887,69 18.887,69 24.696,50
PATRONAIS 10192761 10192761 13.752,56 7123111
31901301  FGTS 0,00 5.106,50 5.106,50 10.775,45
16.700,31 16.700,31 0,00 5.924,86
31901302  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 13.781,19 13.781,19 13.921,05
85.227,30 85.227,30 13.752,56 71.306,25
024 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD  40.000,00 0,00 0,00 780,00
22.48781 2248781 670,00 21.707,81
33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 780,00
21.576,64 21.576,64 0,00 20.796,64
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33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00
670,00 670,00 670,00 670,00
33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 0,00
127,15 127,15 0,00 127,15
33903025  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 0,00
49,66 49,66 0,00 49,66
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
64,36 64,36 0,00 64,36
025 3390.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 014SD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
2.321,25 2.321,25 2.085,84 2.321,25
33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 0,00
2.033,64 2.033,64 1.896,90 2.033,64
33903024 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 0,00
188,94 188,94 188,94 188,94
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
98,67 98,67 0,00 98,67
026 33903900 QUTROS SERVICOSDE 01 -310 000SD  25.000,00 400,00 400,00 400,00
TERCEIROS - PESSOA 2012100 2112700 170,00 20.727,00
JURIDICA
33903917  MANUTENGAO E CONSERVACAO DE MAQI 0,00 400,00 400,00 400,00
2.190,00 2.190,00 170,00 1.790,00
33903950  SERVIGO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 0,00 0,00 0,00
18.937,00 18.937,00 0,00 18.937,00
027 33903900 QUTROS SERVICOSDE 02 -300 014SD  5.000,00 0,00 0,00 0,00
TER,CEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
10.301.0004.2483.0000 PSF - PROGRAMA DE SAUDE FAMILIA
028 31901100 VENCIMENTOSE 05 -300 007SD  14.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 000 000 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
029  3.190.13.00 OBRIGA(;()ES 05 -300 007SD  7.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 000 000 000 0,00
030 3390.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 007SD  14.000,00 1.081,80 1.081,80 1.081,80
1.081,80 1.081,80 0,00 0,00
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 1.081,80 1.081,80 1.081,80
1.081,80 1.081,80 0,00 0,00
031 33903900 OUTROS SERVICOSDE 05 -300 007SD  15.000,00 845,00 545,00 1.045,00
TERCEIROS - PESSOA 3.845,00 345,00 300,00 2.800,00
JURIDICA
33903912 LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 600,00 300,00 800,00
3.600,00 3.200,00 300,00 2.800,00
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33903919  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICI 0,00 245,00 245,00 245,00
245,00 245,00 0,00 0,00
10.301.0004.2487.0000 Manutencao da Oftalmologia
032 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD  10.000,00 495,00 495,00 3.063,50
6.448,85 6.448,85 537,00 3.385,35
33903007  GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 495,00 495,00 495,00
495,00 495,00 0,00 0,00
33903019  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EME 0,00 0,00 0,00 0,00
33,98 3398 0,00 3398
339030.36  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 2.568,50
5.919,87 5.919,87 537,00 3.351,37
033 33903900 QUTROS SERVICOSDE 01 -310000SD  15.000,00 0,00 0,00 0,00
TERQEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA

10.302.0004.2103.0000 SAMS - Administragéo Basica Medicina
034 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 011SD  60.000,00 8.631,48 10.941,48 11.898,24
51.677,38 49.939,13 5.397,26 39.779,14
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 42250 42250 42250
1.038,50 1.038,50 346,00 616,00
33903004  GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 1.506,22
7.285,91 5.779,69 708,86 5.779,69
3390.30.06  ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
220,00 220,00 0,00 220,00
33903016  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 500,00 500,00
1.760,50 1.760,50 252,90 1.260,50
33903019  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EME 0,00 0,00 0,00 0,00
2.268,00 2.268,00 0,00 2.268,00
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE 0,00 504,07 504,07 504,07
7.232,25 7.232,25 713,70 6.638,18
33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 12351
276,01 276,01 152,50 152,50
3390.30.28  MATERIAL DE PROTEGAQ E SEGURANGA 0,00 0,00 0,00 0,00
849,00 849,00 0,00 849,00
33903036 MATERIAL HOSPITALAR 0,00 6.32300 8.133,00 7.460,03
27.040,04 26.808,01 1.770,00 19.580,01
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 1.291,91 1.291,91 1.291,01
3.005,21 3.005,21 1.453,30 171330
33903044  MATERIAL DE SINALIZAGAO VISUAL E AFIM 0,00 0,00 0,00 0,00
158,47 158,47 0,00 158,47
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33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
543,49 543,49 0,00 543,49
035 33903900 OQUTROS SERVICOSDE 05 -300 011D 140.000,00 33.639,09 17.730,64 33.654,27
TERCEIROS - PESSOA 13634125 103.796,98 31.805,26 102.686,98
JURIDICA
33903912  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 0,00 0,00 0,00
771213 7.71213 0,00 771213
339039.16  MANUTENGAO E CONSERVACAQ DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
600,00 600,00 600,00 600,00
33903917  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQI 0,00 960,00 960,00 960,00
960,00 960,00 0,00 0,00
339039.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICI 0,00 150,00 150,00 150,00
2.049,20 2.049,20 449,20 1.899,20
33903941  FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00 1,000,00 21375 786,25
1.000,00 213,75 213,75 213,75
33903943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 0,00 1.229559
3.579,61 2.350,02 461,42 2.350,02
33903945  SERVICOS DE GAS 0,00 0,00 0,00 0,00
15.581,00 15.581,00 13.477,00 15.581,00
33903950  SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 27.735,63 15.406,23 27.735,63
96.341,33 68.605,70 15.603.23 68.605,70
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 93,46 93,46 0,00
2.687,98 2.687,98 93,46 2.687,98
33903963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.130,00 2.130,00 0,00 2.130,00
33903980 HOSPEDAGENS 0,00 3.700,00 907,20 2.792,80
3.700,00 907,20 907,20 907,20
10.302.0004.2105.0000 Atencdo Basica - Pronto Atendimento
036 3190100 VENCIMENTOSE 02 -300 035D 11.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL CIVIL
037 31901300 OBRIGA(;()ES 02 -300 013SD  6.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 000 000 0,00
038 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 02 -300 013SD  11.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903039  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
039 33903900 QUTROSSERVICOSDE 02 -300 013SD  12.000,00 1.721,00 -188,12 2.309,12
TERCEIROS - PESSOA 292,12 102000 620,00 620,00

JURIDICA
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33903905  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
620,00 620,00 620,00 620,00
3390.39.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 400,00 400,00 400,00
400,00 400,00 0,00 0,00
33903943  SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 588,12 588,12
588,12 0,00 0,00 0,00
33903945  SERVICOS DE GAS 0,00 1.321,00 0,00 1.321,00
1.321,00 0,00 0,00 0,00

10.303.0004.2106.0000 SAMS - Suporte Profilético e Terapeutico
040 31901100  VENCIMENTOS E 01 -310 000SD  245.000,00 18.471,63 18.471,63 6.044,36
VANTAGENS FIXAS - 16668718 16609167 1787579 160.642,82

PESSOAL CIVIL

31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 1787579 17.875,79 0,00
160.642,82 160.642,82 17.875,79 160.642,82
31901187  COMPLEMENTAGAO SALARIAL - PESSOAL 0,00 0,00 0,00 504,83
594,83 594,83 0,00 0,00
31901199  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 595,84 595,84 544953
5.449,53 4.854,02 0,00 0,00
041 31901300 OBRIGACOES 01 -310 000SD  70.000,00 4,622,719 4.622,79 7.158,99
PATRONAIS 491768 4491768 321072 37.758,69
31901301 FGTS 0,00 131599 1.31599 3.852,19
12.631,06 12.631,06 0,00 8.778,87
31901302 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INS 0,00 3.306,80 3.306,80 3.306,80
32.286,62 32.286,62 3.210,72 28.979,82
042 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD  20.000,00 75,00 75,00 256,65
5.986,70 5.986,70 461355 5.730,05
33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
3.512,00 3.512,00 3.072,00 3.512,00
33903016  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
654,05 654,05 654,05 654,05
33903021  MATERIAL DE COPAE COZINHA 0,00 0,00 0,00 0,00
260,00 260,00 0,00 260,00
33903022 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00
416,50 416,50 0,00 416,50
33903036  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 0,00
887,50 887,50 887,50 887,50
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEiCUI 0,00 75,00 75,00 75,00
75,00 75,00 0,00 0,00
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3.3.90.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 181,65
18165 18165 0,00 0,00
043 33903200  Material, Bem ou Servigo 01 -310 000SD 595.000,00 10.729,85 39.624,73 215.183,58
para Distribuigdo Gratuita 56472377 49077469 35.830,76 34954019
044 33903200  Material, Bem ou Servico 05 -300 012SD  260.000,00 1.180,97 9.647,02 67.978,09
para Distribuigao Gratuita 2155347 174.066,30 1404858 147.558,38
045 33903900 OUTROSSERVICOSDE 01 -310 000SD  20.000,00 677521 390,00 390,00
TERCEIROS - PESSOA 542,79 542,79 280,00 5.034,79
JURIDICA
339039.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQI 0,00 0,00 0,00 0,00
900,00 900,00 280,00 900,00
3.390.3943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 -1.165,21 0,00 0,00
283479 283479 0,00 283479
3.390.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICA(;C)ES 0,00 0,00 0,00 0,00
40,00 40,00 0,00 40,00
3.390.39.63  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 390,00 390,00 390,00
390,00 390,00 0,00 0,00
3.3.90.39.70 CONFECQ/:\O DE UNIFORMES, BANDEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00
1260,00 1260,00 0,00 1.260,00
10.304.0004.2107.0000 SAMS - Vigilancia Sanitaria
046 31901100  VENCIMENTOSE 01 -310000SD 290.00000 2463096 24.630,96 10.025,24
VANTAGENS FIXAS - 28923449 289.234,49 23.606,73 279.209,25
PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 23.606,73 23.606,73 0,00
2770053 277.02053 23.606,73 277.02053
31901143  13°SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
218872 218872 0,00 2188,72
3.1.90.11.87 COMPLEMENTACZ\O SALARIAL - PESSOAL 0,00 0,00 0,00 1.024,01
1.024,01 1.024,01 0,00 0,00
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 1.024,23 1.024,23 9.001,23
9.001,23 9.001,23 0,00 0,00
047 31901100  VENCIMENTOSE 05 -300 006SD  20.000,00 0,00 0,00 0,00
VANTAGENS FIXAS - 147484 1247484 0,00 12.474,84
PESSOAL CIVIL
31904101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
1247484 1247484 0,00 1247484
048 31904300  OBRIGAGOES 01 -310 008D 55.000,00 0,00 0,00 3.221,07
PATRONAIS 5494750 54.94750 0,00 5172643
31901301 FGTS 0,00 0,00 0,00 3.221,07
1583041 1583041 0,00 12.609,34
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31901302  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 0,00 0,00 0,00
39.117,09 39.117,09 0,00 39.117,09
049 31901300  OBRIGACOES 05 -300 006SD  15.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 8.266,02 8.266,02 000 8.266,02
31901302  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INS¢ 0,00 0,00 0,00 0,00
8.266,02 8.266,02 0,00 8.266,02
050  3390.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 01 -310 000SD  30.000,00 1.460,00 3.304,19 9.079,77
28.705,38 27.106,20 5.370,50 19.625,61
339030.06  ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 0,00 0,00 640,00
6.140,00 6.140,00 3.245,00 5500,00
33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAQ 0,00 150,00 395,00 395,00
835,00 835,00 0,00 440,00
339030.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
533,80 533,80 0,00 533,80
339030.07  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DAD( 0,00 0,00 0,00 0,00
784,84 784,84 0,00 784,84
339030.18  MATERIAIS E MEDICAMENTOS PARA USO 0,00 0,00 0,00 0,00
3.147,69 3.147,69 962,00 314769
339030.19  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMI 0,00 0,00 0,00 0,00
979,15 979,15 0,00 979,15
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE F 0,00 0,00 0,00 0,00
3.083,58 3.083,58 0,00 3.083,58
33903023  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
61,50 61,50 0,00 61,50
33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 0,00 0,00 0,00
158,46 158,46 0,00 158,46
339030.39  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 850,00 2.449.19 6.888,77
11.825,36 10.226,18 1.163,50 4.936,59
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 460,00 460,00 1.156,00
1.156,00 1.156,00 0,00 0,00
051  3390.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 006SD  10.000,00 4350 4350 4350
673,50 673,50 0,00 630,00
339030.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
630,00 630,00 0,00 630,00
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE + 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
339030.39  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICUI 0,00 4350 4350 4350
4350 4350 0,00 0,00
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052 33903900 QUTROS SERVICOSDE 01 -310000SD  15.000,00 130,00 807,00 2.082,50
TERCEIROS - PESSOA 8.074,61 7.696,61 540,00 5.992,11
JURIDICA
339039.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQ! 0,00 0,00 0,00 115,00
115,00 115,00 0,00 0,00
339039.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 0,00 677,00 1.837550
3.380,00 3.002,00 540,00 154250
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
4351 4351 0,00 4351
33903961  SERVICOS DE SOCORRO E SALVAMENTO 0,00 40,00 40,00 40,00
40,00 40,00 0,00 0,00
339039.83  SERVICOS DE COPIAS E REPRODUGAO Dt 0,00 0,00 0,00 0,00
1.221,10 1.221,10 0,00 1.221,10
3390.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 0,00 0,00 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
339039.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES:! 0,00 90,00 90,00 90,00
1.275,00 1.275,00 0,00 1.185,00
053 33903900 QUTROS SERVICOSDE 05 -300 006SD  5.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
33903943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
10.304.0004.2500.0000 CAPSIAD
068 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 033 6.500,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
069 33903900 QUTROS SERVICOSDE 05 -300 033 3.500,00 0,00 0,00 0,00
TERCEIROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA
067 44905200 EQUIPAMENTOSE 05 -300 033 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
070 44905200 EQUIPAMENTOSE 05 -300 033 40.000,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
10.305.0004.2108.0000 SAMS - Vigilancia Epidemilolgica
054 31901100 VENCIMENTOSE 01 -310 000SD  130.000,00 11.452,11 12.407,85 3.482,26
VANTAGENS FIXAS - 8140583 8140583 12.042,88 7192357
PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 11.087,14 12.042,88 0,00
771,923 57 77.923 57 12.042,88 71,923 57
31901187  COMPLEMENTACAO SALARIAL - PESSOAL 0,00 0,00 0,00 406,24
406,24 406,24 0,00 0,00
31901199  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 364,07 364,07 3.076,02
3.076,02 3.076,02 0,00 0,00
055 31901100 VENCIMENTOSE 42.000,00 0,00 0,00 980,99
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VANTAGENS FIXAS- 05 -300 008SD

PESSOAL CIVIL 3611099 3562316 0,00 35.130,00
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 0,00 10,00
29,097,98 29,097,98 0,00 29.087,98
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIV 0,00 0,00 0,00 970,99
7.013,01 6.525,18 0,00 £.042,02
05 31901300 OBRIGAGOES 01 -310 000SD  60.000,00 9.909,87 9.909,87 1174472
PATRONAIS 4327979 4327979 7.890,66 3153507
31901301 FGTS 0,00 2.411,26 2.411,26 424611
9.969,73 9.969,73 0,00 5.72362
3.1.90.13.02 CONTRIBUI(;()ES PREVIDENCIARIAS - INS 0,00 7.498 61 7.498,61 7.498,61
33.310,06 33.310,06 7.890,66 2581145
057 31901300 OBRIGACOES 05 -300 008SD  6.000,00 0,00 0,00 0,00
PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
31901301 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
058 33900400 CONTRATAGAOPOR 01 -310000sD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
TEMPO DETERMINADO - 0.00 0,00 0.00 0.00

PESSOAL CIVIL ’ ’ ’
050 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 004SD 160.000,00 6.336,48 7.001,46 15.998,63
11583653  113.061,85 10.989,26 99.837,90
33903001  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOM 0,00 225,00 225,00 225,00
225,00 225,00 0,00 0,00
33903007  GENEROS DE ALIMENTAGAQ 0,00 527,59 527,59 527,59
928,59 928,59 0,00 401,00
33903010  MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.11  MATERIAL QUIMICO 0,00 0,00 0,00 0,00
240,00 240,00 0,00 240,00
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 653,65 998,65 1.135,85
8.563,95 8.563,95 796,10 7.428.10
3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADC 0,00 0,00 0,00 0,00
242460 242460 0,00 242460
3.3.90.30.19  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMI 0,00 600,00 600,00 675,40
8.366,10 8.366,10 589,60 7.690,70
3.3.90.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE F 0,00 0,00 0,00 1.190,00
21.569,40 21.569,40 1.844,90 2037940
3.3.90.30.23  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.134,00 2.134,00 402,00 2.134,00
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33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAQ DE BENS | 0,00 0,00 409,98 409,98
613,66 613,66 0,00 203,68
33903028  MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 0,00 0,00 0,00 0,00
3.356,84 3.356,84 0,00 3.356,84
33903034  SOBRESSALENTES, MAQUINAS E MOTORE 0,00 0,00 0,00 0,00
479,94 479,94 0,00 479,94
33903036  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 3.095,74 3.095,74 10.600,31
59.563,02 56.788,34 5918,16 48.962,71
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICUI 0,00 1.23450 1.23450 1.23450
1.884,50 1.884,50 0,00 650,00
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
5.486,93 5.486,93 143850 5.486,93
060 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 004SD 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3390.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3390.30.19  MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMI 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE F 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903036  MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3390.30.99  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
061 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 05 -300 008SD  7.000,00 71,00 71,00 71,00
71,00 71,00 0,00 0,00
3390.30.06  ALIMENTOS PARA ANIMAIS 0,00 71,00 71,00 71,00
71,00 71,00 0,00 0,00
062 33903600 OUTROS SERVICOSDE 01 -310000SD  5.000,00 0,00 0,00 0,00
TERCElROS - PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00
FISICA

063 33903900 QUTROS SERVICOSDE 01 -310000SD  40.000,00 -10.610,00 1.390,00 1.470,00
TERCEIROS - PESSOA 1423550 1423550 189572 12.765,50

JURIDICA
339039.12  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTC 0,00 0,00 0,00 0,00
6.076,00 6.076,00 0,00 6.076,00
3390.39.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEIC! 0,00 790,00 790,00 790,00
1.676,16 1.676,16 120,00 886,16
3390.39.39  ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS - 0,00 0,00 0,00 80,00
1.015,00 1.015,00 935,00 935,00
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33903941  FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 0,00
691,32 691,32 691,32 691,32
33903949  PRODUCOES JORNALISTICAS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.950,00 1.950,00 0,00 1.950,00
3.390.39.50  SERVICO MEDICO—HOSPITALAR, ODONTOI 0,00 0,00 0,00 0,00
2077,62 2077,62 0,00 207,62
3.390.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICA(;OES 0,00 -12.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903959  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 000 0,00 0,00 0,00
149,40 149,40 149,40 149,40
3.390.39.61  SERVICOS DE SOCORRO E SALVAMENTO 0,00 600,00 600,00 600,00
600,00 600,00 0,00 0,00
064 33903900 OUTROS SERVIGOSDE 05 -300 008SD  15.000,00 570,00 570,00 570,00
TERCEIROS - PESSOA 570,00 570,00 0,00 0,00
JURIDICA
3.3.90.39.19 MANUTENCZ\O E CONSERVA(;AO DE VEICI 0,00 120,00 120,00 120,00
120,00 120,00 0,00 0,00
3.3.90.39.99  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES! 0,00 450,00 450,00 450,00
450,00 450,00 0,00 0,00
10.451.0004.1284.0000 Obras e Instalacoes
065 44905100  OBRASE INSTALACOES 01 -310000SD  10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
28.843.0000.2005.0000 Amortizagdo da Divida Interna
066 46907100  PRINCIPALDADIVIDA 01 -310 000D 295.000,00 0,00 2131771 51.188,78
CONTRATUAL 23537533 184.186,55 231771 184.186,55
RESGATADA
4.6.90.71.02 AMORTIZAQAO DA DIVIDA CONTRATADA C 0,00 0,00 21.317,711 51.188,78
23537533 184.18655 2131771 184.186,55
TOTAL DO ORGAO 1314500000 74548483 966.217,04 1.449.344,34
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 10.724.251,02  10.059.929,80 933.722,12 9.274.906,68
TOTAL ORCAMENTARIO 1314500000 74548483  966.217,04 1.449.344,34
1072425002 1005992980  933.722,12 9.274.906,68
DESPESA EXTRA ORGAMENTARIA
RESTOS A PAGAR 1.300,00 76193339
8001 8001 321101 RESTOS APAGAR PROCESSADOS 110 -000 0,00 47118402
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8002 8002 321101 RESTOSAPAGARNAOPROCESSADOS 119 -0oo 130000 290.749.37
CONSIGNACOES 123.004,31 1.286.482,91
901 o001 sl NSSholNeoondldeSeg.Socd w-m B2 15694386
9002 9002 323203 ISS-Imposto sobre Servicos 310 - 000 996,89 451613
9003 9003 323204 PIS 310 -000 171,64 1.896,01
9004 9004 323205 COFINS 310 -000 792,19 7.984,94
9005 9005 323206 Contribuicao - Fundo de Reserva 310 - 000 16.360,86 153.567,75
9006 9006 323207 Fundo de Reserva 310 - 000 0,00 2.201,20
9007 9007 323208 Juros - Fundo de Reserva 310 - 000 0,00 0,00
9008 9008 323209 Contribuicao Sindical 310 - 000 0,00 8.207,89
9009 9009 323210 Contribuicao Confederativa 310 - 000 1.364,81 12.565,51
9010 9010 323211 Mensalidade Sindical 310 - 000 534,63 5.889,27
9011 9011 323212 Pensao Alimenticia 310 - 000 1.026,62 14.932,70
9012 0012 323213 Cia Seguros Minas Brasil 310 - 000 605,37 341438
9013 9013 323214 Nova Otica - Convenio Servidores 310 - 000 49794 597313
9014 9014 323215 Oral Saude - Convenio Servidores 310 - 000 3.737.10 16.222,57
9015 9015 323216 Caixa Ec. Federal - Convenio Servidores 310 - 000 14.646,44 132.900,30
9016 9016 323217 Crefisa - Convenio Servidores 310 - 000 0,00 0,00
9017 9017 323218 Convenio - Gas de Cozinha 310 - 000 144,00 945,00
9018 9018 323219 Caixa Ec. Estadual - Convenio Servidores 310 - 000 0,00 0,00
9019 9019 323220 Convenio - Banco do Brasil 310 - 000 178,95 2.000,64
9020 9020 323221 Convenio-Sindicato dos Servidores 310 - 000 0,00 0,00
9021 0021 323222 Taxas - Concurso Publico 310 - 000 0,00 0,00
9022 9022 323223 INSS - Reclamatoria Trabalhista 310 - 000 0,00 0,00
9023 9023 323224 Honorarios - Reclamatoria Trabalhista 310 -000 0,00 0,00
9024 9024 323226 UNIMED-Plano de Salide - Servidores 310 - 000 564443 33.324,33
9025 9025 323237 Convénio Servidores - FEBI 310 - 000 0,00 3.569,99
9027 9027 323238 SORRISO - CONVENIO SERVIDORES 310 - 000 414,00 471030
9028 9028 323239 CONVENIO SEGURO - UNIMED 310 - 000 238,38 211761
9029 9029 323240 CONVENIO CARTAQ DE CREDITO - AMPLACARDyg - 0o 3.080,62 3257186
9030 9030 323241 CONTR SOBRE LUCRO LIQUIDO - CSLL 310 -000 264,06 201771
9032 9032 323242 BANCO SANTANDER - CONVENIO SERVIDORES31( - g 14.234,69 147.248,88
9033 9033 323243 BV FINANCEIRA - CONSIGNACOES CONV SERVIYGRES00 2.594.20 30.385,96
9031 9031 323244 CONSIGNAGOES - CONV SERVIDORES - OTICAS ARGl 610,40 8.010,18
9034 9034 323245 Convénio - Drogal Farmacéutica 310 -000 3.188,86 38.151,96
9035 9035 323246 OPTICA CARMEM - CONVENIO SERVIDORES 310 - 000 540,00 4.906,08
9036 9036 323247 CONVENIO REDE MULTIDROGAS 310 -000 0,00 57422
9037 9037 323248 CONVENIO ODONTOLOGICO-SINDSERV 319 - 000 454,16 2.270,96
9038 9038 323249 UNIMED DEPENDENTES - SINDSERY 310 -000 6.949,3 67.653,82
9041 0041 323250 Salario Familia 310 -000 272,98 980,38
9042 9042 323251 Salério Maternidade 310 -000 4,601,66 20.082,39
9043 9043 323252 TAXAEMISSAO 22 VIA SINDIPLUS 2300 - 001 0,00 0,00
CREDORES DIVERSOS 358.245,59 5.761.362,10
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9026 9026 323301 UNIMED - Plano de Sadde - Dependentes 310 -000 0,00 26.492,65
9039 9039 323303 FMS - REQUALIFICAGAO DE UBS 20 -003 0,00 1.999.548,01
9040 9040 323304 FMS-MAC 300 -011 358.245,59 3.735.320,54
TRANSFERENCIA ENTRE ENTIDADES 0,00 0,00
7002 7001 323714 REPASSE CONCEDIDO A PREFEITURA MUNICIPf@DA&)“@TANCIA TURISTICA DE IBITINGD 0,00
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 482.549,90 7.809.778,40
TOTAL (ORGAMENTARIO+EXTRA ORGAMENTARIO) 17.084.685,08
SALDO PARA O MES SEGUINTE
Recurso Banco Conta Vinculo
TRANS TES MUNI 001 180166-X 310 -000 10.542,58
REF.JAMPL. DE Ut 001 25.544-0 300 -001 SD 28.054,18
SORRIA SP 001 25543 300 -014 CS 16.566,37
RECEB DIVERSO! 001 50188-3 310 -000 20.598,17
MOV FUND RESEI 001 50191-3 310 -000 3.839,82
REC TAXAS VISA 001 50225-1 310 - 000 1.540,00
TRANSF.MUNICIP 033 45.00073-0 310 -000 NV 14330
F. RESERVA 033 45,00135-3 310 -000 NV 16.360,86
TRANF. MUNICIPI 104 06.00030-0 310 -000 101.034,02
FUNDO DE RESEF 104 06.00035-1 310 - 000 155.985,55
REC. ESTADO 104 06.00563-9 310 -000 NV 317,29
IAFAB 104 6.624004-4 300 -012 CS 2.700,53
PAB 104 6.624005-2 300 -009 CS 33.465,06
MAC 104 6.624006-0 300 -011 CS 115.682,08
V SAUDE 104 6.624007-9 300 -004 CS 136.612,56
QUALIUBS 104 6.624014-1 300 -003 CS 186,09
SUS 104 6.624015-0 300 -003 SD 4504
CONTA CAPS/AD 104 6.624019-2 300 -033 CS 51.512,25
TOTAL DO SALDO 695.245,75
TOTAL GERAL 17.779.930,83

IBITINGA, 31 de outubro de 2015

DR LUIZ F. RUIZ DE OLIVEIRA
DIRETOR SUPERINTENDENTE

MARIA CECILIA BOLDRIN ZITO VARESQUEEGINALDO ANTONIO MELA
T EM CONTABILDIADE - CRC: 305337/0-1/8FSOUREIRO
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1000.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 2.951,000,00 2.344.731,93 287.23655  2.631.968,48 -319.031,52
1100.00.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 411,000,00 219.738,89 23.798,98 24353187 -167.462,13
1110.00.00.00  IMPOSTOS 211,000,00 159.238,75 15.586,67 174.825,42 -36.174,58
1112.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA 211.000,00 159.238,75 15.586,67 174.82542 -36.174,58
1112.04.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE 211.000,00 159.238,75 15.586,67 174.825,42 -36.174,58
QUALQUER NATUREZA
1112.04.31.00  RETIDOS NAS FONTES 200.000,00 99.863,14 0,00 99.863,14 -100.136,86
1112.04.31.03 001 IRRF- s/ Qutros Rendimentos 01-310000SD  200.000,00 99.863,14 0,00 99.863,14 -100.136,86
1112.04.34.00  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS 11.000,00 59.375,61 15.586,67 74.962,28 63.962,28
RENDIMENTOS
1112.04.34.02 002 RETIDOS NAS FONTES - 01-310000SD  11.000,00 59.375,61 15.586,67 74.962,28 63.962,28
OUTROS RENDIMENTOS
1120.00.00.00 TAXAS 200.000,00 60.500,14 8.212,31 68.712,45 -131.287,55
1121.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE 200.000,00 60.500,14 8.212,31 68.712,45 -131.287,55
POLICIA
1121.25.00.00 003 TAXA LICEN. 01-310000SD  200.000,00 60.500,14 8.212,31 68.712,45 -131.287,55
PIFUNCION.ESTAB.COMER.INDU
ST. EPREST.SERV.
1300.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 30.000,00 39.969,26 6.833,15 46.802,41 16.802,41
1320.00.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 30.000,00 39.969,26 6.833,15 46.802,41 16.802,41
1325.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 30.000,00 39.969,26 6.833,15 46.802,41 16.802,41
1325.01.00.00  REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE 30.000,00 39.969,26 6.833,15 46.802,41 16.802,41
RECURSOS VINCULADOS
1325.01.03.00 004 RECEITA REMUN.DEPGS. 01-311000SD  30.000,00 39.969,26 6.833,15 46.802,41 16.802,41
BANC.RECUR.VINC. FNS
1700.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.440.000,00 2.073.350,94 25193318 2.325.284,12 -114.715,88
1720.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 2.440,000,00 2.073.350,94 25193318  2.325.284,12 -114.715,88
1721.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 2.360.000,00 2.035.227 44 25193318  2.287.160,62 -12.839,38
1721.3300.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUS-FUNDO  2,090.000,00 173440131 23829460  1.972.69591 -117.304,09
AFUNDO
1721.33.01.00 005 PAB Fixo - Piso de Atencéo Basica  05-300009 SD 1.300.000,00 1.131.707,22 160.139,83  1.291.847,05 -8.152,.95
1721.33.02.00 006 PAB Variavel - PPI Epidemilogica ~ 05-300004SD  100.000,00 163.342,46 3187517 20021823 10121823
1721.33.04.00 007 PAB Variavel - Vig. Sanitaria 05-300006SD  200.000,00 10.692,63 0,00 1069263 -189.307.37
1721.33.05.00 008 PAB - Variavel - PSF SAMS 05-300007SD  180.000,00 193.610,00 26.596,30 220.206,30 40.206,30
1721.33.06.00 009 PAB Variavel - AC.S.- SAMS  05-300008SD 140.000,00 66.924,00 557,70 67.481,70 -12.518,30
1721.33.07.00 010 SAMU. 02-300013SD  170.000,00 118.125,00 13.125,00 131.250,00 -38.750,00
1721.33.09.00 019 CAPS/AD 05-300033SD 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00
1721.99.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIZO 270.000,00 300.826,13 13.638,58 314.464,71 44.464,71
1721.99.07.00 011 FNS - Medicamentos (Federal) ~ 05-300012SD  170.000,00 148.736,82 13.638,58 162.375,40 -1.624,60
1721.99.09.00 012 FNS- BLMAC 05-300011SD  100.000,00 152,089,31 0,00 152,089,31 52.089,31
1722.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 80.000,00 38.12350 0,00 38.123,50 -41.876,50
1722.99.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 80.000,00 3812350 0,00 38.12350 -41.876,50
1722.99.13.00 013 FMS - Programa Sorria Sa0 Paulo  02-300014SD ~ 40.000,00 18.000,00 0,00 18.000,00 -22.000,00
1722.99.14.00 014 FMS - Glicemia 02-300014SD  40.000,00 20.12350 0,00 20.12350 -19.876,50
1900.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 70.000,00 11672,84 4.671,24 16.344,08 -53.655,92
1910.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 50.000,00 0,00 0,00 0,00 -50.000,00
1913.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 30.000,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
DOS TRIBUTOS
1913.99.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA 30.000,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
DE OUTROS TRIBUTOS
1913.99.00.01 016 MULTAS E JUROS DIVIDA ATIVA- 01-310000SD  30.000,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
OTS TRIBUTOS-SAMS
1919.00.00.00 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 20.000,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
1919.50.00.00 017 MULTAS POR AUTO DE 01-310000SD  20.000,00 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
INFRAGEO
1920.00.00.00  INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000,00 11.672,84 467124 16.344,08 -3.655,92
1922.00.00.00 RESTITUICOES 20.000,00 11672,84 467124 16.344,08 -3.655,92
1922.01.00.00 RESTITUIGGES DE CONVENIOS 20.000,00 1167284 4.671,24 16.344,08 -3.655,92
1922.01.02.00 018 Restituicies 01-310000SD  20.000,00 11672,84 467124 16.344,08 -3.655,92
TOTAL ORQAMENTARIO 2.951,000,00 234473193 287.23655 263196848  -319.031,52

Ibitinga, 28 de Novembro de 2015
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Arrec. Anterior Arrec. Periodo Arrec. Total
coNsGNACOES o R BLsE 141816170
w0 s INSSnst Nacionalde Seg. Social 310 -000 0500 n2mB 10524107
9002 9002 ISS-Imposto sobre Servicos 310 -000 7.650,97 17132 8.428,29
9003 9003 PIS 310 -000 1.830,28 21021 2.04049
9004 9004 COFINS 310 -000 844741 970,20 9.417,61
9005 9005 Contribuicao - Fundo de Reserva 310 -000 212.18335 32.837,06 305.020,41
9006 9006 Fundo de Reserva 310 -000 17.527,85 16.360,86 33.888,71
9007 9007 Juros - Fundo de Reserva 310 -000 340736 3407,36
9008 9008 Contribuicao Sindical 310 -000 8.235,33 8.235,33
9009 9009 Contribuicao Confederativa 310 -000 1148745 122517 12.712,62
9010 9010 Mensalidade Sindical 310 -000 5.365,93 56043 5.926,36
9011 9011 Pensao Alimenticia 310 -000 13.906,08 1.026,62 14.932,70
012 9012 Cia Sequros Minas Brasil 310 -000 2.808,51 605,37 341388
9013 9013 Nova Qtica - Convenio Servidores 310 -000 553388 305,34 5.839,22
9014 9014 Oral Saude - Convenio Servidores 310 -000 14.797,60 178413 16.581,73
9015 9015 Caixa Ec. Federal - Convenio Servidores 310 - 000 120.691,04 14.368,26 135.059,30
9016 9016 Crefisa - Convenio Servidores 310 -000 0,00
9017 9017 Convenio - Gas de Cozinha 310 -000 945,00 110,00 1.055,00
9018 9018 Caixa Ec. Estadual - Convenio Servidores310 - 000 0,00
9019 9019 Convenio - Banco do Brasil 310 -000 1.716,12 178,95 1.895,07
9020 9020 Convenio-Sindicato dos Servidores 310 -000 0,00
9021 9021 Taxas - Concurso Publico 310 -000 0,00
9022 9022 INSS - Reclamatoria Trabalhista 310 -000 0,00
9023 9023 Honorarios - Reclamatoria Trabalhista 310 - 000 0,00
9024 9024 UNIMED-Plano de Sade - Servidores 310 -000 28.037,65 2.904,39 30.942,04
9025 9025 Convénio Servidores - FEBI 310 -000 3.569,99 3.569,99
9027 9027 SORRISO - CONVENIO SERVIDORES 310 -000 3.167,60 339,00 3.506,60
9028 9028 CONVENIO SEGURO - UNIMED 310 -000 187040 203,37 201371
9029 9029 CONVENIO CARTAQ DE CREDITO - AMPIRA - 000 29.051,05 3.078,14 3212919
9030 9030 CONTR SOBRE LUCRO LIQUIDO - CSLB10 -000 2.815,82 32340 3.139,22
9032 9032 BANCO SANTANDER - CONVENIO SERAD(- 000 131.751,9 15.149,76 146.901,72
9033 9033 BV FINANCEIRA - CONSIGNAGOES COBM<-000 26.958,58 284111 29.800,35
9031 9031 CONSIGNAGOES - CONV SERVIDORES1D - 000 8.101,28 465,60 8.566,88
9034 9034 Convénio - Drogal Farmacéutica 310 -000 34.164,61 280434 36.968,95
9035 9035 OPTICA CARMEM - CONVENIO SERVICKIRE- 000 4.781,00 662,80 546380
9036 9036 CONVENIO REDE MULTIDROGAS 310 -000 51.569,03 5.102,34 56.671,37
9037 9037 CONVENIO ODONTOLOGICO - SINDSEZAO -000 2.165,96 266,66 243262
9038 9038 UNIMED DEPENDENTES - SINDSERV 310 -000 63.071,95 6.725,99 69.797,94
9041 9041 Salério Familia 310 -000 482,40 482,40
9042 9042 Saldrio Maternidade 310 -000 12.604,711 12.604,71
9043 9043 TAXAEMISSAO 22 VIA SINDIPLUS 300 -001 15,00 15,00
CREDORES DIVERSOS 5.279.789,71 36419373 5.643.98344
we W UNIVED - Plano de Sadde - Dependente§10 -000 nwn M 25.845.46
9039 9039 FMS - REQUALIFICAGAO DEUBS 300 -003 1.986.959,00 1.986.959,00
9040 9040 FMS - MAC 300 -011 3.269.083,39 362.095,59 3.631.17898
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A3 SERVICO AUTON. MUNIC. DE SAUDE-SAMS
M AV. D. PEDRO 11,599 - 14940-00

Exercicio:

2015

: BALANCETE DA RECEITA DE OUTUBRO

E-"':. E g 57712473/0001-39

(01/10/2015 A 31/10/2015)

SERVICO AUTONOMO MUNIC. DE SAUDE 1B Pag03 de 03
Cédigo Ficha  Especificagdo Vinculo Orcada Arrec.Anterior  Arrec. Periodo Arrec. Total Diferenga
Arrec. Anterior Arrec. Periodo Arrec. Total

7001

7000

REPASSE RECEBIDO DA PREFEITURAIMOI- 000

TOTAL EXTRA ORQAMENTARIO 13.265.173,01 1.250.637,19 14.515.810,20

TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO) 17.147.778,68
Saldo do Exercicio Anterior

Recurso Banco Conta Vinculo Saldo Ex. Anterior

TRANSF.MUNICIP 033 45.00073-0 310 -000 NV 95,79

REC. ESTADO 104 06.00563-9 310 -000 NV 14,37

TRANF. MUNICIPI 104 06.00030-0 310 -000 106.392,04

MAC 001 130039-3 310 -000 9,11

IAFAB 001 180155-4 310 -000 15,03

RECEB DIVERSO! 001 50188-3 310 -000 29.816,55

GLICEMIA 001 180161-9 310 -000 1.073,10

TRANS TES MUNI 001 180166-X 310 -000 149.32,73

MOV FUND RESE! 001 50191-3 310 -000 21.638,57

VIG. EM SAUDE 001 50205-7 310 -000 12,30

REC TAXAS VISA 001 50225-1 310 -000 2.006,39

RECURSO PROPF 001 130223-X 310 -000 72,93

FUNDO DE RESE} 104 06.00035-1 310 -000 28,38

RECURSO ESTAC 001 144-6 310 -000 CM 11,53

IAFAB 104 6.624004-4 300 -012 CS 26.613,19

PAB 104 6.624005-2 300 -009 CS 122.792,49

MAC 104 6.624006-0 300 -011 CS 74.317,73

V SAUDE 104 6.624007-9 300 -004 CS 91.121,19

REF.JAMPL. DE Ut 001 25.544-0 300 -001 SD 798,73

Total do Saldo 632.152,15

TOTAL GERAL 17.779.930,83

IBITINGA, 31 de outubro de 2015
DR LUIZ F. RUIZ DE OLIVEIRA MARIA CECILIA BOLDRIN ZITO VARESQUE REGINALDO ANTONIO MELA
DIRETOR SUPERINTENDENTE T EM CONTABILDIADE - CRC: 305337/0-1/SP TESOUREIRO
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ATO DO PRESIDENTE N° 17
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2015.

“AUTORIZA INTERLIGAGAO DO SITE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA COM O
SITE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA COM O INTUITO DE
GARANTIR ACESSIBILIDADE DE INFORMAGOES A
POPULAGAO.”

A Presidéncia da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, de acordo com a Lei Organica
do Municipio e Regimento Interno, expede o
seguinte ATO DO PRESIDENTE:

Art. 1° Fica estabelecido através deste Ato
do Presidente a interligagdo do site da Prefeitura
Municipal de Ibitinga www.ibitinga.sp.gov.br com
o da Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga www.camaraibitinga.sp.gov.br com o
intuito de garantir acessibilidade de informagdes a
populagao.

Paragrafo Unico. Com este procedimento o
Poder Legislativo vem atender a solicitagdo do
Poder Executivo, colaborando com a adequagdo
junto ao site da Prefeitura Municipal com a melhoria
do acesso a informaggo.

Art. 2° A interligacdo aqui autorizada é para
que o Poder Executivo disponibilize na pagina
virtual do Municipio um link com o titulo de “Leis
Municipais”, direcionando para o site do Poder
Legislativo, para acesso a segdo “legislacdo”.

Art. 3° A Diregdo da Casa devera providenciar
controle e fiscalizagdo através de servidor
responsavel para o devido cumprimento desta
norma.

Art. 49 Este Ato do Presidente entra em vigor
na data de sua publicagdo.

Ibitinga, 23 de novembro de 2015.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em vinte e trés (23)
de novembro de dois mil e quinze (2015).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

ATO DA MESA N° 93
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2015.

“ESTABELECE REMANEJAMENTO  DE
VALORES NAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
E DISCRIMINACOES ANALITICAS DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA,
PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2015."

A Mesa da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, de acordo com a Lei Organica
do Municipio e do Regimento Interno, expede o
seguinte ATO DA MESA:

Art. 19 - Fica estabelecido o remanejamento
no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais) das
dotagGes orgamentdrias previstas para a Camara
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, através
do Ato da Mesa n° 90, de 14 de janeiro de 2015,
com alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico. O remanejamento aqui
estabelecido consta da Lei Municipal n° 4.175, de
11 de novembro de 2015, bem como do Decreto n®
3.954, de 11 de novembro de 2015.

Art. 20 - A discriminagdo analitica das dotagdes
orcamentarias da Camara Municipal que sofreu
remanejamento de SUPLEMENTACAO no valor total
de R$ 7.000,00 (sete mil reais), € a seguinte:

01 031 0009 2079 0000 — Material de Expediente

(ficha 11) — 3.1.90.30.39-01.110.000 — Material
de CONSUMO ....vvvvvveiiiiniiieieeeeeeeeeeeenens R$ 7.000,00

Art. 3° - As discriminagOes analiticas das
dotagbes orgamentarias da Camara Municipal
que sofreram remanejamento de ANULACAO no
valor total de R$ 7.000,00 (sete mil reais), sdo as

seguintes:

01 031 0009 2076 0000 — Capacitagdo de
Agentes

(ficha 08)3.3.90.39.00-01.110.000-Outros

Servigos de Terceiros Pessoa Juridica....R$ 1.000,00

01 031 0009 2077 0000 — Contratagdo de
Servigos Especiais

(ficha 09)-3.3.90.36.00-01.110.000-Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica...... R$ 1.500,00

01 031 0009 2081 0000 — Manutengao e
Instalagdo do Prédio da Camara

(ficha 12)-3.3.90.30.00-01.110.000-Material
de CONSUMO....uuuueiiiiieee e eeeeeeeeeeennns R$ 500,00

(ficha 13-3.3.90.36.00-01.110.000-Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica ...... R$ 500,00

(ficha 14)- 3.3.90.39.00-01.110.000-Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica... R$ 1.500,00

01 031 0009 2090 0000 — Aquisigao de Material
Permanente

(ficha 17)- 4.4.90.52.00
-01.110.000 - Equipamentos e Material
Permanente.......cccccvvvvvnnnnnnn R$ 2.000,00

Art. 4° - Este Ato da Mesa entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Ibitinga, 23 de novembro de 2015 (dois mil e
quinze).

WINDSON PINHEIRO
Presidente

DR MARCEL PINTO DA COSTA
Vice-Presidente

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
10 Secretario

GUMERCINDO JOSE ROSSATTO BERNARDI
20 Secretario
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PARECER DA COMISSAO DE
ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

Processo n°: PROJETO DE LEI ORDINARIA —
PLO N° 150/2015

Autoria: Prefeito Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga

Assunto: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE IBITINGA PARA O EXERCICIO
DE 2016.

Parecer: A Comissao de Orcamento, Financas e
Contabilidade, apos receber o Projeto orcamentario
previsto para 2016, constatou os procedimentos
que ocorreram sobre o Projeto de Lei supra citado.

Recebimento do Projeto; publicacdao do teor do
Projeto e divulgagao do prazo para apresentacao
de sugestdes, pela populacdo, e emendas, pelos
Vereadores, junto a imprensa local; leitura em
Sessdo e encaminhamento do Projeto a esta
Comissdo pelo Presidente da Camara Municipal,
tudo dentro dos Prazos previstos no Regimento
Interno.

Realizagdo de audiéncia publica para discussdo
do Projeto de Lei supra, onde foi discutido seu
teor, contando com esclarecimentos por parte dos
representantes do Senhor Prefeito presentes, sendo
dirimidas todas as duvidas.

Dentro do prazo estabelecido a Comissao
recebeu para andlise junto ao Projeto as Emendas
apresentadas pelos Vereadores, protocoladas sob
0s n%s. 41/2015, 42/2015, 43/2015 e 44/2015.

O Projeto e suas Emendas contam com
pareceres da Diretoria Financeira da Camara
Municipal, que serdo incorporados no processo.

Ap0s a Audiéncia e prazo para recebimento de
sugestGes e emendas e ja tendo sido analisado pelo
setor de financas da Casa, a Comissdo se reuniu
para concluir a anadlise do Projeto, através de seu
Relator.

Analisando criteriosamente, tanto o Projeto de
Lei quanto as Emendas 41, 42, 43 e 44 de 2015,
apresentadas pelos Senhores Vereadores, constata
se que se adéquam perfeitamente a Lei Organica
do Municipio, nos termos do Artigo 34, Inciso 1V,
tendo sido observados os tramites legais exigidos
pelo Regimento Interno (Artigo 269 e seguintes),
sendo a matéria de iniciativa do Prefeito, podendo
ser emendada pelos Vereadores, observando-
se os requisitos legais, verifiquei que sdo legais,
regimentais e constitucionais, merecendo ter
regular tramitagdo.

PORTANDO, CONFORME ESTABELECE AS
ALINEAS “A)” DO INCISO II, DO ARTIGO 77, DO
REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS,
COMO RELATOR, EXARO PARECER FAVORAVEL
AO PROJETO DE LEI, TANTO QUANTO SUAS
EMENDAS N° 41, 42, 43 E 44 DE 2015, ALERTANDO
APENAS PARA A REGULARIZACAO A SER FEITA
POSTERIORMENTE, CASO AS EMENDAS SEJAM
ACATADAS PELO EGREGIO PLENARIO QUANDO
DA VOTAGAO DO PROJETO E SANCIONADA E
PROMULGADA PELO SENHOR PREFEITO, DE
COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS FINANCEIRAS
A SER EXECUTADA PELO PODER EXECUTIVO,
PROCEDENDO AS DEVIDAS MUDANGAS EM ACOES
DE PROGRAMAS CONSTANTES DO PPA (LEI
MUNICIPAL N° 3.789, DE 27 DE NOVEMBRO DE
2013), E DA LDO (LEI MUNICIPAL N°© 4.106, DE 24
DE JUNHO DE 2015).

Ibitinga, 23 de novembro de 2015.

GUMERCINDO JOSE ROSSATTO BERNARDI
Relator — Presidente da Comissao

Como membros da Comissao de Orgamento,
Finangas e Contabilidade, concordamos com o
parecer exarado pelo Relator.

LEOPOLDO GABRIEL BENETACIO DE OLIVEIRA
Secretario da Comissdo

GUILHERME DE SOUZA MARTINS
Vice-Presidente da Comissao
EMENDA N©° 41/2015

P.L.O. - PROJETO LEI ORCAMENTARIA N° 150
DE 29/09/2015

PARA O EXERCICIO PROGRAMA 2.016

O Projeto n® 150 de 29/09/2015, Estima a
Receita e Fixa a Despesa da Administracdo Publica
Municipal de Ibitinga para o exercicio de 2016 e da
outras providencias.

01) - Usando das atribuicbes que me sdo
conferidas como Vereador deste Poder Legislativo,
e de acordo com o Art. 165 e 166 da Constituicao
Federal e da Emenda Constitucional n® 86 de 2.015,
apresento ao Projeto de Lei n°® 150/2015 a inclusao
de uma Emenda ao Orgamento Anual do exercicio
programa 2.016. Lembrando que quando de sua
aprovacdo a Emenda devera ser incluida na Lei
Municipal n® 3789 de 27 de novembro de 2013,
Plano Plurianual-PPA para o quadriénio de 2014-
2017, para o exercicio programa 2016 e na Lei n°
4106 de 24 de junho de 2015, Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio programa 2016.
Permitindo assim uma perfeita harmonia das pegas
orgamentarias, dada a exigéncia da compatibilidade
das leis.

02) - A Emenda aqui apresentada devera ser
criada na Secretaria de Servigos Publicos do nosso
Municipio de Ibitinga, alterando assim, o Programa
0181 — denominado Servicos de Utilidade Publica.
Tal Emenda sera destinada a suprir dotagdo do
orcamento para os gastos com a Manutencdo e
Conservagdo de Maquinas, Veiculos e Equipamentos
utilizados nos servigos publicos, inclusdo a seguinte
classificagdo orgamentaria:

020600 - SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS

15 452 0181 xxxx 0000 - MAN,UTENCAO
E CONSERVACAO DE MAQUINAS, VEICULOS E
EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NOS SERVICOS
PUBLICOS

3.3.90.30.00-01.110.000-Material de
CONSUMO...uiiieeresisrrennseserrenneeennes R$ 50.000,00

3.3.90.36.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Fisica ........ R$ 20.000,00

3.3.90.39.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica...... R$ 30.000,00

03) - A presente Emenda sera coberta com
recurso proveniente de anulagdo para assegurar
o equilibrio orcamentario e financeiro. Tal redugdo
ocorrera na dotacdo do orcamento da Secretaria de
Servigos Publicos do nosso Municipio de Ibitinga,
alterando assim, o Programa 0181 — denominado
Servicos de Utilidade Publica, anulagdo da seguinte
classificagdo orgamentaria:

020600 - SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS

15 452 0181 2019 0000 — MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.39.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica ...R$ 100.000,00

“JUSTIFICATIVAS”
sendo

Justifico que tal emenda estd

Ibitinga, 28 de Novembro de 2015

apresentada para sanar as despesas referente a
Manutengdo e Conservagdo de Maquinas, Veiculos
e Equipamentos utilizados nos servigos publicos do
Municipio de Ibitinga. Com o objetivo de melhorar
0s servigos de manutengdo viaria e o cuidado com a
cidade, a manutencdo e conservacdo de maquinas,
veiculos e equipamentos utilizados nos servigos
publicos e obras publicas inclui a manutencdo
de caminhGes, Onibus, trator, carregadeira e
diversos equipamentos. As maquinas, veiculos e
equipamentos ddo suporte a secretaria de servigos
publicos, que é uma das que mais oferece servicos
a populacdo. A manutencdo e a conservacdo de
Maquinas, Veiculos e Equipamentos ira ampliar
e melhorar o atendimento e garantirda melhores
condigdes de trabalhos aos servidores. Assim,
apresento a inclusao desta emenda ao Projeto de
Lei n°® 150 de 29/09/2015.

Ibitinga, 10 de novembro de 2.015.

Valdecir de Traque
Vereador

Gumercindo José Rossato Benardi
Vereador

Antonio Esmael Alves de Mira
Vereador

Jean Ferreira da Silva
Vereador

Leopoldo Gabriel Benetacio de Oliveira
Vereador

Osias Soares de Oliveira
Vereador

A
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E
CONTABILIDADE

EMENDA N° 42/2015

P.L.O. - PROJETO LEI ORCAMENTARIA N° 150
DE 29/09/2015

PARA O EXERCICIO PROGRAMA 2.016

O Projeto n® 150 de 29/09/2015, Estima a
Receita e Fixa a Despesa da Administracdo Publica
Municipal de Ibitinga para o exercicio de 2016 e da
outras providencias.

01) - Usando das atribuicdes que me sao
conferidas como Vereador deste Poder Legislativo,
e de acordo com o Art. 165 e 166 da Constituicao
Federal e da Emenda Constitucional n® 86 de 2.015,
apresento ao Projeto de Lei n® 150/2015 a inclusao
de uma Emenda ao Orgamento Anual do exercicio
programa 2.016. Lembrando que quando de sua
aprovacdo a Emenda devera ser incluida na Lei
Municipal n® 3789 de 27 de novembro de 2013,
Plano Plurianual-PPA para o quadriénio de 2014-
2017, para o exercicio programa 2016 e na Lei n°
4106 de 24 de junho de 2015, Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio programa 2016.
Permitindo assim uma perfeita harmonia das pegas
orcamentarias, dada a exigéncia da compatibilidade
das leis.

02) - A Emenda aqui apresentada devera ser
criada na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
do nosso Municipio de Ibitinga, alterando assim, o
Programa 0260 — denominado Estradas Vicinais.
Tal Emenda sera destinada a suprir dotagdo do
orcamento para os gastos com a Manutencdo e
Conservagdo de Maquinas, Veiculos e Equipamentos
utilizados nas estradas vicinais, inclusdo a seguinte
classificagdo orgamentaria:

021300 - SECRETARIA DE AGRICULTURA

43

E MEIO AMBIENTE
26 782 0260 xxxx 0000 — MAN,UTENCZ\O
E CONSERVACAO DE MAQUINAS, VEICULOS E
EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA AREA RURAL
3.3.90.30.00-01.110.000-Material de
(0] 41 W 13 o S R$ 50.000,00
3.3.90.36.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Fisica ........ R$ 20.000,00
3.3.90.39.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica...... R$ 30.000,00

03) - A presente Emenda serd coberta com
recurso proveniente de anulagdo para assegurar
o equilibrio orcamentario e financeiro. Tal redugao
ocorrera na dotacdo do orcamento da Secretaria de
Servigos PuUblicos do nosso Municipio de Ibitinga,
alterando assim, o Programa 0181 — denominado
Servigos de Utilidade Publica, anulagdo da seguinte
classificagdo orgamentaria:

020600 - SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS

15 452 0181 2019 0000 — MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.39.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica ...R$ 100.000,00

“JUSTIFICATIVAS”

Justifico que tal emenda estd sendo
apresentada para sanar as despesas referente a
Manutengdo e Conservagdo de Maquinas, Veiculos
e Equipamentos utilizados nas estradas vicinais do
Municipio de Ibitinga. Devido a falta de recursos
do Municipio de Ibitinga, grande parte das estradas
vicinais € composta por estradas ndo pavimentadas,
que representam 0s principais meios de acesso
para o escoamento de producdo do setor rural do
municipio. Ocorre de forma continua a solicitagdes
do uso das Maquinas, Veiculos e Equipamentos
para manter a superficie das estradas lisa, firme
e livre da perda excessiva de material solto, e
manter a declividade transversal do leito das
estradas apropriadas para assegurar o escoamento
superficial das aguas, proporcionando aos usuarios
um meio seguro, econdmico e confortavel de
acesso para areas rurais. O que acaba aumentando
o desgaste e a deterioracdo de todo o maquinario,
veiculo e equipamentos utilizados na manutengdo
das estradas vicinais. Assim, apresento a inclusao
desta emenda ao Projeto de Lei n® 150 de
29/09/2015.

Ibitinga, 10 de novembro de 2.015.

Valdecir de Traque
Vereador

Gumercindo José Rossato Benardi
Vereador

Antonio Esmael Alves de Mira
Vereador

Jean Ferreira da Silva
Vereador

Leopoldo Gabriel Benetacio de Oliveira
Vereador

Osias Soares de Oliveira
Vereador

A
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E
CONTABILIDADE

EMENDA N° 43/2015

P.L.O. - PROJETO LEI ORCAMENTARIA N° 150
DE 29/09/2015

PARA O EXERCICIO PROGRAMA 2.016
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O Projeto n° 150 de 29/09/2015, Estima a
Receita e Fixa a Despesa da Administracdo Publica
Municipal de Ibitinga para o exercicio de 2016 e da
outras providencias.

01) - Usando das atribuicdes que me sao
conferidas como Vereador deste Poder Legislativo,
e de acordo com o Art. 165 e 166 da Constituicao
Federal e da Emenda Constitucional n° 86 de 2.015,
apresento ao Projeto de Lei n® 150/2015 a inclusdo
de uma Emenda ao Orgamento Anual do exercicio
programa 2.016. Lembrando que quando de sua
aprovacdo a Emenda devera ser incluida na Lei
Municipal n°® 3789 de 27 de novembro de 2013,
Plano Plurianual-PPA para o quadriénio de 2014-
2017, para o exercicio programa 2016 e na Lei n°
4106 de 24 de junho de 2015, Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio programa 2016.
Permitindo assim uma perfeita harmonia das pegas
orcamentarias, dada a exigéncia da compatibilidade
das leis.

02) - A Emenda aqui apresentada devera
ser criada no Servigo Autbnomo de Salde do nosso
Municipio de Ibitinga, alterando assim, o Programa
0004 - denominado Servico de Salde. Tal Emenda
sera destinada a suprir dotacdo do orcamento
para Aquisicdo de Veiculo (ambulancia) para ser
utilizado no trabalho de transporte de pacientes
em tratamento médico ou de pronto atendimento,
inclusdo a seguinte classificagdo orgamentaria:

040100 - SERVIGCO AUTONOMO DE SAUDE

.10 301 0004 2303 0000 — AQUISICAO DE
VEICULO (Ambuléncia)

4.4.90.52.00-01.110.000-Equipamentos e

Material Permanente .......ccccc..... R$ 100.000,00

03) - A presente Emenda serd coberta com
recurso proveniente de anulagdo para assegurar
o equilibrio orcamentario e financeiro. Tal redugao
ocorrera na dotacdo do orcamento da Secretaria de
Servigos Publicos do nosso Municipio de Ibitinga,
alterando assim, o Programa 0181 — denominado
Servigos de Utilidade Publica, anulagdo da seguinte
classificagao orgamentaria:

020600 - SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS :

15 452 0181 2019 0090 — MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.39.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica ...R$ 100.000,00

“JUSTIFICATIVAS”

Justifico que tal emenda esta sendo apresentada
para sanar despesa referente a Aquisicdo de um
Veiculo Ambulancia para ser utilizado no trabalho
de transporte de pacientes em tratamento médico
em outras cidades ou de pronto atendimento.
Haja vista que ha uma deficiéncia de veiculos no
setor publico para o atendimento de uma grande
demanda de pacientes no nosso Municipio de
Ibitinga.

Assim, apresento a inclusao desta emenda ao
Projeto de Lei n°® 150 de 29/09/2015.

Ibitinga, 18 de novembro de 2.015.

Leopoldo Gabriel Benetacio de Oliveira
Vereador

A
COMISSAO DE ORGCAMENTO, FINANCAS E
CONTABILIDADE

EMENDA N° 44/2015

P.L.O. - PROJETO LEI ORGAMENTARIA N° 150
DE 29/09/2015

PARA O EXERCICIO PROGRAMA 2.016

O Projeto n® 150 de 29/09/2015, Estima a
Receita e Fixa a Despesa da Administracdo Publica
Municipal de Ibitinga para o exercicio de 2016 e da
outras providencias.

01) - Usando das atribuigbes que me sdo
conferidas como Vereador deste Poder Legislativo,
e de acordo com o Art. 165 e 166 da Constituicao
Federal e da Emenda Constitucional n° 86 de 2.015,
apresento ao Projeto de Lei n° 150/2015 a inclusdao
de uma Emenda ao Orgamento Anual do exercicio
programa 2.016. Lembrando que quando de sua
aprovacdo a Emenda devera ser incluida na Lei
Municipal n® 3789 de 27 de novembro de 2013,
Plano Plurianual-PPA para o quadriénio de 2014-
2017, para o exercicio programa 2016 e na Lei n°
4106 de 24 de junho de 2015, Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio programa 2016.
Permitindo assim uma perfeita harmonia das pecas
orgamentarias, dada a exigéncia da compatibilidade
das leis.

02) - A Emenda aqui apresentada devera
ser criada na Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente do nosso Municipio de Ibitinga, alterando
assim, o Programa 0210 — denominado Assisténcia
Técnica Agricola. Tal Emenda sera destinada a
suprir dotagdo do orcamento para aquisicdo de
02(duas) motopodas com haste de 05 metros,
capacidade do tanque para no minimo 0,5 litros,
com 36 cilindradas e sabre de 30 centimetros,
peso de no maximo 8kg e potencia de 2hp, para
poda de arbustos e pequenas arvores na limpeza
de estradas rurais e outros servigos, inclusdo na
seguinte classificacdo orcamentaria:

021300 - SECRETARIA DE AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE .

20 605 0210 2090 0000 — AQUISICAO DE
MATERIAL PERMANENTE

4.4,90.52.00-01.110.000-Equipamentos e
Material Permanente .......ccccceeeeees R$ 5.000,00

03) - A presente Emenda serd coberta com
recurso proveniente de anulagdo para assegurar
o equilibrio orcamentario e financeiro. Tal redugdao
ocorrera na dotacdo do orcamento da Secretaria de
Servigos Publicos do nosso Municipio de Ibitinga,
alterando assim, o Programa 0181 — denominado
Servigos de Utilidade Publica, anulagdo da seguinte
classificagdo orcamentaria:

020600 - SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS y

15 452 0181 2019 OOQO — MANUTENGCAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.39.00-01.110.000-Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica ..... R$ 5.000,00

“JUSTIFICATIVAS”

Justifico que tal emenda esta sendo apresentada
para sanar despesas referente a aquisicdo de
02(duas) motopodas com haste de 05 metros,
capacidade do tanque para no minimo 0,5 litros, com
36 cilindradas e sabre de 30 centimetros, peso de
no maximo 8kg e potencia de 2Hp. Equipamento de
grande importancia para o setor de estradas rurais.
Principalmente quando as estradas se encontram
tomadas por arbustos e pequenas arvores, que
necessitam ser podadas para melhorar o fluxo
de veiculos. O trafico de veiculos rurais € comum
principalmente para o escoamento da produtividade
rural do nosso municipio. Tal equipamento também
podera ser utilizado em outros servigos relacionados
a atividade da Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente do Municipio de Ibitinga. Assim,
apresento a inclusdao desta emenda ao Projeto de
Lei n® 150 de 29/09/2015.

Ibitinga, 18 de novembro de 2.015.

Gumercindo José Rossato Bernardi
Vereador

Ibitinga, 28 de Novembro de 2015

A
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E
CONTABILIDADE

PORTARIA N° 371
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei:

RESOLVE:

Conceder férias a Servidora Rosa Maria C.
de Freitas Moraes, Servente, pelo periodo de 28
de dezembro de 2015 a 16 de janeiro de 2016,
referente ao periodo aquisitivo de 13 de agosto de
2014 a 12 de agosto de 2015, em conformidade
com a legislagdo vigente.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Esténcia Turistica de Ibitinga, em 26 (vinte e seis)
de novembro de dois mil e quinze (2015).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

REPUBLICADA PARA RETIFICACAO
PORTARIA N° 367
DE 18 DE NOVEMBRO DE 2015.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei:

RESOLVE:

Conceder férias a Servidora Glaucia Helena
Doro Pereira, Agente do Legislativo, pelo periodo de
21 de dezembro de 2015 a 09 de janeiro de 2016,
referente ao periodo aquisitivo de 04 de janeiro de
2014 a 03 de janeiro de 2015, em conformidade
com a legislagdo vigente.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em 18 (dezoito) de
novembro de dois mil e quinze (2015).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

REPUBLICADA PARA RETIFICACAO
PORTARIA N° 368
DE 18 DE NOVEMBRO DE 2015.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei:

RESOLVE:

Conceder férias ao Servidor Oscar Roberto
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A. de Sdo Miguel, Motorista, pelo periodo de 21
de dezembro de 2015 a 09 de janeiro de 2016,
referente ao periodo aquisitivo de 02 de abril de
2014 a 01 de abril de 2015, em conformidade com
a legislagdo vigente.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em 18 (dezoito) de
novembro de dois mil e quinze (2015).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

REPUBLICADA PARA RETIFICACAO
PORTARIA N° 369
DE 18 DE NOVEMBRO DE 2015.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuicGes que
Ihe confere a Lei:

RESOLVE:

Conceder férias a Funcionaria Shirlei Henrique de

Carvalho Ruedas, Diretora Legislativa, pelo periodo

de 21 de dezembro de 2015 a 09 de janeiro de 2016,

referente ao periodo aquisitivo de 08 de margo de

2014 a 07 de margo de 2015, em conformidade
com a legislacdo vigente.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em 18 (dezoito) de
novembro de dois mil e quinze (2015).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

REPUBLICADA PARA RETIFICACAO
PORTARIA N° 370
DE 18 DE NOVEMBRO DE 2015.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuicGes que
Ihe confere a Lei:

RESOLVE:

Conceder férias a Funcionaria Adriana Natalina da

Silva, Assessora Legislativa, pelo periodo de 21

de dezembro de 2015 a 19 de janeiro de 2016,

referente ao periodo aquisitivo de 02 de junho de

2014 a 01 de junho de 2015, em conformidade com
a legislacdo vigente.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em 18 (dezoito) de
novembro de dois mil e quinze (2015).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

Prefeitura da Estincia
Turistica de Ibitinga

Rua Migual Landim n.333 - Cantra
Horario de atencimento a0 publico; O segunds 8 sexta-Tedrn
das 0900 horas s 1100 horas
das 13:00 horms as 180D horas
Telefone: 16 3352 - 7000
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