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LEI N° 4.217
DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a Subvencionar
Entidades que especifica e da outras providéncias.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com a Lei Orgdnica do Municipio, e
nos termos da Resolugdo n® 4.517/2016, da Camara
Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado
a celebrar subvencdo com a entidade abaixo
relacionada, conforme o valor descrito:

I ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE IBITINGA - APAE: R$ 670.791,00
(seiscentos e setenta mil, setecentos e noventa e
um reais)

Art. 29, A Subvengdo a ser firmada sera coberta
com recursos destinados na Lei Orgamentaria Anual
do corrente exercicio.

SECOES

Art. 3°. O Objeto de cada subvengdo consta
do Plano de Trabalho a ser aprovado pelo Poder
Executivo, o qual sera inserido no texto final do
ajuste.

Art. 4°. A duracdo da subvencdo serd de
12 (doze) parcelas, podendo ser suspenso o
pagamento na ocorréncia de descumprimento do
objeto, e até denunciado, se ocorrer desvio das
finalidades da entidade.

§ 10, A fiscalizagdo da efetiva execugdo do
objeto proposto no Plano de Trabalho apresentado
sera efetuada pelos Conselhos Municipais.

§ 29. Em caso de descumprimento do avengado,
a entidade sera notificada pelo Conselho Municipal
para regularizacdo das pendéncias.

§ 39. Serd dada ciéncia ao Prefeito Municipal e
ao responsavel pelo Controle Interno de qualquer
ocorréncia relativa a subvengao.

Art. 59. O valor final e total de cada entidade
é o constante do Orcamento Fiscal do corrente
exercicio, podendo ser ajustado na forma da Lei
Complementar n°® 101/00.

Art. 69°. Esta lei entrard em vigor na data de
sua publicagdo.
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal
Registrada e publicada na Secretaria de

Administragdo da P. M., em 05 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N° 111
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Municipal n°® 2.642, de 24 de junho
de 2.003, que dispde sobre alteracdo do quadro de
cargos e empregos do Servigo Autbnomo Municipal
de Salde — SAMS.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA

TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n® 4.518/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O item 4, do artigo 2°, da Lei Municipal
n® 2.642, de 24 de junho de 2.003, passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 20 — Sa3o atribuicdes dos seguintes
empregos:

1. ...

2. ...

3. .

4. Motorista:

- Dirigir e conservar veiculos automotores;

- Inspecionar o veiculo antes de sua saida,
observando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, éleo e agua do motor;

- Testar os freios e a parte elétrica em geral,
nunca efetuando o servico sem que o veiculo esteja
em completas condigdes de uso;

- Observar o regulamento de transito;

- Realizar anotagGes de viagens realizadas,
pessoas e materiais transportados, quilometragem
rodada, itinerdrio e outras ocorréncias de sua
funcado;

- Recolher o veiculo, apds o servico, em
local destinado, e informar ao responsavel sobre
possiveis consertos que devam ser efetuados;

- Efetuar pequenos reparos de emergéncia no
veiculo;

- Zelar pela conservagdo e limpeza do material
rodante, providenciando os reparos necessarios;

- Superintender os servicos nas garagens € a
conservagdo do respectivo equipamento;

- Carregar e descarregar pacientes em macas
ou cadeira de rodas, tendo por destino hospitais,
unidades de salde, laboratérios, clinicas, postos de
saude, prontos socorros e UPA-Unidade de Pronto
Atendimento, conforme determinagdo superior;

- Carregar e descarregar materiais utilizados
pelos profissionais de saude, bem como todos os
materiais e equipamentos que forem determinados
pela chefia imediata;

- Controlar carga e descarga do material
transportado, orientando sua arrumacdo no veiculo
para evitar acidentes;

- Colaborar na limpeza dos veiculos, mantendo-
0s em ordem para o transporte seguro de pacientes.

5.7

Art. 20, Esta Lei Complementar entrara em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de

Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N° 112
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Municipal n° 3.280, de 04 de
novembro de 2.009, que dispde sobre alteragao do
quadro de cargos e empregos do Servigo Autbnomo
Municipal de Salde — SAMS.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°
4.519/2016, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 19, O artigo 4° da Lei Municipal n° 3.280,
de 04 de novembro de 2.009, passa a ter a seguinte
redagdo, permanecendo inalterados as atribuicGes
dos demais cargos citados neste artigo:

“Art. 49, As atribuicdes dos empregos citados
no artigo anterior estdo descritas abaixo:

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES:

a) realizar levantamento de indices de
densidade larvaria;

b) realizar pesquisa larvaria e tratamento
perifocal e focal de pontos estratégicos;

¢) orientar o responsavel pelo ponto estratégico
sobre medidas para melhoria das condigdes
sanitarias do estabelecimento;

d) realizar pesquisa larvaria de armadilhas ;

e) orientar o morador ou responsavel por
estabelecimento comercial ou industrial sobre
como evitar criadouros de Aedes Aegypt em sua
casa ou estabelecimento;

f) realizar controle mecanico de criadouros
(casa a casa) através de remocdo, destruigdo,
mudanga de posicdo ou de localizagdo desses
criadouros, com a ajuda do morador;

g) realizar controle quimico através de aplicacdo
de larvacida (tratamento focal) nas situagdes em
que as medidas de controle mecanico ndo sejam
suficientes para eliminar todos os criadouros
potenciais existentes.

h) realizar o controle quimico através de
aplicacdo de inseticida, com o uso de bomba
costal para nebulizagdo visando eliminar todos os
criadouros potenciais existentes;

i) realizar remogdo de instrumentos, utensilios
e objetos que acumulem agua em residéncias,
pragas, e ou terrenos baldio.”

Art. 29, Esta Lei Complementar entrard em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de
2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo
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LEI COMPLEMENTAR N° 113
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Municipal n°® 2.768, de 06 de
dezembro de 2.004, que dispde sobre alteracdo do
quadro de cargos e empregos do Servico Auténomo
Municipal de Saide — SAMS.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.520/2016, da
Cémara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O inciso IV, do artigo 2°, da Lei
Municipal n° 2.768, de 06 de dezembro de 2.004,
passa a ter a seguinte redacgdo:

“Art. 2°. S3o atribuicOes e carga horaria dos
empregos constantes deste artigo:

I ..

IL. ...

III. ...

IV. ALMOXARIFE:

Carga horaria: 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

Atividades:

1. Orientar e controlar os servigos de
almoxarifado, recebendo, estocando e distribuindo
os diversos materiais;

2. Conferir o  estoque, examinando
periodicamente o volume de mercadorias e
calculando necessidades futuras;

3. Controlar o recebimento de material,
confrontando as requisigdes e especificagdes com
as notas e material entregue;

4. Organizar o armazenamento de produtos
e materiais, fazendo identificacdo e disposigao
adequadas, visando uma estocagem racional;

5.  Zelar pela conservagdo do material
estocado em condices adequadas evitando
deterioramento e perda;

6. Fazer os registros dos materiais sob
guarda nos depositos, registrando os dados em
terminais de computador ou em livros, fichas e
mapas apropriados, facilitando consultas imediatas;

7. Dispor  diariamente dos registros
atualizados para obter informagBes exatas sobre a
situacdo real do almoxarifado;

8.  Realizar inventdrios e balancos do
almoxarifado Coordenar e controlar o trabalho do
pessoal do almoxarifado;

9. Controlar o prazo de validade dos
produtos pereciveis;

10. Organizar o almoxarifado para facilitar a
movimentagdo dos produtos

11. Manter a higiene do local de trabalho, de
acordo com as normas de seguranca interna;

12.  Informar a chefia imediata das demandas
e necessidades detectadas em sua area de
competéncia e

13. Executar outras tarefas
determinadas pelo superior imediato.”

afins,

Art. 20, Esta Lei Complementar entrara em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdoes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI COMPLEMENTAR N° 114
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Estabelece as atribuicbes do cargo de

escriturario, constante no quadro de empregos
permanentes criado pela Lei Municipal n°® 2.361,
de 08 de junho de 1.999, do Servico Autbnomo
Municipal de Satde — SAMS.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.521/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, As atribuicGes do cargo de escriturario,
constante no quadro de empregos permanentes
criado pela Lei Municipal n° 2.361, de 08 de junho
de 1.999, do Servigo Auténomo Municipal de Satde
— SAMS, passam a ser as seguintes:

ESCRITUARIO:

AtribuigOes:

- Atender ao publico em geral, averiguando
suas necessidades para orienta-los ou encaminha-
los as pessoas ou setores competentes.

- Efetuar preenchimento de fichas, cadastros,
formularios, requisicoes de materiais, quadros e
outros similares.

- Efetuar langamentos em livros, consultando
dados em tabelas, graficos e demais demonstrativos,
a fim de atender as necessidades do setor, sob
orientagdo.

- Controlar, manusear, e atualizar arquivos e
sistemas administrativos.

- Elaborar, sob orientacdo, planos iniciais de
organizagao, graficos, fichas, roteiros, manuais de
servigos, boletins, formularios e relatdrios em geral,
nas areas de atendimento ao publico, administrativa,
de pessoal, de compras, de finangas, ou qualquer
outra drea da instituicdo.

- Estudar e informar processos que tratem
de assuntos relacionados ao setor de trabalho,
preparando os expedientes, despachos e
correspondéncias que se fizerem necessarios.

- Efetuar registros em documentos conforme
legislagdo em vigor.

- Efetuar contatos com pessoas de outros
orgaos da Administracdo direta ou indireta, e de
fora da Instituicdo para referendar e operacionalizar
programas e agendas, prestar informagGes
rotineiras sobre o contelido da legislacdo e suas
implicagGes.

- Preencher mapas dados, formuldrios e
relatdrios administrativos preestabelecidos,
referentes as atividades rotineiras da Autarquia.

- Atualizar quadros demonstrativos, tabelas e
outros documentos, sob orientagdo.

- Digitar e ou datilografar documentos diversos,
conforme orientagdo.

- Controlar, organizar e atualizar arquivos
administrativos, bibliograficos e de estoque, em
ordem preestabelecida, sob orientacdo.

- Efetuar célculos e conferéncias numéricas
simples.

- Auxiliar na realizacggo de campanhas,
programas e projetos, junto a usuarios, quando
necessario ou solicitado.

- Desenvolver atividades administrativas
rotineiras e eventuais que possuam orientacdo
prévia.

- Orientar e proceder a tramitacdo de
processos, orgamentos, contratos e demais
assuntos administrativos rotineiros, consultando
documentos em arquivos, ficharios e sistemas,
levantando dados, efetuando calculos e prestando
informagGes quando necessario.

- Acompanhar e controlar a movimentagdo
de pessoal, processos, registros, cargos, etc. de
acordo com a legislagdo em vigor.

- Redigir correspondéncia interna, cartas,
oficios e outros expedientes, segundo padroes
preestabelecidos.

- Classificar contas e registros de acordo com as
especificaces necessarias e previstas em planos de
contas, manuais e legislagao.

- Receber, encaminhar, organizar e expedir

correspondéncias, correio eletrénico e outros
documentos.

- Buscar seu préprio desenvolvimento
profissional;

- Realizar treinamento na area de atuacdo,
quando solicitado.

- Operar equipamentos e sistemas de
informdtica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades.

- Manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Art. 20, Esta Lei Complementar entrara em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI COMPLEMENTAR N° 115
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Estabelece as atribuicbes e carga horaria do
cargo de Assistente Social, constante no quadro de
empregos permanentes criado pela Lei Municipal
n® 2.361, de 08 de junho de 1.999, do Servigo
Auténomo Municipal de Saude — SAMS.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.522/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, As atribuices e carga horaria do
cargo de Assistente Social, constante no quadro de
empregos permanentes criado pela Lei Municipal
n® 2.361, de 08 de junho de 1.999, do Servigo
Auténomo Municipal de Salde — SAMS, passam a
ser as seguintes:

ASSISTENTE SOCIAL:

Carga Horaria: 30 (trinta) horas semanais,

conforme determinagdo da Lei n® 12.317/2010.
AtribuicOes:

- Acolher o usudrio do SUS, por meio de
uma escuta qualificada de suas necessidades, na
perspectiva do cuidado em salde, tendo em vista
garantir uma trajetdria resolutiva destes no interior
da Unidade e na rede loco-regional;

- Realizar abordagem e anélise social com
vistas a identificacdo da condigdo sécio-econdmica,
familiar e de acesso ao conjunto das politicas
publicas;

- Trabalhar junto as familias dos usuarios
do SUS no sentido de fortalecer os vinculos na
perspectiva da promogao, prevengao e recuperagao
da saude dos mesmos;

- Realizar visitas institucionais com vistas a
articulagao com a rede socioassistencial;

- Realizar visitas domiciliares,
necessario;

- Registrar atendimentos sociais em prontuério
Unico, com respaldo das informagoes sigilosas que
devem ser registradas no prontuario social.

- Participar do projeto de humanizagdao da
instituigdo, de forma transversal a todo atendimento
realizado;

- Sensibilizar o usuario SUS para adesdo ao
projeto terapéutico construido e oferecido pela
equipe multiprofissional;

- Identificar e notificar situacdes de violéncia
e violagdo dos direitos as autoridades competentes
bem como a verificacdo das providéncias cabiveis;

quando

2

- Desenvolver agles de referéncia e contra-
referéncia, tendo em vista garantir a continuidade e
resolutividade assistencial.

- Realizar grupos de educacdo em saude junto
Q0s usuarios;

- Realizar salas de espera, tendo em vista a
prevencdo e promogdo da saude, socializando
informagGes sobre salde aos usuarios que
aguardam atendimento;

- Participar de campanhas preventivas;

- Elaborar ef/ou divulgar materiais
socioeducativos como folhetos, cartilhas, folders,
cartazes, etc., que facilitem o conhecimento e o
acesso dos usuarios aos servigos oferecidos pelas
Unidades de Salde e pelo Sistema de Saude do
municipio, em geral.

- Participar de féruns, conferéncias e conselhos
de salde, contribuindo para a democratizacdo da
saude enquanto direito.

- Registrar as ag0es realizadas com a elaboragao
de relatdrios periddicos, a fim de possibilitar a
andlise e avaliacdo das agles e subsidiar a Diregao
do drgdo;

- Realizar estudos de determinados segmentos
de usuarios SUS;

- Participar de cursos, congressos, seminarios,
encontros de pesquisas objetivando realizar
estudos e troca de informagGes entre os diversos
profissionais de saude;
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Supervisionar  diretamente estagidrios de
Servico Social e estabelecer articulagdo com as
Unidades Académicas;

- Participar ativamente dos programas de
residéncia, desenvolvendo agles de preceptoria,
coordenagdo, assessoria e tutoria;

- Executar servigos de cunho administrativo
em assuntos de sua competéncia, inclusive
manifestacOes em processos administrativos;

- Participar de reunides de interesse da
autarquia sempre que solicitado;

- Atuar no local para o qual foi designado
pela Diregdo da Autarquia, atendendo a demanda
existente bem como os interesses administrativos, e
atender as designagGes de remanejamento sempre
que determinado.

Art. 20, Esta Lei Complementar entrard em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI COMPLEMENTAR N° 116
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Complementar Municipal n° 102, de
29 de outubro de 2.015, que dispGe sobre alteragdo
do quadro de cargos e empregos do Servigo
Auténomo Municipal de Salde — SAMS.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.523/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, O artigo 29, da Lei Complementar
Municipal n°® 102, de 29 de outubro de 2.015, passa
a ter a seguinte redagao:

“Art. 2°. As atribuices e carga horaria do
emprego citado no artigo anterior estdo descritas
abaixo:

ADVOGADO:

Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.
AtribuicOes:

Prestar assessoria juridica em todas as areas de
atividade da Entidade, judicial e extrajudicialmente,
sugerir e recomendar providéncias para resguardar
os interesses e dar seguranga aos atos e decisdes
da Entidade; Acompanhar todos os processos
administrativos e judiciais de interesse da Entidade,
tomando as providéncias necessdrias para bem
curar os interesses da Entidade; postular em
juizo em nome da Entidade, com a propositura
de acbes e na apresentacdo de contestagdo,
defesas, recursos e demais pegas processuais;
avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civeis e criminais; fazer o
acompanhamento juridico dos processos judiciais
em todas as instancias e em todas as esferas, onde
a Entidade for ré, autora, assistente, opoente ou
interessada de qualquer outra forma; ajuizar e
acompanhar agdes e execugoes fiscais de interesse
do Ente; em ambito extrajudicial, mediar questoes,
assessorar negociagdes, e, quando necessario,
propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes;
acompanhar processos administrativos externos
em tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério
Publico, Secretarias de Estado, demais o6rgdos e
entidades da administragdo publica direta e indireta,

em que haja interesse da Entidade; analisar os
contratos e demais instrumentos firmados pela
Entidade, avaliando os riscos neles envolvidos,
com vistas a garantir seguranga juridica e lisura
em todas as relagdes juridicas travadas entre a
Entidade e terceiros; recomendar procedimentos
internos de cardter preventivo, com o escopo de
manter as atividades da Administracdo afinadas
com os principios que regem a Administracdo
Publica — principio da legalidade; da publicidade;
da impessoalidade; da moralidade, da eficiéncia,
sem prejuizo de outros constitucional e legalmente
existentes; acompanhar e participar efetivamente
de todos os procedimentos licitatérios; elaborar
modelos de contratos administrativos; elaborar
pareceres sempre que solicitado quanto a questSes
administrativas e  juridicas,  principalmente
quando relacionados com a possibilidade de
contratacdo direta; contratos administrativos em
andamento, requerimentos de funcionarios, etc;
redigir correspondéncias e demais documentos
que envolvam aspectos juridicos relevantes da
Entidade.”

Art. 20, Esta Lei Complementar entrara em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdao

LEI COMPLEMENTAR N° 117
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Complementar Municipal n® 103, de
29 de outubro de 2.015, que dispde sobre alteragdo
do Quadro de Pessoal Permanente da Fundacdo
Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB, criado
pela da Lei Municipal n® 2.441, de 14 de novembro
de 2.000.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.524/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O artigo 29, da Lei Complementar
Municipal n° 103, de 29 de outubro de 2.015, passa
a ter a seguinte redagdo:

“Art. 20. As atribuicbes e carga horaria do
emprego citado no artigo anterior estdo descritas
abaixo:

ADVOGADO:

Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais.
AtribuigOes:

Prestar assessoria juridica em todas as areas de
atividade da Entidade, judicial e extrajudicialmente,
sugerir e recomendar providéncias para resguardar
os interesses e dar seguranga aos atos e decisdes
da Entidade; Acompanhar todos os processos
administrativos e judiciais de interesse da Entidade,
tomando as providéncias necessarias para bem
curar os interesses da Entidade; postular em
juizo em nome da Entidade, com a propositura
de agbes e na apresentacdo de contestacdo,
defesas, recursos e demais pegas processuais;
avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civeis e criminais; fazer o
acompanhamento juridico dos processos judiciais
em todas as instancias e em todas as esferas, onde
a Entidade for ré, autora, assistente, opoente ou
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interessada de qualquer outra forma; ajuizar e
acompanhar acgdes e execugoes fiscais de interesse
do Ente; em ambito extrajudicial, mediar questoes,
assessorar negociagdes, e, quando necessario,
propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes;
acompanhar processos administrativos externos
em tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério
Publico, Secretarias de Estado, demais 6rgdos e
entidades da administragdo publica direta e indireta,
em que haja interesse da Entidade; analisar os
contratos e demais instrumentos firmados pela
Entidade, avaliando os riscos neles envolvidos,
com vistas a garantir seguranga juridica e lisura
em todas as relagdes juridicas travadas entre a
Entidade e terceiros; recomendar procedimentos
internos de cardter preventivo, com o escopo de
manter as atividades da Administracdo afinadas
com os principios que regem a Administragdo
Publica — principio da legalidade; da publicidade;
da impessoalidade; da moralidade, da eficiéncia,
sem prejuizo de outros constitucional e legalmente
existentes; acompanhar e participar efetivamente
de todos os procedimentos licitatérios; elaborar
modelos de contratos administrativos; elaborar
pareceres sempre que solicitado quanto a questdes
administrativas e  juridicas,  principalmente
quando relacionados com a possibilidade de
contratacdo direta; contratos administrativos em
andamento, requerimentos de funcionarios, etc;
redigir correspondéncias e demais documentos
que envolvam aspectos juridicos relevantes da
Entidade.”

Art. 2°, Esta Lei Complementar entrard em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI COMPLEMENTAR N° 118
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Complementar Municipal n° 104, de
29 de outubro de 2.015, que dispGe sobre alteragdo
do Quadro de Pessoal do Servico Auténomo de
Agua e Esgoto — SAAE, criado pela Lei Municipal n®
1.759, de 19 de fevereiro de 1991.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.525/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, O artigo 29, da Lei Complementar
Municipal n° 104, de 29 de outubro de 2.015, passa
a ter a seguinte redagao:

“Art. 2°. As atribuices e carga horaria do
emprego citado no artigo anterior estdo descritas
abaixo:

ADVOGADO:

Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.
AtribuicOes:

Prestar assessoria juridica em todas as areas de
atividade da Entidade, judicial e extrajudicialmente,
sugerir e recomendar providéncias para resguardar
os interesses e dar seguranga aos atos e decisdes
da Entidade; Acompanhar todos os processos
administrativos e judiciais de interesse da Entidade,
tomando as providéncias necessarias para bem
curar os interesses da Entidade; postular em
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juizo em nome da Entidade, com a propositura
de acbes e na apresentacdo de contestacdo,
defesas, recursos e demais pegas processuais;
avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civeis e criminais; fazer o
acompanhamento juridico dos processos judiciais
em todas as instancias e em todas as esferas, onde
a Entidade for ré, autora, assistente, opoente ou
interessada de qualquer outra forma; ajuizar e
acompanhar agdes e execugoes fiscais de interesse
do Ente; em ambito extrajudicial, mediar questoes,
assessorar negociagdes, e, quando necessario,
propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes;
acompanhar processos administrativos externos
em tramitagdo no Tribunal de Contas, Ministério
Publico, Secretarias de Estado, demais 6rgdos e
entidades da administragdo publica direta e indireta,
em que haja interesse da Entidade; analisar os
contratos e demais instrumentos firmados pela
Entidade, avaliando os riscos neles envolvidos,
com vistas a garantir seguranga juridica e lisura
em todas as relagdes juridicas travadas entre a
Entidade e terceiros; recomendar procedimentos
internos de cardter preventivo, com o escopo de
manter as atividades da Administracdo afinadas
com os principios que regem a Administragdo
Publica — principio da legalidade; da publicidade;
da impessoalidade; da moralidade, da eficiéncia,
sem prejuizo de outros constitucional e legalmente
existentes; acompanhar e participar efetivamente
de todos os procedimentos licitatérios; elaborar
modelos de contratos administrativos; elaborar
pareceres sempre que solicitado quanto a questdes
administrativas e  juridicas,  principalmente
quando relacionados com a possibilidade de
contratacdo direta; contratos administrativos em
andamento, requerimentos de funcionarios, etc;
redigir correspondéncias e demais documentos
que envolvam aspectos juridicos relevantes da
Entidade.”

Art. 20, Esta Lei Complementar entrard em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

Republicado por necessidade de retificacao

DECRETO N° 3.988
DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

Dispde sobre a Programacdo Financeira e o
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso
conforme o art. 8° da Lei Complementar n°® 101, de
4 de maio de 2000.

O SR. PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 19, Ficam estabelecidos os limites para
movimentagdo de empenho e para pagamentos
relativos as dotagdes constantes da Lei
Orcamentdria para o exercicio de 2016, e aos
Restos a Pagar inscritos até o exercicio de 2015, na
forma discriminada nos Anexos I e II deste Decreto.

Art. 29, Os créditos suplementares e especiais
que vierem a ser abertos neste exercicio, bem como
os créditos especiais reabertos, terdo sua execugao
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condicionada aos limites fixados a conta das fontes
de recursos correspondentes.

Art. 39, A realizacdo de despesa a conta de
recursos vinculados somente poderdo ocorrer
respeitadas as dotacGes aprovadas, até o limite da
efetiva arrecadacdo das receitas correspondentes.

Art. 4°, A despesa com pessoal e encargos
sociais ndo podera exceder a 54% da Receita
Corrente Liquida, nos termos da Lei Complementar
n° 101, de 2000.

Paragrafo Unico. Somente sera admitida
despesa superior ao limite estabelecido no caput

com o objetivo de pagamento da folha com o
pessoal efetivo.

Art. 52, N3o serdo objeto de limitacdo as
despesas destinadas ao pagamento do servigo
da divida e as ressalvadas pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Art. 6°. Osrecursosfinanceiros correspondentes
aos créditos orgamentarios consignados na Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2016 para o Poder
Legislativo, e seus créditos adicionais, ser-lhe-do
entregues até o dia 20 de cada més, em obediéncia
ao art. 168 da Constituicdo Federal, conforme
dispde o art. 29-A da Constituicdo Federal.
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Art. 7°. As medicOes para liberagdo de
pagamento de obras em execugao deverdo informar
o percentual da execucdo fisica da obra, para
avaliacdao do servico de engenharia da Prefeitura
Municipal.

Art. 89, O servigo de contabilidade da Prefeitura
Municipal adotard as providéncias necessarias ao
bloqueio provisdrio das dotagdes orcamentarias
constantes da Lei n°© 4.208 de 21 de dezembro de
2015 (Lei Orcamentaria), cujas agoes dependam de
procedimentos complementares que viabilizem a
sua execugao orgamentaria e financeira.
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Art. 99, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na Secretaria de

Administracdao da P.M., em 18 de janeiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao
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i : Desembolsos Mensais Acumulados :
' Dotagdo Inicial ~ F---------- TR R EREEE R b D . . B prmmmemmnaa- - r
__________________________ ... ialeJaneio | aléFevein | aMago | aieAbrl | aléMao_ | aéduho } aléJuho ! atsAgosio iatsSetembro }aié Ouubro_!ats Novembro_!até Dezembro
5 FUNDAGAODEENSINO
01 TESOURO ' ' H ' : : ' ' ' |
00 Recursos Ordinarios ; ; i i i i ; i i i : : : :
110 000 GERAL ; i ; ; ; i ;
3 1 PESSOALEENCARC 190000000 i 15833333: 316.666,66: 47499900 63333332% 79166665: 949.009.98 1 1.108.333,31:1.266.666,64' 1.424.999.07' 158333330 ! 1.741.666,63 ' 1.900.000,00 "
3 3 OUTRASDESPESAS, 58500000 ! 4875000! 97.500,00' 14625000 195000,00% 243750,00° 29250000 ¢ 34125000 390.000,00° 43875000! 487.500,00° 536.250,00 1  585.000,00
4 4 INVESTIMENTOS @ 67000000 : 5583333 111.66666' 16749909 22333332! 279.16665' 33499998+ 390.83331' 446.666,64' 502499.07' 55833330! 61416663  670.000,00"
310 000 SAUDE-GERAL i : : : : : : : : :
4 6 AMORTIZAGRODAD 4000000 333333 6666661 0999990  1333332F 1666665 1999998  2333331% 2666664' 20999.07' 3333330 3666663  40.000,00"
4 AUTARQUIA SAMS i i i ! : i i : i i i i : :
01 TESOURO ' ' H ' : : ' ' ' |
00 Recursos Ordinarios ; ; ; i ; ; ; ; ; ; ; ; ; i
310 000 SAUDE-GERAL ; i ; ; ; i ;
3 1 PESSOALEENCARG  7.140000,00 i 595.000,00! 1.190.000,00% 1.785.000,00 2380.00000% 2975.00000% 3570.00000 4.165.000,00:4.760.000,00¢ 5.355.000,00! 5.950.000,00! 6.545.000,00 @ 7.140.000,00
3 3 OUTRASDESPESAS, 315500000 ! 262.01667! 525.83334! 788.750,01' 1.051.666,68' 1314.58335! 157750002 1840.416,69:2.103.33336" 2.366.250,03! 262916670 2.892.08337 1 3.155.000,00
4 4 INVESTIVENTOS @ 30000000 ! 2500000% 5000000: 75000000 100.000,00% 12500000: 15000000: 175000001 20000000 22500000 250.00000% 27500000  300.000,00
4 6 AMORTIZACAODAD 15000000 ! 1250000 25000,00'  37.500,00°  50000,00!  62500,00° 7500000  87.500,00% 100.000,00° 11250000! 125000001 137.500,00 %  150.000,00
01 Transfere[lciasdo Impostosobr; ; : IE : : : : : : : : : :
310 000 SAUDE-GERAL | .i | | | | | | |
3 3 OUTRASDESPESAS 1000000 : 83333 1666661 249909 333332  416665: 499998  583331% 666664:  749997! 8333300 016663 ! 1000000
02 TRANSFERENCIAS E CONVE
00 Recursos Ordinarios ; ; ; i ; ; ; ; ; ; ; ; ; :
300 013 SAMU. ; i ; ; ; i ;
3 1 PESSOALE ENCARC 77.00000 | 641667 12833341  19.25001i 25666681 3208335 3850002  44.91669! 5133336  57.75003'  64.166,70' 7058337  77.000,00!
3 3 OUTRASDESPESAS, 9300000 i 7750000 1550000  23250,00°  31.00000%  3875000% 4650000  54250,00% 62000,00' 69750000 7750000 8525000  93.000,00
300 014 Secretaria da Saude-Esi i E 'i ; ; i E ; E E E E E
3 3 OUTRASDESPESAS 8000000 i 6666670 13333341 2000001 2666668 3333335, 4000002 4666669+ 5333336% 6000003 6666670% 7333337  80.00000"
05 TRANSFERENCIAS E CONVE '
00 Recursos Ordinarios ; ; ; i ; ; ; ; ; ; ; ; ; :
300 003 Ministerio da Saude - SU: i i i i i i
3 3 OUTRASDESPESAS 400000000 i 33333333' 666666,66: 999.999,00: 133333332% 1.666.666,65: 1999.009,98: 2.33333331:2.666.666,64! 2.099.999.07! 3333.33330! 3.666.666,63 ! 4.000.000,00
300 004 Ministero da Saude - Epi i E '; i : : : : : :
3 3 OUTRASDESPESAS 10000000 i 833333} 1666666, 2499999} 33333320 4166665, 4999998 568333311 66.66664' 7499997 8333330} 9166663+  100.00000
300 006 Ministerio da Saude - Vig i E : i E E E E E E
3 1 PESSOALEENCARC 9000000 ¢ 7500001 15000000 2250000  3000000F  37.50000: 4500000  5250000% 60.00000% 67500001 75.00000% 8250000+  90.000,00"
3 3 OUTRASDESPESAS,  110.000,00 ' 9.166,67" 18.333,345 27500011  36.66668!  4583335! 5500002  64166,69! 7333336!  82500,03'  91.66670! 10083337 !  110.00000"

300 007 Ministerio da Saude - PSE
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Desembolsos Mensais Acumulados

A laesaneio | aéFeveio | aéMao | aéAbrl i aléMaio_ . atéduho | atéJuho | até Agosto | até Setembro }ai Ouubroiaé Novembro_iaté Dezembro |
3 1 PESSOALE ENCARG 81.000,00 6.750,00%  13.50000% 20250000  27.000,00%  33.750,00%  40.500,00 47.250,00% 54000000  60.750,00%  67.500,00%  74.250,00 81.000,00 ¢

3 3 OUTRAS DESPESAS! 99.000,00 8250,00%  16.50000% 24750000  33.000,00%  41.25000%  49.500,00 57.750,00% 66.000,00!  74250,00°  8250000°  90.750,00 99.000,00 ¢

300 008 Ministerio da Saude - AC} E : E E E E

3 1 PESSOALE ENCARG 6300000 | 5250001  1050000i  15750,00  21.00000%  26.250,00: 3150000 3675000 42000000 47250000 52500000  57.750,00 63.000,00 ¢

3 3 OUTRAS DESPESAS! 77.000,00 641667  12.83334! 1925001 2566668  3208335!  38.500,02 4491660 5133336%  57.75003! 64166701  70.58337 77.000,00 !

300 009 Ministerio da Saude - PA:

i
i
i
i
390.000,00;  438.750,00; 487.500,00;  536.250,00 ; 585.000,00 ;
1
i
i

3 1 PESSOALE ENCARC 585.000,00 '  48750,00'  97.500,007  146.250,00% 195.000,00 ! 243.750,007  292.500,00 341.250,00 !

3 3 OUTRASDESPESAS:  715.000,00 50.58333! 119.166,66! 178749991 23833332! 207.916,65! 357.49908 '  417.08331! 476.66664: 536.249,97! 59583330! 65541663 !  715.000,00
300 011 FNS - BLMAC ' : ‘ ' ' 5 ' 5 5 5 :

3 3 OUTRASDESPESAS,  100.000,00 | 8333331 1666666  24.999,99: 33333321  41.666,65! 4999998 5833331 6666664  74.999.97! 83333307 9166663  100.000,00 !
300 012 FNS - Medicamentos (Fe} ; ; ; ; ;

3 3 OUTRASDESPESAS:  170.00000 :  1416667' 28333341  4250001:  56.66668:  70.83335:  85.000,02 99.166,60 113.33336! 127.50003! 141.666,70° 15583337  170.000,00 !
3 AUTARQUIA SAAE 5 i 5 i i i 5 5 : : 5
01 TESOURO ' ' ' ' ' ' ' ' '

00 Recursos Ordinarios ! : H :
110 000 GERAL i i . | | | ; | ! ! i

i
i
i
i
3 1 PESSOAL E ENCARC 4766.000,00 | 397.166,67! 794.333,34! 1.191.500,01: 1.588.666,68  1.985.833,35! 2.383.000,02 ! 2.780.166,69:3.177.333,36' 3.574.500,03! 3.971.666,70! 4.368.833,37 ! 4.766.000,00 !
1
i
i
i
i
i
i
i
i

3 3 OUTRASDESPESAS!  7.359.00000 ! 613.250,00! 1.226.500,00% 1.839.750,00% 2.453.000,00@ 3.066.250,00% 3.679.500,00 4.292.750,00 14.906.000,00® 5.519.250,00° 6.132.500,00! 6.745.750,00 @ 7.359.000,00 !
4 4 INVESTIMENTOS 75.000,00 |

2 CAMARA MUNICIPAL
01 TESOURO

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6.250,00; 12.500,00; 18.750,00 25.000,00 ; 31.250,00; 37.500,00 ; 43.750,00;  50.000,00; 56.250,00 ; 62.500,00 ; 68.750,00 , 75.000,00

' '
' 1

i ' '
' ' '
H | |
' ' '
' ' '

00 Recursos Ordinarios :
110 000 GERAL i

3 1 PESSOAL E ENCARC 3.049.200,00 !
3 3 OUTRAS DESPESASE 679.800,00
4 4 INVESTIMENTOS E 110.000,00

1 MUNICIPIO DE IBITINGA E

: : : : : i : : :
I 1 ' 1 | ' ] ] 1

I N ! ! ! I ! I I I I
254.100,00! 508.200,00: 762.300,00! 1.016.400,00 ! 1.270.500,00! 1.524.600,00 ! 1.778.700,00 !2.032.800,00: 2.286.900,00! 2.541.000,00! 2.795.100,00 3.049.200,00 !

|
56.650,000 113.300,00% 169.950,00! 226.600,00 ! 283.250,00% 339.900,00 1  396.550,00@ 453.200,00° 509.850,00° 566.500,00! 623.150,00 @  679.800,00 !
90166671 18.33334! 2750001  36.66668: 4583335 5500002  64.166,69! 73333361  8250003: 9166670 10083337 !  110.000,00 :
i

01 TESOURO

| | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
' ' 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 \ 1 1 1 1 1 1 1 | !
' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
l l ] ] Ll 1 l ] Ll ' ]

00 Recursos Ordinarios .
110 000 GERAL i

! ! ! ! ! |
1.625.250,00} 3.250.500,00; 4.875.750,00; 6.501.000,00; 8.126.250,00; 9.751.500,00 ; 11.376.750,00 ;3.002.000,00 ; 14.627.250,00 ;16.252.500,00; 17.877.750,00 ; 19.503.000,00 ;

3 1 PESSOALEENCARC  19.503.000,00 !

3 3 OUTRASDESPESAS: 22472.00000 ! 1.872.666,67! 3.745.33334! 5618.00001 7.490.666,68 & 9.363.333,35! 11.236.000,02 @ 13.108.666,69 :4.981.333,36 ! 16.854.000,03 ! 18.726.666,70 ! 20.599.333,37 | 22.472.000,00 *
4 4 INVESTIMENTOS | 309100000 @ 25758333! 515.166,66! 772.74009! 1.030.33332' 1.287.91665! 154549908 @ 1.803.0833112.060.666,64! 2318.249,07% 2575.83330! 2833416,63 ' 3.091.000,00
4 6 AMORTIZACRKODAD  100.000,00 833333!  16.66666:  24999.99' 33333321  41.66665!  49.999.98 ! 5833331 66.66664:  74.99907!  8333330% 9166663  100.000,00:
9 9 RESERVADECONTE  800.000,00 66.666,67! 133.33334! 200000011 26666668 333.33335! 40000002  466.666,60 ! 533.33336! 600.000,03! 66666670 733.33337 !  800.000,00 !

210 000 EDUCAGAO INFANTIL !
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-----------
____________________________________________ até Janeiro___ até Feveiro | _atéMaro i _atéAbrl ! _atéMaio i aéJunho i atéJuho ! atéAgosto ! até Setembro_!até Outubro :até Novembro :até Dezembro
3 1 PESSOAL E ENCARC 130.000,00 10.833,331  21666,66%  3249909%  4333332'  54.166,65! 6499998 '  75.83331' 86.66664!  97.49907' 108.33330' 119.166,63 !  130.000,00 !

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 3 OUTRASDESPESAS,  1.688.000,00 140.666,67] 281.333,34!  422.000,01! 562.666,68! 703.333,35! 844.000,02 !  984.666,69 '1.125.333,36! 1.266.000,03! 1.406.666,70' 1.547.333,37 !  1.688.000,00 !

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4 4 INVESTIMENTOS ! 100.000,00 8.333,33]  16.666,66!  24.999,99!  33.33332!  41666,65!  49.999,98 !  58.33331' 66.66664!  74.999,97!  83.333,30!  91.666,63 !  100.000,00 !

168.500,000 337.000,000 505500001 674.000,00 84250000 1.011.000,00 1 1.179.500,00 :1.348.000,00% 1.516.500,00% 1.685.000,00% 1.853.500,00' 2.022.000,00 !
204250000 588.500,00!  882.750,00% 1.177.000,00% 1471.250,00! 1.765.500,00 @ 2.059.750,002.354.000,00% 2.648.250,00% 2.942.500,00! 3.236.750,00  3.531.000,00 !

3 1 PESSOALEENCARG  2.022.000,00 !

i
i
i

220 000 ENSINO FUNDAMENTAL i : ' i ! :

] ' ' 1 ] ' '
| i
3 3 OUTRASDESPESAS,  3531.000,00 '
1

4 4 INVESTIMENTOS | 122000000 @ 10166667: 203333341 305.00001! 40666668 @ 508.33335! 61000002 ! 711.66669! 81333336 915000,03' 1.016.66670! 1.118.333,37 ¢ 1.220.000,00
221 000 ENSINO FUNDAMENTAI E ‘ ' ' 5 E ' E E E E E
3 3 OUTRAS DESPESAS! 3.000,00 ! 250,00 500,00 75000 100000% 1250000  1500,00 ! 175000  2.00000% 2250000  250000%  2.750,00 ! 3.000,00 ¢
240 000 EDUCAGAO ESPECIAL | E ‘ ' ' i i ' i i i i i
3 3 OUTRAS DESPESASi 700.000,00 ! 58.333,33§ 116.666,66i 174.999,99i 233.333,32i 291.666,65; 349.999,98i 408.333,31; 466.666,64i 524.999,97§ 583.333,30§ 641.666,63i 700.000,00§

310 000 SAUDE-GERAL '
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3 3 OUTRASDESPESAS;  6.750.000,00 | 562.500,00! 1.125.000,00!
450 000 TRANSITO-FISCALIZAG! i i !
3 3 OUTRASDESPESAS:  150.000,00 :  12500,00%  25.000,00
4 4 INVESTIMENTOS ! 5000000 |  416667:  833334!
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-( i : !
3 1 PESSOALEENCARC  2351.000,00 | 19591667+ 391.83334
3 3 OUTRASDESPESAS!  3.249.00000 : 270.750,00! 541500,00"
4 4 INVESTIMENTOS ! 7000000 | 5833331  11.666,66"
02 TRANSFERENCIAS E CONVE: ' "
00 Recursos Ordinarios ! E ! :
220 008 SEC. ESTADO - MEREN; ! |
3 3 OUTRASDESPESAS,  1.000.000,00 |  83.33333: 166.666,66'
220 010 SEC. ESTADO - TRANSI: i E !
3 3 OUTRASDESPESAS.  2600.000,00 | 216.666,67+ 433.333341
261 000 EDUCAGAO-FUNDEB-V} i : !
3 1 PESSOALEENCARC 12.830.000,00 & 1.069.166,67+ 2.138.33334
3 3 OUTRASDESPESAS!  200.00000 :  16.666,67! 3333334
262000 EDUCAGAO-FUNDEB-O! i i '5
3 1 PESSOALEENCARG 532000000 : 44333333! 886.666,66 "
3 3 OUTRASDESPESAS, 187500000 ! 156.250,00% 312.500,00'
263 000 EDUCAGAO-FUNDEB-R! i E !
3 3 OUTRAS DESPESAS: 2000000 | 166667F 3333341
500 003 Assistencia Social ' i : !
3 3 OUTRAS DESPESAS: 90.000,00 7.500,00§ 15.000,00'

500 014 ASSIST. SOCIAL - PSE !
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1.687.500,00% 2.250.000,00 ! 2.812.500,00¢ 3.375.000,00

i
37.500,00'¢
12.500,01'

i

587.750,01 !
1
812.250,00'!
1

17.499,99

249.999,99

|
650.000,01 !
|
3.207.500,01
1

50.000,01
1.329.999,99
468.750,00!

|

5.000,01

22.500,00

|
50.000,00 !

16.666,68 !
|

783.666,68 !
1
1.083.000,00 !

2333332 !
|

333.333,32

866.666,68

62.500,00
20.833,35

979.583,35 !
1
1.353.750,00 !

29.166,65
|

416.666,65

4.276.666,68 1 5.345.833,35

66.666,68 !

|

1

1
1.083.333,35
i

83.333,35!

1.773.333,32 1 2.216.666,65

625.000,00 !
|

6.666,68

30.000,00

781.250,00!
8.333.35

37.500,00

75.000,00
25.000,02

1.175.500,02
1

1.624.500,00 ,
1

34.999,98 |

499.999,98
1.300.000,02

6.415.000,02
100.000,02

2.659.999,98
937.500,00

10.000,02

45.000,00

3.937.500,00 !
|

87.500,00

20.166,69 !
|

1.371.416,69 |
1

1.895.250,00 !
1

40.833,31!

583.333,31
1.516.666,69

7.484.166,69
116.666,69

3.103.333,31
1.093.750,00

11.666,69

52.500,00

4.500.000,00 !

100.000,00!
33.333,36!

1567.333.36!
1
2.166.000,00!

46.666,64

666.666,64
1.733.333,36

8.553.333,36
1
133.333,36 ,

3.546.666,64
1.250.000,00!

13.333,36

60.000,00

5.062.500,00+ 5.625.000,00
,

112.500,00"
37.500,03'

125.000,00
41.666,70
:
1.763.250,03'
2.436.750,00'
52.499,97"

1.959.166,70
2.707.500,00
58.333,30

749.999,97, 833.333,30

1.950.000,03; 2.166.666,70

I
]
1
i
i
9.622.500,03 !
1

150.000,03 !

10.691.666,70
166.666,70

3.989.999,97 "
1.406.250,00!

4.433.333,30
1.562.500,00

15.000,03 16.666,70

67.500,00 75.000,00

0

6.187.500,00 |  6.750.000,00 !

, ,

137.500,00 0 150.000,00 !

45833371  50.000,00

, ,

2155.08337 1 2.351.000,00 !

1 1

2.978250,00 |  3.249.000,00 !

1 1

64166631  70.000,00

i i

i i

916.666,63 1 1.000.000,00 !

, ,

238333337 | 2.600.000,00 !

, ,

11.760.833,37 | 12.830.000,00 ¢

1 1

183.33337 1 200.000,00 !

, ,

4.876.666,63 1  5.320.000,00 !

1718.750,00 1 1.875.000,00 !

, ,

18333371 20.000,00

, ,

82500000  90.000,00 !
Pagina4 de 5

3 3 OUTRAS DESPESAS;

81 Recursos de Convenios !
100 017 POLO REG.ESC.BELEZAE

3 3 OUTRAS DESPESAS!
05 TRANSFERENCIAS E CONVErE

00 Recursos Ordinarios !
100 011 Contrugdes de casas - C\E

4 4 INVESTIMENTOS
220 006 FNDE - PNAE
3 3 OUTRAS DESPESAS!
220 011 QUESE/EDUCAGAO
3 3 OUTRAS DESPESAS!
500 003 Assistencia Social
3 3 OUTRAS DESPESAS;
500 008 FNAS-IGD-SUAS
3 3 OUTRAS DESPESAS;
500 009 FNAS-(SCFV)—SERV.CO?
3 3 OUTRAS DESPESAS
500 010 Ministerio Des Social e da:
3 3 OUTRAS DESPESAS
500 012 IGD - Indice Gestéo Des|
3 OUTRAS DESPESAS:
4 INVESTIMENTOS !
013 Prog Protecado S. Basica :

500

3 3 OUTRAS DESPESAS!
500 014 ASSIST. SOCIAL - PSE '
3 3 OUTRAS DESPESAS!
500 015 FNAS-IGD-BOLSA FAMI!
3 3 OUTRAS DESPESAS!
4 4 INVESTIMENTOS !
500 017 FNAS-PISO FIXO MEDI/!

3 3 OUTRAS DESPESAS;

195.000,00

20.000,00

20.000,00

900.000,00

2.600.000,00

20.000,00

20.000,00

52.000,00

174.000,00

7.000,00
10.000,00

25.000,00

54.000,00

15.000,00
20.000,00

144.000,00

1.666,67
75.000,00
216.666,67
1.666,67
1.666,67
4.333,33

14.500,00

583,33}

1

833,33}
2.083,33
4.500,00

1.250,00°
166,67

até Janeiro _ 1 _ até Feveiro _; _até Margo __
32500,00%  48.750,00
1)

3.333,341 5,000,011
i :
3.333,341 5.000,01
] |
150.000,00¢  225.000,00
433.333,341  650.000,01"
3.333,34! 5.000,01
3.333,34! 5,000,011
8.666,661  12.999,99'
29.000,00%  43.500,00!
1.166,66 ! 1.749,99 "
1 1
1.666,66 ! 2.499,99!
] |
4.166,66! 6.249,99 1
] |
9.000,00'! 13.500,00!
] |
2.500,00 3.750,00'¢
3333341 500001
] |
24.000,00' 36.000,00'!

12.000,00;

6.666,68
300.000,00

866.666,68

6.666,68
17.333,32

|
6.666,68 !
58.000,00 !

233332 !
1
3.333,32

8.333,32

18.000,00

5.000,00 !

6.666,68 !
|

48.000,00 !

8.333,35

375.000,00

1.083.333,35

8.333,35

8.333,35

21.666,65 !
72.500,00!
2.916,65!

1
4.166,65

10.416,65

22.500,00'!
6.250,00!
8.333,35"

60.000,00'!

|
10.000,02 ;
10.000,02
450.000,00
1.300.000,02
10.000,02
10.000,02
25.999,98
87.000,00

3.499,98
4.999,98

12.499,98
27.000,00

7.500,00
10.000,02

72.000,00 ;

113.750,00 !
11.666,69 !
11.666,69
525.000,00
1.516.666,69
11.666,69
11.666,69
30.333,31
101.500,00

4.083,31
5.833,31

14.583,31

31.500,00

8.750,00 |

11.666,69 !
|

84.000,00

13.333,36
600.000,00
1.733.333,36
13.333,36
13.333,36
34.666,64
116.000,00

4.666,64 |
1
6.666,64 |

16.666,64

36.000,00

10.000,00'
13.333,36!
,

96.000,00 ;

146.250,001  162.500,00

|
15.000,03 } 16.666,70

|
15.000,03; 16.666,70

i
675.000,00;  750.000,00

i
1.950.000,03; 2.166.666,70

i
15.000,03 } 16.666,70

i
15.000,03 } 16.666,70

i
38.999,97;,  43.333,30

i
130.500,00;  145.000,00

i
5.249,97, 5.833,30

1
7.499,97, 8.333,30

i
18.749,97, 20.833,30

i
40.500,00;  45.000,00

i
11.250,00; 12.500,00
15.000,03 E 16.666,70

i
108.000,00;  120.000,00

18.333,37

825.000,00

2.383.333,37

18.333,37

18.333,37

47.666,63

159.500,00

6.416,63
9.166,63

22.916,63

49.500,00

13.750,00
18.333,37

132.000,00 ;

20.000,00

900.000,00

2.600.000,00

20.000,00

20.000,00

52.000,00

174.000,00

7.000,00 ;
1
10.000,00 ;

25.000,00

54.000,00

15.000,00 !
20.000,00 ¢
,

144.000,00 ;
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500 021 PETI ‘ ' ' : ‘ ‘ ' ' i ' ' ' ' '
3 3 OUTRAS DESPESASE 72.000,00 6.000,00!  12.000,00 i' 18.000,00; 24.000,00 30.ooo,ooi 36000001  42.000,00 48000,00%  54.00000%  60.000,00%  66.000,00 ! 72.000,00 !
500 022 Repasse Crianca FeliziA} i E '5 i E E E E E E
3 3 OUTRAS DESPESAS; 101.000,00 841667! 16.833341 2525001  33.666,68 " 42.083,35; 50.500,02 ! 58916691 6733336  7575003!  84.16670% 9258337  101.000,00
81 Recursos de Convenios E : E 'E E E E E E E E E E E
220 005 FNDE - PNATE 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
MUNICIPIO DE IBITINGA Pégina 5 de 5
- Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso
i § Desembolsos Mensais Acumulados §
1 Dotagao Inicial e Py pppapp——— teemmemmeaaan bemmemeaaas P demmeeeeee [ —— [ 1
IS AR DateJaneio | _aléFeveiro | atéMago 1 stéAbrl L ateMaio | alejunho_ | atéJuho atéAgosto ! até Setembro }alé Ouubro }atéNovembro até Dezembro
i i 5 '~. e e i i i i i i i i
3 3 OUTRAS DESPESASE 25.000,00 | 2.083,33" 4.166,66 i' 6.249,99 8.333,32 10.416,65 12.499,98 ! 14.583,31 16.666,641 18749971  20.83330% 2291663 ! 25.000,00 ¢
I I ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
. 5 i 5 '; i g g i i i | 5 | i
00 Recursos Ordinarios : ; ' ' ' ' ' '
00 00 : : I ; : : | I : | | | | |
RESTOS A PAGAR 0,00 0,00! 0,00 :' o,ooi 0,00; 0,00; 0,00 I o,ooi 0,00! 0,00! 0,00! 0,00 I 0,00!
CTOTAL T T3 '8'1'8'0'0'0'66 °1.068.16668: 22 '136'3'3?3'3'6 33'2'021'5'0'0'61 447272666, 72' 55.340.833, 5.0 "66,409.000,08%"77. 21'77'1'66'7'6' '§545 333,440 '§9' 613.500 '1'2 10.681.666 '8'0' v 131,749,833 2&8 132 Bﬁé'obb'o'o'i
MUNICIPIO DE IBITINGA
| - Previséo de Arrecadacdo das Receitas Municipais - 2016
T BIMESTRES -
LSS L I e A
Bim Acum | Bim Acum | Bim Acum |  Bim Acum ! Bim Acum ! Bim Acum
RECEITAS CORRENTES i 147.562.000,00 1 25.568.503,46 1 25.568.503,46: 24.001.407,32: 49.569.910,78: 26.870.04576: 76.439.956,54; 23.063.843,00; 99.503.799,54; 21.373.564,34, 120.877.363,88 26.684.636,12 , 147.562.000,0(1'
RECEITA TRIBUTARIA I 15.697.000,00 I 1.349.147,19 I 1.349.147,19! 2.420.143,81! 3.769.291,00! 5.516.098,37! 9.285.389,37! 2.588.652,67! 11.874.042,04! 1.899.610,76! 13.773‘652,802 1.923.347,20! 15.697.000,005
IMPOSTOS 13.761.000,00 1.157.182,80 :' 1.157.182,80 2.092.914,50 3.250.097,30 4.896.112,18 8.146.209,48 2.267.816,58 5 10.414.026,06 1.637.236,04 5 12.051.262,10 | : 11.700.737,90 13.761.000,00§
Imposto s/Propriedade Predial Urbana ' 2.900.000,00 ' 287,47 ; 287,47 ' 472.917,89 473.205,36 1.853.400,23 2.326.605,59 388.446,25 ; 2.715.051,84 ' 129.577,00 ; 2.844.628,84 ; 55.371,16 ' z.goo.ooo,oo'i
Imposto s/Propriedade Territorial Urbana 2.200.000,00 322,47§ 322,47§ 370.599,93§ 370.922,4oi 1.442.641,23; 1.813.563,63; 256.584,17§ 2.070.147,80§ 91.095,19§ 2.161.242,99; 38.757,01§ z.zoo.ooo,ooi
I.R.R.F.- s/ Outros Rendimentos 900.000,00 130‘371,522 130‘371,522 116‘946,575 247‘318,095 138‘527,77; 385‘845,86; 140‘047,042 525‘892,902 126256,15; 652.149,05; 247.850,95; goo.ooo,ooi
'
I.R.R.F.- s/ Outros Rendimentos - SAMS 200.000,00 3o.514,4si 30.514,48; 3o.490,17§ 61.004,65; 28.767,55 89.772,20; 56.788,41; l46.560,61i 24.624,79; 171.185,40? 28.814,60; zoo.ooo,ooi
IRRF s/ Outros Rendimentos 250.000,00 43.051,76§ 43.os1,7e§ 68.203,12; lll.254,88; 31.310,28; 142.565,16; 40.761,37§ 183.326,53§ 31.793,29§ 215.119,82§ 34.880,18§ zso.ooo,ooi
:
IRRF s/ Outros Rendimentos - SAMS 11.000,00 2‘815,362 2‘815,362 3‘002,035 5‘817,395 2.610,17! 8‘427,56; 126,89; 8554,45; 2.363,01; 10.917,46§ 82,54; 11.ooo,oo§
'
IMP.SITRANSM.INTER VIVOS-BENS 2.100.000,00 161.772,82§ 161.772,82§ 257.388,33; 419.161,15; 497.628,40'! 916.789,55; 497.331,83; 1.414.121,38; 418.034,57; 1.832.155,95; 267.844,05; z.1oo.ooo,ooi
IS 3.900.000,00 597.989,50§ 597.989,50§ 571.236,12; l.l69.225,62; 669.384,55; 1.838.610,17; 673.814,07§ 2.512.424,z4§ 599.319,zo§ 3.111.743,44§ 788.256,56§ 3.900.000,00?
ISS - Simples Nacional 1.300.000,00 190.057,42i 190.057,42§ 202.130,34§ 392.187,76§ 231.842,00; 624.029,76; 213.916,55; 837.946,31; 214.172,84; 1.052.119,15§ 247.880,85; 1.3oo.ooo,oo§
TAXAS 1.886.000,00 183.631, osi 183.631,05 318.895,97 502.527,02 611.652,85 1.114.179,87 312.502,75 1.426.682,62 254.041,38 1.680.724,00 205.276,00 1.886.000,00{
TAXA LICEN. ' 200.000,00 ' 31.740,46 ; 31.740,46 ' 30.459,31 62.199,77 36.406,69 98.606,46 39.866,46 ' 138.472,92 ' 43.631,26 ' 182.104,18 ' 17.895,82 ' 200.000,00'5
Taxa de Controle de Fiscalizaco 200.000,00 31.038,04 31.038,04 29.215 61 60.253,65 25.976,67 86.230,32 56.921,20 143.151,52 27.765,85 170.917,37 29.082,63 zoo.ooo,ooi
'
Taxa de Licenca p/ Func. Estab. Com. Ind 50.000,00 8.333,34; 8.333,34; 8.333,34§ 16.666,68§ 8.333,34! 25.000,02; 8.333,34; 33.333,36; 8.333,34; 41.666,70; 8.333,30; 5o.ooo,oo§
TAXA DE FUNCIONAM. DE 100.000,00 16.666,66 16.666,66 16.666,66 33.333,32 16.666,66 49.999,98 16.666,66 66.666,64 16.666,66 83.333,30 16.666,70 1oo.ooo,ooi
TAXA DE LICENGA PARA EXECUGHO DE 250.000,00 28.668,55 28.668,55 35.409,50 64.078,05 51.700,80 115.778,85 37.488,14 153.266,99 52.864,88 206.131,87 43.868,13 zso.ooo,ooi
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 100.000,00 15.425,87 15.425,87 19.197,57 34.623,44 21.525,77 56.149,21 17.740,81 73.890,02 19.179,87 93.069,89 6.930,11 1oo.ooo,oo§
'
Taxa de Remog3o de Lixo 680.000,00 48,93; 48,93; 132.419,37§ 132.468,30; 405.530,06 ! 537.998,36; 93.996,65; 631.995,01; 30.302,35§ 662.297,36; 17.702,e4i eao.ooo,ooi
'
SAAE - Taxa pela Prest. Servicos 200.000,00 33.333,34 33.333,34 33.333,34 66.666,68 33.33334'  100.000,02 33.333,34 133.333,36 33.333,34 166.666,70 33.333,30 zoo.ooo,ooi
OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGHO DE 70.000,00 16.679,53 16.679,53 12.083,34 28.762,87 10.833,17 39.596,04 7.048,26 46.644,30 10.229,73 56.874,03 13.125,97 7o.ooo,oo§
:
Taxa de Expediente 30.000,00 696,33; 696,33; 777,93§ 1‘474,265 346,35 ! 1‘820,61; 107,89; 1‘928,502 10.734,1o§ 12.662,60; 17.337,4o§ 3o.ooo,oo§
'
SAAE - Taxa de Expediente 1.000,00 166,66 166,66 166,66 333,32 166,66 ! 499,98 166,66 666,64 166,66 833,30 166,70 1.ooo,ooi
Taxa de Expediente - FEMIB 5.000,00 833,34 i 833,34 i 833,34 1.666,68 833,34 2.500,02 833,34 i 3.333,36! i 833,34 i 4.166,70 i 833,30 i s.ooo,ooi
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CONTRIBUICAO DE MELHORIA 50.000,00 8.333,34 8.333,34 8.333,34 16.666,68 8.333,34 25.000,02 8.333,34 33.333,36 8.333,34 41.666,70 8.333,30 50.000,005
CONTRIB.MELH.P/ PAVIMENTAGA0 E ' 50.000,00 ' 8.333,34! 8.333,34! 8.333,34§ 16.666,68§ 8.333,34; 25.000,025 8.333,34! 33.333,36! 8.333,34! 41.666,70! &333,30! so‘ooo,ooli
1 ] 1 ] ! ! ] ] ] ] ] 1
RECEITA DE CONTRIBUICOES 350.000,00 24.456,475 24.456,475 29.564,91; 54.021,38; 79.478,885 133.500,265 68.247,715 201.747,975 67.617,045 269.365,015 80.634,995 350.000,005
CONTRIBUICOES SOCIAIS 100.000,00 16.635,11 16.635,11 16.081,53 32.716,64 16.003,27 48.719,91 15.596,75 64.316,66 15.499,76 79.816,42 20.183,58 100.ooo,oo§
CONTRIBUIGEO SERVIDOR ATIVO PARA ' 100.000,00 ' 16.635,11 ' 16.635,11 ' 16.081,53 32.716,64 16.003,27 48.719,91 15.596,75 ' 64.316,66 ' 15.499,76 ' 79.816,42 ' 20.183,58 ' 100.000,00'5
1 1 1 1 i i ' ' 1 1 1 1 1 1
MUNICIPIO DE IBITINGA
| - Previsdo de Arrecadacédo das Receitas Municipais - 2016
! ! BIMESTRES !
RECEITAS ; ValorOrgado  -------- o T T o T p T P p T P T A G T 5
1 1 1 1 1 ! ! 1
Bim Acum ' Bim Acum ! Bim Acum !  Bim Acum Bim Acum Bim Acum
1 1 1
CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO 250.000,00 7.821,36 1 7.821,36 13.483,38 21.304,74 63.475,61 84.780,35 52.650,96 137.431,31 52.117,28 189.548,59 60.451,41 zso.ooo,ooi
CONTRIBUIGE0 P/ CUSTEIO DO ' 250.000,00 ' 7.821,36 ' 7.821,36 ' 13.483,38 21.304,74 63.475,61 84.780,35 52.650,96 ' 137.431,31 ' 52.117,28 ' 189.548,59 ' 60.451,41 ' zso.ooo,oolf
1 ] 1 ] ! ! ] ] ] ] ] 1
RECEITA PATRIMONIAL 235.000,00 43.762,895 43.762,895 67.312,40; 111.075,29! 47.205,215 158.280,505 39.879,155 193.159,655 12.226,685 210.386,335 24.613,675 235.000,005
RECEITAS IMOBILIARIAS 133.000,00 24.034,36 24.034,36§ 32.247,71§ 56.282,07§ 24.274,88§ 80.556,95§ 17.971,63§ 98.528,58§ 16.315,96§ 114.844,54§ 18.155,46§ 133.ooo,oo§
ALUGUEIS DE IMGVEIS URBANOS I 50.000,00 ' 8.868,03 ' 8.868,03 ' 8.922,26 17.790,29 8.221,80 26.012,09 8.221,80 ' 34.233,89 ' 7.544,30 ' 41.778,19 ' 8.221,81 ' so.ooo,ooli
1 1
Aluguel de Centros Esportivos 50.000,00 4.438,19§ 4.438,19§ 9.952,80§ 14.390,99§ 12.068,39 ! 26.459,38'! 8.052,50§ 34.511,88§ 7.344,54§ 41.856,42§ 8.143,58§ so.ooo,ooé
Aluguel de Maquinas e Equipamentos 25.000,00 9.394,80 9.394,80 12.039,31 21.434,11 2.651,35 24.085,46 363,99 24.449,45 93,78 2454323 456,77 zs.ooo,ooi
SAAE - Aluguéis de Bens Iméveis 3.000,00 5oo,oo§ 5oo,oo§ 5oo,oo§ 1.ooo,oo§ 5oo,oo; 1.500,005 5oo,oo§ z.ooo,ooi 5oo,oo§ zsoo,ooi 5oo,oo§ 3.ooo,oo§
ARRENDAMENTOS 5.000,00 833,34§ 833,34§ 833,34§ 1.666,68§ 833,34; 2.500,02; 833,34§ 3.333,36§ 833,34§ 4166,70§ 833,30§ 5.ooo,oo§
1 1
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 102.000,00 19.728,53 19.728,53 35.064,69 54.793,22 22.930,33 77.723,55 21.907,52 99.631,07 -4,089,28 95.541,79 6.458,21 102.000,005'
DIVIDENDOS ' 20.000,00 ' 0,00! o,oo! 2.342,50§ 2.342,50§ 7.311,45; 9.653,95; 337,18! 9.991,13! 7.559,89! 17.551,02! 2.448,98! 20.000,00'5
RECEITA REMUNERAGA0 DEPGS. 20.000,00 1.102,66§ 1.102,ee§ 5.490,9o§ 6.593,56§ 5.306,72; 11.900,28; 3.735,75§ 15.636,03§ 1.680,31§ 17.316,34§ 2.683,66§ zo.ooo,ooi
RECEITA REMUN.DEPGS. 30.000,00 13.576,71§ 13.576,71§ 20.886,94§ 34.463,65§ 3.102,46; 37.566,11; 10.664,99§ 48.231,10§ -18.231,10§ 3o.ooo,oo§ o,ooi 3o.ooo,oo§
Receita Remun de Depositos de Recur i 1.000,00 i 161,19 i 161,19 i 168,49 i 329,68 i 144,59 E 474,27 E 135,42 i 609,69 i 169,34 i 779,03 i 220,97 i 1.000,00§
1 1
REMUN. DE OUTROS DEP6SITOS DE 1.000,00 75,01 75,01 144,29 219,30 257,35 476,65 224,85 701,50 150,17 851,67 148,33 1.ooo,oo§
1 1
Rec Remun de Outros Depdsitos ndo 30.000,00 4.812,96§ 4.812,96§ 6.031,57§ 10344,53? 6.807,76 ' 17.652,29 ! 6.809,33§ 24‘461,622 4.582,11§ 29.043,73§ 956,27§ 3o.ooo,oo§
1 ] 1 ] ! ! ] ] ] ] ] ]
RECEITA DE SERVICOS 14.356.000,00 1.590.458,045 1.590.458,045 2.407.692,81! 3.998.150,85! 3.088.321,645 7.086.472,495 3.627.930,285 10.714.402,775 2.425.732,245 13.140.135,015 1.215.864,995 14.356.000,005
RECEITA DE SERVICOS 14.356.000,00 1.590.458,04 1.590.458,04§ 2.407.692,81§ 3.998.150,85§ 3.088.321,64§ 7.086.472,49§ 3.627.930,28§ 10.714.402,77§ 2.425.732,24§ 13.140.135,01 §1.215.864,99§ 14.3se.ooo,oo§
SERVICOS RECREATIVOS E CULTURAIS! 15.000,00 ' 2.500,00 ' 2.500,00 ' 2.500,00 5.000,00 2.500,00 7.500,00 2.500,00 ' 10.000,00 ' 2.500,00! 12.500,00 ' 2.500,00 ' 15.000,00'5
SERV.CAPTAGE0,ADUGE0, TRATAMENT 6.956.000,00 926.977,74§ 926.977,74§ 1.256.802,97§ 2.133.730,71§ 1.322.000,07; 3.505.780,78; 1.341.862,61§ 4.847.643,39§ 1.411.389,21§ 6.259.032,60§ 696.967,40§ 6.956.000,00§
SERV.COLETA, TRANSP. TRATAMENTO 3.900.000,00 520.101,22§ 520.101,22§ 705.783,90§ 1.225.885,12§ 740.374,15; 1.966.259,27; 752.795,79§ 2.719.055,06§ 790.616,82§ 3.509.671,88§ 390.328,12§ 3.9oo.ooo,oo§
1 1
SERVIGOS DE CEMITERIO 120.000,00 15.145,35§ 15.145,35§ 20.823,90§ 35.969,25§ 15.467,80 ! 51.437,05' 31.649,57§ 83.086,62§ 14.423,69§ 97.510,31§ 22.489,69§ 1zo.ooo,oo§
1 1
Servigos de Limpeza em Terrenos 5.000,00 833,34§ 833,34§ 833,34§ 1.666,68§ 833,34 2.500,02! 833,34§ 3.333,36§ 833,34§ 4.166,70§ 833,30§ 5.ooo,oo§
1 1
Servigos em Iméveis Particulares 5.000,00 833,34§ 833,34§ 833,34§ 1.666,68§ 833,34 2.500,02! 833,34§ 3.333,36§ 833,34§ 4.166,70§ 833,30§ s.ooo,ooi
1 1
Receita do Fundo Municipal de Assist. 5.000,00 833,34 833,34 833,34 1.666,68 833,34 2.500,02'! 833,34 3.333,36 833,34 4.166,70 833,30 5.ooo,oo§
1 1
Outras Receitas de Servigos 5.000,00 656,44§ 656,44§ 844,15§ 1.500,59§ 766,24 ! 2.266,83" 935,o7§ 3.201,9o§ 944,51§ 4.146,41§ 853,59§ 5.ooo,oo§
1 1
Receitas de Matadouro 10.000,00 1 666,66§ 1.666,66§ 1.666,66§ 3.333,32§ 1.666,66 ! 4.999,98'' 1.666,66§ 6.666,64§ 1.666,66§ 8.333,30§ 1.666,70§ 1o.ooo,oo§
Receita de Patrulha Agricola 20.000,00 2 731,24§ 2.781,24§ 3.545,85§ 6.327,09§ 2.764,34; 9.091,43; z.o79,4e§ ll.l70,89§ 3.567,36§ 14.738,25§ 5.261,75§ zo.ooo,ooi
Receita da Balsa 60.000,00 12.347,21§ 12.347,21§ 7.559,82§ 19.907,o3§ 2.343,25; 22.255,28; 8.044,63§ 3o.299,91§ 13.695,56§ 43.995,47§ 16.004,53§ eo.ooo,ooi
1 1
Receita do Correio de Cambaratiba 70.000,00 15.887,98§ 15.887,98§ 16.367,90§ 32.255,ss§ 0,00 32.255,88 ! 13.192,2e§ 45.448,14§ 24.551,86§ 7o.ooo,oo§ o,ooi 7o.ooo,oo§
1 1 1 1 1 1 ! ! 1 1 1 1 1 1
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RECEITAS - Valor Orgado e et i B!M-E$T-RI-ES- --------------- ittt ettt (bbb tmmmmsmmmose-o—--oo--- :
: : 10 : 20 : 3° : 40 : 50 : 6° '
i : Bim Acum : Bim Acum : Bim Acum : Bim Acum : Bim Acum : Bim Acum '
ReceltadaFeradoBordado | Q00000000 | 54978641 54928641 350200251 414137891 967822641 130196053 1440060851 2622021381 128515361 2950536741 49463261  3.000.000,00

967.822,64 ,

1.381.960,53,



35.000,00 5.833,34 i 29.166,70 35.000,005

Receita da Ginastica 5.833,34 5.833,34 5.833,34 11.666,68 ! 5.833,34 17.500,02 5.833,34 2333336 | 5833301
Receitas do Terminal Rodoviario 150.000,00 29.132,2(); 29.132,2o§ 24.255,05§ 53.387,25; 24.273,13; 77.665,38; 24.810,02; 102.475,40§ 25.527,85; 128.003,25; 21.996,75; 150.ooo,oo§
TRANSFERENCIAS CORRENTES 111.379.000,00 21.049.161,92 21.049.161.92; 18.046.171,54; 39.095.333,46; 17.373.455,715 56.468.789.175 16.005.935,765 72.474.724,9?,; 16.340.365,85; 88.815.090,78 :22.563.909,22; 111.379.ooo|ooil
TRANSFERENCIAS 111.379.000,00 521.049.161,92 21.049.161,925 18.046.171,545 39.095.333,465 17.373.455,71§ 56.468.789,175 16.005.935,765 72.474.724,93§ 16.340.365,855 88.815.090,78 :22.563.909,225 111.379.ooo,oo§
COTA-PARTE FPM ' 29.000.000,00 ' 5.892.157,56; 5.892.157,56; 4.507.594,28; 10.399.751,84; 5.380.651,055 15.780.402,895 4.361.008,07; 20.141.410,96; 3.864.798,06; 24.006.209,02;4.993.790,98; 29.000.000,00'5
COTA-PARTE FUNDO DE 1.000.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,oo; o,oo; o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi 1.ooo.ooo,oo§ 1.ooo.ooo,oo§
COTA-PARTE ITR 500.000,00 15.362,04; 15.362,04; 3.433,67; 18.795,71; 1.427,945 20.223,55; 350,98; 20.574,63; 426.972,60; 447.547,23§ 52.452,77§ soo.ooo,ooi
COTA-PARTE DA COMPENS. FINANC. 100.000,00 15.782,20; 15.782,20; 15.626,44; 31.408,64; 15.479,25; 46.887,89; 18.587,05; 65.474,94; 16.960,74; 82.435,68§ 17.564,32; 1oo.ooo,oo§
COTA—PARTEROYALTIES—COMPENS.FIN; 150.000,00 33.641,67; 33.541,s7§ 17.182,71; 50.824,38; 22.365,81; 73.190,19; 26.505,90; 99.696,09; 24.664,64; 124.360,73; 25.639,27; 150.ooo,oo§
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIALDOE 7oo.ooo,oo§ 126.199,88; 126.199,88; 94.249,91§ 220.449,79§ 116.238,99; 336.688,78; 127.572,69; 464.261,47; 118.172,42; 582.433,89; 117.566,11; 7oo.ooo,oo§
PAB Fixo- Piso de Atengio Basica 1.300.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,ooE o,ooE 1.232.586,93; 1.232.586,93§ e7.413,o7§ 1.3oo.ooo,oo§ o,ooi 1.3oo.ooo,oo§
PAB Variavel- P.P..-Epidemioldgica 100.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,ooE o,ooE o,ooi o,ooi 1oo.ooo,oo§ 1oo.ooo,oo§ o,ooi 1oo.ooo,oo§
PAB Variavel- Vig. Sanitaria 200.000,00 33.333,34§ 33.333,34§ 33.333,34§ 66.666,68; 33.333,34; 100.000,02; 33.333,34§ 133.333,36; 33.333,34§ 1ee.eee,m§ 33.333,3o§ 2oo.ooo,oo§
PAB -Variavel - PSF- SAMS 180.000,00 3o.ooo,oo§ 3o.ooo,oo§ 3o.ooo,oo§ so.ooo,ooi 30.000,005 go.ooo,oo; 3o.ooo,oo§ 120.ooo,oo§ 3o.ooo,oo§ 1so.ooo,oo§ 3o.ooo,oo§ 180.000,00;
PAB-Variavel- A.C.S. - SAMS 140.000,00 23.333,34§ 23.333,34§ 23.333,34§ 4e.eee,ea§ 23.333,34; 70.000,02; 23.333,34§ 93.333,3(5; 23.333,34§ 116.666,70; 23.333,3o§ 14o.ooo,oo§
SAMU. 170.000,00 28.333,34; 28.333,34; 28.333,34; 56.666,68; 28.333,34; 85.000,02; 28.333,34; 113.333,3e§ 28.333,34; 141.666,70; 28.333,30; 17o.ooo,oo§
FNS - Programa Media e Alta 4.000.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,oo; o,oo; o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi4.ooo.ooo,oo§ 4.ooo.ooo,oo§
FNAS-IGD-SUAS 20.000,00 zo.ooo,ooi zo.ooo,ooi o,ooi zo.ooo,ooi o,ooE 20.000,005 o,ooi zo.ooo,ooi o,ooi zo.ooo,ooi o,ooi 2o.ooo,oo§
FNAS-SERVICO DE CONV.E FORTAL.DE; 52.000,00 8.666,66; s.eee,eei 8.666,66; 17.333,3z§ 8.666,66; 25.999,98; s.eee,eei 34.666,64; s.eee,eei 43.333,3o§ 8.666,70§ 52.ooo,oo§
FNAS-(PFMC)PISO FIXO MEDIA 144.000,00 z4.ooo,oo§ 24.ooo,oo§ 24.ooo,oo§ 48.000,00; 24.000,00; 72.000,005 24.ooo,oo§ 96.000,00; 24.ooo,oo§ 120.ooo,oo§ 24.ooo,oo§ 144.ooo,oo§
IGD - Indice Gestao Descentralizada 17.000,00 2.833,34; 2.833,34; 2.833,34; 5.666,68; 2.833,34; 8.500,02; 2.833,34; 11.333,3e§ 2833,34; 14.166,70; 2.833,30; 17.ooo,oo§
TRANSFERENCIA - REPASSE CRIANGA 101.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,ooE o,ooE o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi 101.ooo,oo§ 101.ooo,oo§
PETI - PROG ERRAD T. INFANTIL 72.000,00 72.000,00§ 72.ooo,oo§ o,ooi 72.ooo,oo§ 0,005 72.000,005 o,ooi 72.ooo,oo§ o,ooi 72.ooo,oo§ o,ooi 72.ooo,oo§
PROTEGAO SOCIAL AO ADOLESCENTE; 249.000,00 249.ooo,oo§ 249.ooo,oo§ o,ooi 249.ooo,oo§ o,oo; 249.000,005 o,ooi 249.ooo,oo§ o,ooi 249.ooo,oo§ o,ooi 249.ooo,oo§
TRANSFERENCIAS DO z.eoo.ooo,ooi 704.497,93§ 704.497,93§ 385.547,53; 1.090.045,45§ 379.409,75; 1.469.455,21; 381.328,94; 1.850.784,15; 379.752,50§ 2.230.536,65; 369.463,35; z.eoo.ooo,ooi
TRANSF.FNDE PROGRAMA NACIONAL 900.000,00 166.101,13; 166.101,13; 161.671,42; 327.772,55§ 161.671,42; 489.443,97; 161.082,73; 650.526,70; 167.362,08; 817.888,78; 82.111,22; goo.ooo,ooi
TRANSF.FNDE PROGRAMA 25.000,00 7.182,79; 7.182,79; o,ooi 7.182,79; 1.454,34; 8.637,63; 7.427,89; 16.065,52; 5.956,32; 22.021,84; 2.978,16; 25.ooo,oo§
TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS— 220.000,00 o,ooi o,ooi 73.333,34§ 73.333,34§ 36.666,66; 110.000,005 36.666,66; 146.666,66; 36.666,66; 183.333,32; 36.666,68; 2zo.ooo,oo§
FEX- Auxilio Financ. p/ Fomento das Exp 200.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,ooE o,ooE o,ooi o,ooi 1oo.ooo,oo§ 1oo.ooo,oo§ 1oo.ooo,oo§ 2oo.ooo,oo§
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i i BIMESTRES 5
2 e s e S e S R
: ' Bim Acum | Bim Acum | Bim Acum | Bim Acum i Bim Acum ! Bim Acum
Ministerio Des Social e da Fome - PAIF ! 17400000 ! 000 000 0,00 0,00 000! 000! 000! 000!  116000,00!  116000,00! 5800000  174.00000:
FNS - Medicamentos (Federal) 170.000,00 28.333,34§ 28.333,34§ 28.333,34§ 56.666,68§ 28.333,34! 85.000,02 28.333,34§ 113.333,3e§ 28.333,34§ 141.666,70§ 28.333,30§ 170.000,00?
FNS - BLMAC 100.000,00 16.666,66? 16.666,66? 16.666,66§ 33.333,32§ 16.666,66 ! 49.999,98'! 16.666,66? 66.666,64? 16.666,66? 83.333,30? 16.666,70? 100.000,00?
Proteg&o Social Bésica - Pro-Jovem 25.000,00 4.166,66§ 4.166,66§ 4.166,66§ 8.333,32§ 416666'  12.499,98' 4.166,66§ 16.666,64§ 4.166,66§ zo.saa,aoi 4.166,70§ zs.ooo,ooi
COTA-PARTE DO ICMS 35.000.000,00 5.022.708,88§ 5.022.708,88§ 6.358.057,98§ 11.380.766,86§ 6.108.911,95' 17.489.678,81! 5.228.260,94§ 22.717.939,75§ 6.023.939,78§ 28.741.879,53§6.258.120,47§ 35.000.000,00§
COTA-PARTE DO IPVA 9.000.000,00 4.529.721,32§ 4.529.721,32§ 1.612.087,34§ 6.141.808,66§ 76157759  6.903.386,25' 671.193,98§ 7.574.580,23§ 712.545,25§ 8.287.125,48§ 712.874,52§ 9.ooo.ooo,oo§
COTA-PARTE DO IPI SOBRE 350.000,00 69.817,91§ 69.817,91§ 51.014,37§ 120.832,28§ 57.829,15!  178.661,43! 52.829,46§ 231.490,89§ 60.289,75§ 291.780,64§ 58.219,36§ 350.000,00§
COTA-PARTE DA COMPENSAGEO 350.000,00 29.536,69§ 29.536,69§ 107.697,52§ 137.234,21§ 51.32600'  188.560,21' 66.992,55§ 255.552,7e§ 50.336,59§ 305.889,35§ 44.110,65§ 350.ooo,oo§
POLO REG ESCOLA BELEZA 20.000,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi 1.558,00'! 1.558,00! o,ooi 1.558,00§ o,ooi 1.558,00§ 18.442,00§ zo.ooo,ooi
Secretaria do Estado-Suprimento Escolar i 1.000.000,00 i 0,00? 0,00? 250.000,00§ 250.000,00§ 250.000,00 500.000,00 250.000,00§ 750.000,00§ 0,00§ 750.000,00§ 250.000,00§ 1.000.000,00§
Auxilio para Transporte de Alunos- 2.600.000,00§ 231111 11§ 7%1111115 462 79777§ 693.333,33§ 462.222,22' 115555555 289.080,26§ 1.444.635,81§ 577.586,41§ 2.022.222,22§ 577.777,78§ 2.600.000,00§
Secret Assist Social Estado - PSE 110.000,00 22.902,31§ 22.902,31§ o,ooi 22.902,31§ 0,00! 22.902,31! 29.032,56§ 51.934,87§ 29.032,56§ 80.967,43§ 29.032,57§ 110.000,00§
FMS - Programa Sorria S0 Paulo 70.000,00 11.666,665 11.666,665 11.666,665 23.333,325 11.666,66 ! 34.999,98! 11.666,665 46.666,645 11.666,665 58.333,30§ 11.666,70i 70.000,00§



Semandrio Estancia de Ibitinga

-
25.580.170,14 |
'

1.666,66 |

25.580.170,14 | 24.013.074,00 ; 49.593.244,14 , 26.881.712,44 |
' ' ' '

4.999,98"

-
76.474.956,58 |
'

10

10.000,00;

23.075.509,68 | 99.550.466,26 , 21.385.231,02 | 120.935.697,28 11.882.302,72 ; 132.818.000,00;
' ' ' ' ' '

FMS - Glicemia 1000000 | 166666! 166666 1666661 333332 ! 1666661 6666641  166666: 833330 166670
FNAS-IGD BOLSA FAMILIA 300000 | 265594 2655941 0001 265941 0000  265594! 1771885 20374791  736145:  27.73624! 726376  35.000,00:
TRANSF.RECURSOS DO FUNDO DE E 20.225.000,00 E 3.625.782,56 E 3.625.782,56 E 3.733.452,81 E 7.359.235,37 E 3.351.665,09 10.710.900,46, 2.834.709,32 E 13.545.609,78 E 3.241.554,97 E 16.787.164,75 E 3.437.835,25 E 20.225.000,005
OUTRAS RECEITAS CORRENTES : 554500000 | 151151695, 151151695, 1030521,85, 2542.038,80, 76548595, 3.307.52475, 73319743, 4.040.72218,  628.011,77; 4.668.73395, 876.266,05; 5545.000,00;
MULTAS E JUROS DE MORA | 183500000 : 418.26331, 41826331, 32226187, 74052518,  301.587,60, 1.042.112,78,  300.739,11, 1.342.851,89,  249.624,77, 1592.476,66, 242.523,34, 1.835.000,00,
| | | | ! ! ' ' | | | | | :
Multa e Juro Mora-Imposto s/ Propr Pred e ! 75.000,00 ! 293,971 293,971 318,94 ! 612,91 ! 11.698,63 | 12.311,54 17767571 30.079,111 15.833,12! 45.912,23'  29.087,77! 75.000,00:
MULTAS JUROS DE MORA 1SS 5000000 | 4166547 416654 9502961 13669501 946318  23.13268! 7912011 3104469'  858056! 3962525 1037475:  50000,00;
MULTAS E JUROS DE MORA DE 40.000,00 148,61 148,611 1471451 1620061 776782 938788 16671307 26059181 5291341  3135052! 864948  40.000,00;
SAAE - Multas e Juros Mora de Outros ! 10000000 | 1666666' 1666666  16.66666:  33.33332:  1666666) 4999998  1666666'  66.66664]  1666666! 8333330 1666670  100.00000:
MULTAS JUR MORA DIVIDA ATIVA - IPTU; 80000000 | 20341430 203414307 13688920  34030350:  14238542!  482688.92! 13386555, 616554477  10390317: 720457641 79542361  800.000,00;
MULTAS JUROS MORA DIVIDAATIVA - ! 10000000 | 3245114! 32451141  1919850: 51649641 1450475 6615439  1340866! 7956305,  1129006! 90853111 914689  100.00000:
Multas e Juros Divida Ativa-Ots 3000000 1 5000001 5000000 5000001  1000000:  500000! 1500000,  500000i 2000000  500000!  2500000{  500000i  30.000,00}
Multa e Juros da Div. Ativa de Outros ! 22000000 | 5805418 58054181 35313541 93367721  40.099.42!  13346714!  3845189'  17091903)  2857880! 20049783 19502171  220.00000:
SAAE MULTAS E JUROS DE MORA DA ! 5000000 | 2647330! 26473307 7353601 33826901  213250!  3595949! 6362800 42322291 617495! 4849724 1502761 5000000
MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO DE 20000000 | 2707160 27071607  2979879: 56870391  3276558! 8963597 3317583 122811807  34287.67! 157099471 42900531  200.00000:
MULTAS POR AUTO DE INFRAG&O 2000000 1 333334 333334 3333341 6666681 333334! 1000002 333334 1333336 333334 1666670'  333330:  20.00000:
Auto de Infrago e Imposto de Muta ! 15000000 |  4118967! 4118967 57414891 98604561  1577021) 11437477 812350 122498271  1068510!  13318337: 1681663!  150.00000!
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E tor Oread E BIMESTRES
RECEITAS } valorOrgado ; --osemroosfennoeeooe o 5T pr 3T pr T P g T HE g T :
' ' Bim Acum | Bim Acum | Bim Acum | Bim Acum ! Bim Acum | Bim Acum
INDENIZACOES E RESTITUICOES : 260.000,00 | 36.116,551 36.116,55 | 157.812411  193.928,96 | 5.002,74 1  198.931,70 : 11.630,57 i 210.562,27 i 22143681 23270595 27.294,051 260.000,00i
OUTRAS INDENIZAGGES ' 5000000 | 3278321 3278321 12259321 45042531 000! 4504253 495747! 5000000 000!  50.000,00! 000! 50.000,00;
Restituigdes - SAMS ! 20.000,00 ! 333334 3333,34! 3.333,34 E 6.666,68 E 3.333,34) 10.000,02 3.333,34! 13.333,36 ! 3.333,34" 16.666,70'  3.333,30! 20.000,00;
Restituicdes : 190.000,00 ! 000! 000! 14221975 E 142.219,75 E 1.669,40,  143.889,15) 3339761  147.228,91! 18.810,34'  166.03925! 23.960,75!  190.000,00!
RECEITA DA DIVIDA ATIVA : 3.000.000,00 i  976.947,85i  976.947,85 I 462.203,56 : 1.439.151,41 : 392.662,52 1  1.831.813,93 | 343.257,67 1 2175071,601  260.552,67 i 2435.624,27 1 564.37573:  3.000.000,00:
RECEITA DA DIVIDA ATVADO IPTU ! 170000000 |  30320477! 303204771 279838421 583043191 27282996 85587315,  240.26738] 109614053  18L13710% 1277.277,63! 422722371 1.700.000,00;
RECEITA DA DIVIDAATIVADO ISS ! 30000000 ! 71.912.87!  71.912,87! 57.034,99 128.947,86 4134518  170.293,04) 37.270,70!  207.563,74!  30.098,46!  237.662,20' 62.337,80!  300.000,00!
Rec Div Ativa de Outros Tributos ! 350.000,00 | 97.623,70! 97.623,70! 47.473,99 E 145.097,69 E 53140,29!  198.237,98 45.827,691  244.065,67 ! 34.399,15'  278.464,82' 7153518  350.000,00'
Receita da Divida Ativa- Mensalidades - ! 10.000,00 ! 1.666,66 ! 1.666,66 ! 1.666,66 E 333332 E 1.666,66 | 4.999,98 | 1.666,66 ! 6.666,64 ! 1.666,66! 8.33330!  1.666,70 10.000,00!
SAAE - Rec Divida Ativa N&o-Tributaria | 640.000,00 |  502539,85!  502.539,85' 76.189,50 E 578.729,35 E 23680,43)  602.409,78 | 18.22524' 62063502 13.251,30!  633.886,32!  6.113,68!  640.000,00!
RECEITAS CORRENTES DIVERSAS 450.000,00 1 80.189,24 1 80.189,24 | 88.244,01 : 168.433,25 : 66.233,09 1 234.666,34 i 77.570,08 1 312.23642 | 95.690,65 1  407.927,07 1 42.072,93 i 450.000,00i
OUTRAS RECEITAS ' 10000000 | 2254363 2254363 20045361  42588,99! 750327! 5018226 1195397!  6213623!  27.78196!  8991819! 1008181!  100.000,00!
SAAE - Outras Receitas Diversas : 350.000,00 |  57.645,61! 57.645,61 ! 68.198,65 E 125.844,26 E 58.639,82|  184.484,08 | 65.616,11' 25010019 67.908,69'  318.008,88' 31.99112'!  350.000,00!
RECEITAS DE CAPITAL q 70.000,00 11.666,68 11.666,68 1 11.666,68 1 23.333,36 i 11.666,68 1 35.000,04 1 11.666,68 1 46.666,72 1 11.666,68 1 58.333,40: 11.666,60 1 70.000,0d
OPERACOES DE CREDITO i 50.000,00 ; 8.333,34 , 8.33334 8.333,34! 16.666,68 | 8.333,34 25.000,02 | 8.333,34! 3333336 | 8.333,34! 4166670 833330 50.000,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS | 50.000,00 8.333,34 1 8.333,34 | 8.333,34 | 16.666,68 | 8.333,34 | 25.000,02 i 8.333,34 | 33.333,36 | 8.333,34 | 41.666,70 1  8.333,30 50.000,00:
OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO ! 50.000,00 ! 833334 833334 8333341 16.666,68 833334! 2500002 833334! 3333336 833334!  4166670! 833330 50.000,00;
L ! L ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! g
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL i 20.000,00 3.333,34 3.333,34, 3.333,34, 6.666,68 | 3.333,34, 10.000,02 1 3.333,34, 13.333,36 3.333,34, 16.666,70;  3.333,30, 20.000,00i
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 20.000,00 1 3.333341 3333341 3333341 6.666,68 i 3333341 10.000,02 : 3333341 13.333,36 | 3333341 16.666,70 1 3.333,30 20.000,00i
; : : : : 0
Construgo de Casas - CDHU ! 20.000,00 ! 333334 333334 333334 6.666,68 1 333334,  10.000,02! 333334 13.333.36 ! 333334 16666701 333330 20.000,00!
DEDUGOES DO FUNDEB -14.814.000,00 0,00 o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi o,ooi 0,005 0,005 o,ooi 0,00-514.814.000,00: -14.814.000,0d
COTA-PARTE FPM ; -5.800.000,00 | 0,00} 0,00! 0,00 0,00 0,00} 0,00} 000! 0,00! 0,001 0,00 |-5.800.000,00 |  -5.800.000,00|
COTA-PARTE ITR ! ~100.000,00 ! 000! 000! 0,00 E 0,00 E 0,00 0,00} 000! 000! 000! 000! -100.000,00'!  -100.000,00!
TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS— : -44.000,00 ! 000! 0,00 o,ooi o,ooi 000! 0,00} 000! 0,00! 000! 000! -44.00000'  -44.000,00!
COTA-PARTE DO ICMS ! -7.000.000,00 ! 000! 000! o,ooi o,ooi 0,00 0,00 000! 000! 000! 0,00 -7.000.000,00 | -7.000.000,00!
COTA-PARTE DO IPVA ! -1.800.000,00 ! 000! 000! o,ooi o,ooi 0,00 0,00 000! 000! 000! 0,00 -1.800.000,00 | -1.800.000,00!
COTA-PARTE DO IPI SOBRE -70.000,00 ! 0001 0001 o,ooi o,ooi 0,00 0,00 000! 000! 000! 000! -70.00000!  -70.000,00!
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DECRETO N° 3.989
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2016.

Decreta ponto facultativo.

O SR. PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 19, Decreta ponto facultativo nas
Reparticdes Publicas Municipais, Autarquias e
Fundacdo, ressalvadas as atividades dos servicos
essenciais, os dias 08 e 09 de fevereiro do corrente
ano, data dedicada ao “Carnaval”.

Art. 29, Determinar que o expediente desta
Prefeitura, das Autarquias e da Fundacao Municipal,
ressalvadas as atividades dos servigos essenciais,
no dia 10 de fevereiro de 2016, seja a partir das
12 horas.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 1° de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 12.539
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicoes
que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, a partir desta data, a Sra. ROSELI
APARECIDA RAVAZIO, RG n° 16.200.413, para
exercer o emprego publico de Auxiliar de Creche,
com salarios proporcionais a tabela de salarios e
vencimentos da Prefeitura Municipal, em virtude de
aprovacdo em Concurso Publico, homologado em
01/07/2013.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 19 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 12.540
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2016.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, a partir desta data, o Sr JOSE
APARECIDO DE ALMEIDA, RG n© 22.856.802-
X, para exercer o emprego publico de Motorista,
com saldrios proporcionais a tabela de salérios e
vencimentos da Prefeitura Municipal, em virtude de
aprovacdo em Concurso Publico, homologado em
15/06/2012.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 19 de fevereiro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

SECAO II
Secretarias

Secretaria de Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira, vem
informar as seguintes publicagoes:

EXTRATO DE CONTRATOS

PRORROGACAO E REAJUSTE DO CONTRATO
NO 001/2015 - DISPENSA DE LICITAGAO No
001/2015. Locatario: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Locador: HOMERO GERALDO MOREIRA. Alteragdo:
prorrogagao do contrato por mais 12 meses, ou
seja, de 05 de janeiro de 2016 a 04 de janeiro
de 2017, bem como reajuste do valor mensal do
aluguel (IGP-M: 10,5443%), passando para R$
1.326,53, sendo o valor total para o periodo no
importe de R$ 15.918,36. Ibitinga, 05 de janeiro
de 2016. Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito
Municipal.

PRORROGACAO DE PR{-\ZO DO CONTRATO
NO 094/2014 — CONCORRENCIA N° 002/2014.
Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA. Contratada:
CONSTRUTORA IBITINGA LTDA — EPP. Alteracdo:
prorrogagao de prazo de execucdo da obra por

mais 60 dias, ou seja, até 11 de marco de 2016,
devido a chuvas que ocorreram no periodo, bem
como atraso na entrega de materiais por parte
dos fornecedores. Ibitinga, 11 de janeiro de 2016.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

RERRATIFAICACAO DO CONTRATO N° 075/2011
— CONCORRENCIA N° 003/2011. Contratante:
MUNICIPIO DE IBITINGA. Contratada: CGR
CATANDUVA — CENTRO DE GERENCIAMENTO DE
RESIDUOS LTDA. Alteragdo: alteracdao de endereco
da empresa contratada, passando a ser Rua
Charqueadas, n° 100, Parque Gléria VI, Catanduva/
SP, 15.807-302. Ibitinga, 27 de janeiro de 2016.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

PRORROGAC,‘AO DE PRAZO DO CONTRATO No
085/2015 — TOMAQA DE PRECOS N° 004/2015.
Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA. Contratada:
CONSTRUTORA IBITINGA LTDA — EPP. Alteragdo:
prorrogacao de prazo de execugdao da obra por
mais 60 dias, ou seja, até 26 de marco de 2016,
devido a chuvas que ocorreram no periodo, bem

Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

como atraso na entrega de materiais por parte
dos fornecedores. Ibitinga, 27 de janeiro de 2016.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

PRORROGACZ\O E REAJUSTE DO CONTRATO
N° 011/2013 - DISPENSA DE LICITACAO No
001/2013. Locatario: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Locadora: MARIA LIA MARTINEZ SGARBI
SECANHO. Alteragdo: prorrogacao do contrato
por mais 12 meses, ou seja, de 30 de janeiro de
2016 a 29 de janeiro de 2017, bem como reajuste
(IGP-M: 10,5443%), passando o valor mensal do
aluguel para R$ 2.116,44, sendo o valor total para
o periodo no importe de R$ 25.397,28. Ibitinga, 29
de janeiro de 2016. Florisvaldo Antonio Fiorentino —
Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 001/2016 - TOMADA DE
PRECOS N° 013/2015. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: BRAULINO JOSE
BOMFIM — ME. Objeto: instalagdo de alambrados
e fornecimento e instalagdo de portdes em quadras
poliesportivas. Valor total: R$ 22.912,14. Vigéncia:
a partir da assinatura até o termo de conclusdo dos
servigos (execucdo: 01 més a partir da ordem para
inicio dos servigos). Ibitinga, 08 de janeiro de 2016.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 002/2016 - PREGAO
PRESENCIAL No 069/2015. Contratante:
MUNNICIPIO DE IBITINGA. Contratada: COMERCIAL
JOAO AFONSO LTDA. Objeto: aquisicdo de cestas
basicas para distribuicdo as familias carentes. Valor
total: R$ 79.228,00. Vigéncia: a partir da assinatura
até 20 de maio de 2016. Ibitinga, 15 de janeiro
de 2016. Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito
Municipal.

CONTRATO N° 003/2016 - PREGAO
PRESENCIAL No 069/2015. Contratante:
MUNICIPIO DI§ IBITINGA.IContratada: ROFRAN
FQODS — COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUTOS
LACTEOS LTDA. Objeto: aquisicao de leite em pd
para distribuicdo as familias carentes. Valor total:
R$ 18.824,00. Vigéncia: a partir da assinatura
até 09 de maio de 2016. Ibitinga, 15 de janeiro
de 2016. Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito
Municipal.

CONTRATO N©° 004/2016 — QHAMADA PUBLICA
N© 004/2015. Cedente: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Cessionaria: EMPRESA CRUZ DE TRANSPORTES
LTDA. Objeto: cessdo de uso do guiché n® 08 do
Terminal Rodoviario de Ibitinga. Valor mensal: R$
40,00. Vigéncia: a partir da assinatura por 05 anos.
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016. Florisvaldo Antonio
Fiorentino — Prefeito Municipal.

CONTRATO N° 005/2016 - PREGAO
PRESENCIAL No 002/2016. Contratante:
MUNI~CIPIO DE IBITINGA. Contratada: AUTO
VIACAO JAUENSE LTDA. Objeto: transporte de
estudantes universitarios com destino a Araraquara/
SP. Valor total estimado: R$ 1.393.920,00. Vigéncia:
a partir da assinatura até 31 de dezembro de 2016.
Ibitinga, 29 de janeiro de 2016. Florisvaldo Antonio
Fiorentino — Prefeito Municipal.

CONTRATO No Q06/2016 — Artigo 24, inciso II.
Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA. Contratado:
WAGNER DELFINI CORREA. Objeto: apresentacdo
musical com a Banda Norma Jim durante o evento
“Carnaval 2016". Valor total: R$ 7.500,00. Vigéncia:
a partir da assinatura até 11 de margo de 2016.
Ibitinga, 05 de fevereiro de 2016. Florisvaldo
Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

CHAMADA  PUBLICA N°
HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
1 - Face ao apurado pela Comissao
Permanente de Licitagbes na Chamada Publica
n° 001/2016, que tem como objeto aquisicdo de
géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do

001/2016 -

11

Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento
ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/
PNAE, HOMOLOGO e ADJUDICO o objeto da
presente Chamada aos seguintes vencedores: a)
IVONE GUIRRO BETITO, CPF 20.321.095-5, DAP
SDW0282478538171107110406, para o item 20
(goiaba) pelo valor de R$ 4,80 o quilo;

b) ANA PAULA GOMES  PINHEIRO
CARDOSO, CPF n° 274.951.898-94, DAP n°
SDW0274951898941704151058, para Item 23 (mel
saché) pelo valor de R$ 32,75 o quilo.

) ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DE
TABATINGA—-APROTABA, CNPIn° 14.435.120/0001-
26, DAP SDW1443512000012201160509
para os itens: Item 16 (mamdo formosa) pelo
valor de R$ 3,42 o quilo; Item 17 (banana
nanica) pelo valor de R$ 2,40 o quilo e Item 18
(melancia) pelo valor de R$ 1,87 o quilo; d) LAIS
HELENA PALANCA, CPF 172.127.268-26, DAP
SDWO0172127268261308151136, para os seguintes
itens: Item 01 (Tomate) pelo valor de R$ 6,27 o quilo;
Item 05 (Chicéria) pelo valor de R$ 3,12 0 mago;
Item 06 (Alface) pelo valor de R$ 3,18 o0 mago; Item
07 (Couve) pelo valor de R$ 3,27 o mago; Item 09
(Milho verde) pelo valor de R$ 3,88 a bandeja; Item
13 (Cheiro verde) pelo valor de R$ 2,51 o mago;
Item 15 (Pepino) pelo valor de R$ 3,57 o quilo; e)
JOAO MINZONI, CPF n° 306.899.618-04, DAP n°
SDW0306899618043005110416, para os itens:
Item 01 (Tomate) pelo valor de R$ 6,27 o quilo; Item
04 (Repolho) pelo valor de R$ 3,81 o quilo; Item
15 (Pepino) pelo valor de R$ 3,57 o quilo; Item 22
(Pimentao) pelo valor de R$ 4,40 o quilo; f) SILVIO
CARLOS BIONDO, CPF n° 745.719.318-91, DAP n°
SDW0005483478321606110140, para o item: Item
01 (Tomate) pelo valor de R$ 6,27 o quilo; Item 15
(Pepino) pelo valor de R$ 3,57 o quilo; g) VITORIO
ELIDIO FERREIRA GOMES, CPF n° 862.054.808-59,
DAP n°® SDW0862054808592709130154, para os
itens: Item 05 (Chicdria) pelo valor de R$ 3,12 o
magco; Item 06 (Alface) pelo valor de R$ 3,18 o maco;
Item 07 (Couve) pelo valor de R$ 3,27 o0 mago; Item
13 (Cheiro verde) pelo valor de R$ 2,51 o0 mago; h)
PEDRO SABINO MANZONI, CPF n® 746.462.738-
53, DAP n® SDW0746462738532709130340,
para os itens: Item 10 (Mandioca) pelo valor
de R$ 4,33 o quilo; Item 17 (Banana nanica)
pelo valor de R$ 2,40 o quilo; i) JOSE VALENTIM
GIACOPINI, CPF n° 005.754.508-19, DAP n°
SDW0005754508191202140208, para os Itens:
Item 02 (Cenoura) pelo valor de R$ 4,09 o quilo;
Item 03 (Abobrinha) pelo valor de R$ 3,46 o quilo;
Item 04 (Repolho) pelo valor de R$ 3,81 o quilo;
Item 05 (Chicéria) pelo valor de R$ 4,05 o0 mago;
Item 06 (Alface) pelo valor de R$ 4,13 0 mago; Item
07 (Couve) pelo valor de R$ 4,24 o0 mago; Item 13
(Cheiro verde) pelo valor de R$ 3,26 o0 mago; Item
21 (Vagem) pelo valor de R$ 11,95 o quilo; j) JOSE
LUIZ FIORAVANTE, CPF n° 002.834.058-21, DAP n°
SDW000283405821101041028, para os Itens: Item
09 (Milho verde) pelo valor de R$ 3,88 a bandeja;
Item 21 (Vagem) pelo valor de R$ 9,19 o quilo; k)
RONALDO CASSIO DA SILVA, CPF n° 305.761.198-
22, DAP n® SDWO0305761198222009121021,
para os itens: Item 01 (Tomate) pelo valor de
R$ 6,27 o quilo; Item 15 (Pepino) pelo valor
de R$ 3,57 o quilo; Item 22 (Pimentdo) pelo
valor de R$ 4,40 o quilo; ) JOAO FERREIRA
DOS SANTOS, CPF n° 009.376.386-76, DAP n°
SDW0009376386761101160429, para os itens:
Item 01 (Tomate) pelo valor de R$ 6,27 o quilo;
Item 02 (Cenoura) pelo valor de R$ 4,09 o quilo;
Item 03 (Abobrinha) pelo valor de R$ 2,66 o quilo;
Item 08 (Beterraba) pelo valor de R$ 3,74 o quilo;
m) ISAIAS FERREIRA GOMES, CPF n° 275.015.778-
11, DAP n® SDW0275015778111507140427, para
os itens: Item 05 (Chicdria) pelo valor de R$
3,12 o maco; Item 06 (Alface) pelo valor de R$
3,18 o0 mago; Item 07 (Couve) pelo valor de R$
3,27 o mago; Item 13 (Cheiro verde) pelo valor
de R$ 2,51 o mago; n) BENEDITO APARECIDO
TONEIS, CPF n° 020.261.308-92, DAP n°©
SDW0020261308921802140248, para os itens:
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Item 05 (Chicoria) pelo valor de R$ 3,12 0 mago;
Item 06 (Alface) pelo valor de R$ 3,18 o0 mago; Item
13 (Cheiro verde) pelo valor de R$ 2,51 0 mago; 0)
OSWALDO DA SILVA GOMES, CPF n° 190.031.108-
91, DAP n°® SDW0190031108910206151033, para
os itens: Item 05 (Chicdria) pelo valor de R$ 3,12
0 mago; Item 06 (Alface) pelo valor de R$ 3,18 o
mago; Item 07 (Couve) pelo valor de R$ 3,27 o
mago; Item 13 (Cheiro verde) pelo valor de R$ 2,51
0 mago; p) DAVID BORGES, CPF n° 131.190.788-
24, DAP n® SDWO0131190788241308151006
para os itens: Item 10 (Mandioca) pelo valor
de R$ 4,33 o quilo; Item 14 (Batata doce) pelo
valor de R$ 2,36 o quilo; q) MOISES FERREIRA
GOMES, CPF n© 199.623.888-48, DAP n°
SDW0199623888481107140230 para os itens:
Item 19 (Abacaxi) pelo valor de R$ 3,47 a unidade;
r) CARINA DA SILVA OLIVEIRA, CPF: 308.836.068-
57, DAP n°® SDW0064696498400210130315 para os
itens: Item 01 (Tomate) pelo valor de R$ 6,27 o
quilo; Item 15 (Pepino) pelo valor de R$ 3,57 o quilo;
Item 22 (Pimentdo) pelo valor de R$ 4,40 o quilo;
s) ADAIL JOSE GIACOPINI, CPF n° 340.670.538-
35, DAP n° SDW0340670538352005151038, para
os itens: Item 02 (Cenoura) pelo valor de R$ 4,09
o quilo; Item 03 (Abobrinha) pelo valor de R$ 3,46
o quilo; Item 04 (Repolho) pelo valor de R$ 3,81
o quilo; Item 05 (Chicoria) pelo valor de R$ 4,05
0 mago; Item 06 (Alface) pelo valor de R$ 4,13 o
mago; Item 07 (Couve) pelo valor de R$ 4,24 o
mago; Item 13 (Cheiro verde) pelo valor de R$ 3,26
0 mago; Item 21 (Vagem) pelo valor de R$ 11,95
o quilo.
2 — Publique-se.
3 — Contrate-se.

4 — Cumpra-se, nos termos da Lei.

Ibitinga, 02 de fevereiro de 2016

Florisvaldo Ant6nio Fiorentino -
Municipal

Prefeito

PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2016 - Abertura:
O Prefeito do Municipio de Ibitinga comunica
a todos os interessados a abertura do Pregao
supracitado que tem como escopo o Registro de
Precos para aquisicdes futuras e parceladas de
diversos tipos de materiais de escritdrio e escolar.
Sessao de Julgamento: 24 de fevereiro de 2016,
as 09h30min. Maiores informacgbes e/ou edital
completo poderdo ser obtidos no Departamento de
Compras da Prefeitura ou pelo site www.ibitinga.
sp.gov.br. Ibitinga, 03 de fevereiro de 2016.
Florisvaldo Ant6nio Fiorentino - Prefeito Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2016 - Abertura:
O Prefeito do Municipio de Ibitinga comunica a todos
os interessados a abertura do Pregdo supracitado
que tem como escopo 0 Registro de Pregos para
aquisicoes futuras e parceladas de agua mineral.
Sessao de Julgamento: 25 de fevereiro de 2016,
as 09h30min. Maiores informacGes e/ou edital
completo poderdo ser obtidos no Departamento de
Compras da Prefeitura ou pelo site www.ibitinga.
sp.gov.br. Ibitinga, 05 de fevereiro de 2016.
Florisvaldo Ant6nio Fiorentino - Prefeito Municipal.

Ibitinga, 05 de fevereiro de 2016.

Rodrigo Hortolani Ladeira
Departamento de Compras

Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

Secretaria de Recursos Humanos e
Relagdes do Trabalho

OFICIO N° 59
Ibitinga, 28 de janeiro 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 129° lugar no CONCURSO
PUBLICO  001/2011 para PROFESSOR DE
EDUCA(;AO BASICA I, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
para atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por nao aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e RelagBes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndao comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelagGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ROSIMARI APARECIDA MINZONI MARTINELLI

OFICIO N° 60
Ibitinga, 28 de janeiro 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 130° lugar no CONCURSO
PUBLICO  001/2011 para PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
para atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagbes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndao comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
SANDRA MARA BARBUI TEIXEIRA DOS SANTOS

OFICIO N° 61
Ibitinga, 28 de janeiro 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 131° |ugar no CONCURSO
PUBLICO 0()1/2011 para PROFESSOR DE
EDUCA(;AO BASICA I, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
para atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdao de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o0 proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e RelagGes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
JACQUELINE DE MELO

OFICIO N° 62
Ibitinga, 28 de janeiro 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 132° lugar no CONCURSO
PUBLICO 001/2011 para PROFESSOR DE
EDUCAC%”\O BASICA I, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
para atribuigdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicGes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e RelagBes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
NEILAMARA AMARAL FERMINO
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OFiCIO N° 63
Ibitinga, 28 de janeiro 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 133° lugar no CONCURSO
PUBLICO  001/2011 para PROFESSOR DE
EDUCACAOQ BASICA I, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
para atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
CAROLINE CRISTINA CAMARGO DA COSTA

OFiCIO N° 64
Ibitinga, 28 de janeiro 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 134° lugar no CONCURSO
PUBLICO  001/2011 para PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
para atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ONEIDE ALVES GONCALVES DE OLIVEIRA
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OFiCIO N° 65
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 34° lugar no Concurso
Plblico n® 001/2013 para AUXILIAR DE CRECHE,
homologado em 01/07/2013, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer a esta Prefeitura,
junto a SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E
RELACOES DE TRABALHO, munido (a) de todos os
seus documentos pessoais, num prazo maximo de 48
horas (dias Uteis), a contar da data de recebimento,
para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no prazo
acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
ISABEL DE SOUZA SANTOS

OFiCIO N° 66
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 35° lugar no Concurso
Plblico n® 001/2013 para AUXILIAR DE CRECHE,
homologado em 01/07/2013, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer a esta Prefeitura,
junto a SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E
RELACOES DE TRABALHO, munido (a) de todos os
seus documentos pessoais, num prazo maximo de 48
horas (dias Uteis), a contar da data de recebimento,
para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigbes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que o0 ndo comparecimento no prazo
acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
ELIZABETI APARECIDA MARICATO DA SILVA

OFiCIO N° 67
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 36° lugar no Concurso
Pdblico n® 001/2013 para AUXILIAR DE CRECHE,
homologado em 01/07/2013, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer a esta Prefeitura,
junto a SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E
RELACOES DE TRABALHO, munido (a) de todos os
seus documentos pessoais, num prazo maximo de 48
horas (dias Uteis), a contar da data de recebimento,

para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no prazo
acima estipulado serd visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
CAROLINA SUMIKO TANAKA

OFiCIO N° 68
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 26° lugar no Concurso Publico
n° 001/2013 para BERCARISTA, homologado em
01/07/2013, vimos pelo presente convocar-lhe a
comparecer a esta Prefeitura, junto a SECRETARIA
DE RECURSOS HUMANOS E RELAGOES DE
TRABALHO, munido (a) de todos os seus
documentos pessoais, num prazo maximo de 48
horas (dias Uteis), a contar da data de recebimento,
para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no prazo
acima estipulado serd visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
CAROLINE DE OLIVEIRA FOLSTER

OFiCIO N° 69
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 27° lugar no Concurso Publico
n° 001/2013 para BERCARISTA, homologado em
01/07/2013, vimos pelo presente convocar-lhe a
comparecer a esta Prefeitura, junto a SECRETARIA
DE RECURSOS HUMANOS E RELAGOES DE
TRABALHO, munido (a) de todos os seus
documentos pessoais, num prazo maximo de 48
horas (dias Uteis), a contar da data de recebimento,
para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A) )
MILCA CRISTINA RODRIGUES DA CONCEIGAO

OFiCIO N° 70
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 151° lugar no Concurso Publico
n°® 001/2011 para SERVENTE, homologado em
17/02/2012, vimos pelo presente convocar-lhe a
comparecer a esta Prefeitura, junto a SECRETARIA
DE RECURSOS HUMANOS E RELAGOES DE
TRABALHO, munido (a) de todos os seus
documentos pessoais, num prazo maximo de 48
horas (dias Uteis), a contar da data de recebimento,
para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigbes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
JANDIRA APARECIDA HARTEMAN

OFiCIO N° 71
Ibitinga, 28 de janeiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e classificado
(a) em 1520 lugar no Concurso Publico n® 001/2011
para SERVENTE, homologado em 17/02/2012,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer a
esta Prefeitura, junto a SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS E RELACOES DE TRABALHO, munido
(a) de todos os seus documentos pessoais, num
prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar da
data de recebimento, para tratar de assunto de seu
interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigbes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado serd visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
REGINA CELIA DO PRADO
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OFICIO N° 72
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 019 lugar, candidato com
deficiéncia, no Processo Sele;tivo 001/2015 para
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I, homologado
em 26/01/2016, vimos pelo presente convocar-
Ihe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, para atribuicio de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida
no edital, bem como a declaragdo de acimulo do
exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e RelagOes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ELIANE BISPO DOS SANTOS FAVERO

OFICIO N° 73
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 01° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para atribuicdo
de aulas, devendo apresentar o comprovante
de escolaridade exigida no edital, bem como a
declaracdo de acimulo do exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagbes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ANDREWS EUREDICE RONCADA GONCALVES
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OFiCIO N° 74
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 02° lugar no Processo Seletivo
0Q1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverad se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
PILSEN FERNANDO GARCIA

OFICIO N° 75
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 03° lugar no Processo Seletivo
0()1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relaces de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
CARLA DE OLIVEIRA SIMINI

OFICIO N° 76
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 04° lugar no Processo Seletivo
0Q1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
LILIANE APARECIDA MOURO BERNARDO

OFICIO N° 77
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 05° lugar no Processo Seletivo
0Q1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar O
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ANA PAULA VICENTE CANDIDO DA SILVA

Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

OFICIO N° 78
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 06° lugar no Processo Seletivo
0()1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relaces de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ANGELICA ROSSIGALLI CISOTTI

OFICIO N° 79
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria
aprovado (a) e classificado (a) em 07° lugar no
Processo Seletivo 001/2015 para PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, homologado em
22/01/2016, vimos pelo presente convocar-lhe
a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, para atribuicio de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida
no edital, bem como a declaragdo de acimulo do
exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relaces de
Trabalho

ILMO (A). SR(A) )
MARIELE ADRIANA FAUSTINO PAVAO
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OFICIO N° 80
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 08° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, para atribuicao
de aulas, devendo apresentar o comprovante
de escolaridade exigida no edital, bem como a
declaracdo de acimulo do exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelagOes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
RENE GOMES DE SOUZA MARCONATO

OFICIO N° 81
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 09° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACKO, para atribuicao
de aulas, devendo apresentar o comprovante
de escolaridade exigida no edital, bem como a
declaracdo de acimulo do exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar 0 proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
DEUCELIA DE FATIMA TEOTONIO CAMARGO
PRADO



Semandrio Estancia de Ibitinga

OFiICIO N 82
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 10° lugar no Processo Seletivo
0()1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
PAMELLA CAMPREGHER ENGLENS

OFiCIO N 83
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 11° lugar no Processo Seletivo
0()1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
JULIANA BUENO DOS SANTOS

OFiCIO N° 84
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 12° lugar no Processo Seletivo
0Q1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelagGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
MICHELE DE OLIVEIRA ANTONIO PREDOLIM

OFiCIO Ne 85
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 13° lugar no Processo Seletivo
0Q1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelagGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
DEIZE DE FATIMA FERNANDES

Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

OFiCIO Ne 86
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 14° lugar no Processo Seletivo
0(}1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
MARCIA CRISTINA GUEDES

OFiCIO Ne 87
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 15° lugar no Processo Seletivo
0(}1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar O
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
VIVIAN STABILE DE OLIVEIRA LIMA
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OFicIO Ne 88
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 16° lugar no Processo Seletivo
0(}1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar O
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverad se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
DANIELE CRISTINA CANDIOTO

OFiCIO N 89
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 17° lugar no Processo Seletivo
0Q1/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverad se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelagGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
EDI DENISE DE OLIVEIRA
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OFiCIO N° 90
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 18° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverad se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
MICHELE MORGANTE LAZARO LADEIRA

OFICIO N° 91
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 19° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de actimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverad se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
PATRICIA ELIANA PARRILLA DA SILVA

OFICIO N° 92
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 20° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
MIRIAN FERNANDES EVANGELISTA

OFiCIO N° 93
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 21° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
LUANNA MARETTI DENOFRI MUCHIUTTE

Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

OFICIO N° 94
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 22° |lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCAGAQ
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelagGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
SILMARA FORIM BRUNHARI

OFiCIO N° 95
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 23° |lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCAGAQ
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaracdo de acumulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
MARIA PAULA DE MARIO
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OFiCIO N° 96
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria
aprovado (a) e classificado (a) em 249 lugar no
Processo Seletivo 001/2015 para PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, homologado em
22/01/2016, vimos pelo presente convocar-lhe
a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAOQ, para atribuicio de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida
no edital, bem como a declaragdo de acimulo do
exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
APARECIDA FATIMA DE OLIVEIRA REGIANI

OFICIO N° 97
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 25° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o
comprovante de escolaridade exigida no edital,
bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
proximo candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
CLAUDIA APARECIDA DOS SANTOS STUQUE
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OFICIO N° 98
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 26° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, para atribuicdo de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida no
edital, bem como a declaracdo de aciimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicGes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
devera se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ELAINE EDILENE FERREIRA BATISTA

OFICIO N° 99
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado
(@) e classificado (a) em 27° lugar no Processo
Seletivo 001/2015 para PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo
presente convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, para atribuicdo de aulas,
devendo apresentar o comprovante de escolaridade
exigida no edital, bem como a declaragdo de acimulo
do exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicGes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ELLEN FERNANDA LUCINIO RAMOS

OFiCIO N° 100
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 28° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, para atribuicdo de aulas, devendo

apresentar o comprovante de escolaridade exigida no
edital, bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigGes apresentadas, deverd assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagbes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
LUCIMARA GREGNANIM LEPERA

OFICIO N° 101
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 29° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, para atribuicdo de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida no
edital, bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigGes apresentadas, deverd assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverda se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagbes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
CLAUDIA ELISABETE BAPTISTA

OFICIO N°© 102
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 30° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, para atribuicdo de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida no
edital, bem como a declaragdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigGes apresentadas, deverd assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.
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Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
JULIANA CRISTINA DOS SANTOS

OFiCIO N° 103
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 31° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, para atribuicdo de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida no
edital, bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicGes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
ANA PAULA MORINI

OFiCIO N° 104
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 32° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, para atribuicdo de aulas, devendo
apresentar o comprovante de escolaridade exigida no
edital, bem como a declaracdo de acimulo do exercicio
de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicGes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.
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Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
CAROLINA NICOLA DE FREITAS

OFICIO N° 105
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 01° lugar no Processo Seletivo
001/2015 para PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I — EDUCAGAO FISICA, homologado em 22/01/2016,
vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, para
atribuicdo de aulas, devendo apresentar o comprovante
de escolaridade exigida no edital, bem como a
declaragdo de acimulo do exercicio de 2016.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigBes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Havendo interesse em assumir, Vossa Senhoria
deverd se apresentar na Secretaria de Recursos
Humanos e Relagbes de Trabalho, no prazo de 48
horas.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A). SR(A)
LEANDRO FERNANDES DE OLIVEIRA

OFICIO N.° 109
Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 15° lugar no concurso publico
n° 001/2012 para ESCRITURARIO, homologado em
31/05/2012, vimos pelo presente convocar-lhe a
comparecer a esta Prefeitura, junto a SECRETARIA DE
RECURSOS HUMANOS E RELAC()ES DE TRABALHO,
munido (a) de todos os seus documentos pessoais,
num prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar
da data de recebimento, para tratar de assunto de seu
interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicGes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo
candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento
no prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagbes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
ANDERSON RAMOS GONCALVES
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Ibitinga, 06 de Fevereiro de 2016

SECAO III
Autarquias

Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

Ibitinga, 4 de Fevereiro de 2016

O Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por meio do
seu Diretor Superintendente, Olaerte Constantini,
autoriza a seguinte publicacdo, como segue:

EXTRATO DO CONTRATO:

DATA: 01/02/2016 (Data da Licitagdo)

CONSTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e
Esgoto da Esténcia turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA: Auto Posto 7 de Ibitinga LTDA

OBJETO: Aquisicao de Combustivel (Alcool,
Gasolina e Diesel)

VALOR: R$ 114.765,00 (Cento e quatorze mil,
setecentos e sessenta e cinco reais)

PRAZO: O prazo para a vigéncia do contrato sera
para um periodo de 11 (onze) meses ou até a entrega
da quantidade total licitada.

Olaerte Constantini
Diretor Superintendente

_ HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°01/2016

Face ao apurado no processo licitatério (PREGAO
PRESENCIAL N° 01/2016) que tem por objeto:
Aquisicdo de 15.000 (quinze mil) litros de alcool
hidratado, classificagdo comum, 11.000 (onze
mil) litros de gasolina comum e 11.000 (onze mil)
litros de oleo diesel comum, utilizagdo automotivo,
de acordo com a legislagdo vigente da ANP, em
conformidade com memorial contido no Edital e seus
anexos, HOMOLOGO e ADJUDICO a seguinte licitante
vencedora: Auto Posto 7 de Ibitinga LTDA, perfazendo
o total de R$ 114.765,00 (Cento e quatorze mil,
setecentos e sessenta e cinco reais) , Tendo como
preco final para o litro de alcool comum (etanol) de
R$ 2,679 (Dois Reais e sessenta e sete centavos) o
litro de Gasolina comum de R$ 3,690 (Tfés reais e
sessenta e nove centavos) e o litro de Oleo diesel
comum de R$ 3,09 (Trés reais e nove centavos).

1. Contrate-se.

2. Cumpra-se.

Ibitinga, 4 de Fevereiro de 2016.

Olaerte Constantini
Diretor Superintendente

PORTARIA N° 01
DE 29 DE JANEIRO DE 2016

O Diretor Superintendente do Servigo Aut6nomo
de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga
- SAAE, usando das atribuicdes que sao conferidas
por Lei,

Resolve:

Designar para integrarem a Comissao Permanente
de Julgamento de Licitagbes do Servigo Auténomo de
Agua da Estancia Turistica de Ibitinga, sem prejuizo
de suas atribuigdes normais, os seguintes servidores:

PRESIDENTE: Anderson Romon de Souza -
Chefe de Departamento;
MEMBRO: Nathalia Pongelupe Tomaz - Chefe
de Departamento
MEMBRO: André Luis Andréo

MEMBRO: André Ricardo Bazoni
Ibitinga, 29 de janeiro de 2016.

OLAERTE CONSTANTINI
Diretor Superintendente

PORTARIA N° 02
DE 29 DE JANEIRO DE 2016

O Diretor Superintendente do Servico Auténomo
de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga
- SAAE, usando das atribuices que sdo conferidas
por Lei,

Resolve:

1- Designar os servidores para atuarem na
modalidade de licitagdo implantada pelo

Servico Autébnomo de Agua da Estancia Turistica
de Ibitinga:

PREGOEIRO: André Luis Andréo

PREGOEIRO: André Ricardo Bazoni

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO: Jodo Cardoso
Pimentel

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO: Julio de Souza
Ribeiro

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO: Laércio Soares
dos Reis

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO: Mirella Longo
Emerentino.

2 - Todos os nomeados Pregoeiros, constantes
no item 1, poderdo também atuar como membros da
equipe de apoio, sempre que necessario.

3 - Para a realizacdo de pregGes é necessaria a
presenga do Pregoeiro e de pelo menos (2) membros
da equipe de apoio.

Ibitinga, 29 de janeiro de 2016.

OLAERTE CONSTANTINI
Diretor Superintendente

PORTARIA N° 03
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016

O Diretor Superintendente do Servico Auténomo
de

Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga
- SAAE, usando das atribuicbes que sdo conferidas
por Lei,

Resolve:

Designar o servidor ANDERSON ROMON DE
SOUZA, portador dos documentos RG n° 41.410.785
e do CPF n© 352 299 538-45, ocupante do cargo
de Chefe de Departamento, para responder pelas
atribuicBes de Controle Interno do Servigo Auténomo
de Agua da Esténcia Turistica de Ibitinga:

Ibitinga, 03 de fevereiro de 2016.

OLAERTE CONSTANTINI
Diretor Superintendente
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Servico Auténomo Municipal de Satde - SAMS

TERMO DE HOMOLOGAGAO
LICITAGAO NAO DIFERENCIADA
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2016

1. Com base no apurado no Processo Licitatdrio
n° 02/2016, que transcorreu na modalidade de
Pregdo Presencial n® 02/2016, tendo como objeto
0 REGISTRO DE PRECOS para aquisicbes futuras e
parceladas de medicamentos, homologo o objeto
em favor das empresas a seguir indicadas: 1) -
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 67.729.178/0001-91,
para os seguintes itens e valores: Item — 01 —
Acebrofilina Xarope Adulto, ao preco unitario de R$
3,8000; Item 07 — Acido Acetilsalicilico 100 mg, ao
preco unitario de R$ 0,0190; Item 14 — Alopurinol
300 mg, ao prego unitario de R$ 0,1150; Item 24
— Bisulfato de Clopidogrel 75 mg, ao preco unitario
de R$ 0,3300; Item 40 — Cimetidina 200mg, ao
preco unitario de R$ 0,0850; Item 51 — Cloridrato
de Ciprofloxacino 500mg, ao preco unitario de R$
0,1790; Item 55 - Cloridrato de Imipramina 25 mg,
a0 preco unitario de R$ 0,2200; Item 65 — Cloridrato
de Sertralina 50mg, ao preco unitario de R$ 0,1300;
Item 68 — Clortalidona 25 mg, ao preco unitario de
R$ 0,0720; Item 84 — Espironolactona 25 mg, ao
preco unitario de R$ 0,0900; Item 88 — Finasterida
5 mg, ao prego unitario de R$ 0,2740; Item 89 —
Fluconazol 150 mg, ao prego unitario de R$ 0,2050;
Item 108 — Loratadina Suspensao, ao prego unitario
de R$ 1,7800; Item 113 - Maleato de
Levomepromazina 100 mg, ao prego unitario de R$
0,6450; Item 115 — Maleato de Timolol 0,5%, ao
preco unitario de R$ 1,1000; Item 117 — Maleato
de Enalapril 20 mg, ao preco unitario de R$ 0,0440;
Item 118 — Maleato de Enalapril 5mg, ao prego
unitario de R$ 0,0440; Item 121 — Metoclopramida
Gotas; ao preco unitario de R$ 0,5100; Item 132
— Norfloxacino 400mg, ao preco unitario de R$
,1500; Item 137 — Permitrina 1% - locdo, ao prego
unitario de R$ 1,1400 e Item 153 — Sulfato Ferroso
40 mg, ao preco unitario de R$ 0,0340. 2) - RP4
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 04.851.958/0001-47,
para os seguintes itens e valores: - item 56 —
Cloridrato de Mebeverina 200 mg, ao prego unitario
de R$ 3,48; Item 96 — Insulina Glargina 10 ml, ao
preco unitario de R$ 284,00; Item 97 — Insulina
Glargina - refil 3 ml, ao prego unitario de R$ 91,80
e Item 112 — Maleto de Fluvaxamina 100 mg, ao
preco unitério de R$ 5,10. 3) - DUPATRI
HOSPITALAR, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAOLTDA , inscrita no CNPJ/MF sob n©
04.027.894/0003-26, para os seguintes e valores:
Item 22 — Beclometasona 50 MCG — spray aquoso,
a0 preco unitario de R$ 19,90; Item 23 — Biperideno
5mg/ml, ao prego unitario de R$ 0,1890; Item 39
— Cilostazol 100 mg, ao preco unitario de R$
0,4000; Item 46 — Cloreto de Potassio 600mg, ao
preco unitario de R$ 0,4330; Item 93 — Haloperidol
1 mg, ao prego unitario de R$ 0,1140; Item 103 —
Levodopa 200 mg + Benserazida 50 MG, ao prego
unitario de R$ 1,3350; item 104 — Levotiroxina
sodica 100 mg, ao prego unitario de R4 0,1060;
Levotiroxina sddica 50 mcg, ao preco unitario de
R$ 0,1100; Item 123 — Mononitrato de Isossorbida
40 mg, ao prego unitario de R$ 0,1400 e Item 161
— Valsartanal60 mg, ao preco unitario de R$
0,3680. 4) - CIRURGICA OLIMPIO EIRELI EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.140.868/0001-50,
para os seguintes e valores: Item 02 — Acebrofilina
Xarope Pediatrico, ao prego unitario de R$ 2,4600;
Item 09 — Acido Fdlico 5mg, ao prego unitario de
R$ 0,0350; Item 26 — Bromidrato de Feneterol gts,
ao prego unitario de R$ 2,1800; Item 27 -
Bromoprida, ao prego unitario de R$ 0,7800; Item
28 — Bromoprida gotas, ao preco unitario de R$
0,8500; Item 29 — Butilbrometo de Escopolamina +
Dipirona Sddica Fr, ao preco unitario de R$ 4,6000;

Item 31 — Butilbrometo de Escopolamina + Dipirona
Saddica 4mg/500mg, ao prego unitario de R$ 1,3800;
Item 33 — Carbamazepina 200 mg, ao prego unitario
de R$ 0,0630; Item 41 — Cinarizina 75 mg, ao prego
unitario de R$ 0,1540; Item 54 — Cloridrato de
Fluoxetina 20 mg, ao prego unitario de R$ 0,0390;
Item 74 — Dexametasona 4 mg/ml, ao prego
unitario de R$ 0,7000; Item 80 — Dipirona Sddica
500mg/ml, ao prego unitario de R$ 0,4300; Item 82
— Enoxaparina Sodica 40 mg, ao prego unitario de
R$ 13,6000; Item 90 - Fosfato Sddico de
Prednisolona 3 mg/ml fr, ao prego unitario de R$
6,0300; Item 94 — Haloperidol 5mg/ml, ao prego
unitario de R$ 0,1440; Item 114 — Maleato de
Levomepromazina 25 mg, ao prego unitario de R$
0,3100; Item 130 — Nistatina Solugdo Oral, ao
preco unitario de R$ 2,3500; Item 134 — Oxido de
Zinco + Vit A/D Pomada 50 grs, ao prego unitario
de R$ 1,7600; Item 141 — Propatilnitrato 10 mg, ao
preco unitario de R$ 0,3760; Item 143 — Protetor
Solar PFS 30 120 ml, ao prego unitario de R$
7,3000; Item 146 — Sacharomyces BoulardII — 17
liofilizado 400 mg Capsula, aopreco unitario de R$
0,5800; Item 148 — Simeticona 75 mg/ml, ao prego
unitario de R$ 0,6500; Item 149 — Soro Fisioldgico
0,9% 500 ml, ao preco unitario de R$ 2,3900 e
Item 160 - Valproato de Sédico 50 mg/ml, ao prego
unitario de R$ 1,7840; 5) - LUMAR COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n© 49.228.695/0001-52, para os
seguintes e valores: Item 03 - Acetato de
Leuprorrelina 7,5 mg, ao preco unitario de R$
270,00; Item 10 — Acido Tioctico 600 mg, ao prego
unitario de R$ 3,50; Item 12 — Albendazol 40 mg/
ml, ao preco unitario de R$ 1,0500; Item 35 —
Carbidopa 25 mg + Levodopa 250 mg, ao prego
unitario de R$ 0,3000; Item 53 — Cloridrato de
Doxiclina 100 mg, ao prego unitario de R$ 0,0800;
Item 61 — Cloridrato de Prometazina 25 mg, ao
preco unitario de R$ 0,0680; Item 72 — Deltamitrina
0,02% logdo, ao prego unitario de R$ 1,5300; Item
79 — Diltiazen 60 mg, ao preco unitario de R$
0,1170; Item 81 Domperidona 1 mg/ml, ao prego
unitario de R$ 6,1000; Item 99 — Ivermectina 6 mg,
ao preco unitario de R$ 0,3000; Item 100 —
Lactulose 667 mg/ml — xarope, ao preco unitario de
R$ 5,8000; Item 116 — Maleato de Trimebutina
200mg, ao preco unitario de R$ 0,9000; Item 122
— Midazolan 15 mg, ao prego unitario de R$ 0,9800;
Item 127 — Nifidipina 20 mg, ao preco unitario de
R$ 0,0270; Item 136 — Permanganato de Potassio
100mg, ao prego unitario de R$ 0,0550; Item 157
— Tropicamida 1%, ao prego de R$ 9,5000; Item
163 — Varfarina Sodica 5 mg, ao prego unitario de
R$ 0,1140; Item 167 — Vitamina D 1000 UI, ao
preco unitario de R$ 0,2980 e Item 168 — Vitamina
do Complexo B, ao prego unitario de R$ 0,0400. 6)
- R.A.P. APARECIDA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.968.107/0001-
04, para os seguintes e valores: Item 06 — Aciclovir
Creme, ao prego unitario de R$ 2,1000; Item 16 —
Amiodarona 100 mg, ao prego unitario de R$
0,0450; Item 18 — Anlodipino 5 mg, ao prego
unitario de R$ 0,0200; Item 32 — Candesartana
Cilexertila 16mg + Hidroclorotiazida, ao prego
unitario de R$ 0,6500; Item 37 — Cetoconazol
Creme, ao prego unitario de R$ 1,1500; Item 38 —
Cetoprofeno 50 mg/ml, ao preco unitario de R$
1,4900; Item 45 — Cloridrato de Tramadol 100
mg/2ml, ao prego unitario de R$ 0,8600; Item 47
— Cloridrato de Ambroxol 3mg/ml inf, ao prego
unitario de R$ 1,2500; Item 48 — Cloridrato de
Ambroxol 6mg/ml adulto, ao preco unitario de R$
1,4000; Item 49 — Cloridrato de Ambroxol 7,5mg/ml
gotas, ao prego unitario R$ 5,4500; Item 50 —
Cloridrato de Ciclopentolato 1%, ao prego unitario
de R$ 6,4000; Item 57 — Cloridrato de Meclizina
50mg, ao prego unitario de R$ 1,8000; Item 58 —
Cloridrato de Oxibutina 5 mg, ao prego unitario de
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R$ 0,6200; Item 62 — Cloridrato de Prometazina 25
mg/ml. ao prego unitario de R$ 1,3900; Item 64 —
Cloridrato de Ranitidina 150 mg/10ml, ao prego
unitario de R$ 3,5500; Item 66 — Cloridrato de
Tramadol 50 mg, ao prego unitario de R$ 0,07700;
Item 71 — Decanoato de Halopéridol 50 mg/ml, ao
preco unitario de R$ 8,7000; Item 73 -
Dexametasona + Tobramicina Sol Oftalmica, ao
preco unitario de R$ 7,4000; Item 76 — Declofenaco
Dietilamonio creme, ao prego unitario de R$ 2,5000;
Item 77 — Diclofenaco Potassico 50 mg, ao prego
unitario de R$ 0,0380; Item 78 — Dicloridrato de
Betaistina 24 mg, ao preco unitario de R$ 0,2800;
Item 85 — Estrogenos Conjugado 0,625 mg, ao
preco unitario de R$ 0,4500, Item 87 — Fenobarbital

Solugdo Oral 40 mg/ml Fr, ao preco unitario de
R$ 1,8500; Item 119 — Mesilato de Codergocrina
1 mg/ml, ao prego unitario de R$ 13,7000; Item
125 — Neocate Advance, ao preco unitario de R$
180,60; Item 126 — Nifedipino 60 mg, ao prego
unitario de R$ 6,6000; ITtem 128 — Nimesulida Gotas
50mg/ml, ao preco unitario de R$ 0,8900; Item 131
— Nitrazepan 5 mg, ao preco unitario de R$ 0,1550;
Item 135 — Passiflora Inscarnata L + Crateagus Fr, ao
preco unitario de R$ 21,00; Item 139 — Predinisona
20 mg, ao preco unitario de R$ 0,1300, Item 140 —
Predinisona 5 mg, ao prego de R$ 0,0750; Item 152
— Sulfato de Salbutamol 2mg/5ml Xarope, ao prego
unitario de R$ 0,9900, Item 156 — Tobramicina
Solugdo Aftalmica, ao preco unitario de R$ 2,9500;
Item 158 - Valproato de Sodico 250 mg, ao prego
unitario de R$ 0,2130; Item 162 Valsartana 320 mg
+ Hidroclorotiazida, ao preco unitario de R$ 0,5000;
Item — 164 — Vidalgliptina 50 mg, ao prego unitario
de R$ 2,7900; Item 165 — Vildagliptina 50 mg +
Clor de Metformina 1000, ao preco unitario de R$
2,6500 e Item 166 - Vildagliptina 50 mg + Clor de
Metformina 850, ao preco unitario de R$ 2,6500. 7)
- FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.271.474/0001-
82, para os seguintes e valores: Item 04 — Acetato
de Medroxiprogesterona 10 mg, ao prego unitario
de R$ 0,8800; Item 05 — Acetilcisteina 600 mg
env, ao preco unitario de R$ 0,6500; Item 08 —
Acido Acetilsalicilico 500 mg, ao prego unitario de
R$ 0,0350; Item 11 — Acido Ursodesoxicolico 300
mg, ao prego unitario de R$ 5,1500; Item 13 —
Alopurinol 100 mg, ao preco unitario de R$ 0,0450;
Item 15 — Alprazolan 1 mg, ao prego unitario de R$
0,1100; Item 17 — Amiodarona 200 mg, ao prego
unitario de R$ 0,2300; Item 19 — Apresolina 50 mg,
a0 prego unitario de R$ 0,3200; Item 20 — Atenolol
50 mg, ao prego unitario de R$ 0,0330; Item 21 —
Baclofeno 10 mg, ao preco unitario de R$ 0,0860;
Item 25 — Brometo de Ipratropio 0,025%, ao
preco unitario de R$ 0,6000; Item 30 — Butilrmeto
de Escopolamina + Dipirona Sodica, ao prego
unitario de R$ 0,3000; Item 34 — Carbamazepina
Suspensdo, ao prego unitario de R$ 4,2100; Item
36 — Cetoconazol 200 mg, ao prego unitario de
R$ 0,0880; Item 42 — Clonazepan 2 mg, ao prego
unitario de R$ 0,0500; Item 43 — Cloridrato de

Lidocaina 20 mg/ - geléia, ao prego unitario de R$
1,5000; Item 44 — Cloridrato de Tetracaina 1% +
Cloridrato de Fenilefrina, ao preco unitario de R$
6,7700; Item 52 — Cloridrato de Clomipramina 25
mg, ao prego unitario de R$ 0,7300; Item 59 —
Cloridrato de Pioglitazona 45 mg, ao preco unitario
de R$ 0,9900; Item 60 — Cloridrato de Prazosina
4 mg, ao preco unitario de R$ 2,62; Item 63 —
Cloridrato de Propafenona 300 mg, ao prego unitario
de R$ 0,7500; Item 67 — Clorpromazina 4% gts, ao
preco unitario de R$ 5,0000; Item 69 — Colagenase
0,6 U/G + Cloranfenicol, ao preco unitario de R$
9,9000; Item 70 — Dapaglifosina 10 mg, ao preco
unitario de R$ 3,9800; Item 83 — Espirolactona
100 mg, ao preco unitario de R$ 0,2300; Item 86
— Fenilefrina 10 mg/ml, ao prego unitario de R$
7,6000; Item 91 — Furoato de Fluticasona 27,5%
mcg, ao preco unitario de R$ 36,8000; Item 92 —
Glimepirida 4 mg, ao preco unitario de R$ 0,2900;
Item 95 — Hemifumarato de Bisoprolol 5 mg, ao
preco unitario de R$ 0,3900; Item 98 — Isoxsuprina
10 mg, ao prego unitario de R$ 2,8000; Item 101
— Lansoprazol 30 mg + Claritromicina 500 mg +, ao
preco unitario de R$ 37,9500; Item 102 — Levodopa
100 mg + Benzerazida 25 mg, ao prego unitario de
R$ 1,6300; Item 106 — Locdo Oleosa a Base de

agua — 200ml, ao prego unitario de R$ 3,7800;
Item 107 — Loratadina 10 mg, ao preco unitario de
R$ 0,0460; Item 109 — Losartana Potassica 50 mg,
a0 prego unitario de R$ 0,0350; Item 110 — Maleato
de Dexclorfeniramina 2 mg, ao prego unitario de R$
0,0540; Item 111 — Maleato de Dexclorfeniramina
2mg/5ml, ao prego unitario de R$ 0,7900; Item 120
— Mesilato de Doxazosina 2 mg, ao preco unitario
de R$ 0,1450; Item 124 — Nebivolol 5 mg, ao
preco unitario de R$ 1,8000; Item 129 — Nistatina
100.000UI/4GR — Creme Vaginal, ao prego unitario
de R$ 2,2800; Item 133 — Omeprazol 20 mg, ao
preco unitario de R$ 0,0350; Item 138 — Piroxican
20 mg, ao prego unitario de R$ 0,0690; Item 142
— Propiltiouracil 100 mg, ao preco unitario de R$
0,5200; Item 145 — Rivaroxabana 20 mg, ao prego
unitario de R$ 6,8800; Item 147 — Sacharomyces
boulardii — 17 liofilizado 400 mg saché, ao pego
unitario de R$ 1,3400; Item 150 — Succinato de
Metroprolol 50 mg, ao prego unitario de R$ 1,2000;
Item 151 - Sulfato de Neomicin+ Bacitracina
Pomada, ao prego unitario de R$ 1,0200; Item 154
— Sulpirida 50 mg, ao prego unitario de R$ 0,4700;
Item 155 — Tioridazina 100 mg, ao prego unitario
de R$ 0,5900; Item 159 — Valproato de Sddio 500
mg, ao preco unitario de R$ 0,5900 e Item 169 —
Vitamina + Sais Minerais, ao preco unitario de R$
0,0900.

2. Publique-se.

3. Registrem — se 0s pregos.

4. Cumpra-se.

Ibitinga, 01 de fevereiro de 2016.

Ana Paula Reis Céu
Diretora Superintendente

PORTARIA N° 386
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016.

Acompanhando o que foi regulamentado pelo
Poder Executivo através do Decreto n° 3.989, de
10 de fevereiro de 2016, onde declarou ponto
facultativo e expediente especial nas reparticdes

publicas nas datas festivas do Carnaval, como
orgdo publico a Camara Municipal acompanha e
expede Portaria nos termos abaixo.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei:

RESOLVE:

Declarar PONTO FACULTATIVO nas reparticoes
do Poder Legislativo, nos dias 08 (oito) e 09 (nove)
de fevereiro de 2016 (dois mil e dezesseis).

Determinar EXPEDIENTE ESPECIAL nas
reparticdes publicas do Poder Legislativo, no dia 10
(dez) de fevereiro de 2016 (dois mil e dezesseis),
com horario das 12 as 18 horas.

WINDSON PINHEIRO

Presidente
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Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estéancia Turistica de Ibitinga, em 04 (quatro) de
fevereiro de dois mil e dezesseis (2016).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas

Diretora Legislativa
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DESPESAS CORRENTES 3.729.000,00 265.136,26 176.010,09 129.771,41
265.136,26 176.010,09 135.364,85 135.364,85
31901100  VENCIMENTOS E VANTAGENSFIXAS - PESSOALCN 235000000 - 130531838 1877046 176137
130531,83 128.770,46 128.770,46 128.770,46
31901101 VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 35.501,42 35.501,42 0,00
35.501,42 35.501,42 35.501,42 35.501,42
31901102  FERIAS CONVERTIDAS EM PECUNIA 0,00 1251567 1251567 0,00
12.515,67 12.515,67 12.515,67 12.515,67
31901133  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 964,76 964,76 0,00
964,76 964,76 964,76 964,76
31.90.11.37  GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVIGO 0,00 4.010,63 4.010,63 0,00
401063 401063 4.010,63 4.010,63
31901143 13°SALARIO 0,00 181,96 181,96 0,00
181,96 181,96 181,96 181,96
31.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 277944 2.779,44 0,00
2.779,44 2.779,44 2.779,44 2.779,44
31.90.11.45  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 2.087,50 2.087,50 0,00
2.087,50 2.087,50 2.087,50 2.087,50
31901160 REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS 0,00 68.296,00 68.296,00 0,00
68.296,00 68.296,00 68.296,00 68.296,00
31901199 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 419445 2433,08 1.761,37
4.194,45 2.433,08 2.433,08 2.433,08
31901300  OBRIGAGOES PATRONAIS 629.200,00 33.763,89 33.763,89 33.763,89
33.763,89 33.763,89 0,00 0,00
31901301 FGTS 0,00 2.338,94 2.338,94 2.338,94
2.338,94 2.338,94 0,00 0,00
31901302  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 31.424,95 31.424,95 31.424,95
31.424,95 31.424,95 0,00 0,00
31901600  OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 61.000,00 1.981,06 1.981,06 0,00
1.981,06 1.981,06 1.981,06 1.981,06
3190.1699 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 1.981,06 1.981,06 0,00
1.981,06 1.981,06 1.981,06 1.981,06
33903000  MATERIAL DE CONSUMO 206.200,00 28.281,40 6.533,50 28.181,40
28.281,40 6.533,50 100,00 100,00
33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 0,00 15.224,30 0,00 15.224,30
15.224,30 0,00 0,00 0,00
33903007 GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 12.942,50 6.433,50 12.942,50
12.942,50 6.433,50 0,00 0,00
3390.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 100,00 100,00 0,00
100,00 100,00 100,00 100,00
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAG: 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903026 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 14,60 0,00 14,60
14,60 0,00 0,00 0,00
33903300  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 22.000,00 204,78 147,98 56,80
204,78 147,98 147,98 147,98
33903308 PEDAGIOS 0,00 56,80 0,00 56,80
56,80 0,00 0,00 0,00
33903399 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 147,98 147,98 0,00
147,98 147,98 147,98 147,98
33903500  SERVICOS DE CONSULTORIA 17.600,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
33903600  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC 49.800,00 5.367,50 310,00 5.057,50
5.367,50 310,00 310,00 310,00
33903615 LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 5.057,50 0,00 5.057,50
5.057,50 0,00 0,00 0,00
33903659 SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 310,00 310,00 0,00
310,00 310,00 310,00 310,00
33903900  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI 384.200,00 65.005,80 4.503,20 60.950,45
65.005,80 4.503,20 4.055,35 4.055,35
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33903917  MANUTENGEO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E EQ 000 180,00 18000 18000
18000 18000 000 000

33903043  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 2109,15 21095 26785
210915 210915 184120 184130

33903944  SERVICOS DE AGUAE ESGOTO 000 285 285 000
285 2385 285 2385

33903947  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 000 360000 60,00 354000
360000 60,00 60,00 60,00

33903957  SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 000 460,00 46000 000
16000 460,00 46000 46000

33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 000 76080 78080 000
78080 78080 78080 78080

33903988  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 000 .085,00 000 085,00
8.085,00 000 000 000

33903095  MANUTENGEO E CONSERVAGEQ DE EQUIPAVENTOS 000 1452000 000 1452000
1452000 000 000 000

33903097 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO 000 416000 260,00 390000
416000 260,00 260,00 26000

33903999  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 000 31.087,00 62040 30.457,60
3108700 62940 62040 620.40

DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00 0,00 0,00 0,00
000 000 000 000

44905100  OBRASEINSTALACOES 50000 000 o0« 000
000 000 000 000

44905200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 55,000,00 000 000 000
________________________________________________________ 000 000 000 000
TOTAL ORQAMENTAR|O... 3.839.000,00 265.136,26 176.010,09 12977141

265.136,26 176.010,09 135.364,85 135.364,85

DESPESAS EXTRA ORCAMENTARIO 75.314,94 75.314,94

TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 210.679,79
Saldo para 0 més sequinte

CaliXa .o 0,00

Bancos e Correspondentes.. 175518,719

ToldoSalo 1 7551879

TOTAL GERAL 386.198,58

IBITINGA, 31 de janeiro de 2016

JULIO HIDEK] TANAKA FATIMA APARECIDA JOHANSEN
CONTADOR - CRC: 15P-107.603/0-3/SP DIRETORA FINANCEIRA

WINDSON PINHEIRO
PRESIDENTE
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labe3 0w 00 00 0,00

000 0,0 0,00 0,00

TOTAL ORCAMENTARIO oo oo 0 _’({0 ___________ 000

TOTAL EXTRA ORGAMENTARIO 0,00 31031585 31031585

TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO) 310.315,85
Saldo do Exercicio Anterior

Caixa........... 0,00

Banco e Correspondentes . . 75.882,73

Total do Saldo 75.882,73

TOTAL GERAL 386.198,58

IBITINGA, 31 de janeiro de 2016

WINDSON PINHEIRO JOLIO HIDEKI TANAKA
PRESIDENTE CONTADOR - CRC: 1SP-107.603/0-3/SP

FATIMA APARECIDA JOHANSEN
DIRETORA FINANCEIRA

COMUNICADO DE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal da Estdncia Turistica de Ibitinga, Dr. Florisvaldo Antdnio
Fiorentino informa e convida os interessados para ‘Audiéncia Publica’, para apresentacdao
de assuntos a respeito de alteracdo de LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias — para 2016
— na abertura de crédito especial do orcamento vigente e o Projeto de Lei de Adequacao

do Planejamento do PPA para 2016, em diversos programas, a ser realizada no dia 10
de fevereiro, quarta-feira, as 16:00 horas, no ‘Auditério Hélio Fiorentino’, na Rua José
Custddio n. 330.

Prefeitura da Estincia
Turistica de Ibitinga

Rua Miguel Landim n,333 - Centro
Horario de atendimento ao piblico: de segunda a sexta-feira
das 09:00 horas as 11:00 horas
das 13:00 horas as 18:00 horas
Tedefone: 16 3352 - 7000

wiane ibitinga.sp.gov.br




