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LEI N° 4.255
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Especial no orgamento vigente, aprovado pela Lei
Municipal n°® 4.208, de 21 de dezembro de 2015,
destinado a aquisicdo de equipamentos e material
permanente.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com a Lei Orgdnica do Municipio, e
nos termos da Resolugdo n° 4.573/2016, da Camara
Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial no orcamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.208, de 21 de
dezembro de 2015, no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), destinado a aquisicdo de equipamentos
e material permanente com a seguinte classificacdo
orgamentaria:

020100 SECRETARIA DE GOVERNO

SECOES

10.302.0004.2470.0000 — Aquis Equip Diversos

para Saude
4.4.90.52.00 — 02.300.030 — Equip e Material
Permanente........ccceeeeieevvniineeeennnnnns R$ 20.000,00

Art. 29, O presente crédito sera coberto com
recurso proveniente de convénio celebrado com o
Governo do Estado de Sdo Paulo — Secretaria de
Saude

Art. 39. Esta lei entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI N° 4.256
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Especial no orgamento vigente, aprovado pela Lei
Municipal n°® 4.208, de 21 de dezembro de 2015,
destinado a aquisicdo de equipamentos e material
permanente.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n° 4.574/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito especial no orcamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.208, de 21 de dezembro
de 2015, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais), destinado a aquisicdo de equipamentos e
material permanente com a seguinte classificacdo
orcamentaria:

020100 SECRETARIA DE GOVERNO
10.302.0004.2470.0000 - Aquis.
Diversos para Saude

Equip.

4.4,90.52.00 — 05.300.030 — Equip. e Material
Permanente.......ccveeeeeennninneeennnnnns R$ 60.000,00

Art. 29, O presente crédito sera coberto com
recurso proveniente de convénio celebrado com o
Ministério da Saude.

Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdao

LEI N° 4.257
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Especial no orgamento vigente, aprovado pela Lei
Municipal n® 4.208, de 21 de dezembro de 2015,
destinado a conclusdo da construgdo do prédio do
Pronto Socorro Infantil.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n® 4.575/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial no orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.208, de 21 de
dezembro de 2015, no valor de R$ 554.000,00
(quinhentos e cinquenta e quatro mil reais),
destinado a conclusdo da construgdo do prédio do
Pronto Socorro Infantil, com a seguinte classificacao
orcamentaria:

020100 SECRETARIA DE GOVERNO
10.302.0004.1407.0000 — Construcao Pronto
Socorro Infantil

4.4.90.51.00 - 02.300.029 - Obras e
INstalagles. . uveeeeeeeeeeiiecciireeeeeeeean, R$ 400.000,00
4.4.90.51.00 - 01.300.029 - Obras e
Instalagles. . uvveeeeeeeeeiiiccireeeeeeeeean, R$ 154.000,00

Art. 29, O presente crédito sera coberto com
recurso proveniente de convénio celebrado com o
Governo Estadual através da Secretaria de Saude,
na quantia de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais).

Art. 39. O presente crédito sera coberto com
recurso proveniente de anulagdo de dotagdes do
orcamento vigente, na quantia de R$ 154.000,00
(cento e cinglienta e quatro mil reais), como segue:

020600 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

15.452.0181.1279.0000 — Obras e Instalagdes
de Servigos Publicos

(076) - 4.4.90.51.00 — 01.110.000 — Obras e
Instalagles. . uvvveeeeeviiicciirirreeeee e R$ 50.000,00

021300 SECRETARIA DE AGRIC E MEIO

AMBIENTE

20.605.0210.2066.0000 — Manutengao da
Secretaria

(275) - 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Serv. Terceiros — Pl.....ceeeeveevnnnnenens R$ 20.000,00

26.782.0260.2067.0000 — Manutencao do SERM
(283) 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros Serv.

de Terceiros — Pl......ccvvveeeeeevnnnnenennns R$ 20.000,00

022300 SECRETARIA DE COMUNICAGAO E
DIVULGACAO

24.131.0048.2431.0000 - Manutencao da
Secretaria

(345) — 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Servigos de Terceiros — PJ.......ccccvvunee R$ 20.000,00

24.131.0048.2491.0000 — Publicidade e
Propaganda

(348) — 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Serv. De Terceiros Pl.......cceeeevvvevnnnnns R$ 44.000,00

Art. 49, Esta lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

LEI N° 4.258
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Suplementar no orgamento vigente, aprovado pela
Lei Municipal n°® 4.208, de 21 de dezembro de 2015,
destinado a suprir dotagdes do orcamento vigente.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n® 4.576/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Suplementar no orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.208, de 21 de
dezembro de 2015, no valor de R$ 64.000,00
(sessenta e quatro mil reais), destinado a suprir as
seguintes dotacdes como segue:

021000 SECRETARIA DE CULTURA

13.392.0170.1017.0000 — Construcao do Teatro

(478) 4.4.90.52.00 - 02.100.039 -
Equipamentos e Mat. Permanente....... R$ 14.000,00

022000 SEC. SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO
E TECNOLOGIA

04.122.0083.2020.0000 - Manutengao
Secretaria

(312) 3.3.90.39.00-01.110.000 - Outros
Servigos Terceiros — PJ........cccvvvvvnnnnee R$ 50.000,00



Semandrio Estancia de Ibitinga

Art. 29. O presente crédito serd coberto com
recurso proveniente da anulagdo das seguintes
dotagOes do orcamento vigente:

021000 SECRETARIA DE CULTURA

13.392.0170.1017.0000 — Construgao do Teatro

(479) 4.4.90.52.00 - 01.100.039 -
Equipamentos e Mat. Permanente....... R$ 14.000,00

022000 SEC. SEGURANGCA PUBLICA, TRANSITO
E TECNOLOGIA

04.122.0083.2020.0000 - Manutengao
Secretaria

(309) 3.3.90.30.00-01.110.000 — Material de
CONSUMO..cuvuniiiirrieeeeennnee e eennneeeeees R$ 50.000,00

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo revogada as disposigdes em contrario

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI N° 4.259
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a prorrogar o
vencimento do Imposto Predial e Territorial Urbano
- IPTU 2016.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n® 4.577/2016, da
Cémara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a prorrogar o vencimento do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU 2016 por 30 (trinta) dias,
o vencimento da parcela Unica, permanecendo
inalteraveis os outros vencimentos.

Art. 2°, Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracao

LEI N° 4.260
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Altera a Lei Municipal n° 3.654, de 06 de margo
de 2013, que concede prazo para regularizacdo de
prédios, acréscimos e reformas, concluidas ou nao,
com projetos ou ndo, sem licenca ou em desacordo
com projeto aprovado e da outras providéncias.

O SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n° 4.578/2016, da
Cémara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°, O artigo 1° “caput” e o inciso III do §
19, da Lei Municipal n° 3.654, de 06 de margo de
2013, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1° - Todos os prédios, acréscimos ou
reformas, concluidas ou ndo, com projetos ou

ndo sem licenca ou em desacordo com projeto
aprovado, embora ndo atendendo integralmente
as exigéncias referentes as dimensdes, pé direito,
areas minimas, espessuras de paredes, iluminagao,
ventilagdo, recuos de divisas e de frente, taxa de
ocupacdo, coeficiente de aproveitamento e area
permeavel do lote, previsto na legislagdo pertinente
vigente, poderdo ser regularizados perante a
municipalidade, através de projeto completo ou
simplificado, dentro do prazo e condigles exigidas
por lei.

§1°...

III — Que o interessado comprove de forma
inequivoca a existéncia do imdvel anterior a data
de 30 de abril de 2016, através de, pelo menos, um
dos seguintes documentos:”

Art. 2°. Fica prorrogado o prazo estabelecido
no §3° do artigo 1° da Lei n.° 3.654, de 6 de margo
de 2013, com a redacdo dada pela Lei n.° 3.874, de
19 de margo de 2014, pelo prazo de mais 02 (dois)
anos, a contar da data da publicacdo desta Lei, para
que os interessados regularizem os iméveis objeto
do artigo 1° da Lei n.° 3.654, de 6 de margo de
2013, devendo a Prefeitura Municipal promover
sua divulgacdo através do Semanario da Estancia
Turistica de Ibitinga.

Art. 3°, Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdao

DECRETO N° 4.029
DE 02 DE MAIO DE 2016.

DispGe sobre criagdo de escola municipal de
educacdo infantil.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica criada na Estancia Turistica de
Ibitinga a Escola Municipal de Educagdo Infantil
— EMEI - do Jardim Bela Vista, localizada na Rua
Iddlia da Costa Vilela, n° 565, Lote 07, Quadra 01.

Art. 2°. A autorizagdo de instalacdo da Escola
de que trata o artigo anterior e a fixagdo do nimero
de classes de educagdo infantil serdo objetos de
uma portaria.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 02 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdao

DECRETO N° 4.030
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Abre Crédito Especial no orcamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.255, de 04 de maio
de 2016, destinado a aquisicdo de equipamentos e

material permanente.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito especial no
orcamento vigente, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.255, de 04 de maio de 2016, no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais), destinado a aquisicdo
de equipamentos e material permanente com a
seguinte classificagdo orcamentaria:

020100 SECRETARIA DE GOVERNO
10.302.0004.2470.0000 — Aquis Equip Diversos

para Salde
4.4.90.52.00 — 02.300.030 — Equip e Material
Permanente..........ccceiiriiiiniienn, R$ 20.000,00

Art. 29, O presente crédito serd coberto com
recurso proveniente de convénio celebrado com o
Governo do Estado de S&3o Paulo — Secretaria de
Saude

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

DECRETO N° 4.031
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Abre Crédito Especial no orcamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.256, de 04 de maio
de 2016, destinado a aquisicao de equipamentos e
material permanente.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto crédito especial no
orcamento vigente, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.256, de 04 de maio de 2016, no valor de
R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), destinado a
aquisicdo de equipamentos e material permanente
com a seguinte classificagdo orcamentaria:

020100 SECRETARIA DE GOVERNO

10.302.0004.2470.0000 — Agquis.
Diversos para Saude

4.4.90.52.00 — 05.300.030 — Equip. e Material
Permanente..........ccceiiiiiiiiinn, R$ 60.000,00

Equip.

Art. 29. O presente crédito serd coberto com
recurso proveniente de convénio celebrado com o
Ministério da Saude.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragao

DECRETO N° 4.032
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Abre Crédito Especial no orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.257, de 04 de
maio de 2016, destinado a conclusdo da construgdao
do prédio do Pronto Socorro Infantil.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito especial no
orgamento vigente, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.257, de 04 de maio de 2016, no valor de R$
554.000,00 (quinhentos e cinquenta e quatro mil
reais), destinado a conclusdo da construcao do
prédio do Pronto Socorro Infantil, com a seguinte
classificagdo orgamentaria:

020100 SECRETARIA DE GOVERNO
10.302.0004.1407.0000 — Construgdo Pronto
Socorro Infantil

4.4.90.51.00 - 02.300.029 - Obras e
INStalagOes. ....ccuveeeiiirreesiiinree e R$400.000,00
4.4.90.51.00 - 01.300.029 - Obras e

Semanario
Estancia de Ibitinga
Jornal Oficial da Estancia Turistica de Ibitinga

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
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Semandrio Estancia de Ibitinga

INStalagies. . ...ovvveeeiiireree e isieeee e R$ 154.000,00

Art. 2°, O presente crédito serd coberto com
recurso proveniente de convénio celebrado com o
Governo Estadual através da Secretaria de Salde,
na quantia de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais).

Art. 39, O presente crédito serd coberto com
recurso proveniente de anulagdo de dotagdes do
orgamento vigente, na quantia de R$ 154.000,00
(cento e cinglienta e quatro mil reais), como segue:

020600 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

15.452.0181.1279.0000 — Obras e Instalagdes
de Servigos Publicos

(076) - 4.4.90.51.00 — 01.110.000 — Obras e
INStalagies. . cvvevvurrereiisireee e siireee s R$ 50.000,00

021300 SECRETARIA DE AGRIC E MEIO
AMBIENTE

20.605.0210.2066.0000 — Manutencdo da

Secretaria
(275) — 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Serv. Terceiros — Pl......cccceeiniiiinnnnnns R$ 20.000,00

26.782.0260.2067.0000 — Manutengdo do SERM
(283) 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros Serv.

de Terceiros — Pl.....vveeeveeeennnnnne R$ 20.000,00

022300 SECRETARIA DE COMUNICAGCAO E
DIVULGAGAO

24.131.0048.2431.0000 - Manutengdo da
Secretaria

(345) — 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Servigos de Terceiros — PJ................ R$ 20.000,00

24.131.0048.2491.0000 - Publicidade e
Propaganda

(348) — 3.3.90.39.00 — 01.110.000 — Outros
Serv. De Terceiros PJ.......cceuvvvvvnnnnnne. R$ 44.000,00

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

DECRETO N° 4.033
DE 04 DE MAIO DE 2016.

Abre Crédito Suplementar no orgamento
vigente, aprovado pela Lei Municipal n® 4.258, de
04 de maio de 2016, destinado a suprir dotagbes do
orgamento vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no
orgamento vigente, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.258, de 04 de maio de 2016, no valor de R$
64.000,00 (sessenta e quatro mil reais), destinado
a suprir as seguintes dotagdes como segue:

021000 SECRETARIA DE CULTURA

13.392.0170.1017.0000 — Construgao do Teatro

(478) 4.4.90.52.00 - 02.100.039 -
Equipamentos e Mat. Permanente....... R$ 14.000,00

022000 SEC. SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO
E TECNOLOGIA

04.122.0083.2020.0000 - Manutengdo

Secretaria
(312) 3.3.90.39.00-01.110.000 - Outros
Servigos Terceiros — PJ........ccceeveeeeees R$ 50.000,00

Art. 29. O presente crédito serd coberto com
recurso proveniente da anulagdo das seguintes
dotagGes do orcamento vigente:

021000 SECRETARIA DE CULTURA

13.392.0170.1017.0000 — Construcdo do Teatro

(479) 4.4.90.52.00 - 01.100.039 -
Equipamentos e Mat. Permanente....... R$ 14.000,00

022000 SEC. SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO
E TECNOLOGIA

04.122.0083.2020.0000 - Manutencgao
Secretaria

(309) 3.3.90.30.00-01.110.000 — Material de
CONSUMO...uuiiiiiniiireeenne e e e eeenne e e e eeens R$ 50.000,00

Art. 39. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo revogada as disposicoes em
contrario

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 04 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdao

Republicada por necessidade de retificagiao

PORTARIA N° 12.623 - A
DE 1° DE ABRIL DE 2016.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar, a partir desta data, o Sr. RICHARD
PORTO DE ROSA, RG n° 40.591.381-3, do cargo de
Secretario de Cultura, para o qual foi nomeado por
portaria n® 12.515, de 28/12/2015.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 19° de abril de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdao

PORTARIA N° 12.641
DE 02 DE MAIO DE 2016.

Nomeia servidores, para comporem a
Equipe Local, na realizacdo da elaboragdo e
acompanhamento do PAR (Plano de Agdes
Articuladas) 2016/2019:

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, no uso de suas
atribuicOes legais, e considerando a necessidade
de nomeacdo de Equipe Local para elaboracdo
e acompanhamento do PAR (Plano de Agdes
Articuladas) 2016/2019,

RESOLVE:

Art. 19, Nomear os servidores abaixo
relacionados, sob a coordenacao do primeiro,
para comporem a Equipe Local, na realizagdo da
elaboracdo e acompanhamento do PAR (Plano de
AcOes Articuladas) 2016/2019:

Secretaria Municipal de Educacdo:
Secretaria Municipal de Educagdo: Branca
Elizabeth Vergagas Corréa — CPF: 159.871.438-45

Técnico da Secretaria Municipal de Educacgao:
Supervisora Municipal de Educacgdo: Claudia
Aparecida Cicoti Silva — CPF: 162.131.628-95

Representante dos Diretores de Escola:
Diretora de Escola Municipal: Josinete de
Camargo Mas Urtado — CPF: 081.342.068-93

Representante dos Professores da Zona Urbana:
Professora Municipal: Shirlei Maria Assencio —
CPF: 071.034.998-02

Representante dos Professores da Zona Rural:

Professora Municipal: Najela Meneghetti Pereira
— CPF: 156.120.568-00

Representante dos Coordenadores ou
Supervisores Escolares:

Supervisora Municipal de Educagdo: Josiane
Fernandes de Oliveira — CPF: 294.066.308-42

Representante dos Coordenadores Pedagdgicos:
Ana Cristina Matos dos Santos Aranas — CPF:
081.323.798-02

Representante do Quadro Administrativo -
Administrativo das Escolas:

Escriturario: Bruno César Rodrigues da Silva —
CPF: 381.959.238-52

Representante do Conselho Municipal de
Educacdo (CME):
Conselheira:
743.493.178-72

Karina Rossi Nakamura — CPF:

Representante dos Conselhos Escolares:
Conselheira: Silvani Novelli de Baptista — CPF:
145.557.808-84

Art. 29, A equipe tem por atribuigdo:

I - Elaborar o diagnostico da situacdo educacional
do municipio;

II — Acompanhar a implementacdo e execucdo
do Plano de Agbes Articuladas — PAR

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrério.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal
Secretaria de

Registrada e republicada na

3

Administracdo da P. M., em 02 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 12.642
DE 05 DE MAIO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo, a partir de 03 de
maio de 2016, o Sr. FELIPE DORO PINHEIRO , RG
no 48.894.674-8, para exercer o emprego publico
de ENGENHEIRO CIVIL, com salarios proporcionais
a tabela de salarios e vencimentos da Prefeitura
Municipal, em virtude de aprovacdo em Concurso
Publico, homologado em 22/01/2016.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administracao
da P. M., em 05 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 12.643
DE 05 DE MAIO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo, a partir de 04 de
maio de 2016, o Sr. RONALD DUARTE AUGUSTO
FILHO , RG n© 59.345.561-7, para exercer o emprego
publico de ENGENHEIRO CIVIL, com salarios
proporcionais a tabela de salarios e vencimentos da
Prefeitura Municipal, em virtude de aprovacdo em
Concurso Publico, homologado em 22/01/2016.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administracdo
da P. M., em 05 de maio de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

Secretaria de

Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira, vem
informar as seguintes publicagoes:

EXTRATOS DE CONTRATOS: .

PRORROGAGAO DO PRAZO DE EXECUGCAO DO
CONTRATO N° 001/2016 — TOMADA DE PRECOS N°
013/2015. Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Contratado: BRAULINO JOSE BOMFIM - ME.
Alteragdo: prorrogagao do prazo de execugao da
obra por mais 45 dias, ou seja, até 30 de maio de
2016, devido necessidade de compra de materiais

por parte da Municipalidade, por processos de
compras publicas, atrasando assim o andamento
da obra. Ibitinga, 15 de abril de 2016. Florisvaldo
Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°. 035/2016 -
Abertura: O Prefeito do Municipio de Ibitinga
comunica a todos os interessados a abertura
do Pregdo supracitado que tem como escopo
0 Registro de Pregos para aquisicdes futuras e
parceladas de diversos tipos de pneus, camaras,
protetores, bicos, anéis de vedagdo, entre outros.
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Sessdo de Julgamento: 19 de maio de 2016,
as 09h30min. Maiores informagdes e/ou edital
completo poderdo ser obtidos no Departamento de
Compras da Prefeitura ou pelo site www.ibitinga.
sp.gov.br. Ibitinga, 05 de maio de 2016. Florisvaldo
Antonio Fiorentino - Prefeito Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°. 036/2016 -
Abertura: O Prefeito do Municipio de Ibitinga
comunica a todos os interessados a abertura
do Pregdo supracitado que tem como escopo
a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de transporte e destinagdo
final de residuos sélidos domiciliares, comerciais e
de varrigdo. Sessdo de Julgamento: 20 de maio de
2016, as 09h30min. Maiores informagles e/ou edital
completo poderdo ser obtidos no Departamento de
Compras da Prefeitura ou pelo site www.ibitinga.
sp.gov.br. Ibitinga, 06 de maio de 2016. Florisvaldo
Antonio Fiorentino - Prefeito Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N°.
HOMOLOGACAO
1. Face ao apurado no processo licitatdrio
supracitado, que tem como objeto a contratagdo
de empresa para decoragdo em malha no Pavilhdo
Permanente de Exposigdes em virtude da realizagdo
da 432 Feira do Bordado de Ibitinga, conforme
edital, HOMOLOGO o objeto do presente certame
a empresa ERIK MURILLO BIONDO ME, CNPJ]

028/2016 -

13.433.478/0001-57, pelo valor global de R$
14.000,00 (quatorze mil reais).

3. Publique-se.

4, Contrate-se.

5. Cumpra-se.

Ibitinga, 05 de maio de 2016.

Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito
Municipal
PREGAO PRESENCIAL N°. 029/2016 -

HOMOLOGAGAO - P.A 2830/2016
1. Face ao apurado no processo licitatdrio
supracitado, que tem como objeto a contratagdo de
empresa para a prestacdo de servigos de borracharia
em veiculos e maquinas da frota municipal,
conforme edital, HOMOLOGO os atos do presente
procedimento, tendo sido declarada vencedora

a seguinte empresa: MICHELLE FERREIRA DE
OLIVEIRA - ME, CNPJ 14.991.166/0001-21, para os
seguintes lotes e valores: Lote 01 01 (SERVICOS
EM PNEUS - LEVE I), pelo valor global de R$
7.828,00; Lote 02 (SERVICOS EM PNEUS - LEVE
IT), pelo valor global de R$ 10.350,00; Lote 03
(SERVICOS EM PNEUS — MEDIO), pelo valor global
de R$ 12.890,00; Lote IV (SERVIGCOS EM PNEUS —
PESADO), pelo valor global de R$ 19.980,00 e Lote
V (SERVICOS EM PNEUS — EXTRA PESADO), pelo
valor global de R$ 10.050,00. 2. A adjudicataria
apresentou certiddo de regularidade com a Fazenda
Federal com prazo de validade vencido. Por ser
beneficidria dos mandamentos da Lei complementar
123/2006, a mesma devera efetuar a regularizagdo
da documentagdo no prazo previsto no edital e na
lei de regéncia. O prazo se inicia com a publicagdo
da presente homologagao.

3. Publique-se.

4. Contrate-se ap0s a citada regularizagdo.

5. Cumpra-se.

Ibitinga, 06 de maio de 2016.

Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito
Municipal
PREGAO PRESENCIAL N°. 030/2016 -

HOMOLOGAGAO

1. Face ao apurado no processo licitatdrio
supracitado, que tem como objeto a contratacdo de
empresa para locacdo, montagem e desmontagem
dos estandes, salas e carpetes para realizagdao
da 432 Feira do Bordado de Ibitinga, conforme
edital, HOMOLOGO o objeto do presente certame a
empresa SEME MONTAGENS E EVENTOS LTDA EPP,
CNPJ 60.247.434/0001-12, pelo valor global de R$
257.000,00 (duzentos e cinquenta e sete mil reais).

3. Publique-se.

4. Contrate-se.

5. Cumpra-se.

Ibitinga, 06 de maio de 2016.

Florisvaldo Antonio Fiorentino -
Municipal

Prefeito

Ibitinga, 06 de maio de 2016.

Rodrigo Hortolani Ladeira
Secretaria de Administracao

Ibitinga, 07 de Maio de 2016

Secretaria de Assuntos Juridicos

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DO
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
B IBITINGA
ESTAGIO REMUNERADO 002/2016

O Prefeito do Municipio da Estancia Turistica
de Ibitinga, Florisvaldo Antonio Fiorentino, torna
publica a abertura de inscricdes para selecdo de
estagiarios com vistas ao preenchimento das vagas
inicialmente fixadas, bem como a formagdo de
quadro de reserva, que sera conduzido pelo CIEE -
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA, com
competéncia para organizar, receber inscrigoes,
elaborar e corrigir provas, divulgar resultados, entre
outros atos que lhe sejam préprios, nos termos
deste Edital.

A ampliagdo do numero de vagas a serem
preenchidas pelos candidatos classificados para o
quadro de reserva dependera das necessidades,
bem como da disponibilidade orgamentaria do
municipio.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. Pelo presente procedimento o MUNICIPIO
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA objetiva a
selecdo de académicos, regularmente matriculados,
com frequéncia efetiva, ofertados por instituicoes
de ensino publicas ou privadas, sediadas no
Estado de Sdo Paulo e devidamente reconhecidas
pelo Ministério da Educagao e Cultura, para o
preenchimento das vagas inicialmente fixadas,
bem como formagdo de quadro de reserva, os

quais cumprirdo programa de estagio no ano de
2014/2015.

1.1. A selegdo de que trata este Edital
compreende apenas as seguintes areas do
conhecimento:

_CURSOS DE NIVEL SUPERIOR — GRADU-
ACAO:

Engenharia Elétrica - a partir do 3° ano

1.2. O programa de estagio desenvolvido no
ambito do MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA tem por objetivo proporcionar aos
académicos a oportunidade de realizacdo de
estagio remunerado, nos termos da legislagdo de
regéncia, visando contribuir de forma efetiva para o
incremento de seu aprendizado e complementar, de
forma pratica, sua formagdo académica.

1.3. A jornada semanal de estdgio sera de
30 (trinta) horas semanais, em turno matutino,
vespertino, noturno ou misto, a depender da
demanda da Area onde se dard a lotagdo do
estagiario e onde sera desenvolvido o Programa
de Estagio institucional, sem prejuizo de
comprometimento de sua frequéncia académica.

1.4. O estagidrio terd direito a uma bolsa
auxilio e auxilio transporte fixados em R$ 600,00
(seiscentos reais) por més, em conformidade com
a Lei Municipal n° 3.098/2008 e suas alteragdes.

1.5. A duragdo do estagio académico atendera
ao disposto na legislacdo de regéncia.

II. DAS VAGAS:

2. Os candidatos concorrerdo as vagas
inicialmente fixadas, bem como a formagdo de
quadro de reserva, conforme descrito no item 1.1 e
no quadro abaixo:

NUMERO
DE VAGAS SECRETARIA ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR
01 OBRAS 01 (UMA) vaga destinada
PUBLICAS para alunos no curso de
Engenharia Elétrica

V. DA SELECAO

5.1. Divulgagd@o dos selecionados e Convoca-
Gdo para a realizacdo das provas: 21 de Maio de
2016 no CIEE, no Mural da Prefeitura, no Sema-
nario “Esténcia de Ibitinga” (onde se publicam os
atos Oficiais do Municipio) e site da Prefeitura www.

ibitinga.sp.gov.br.

5.2. Provas: Raciocinio Légico, Conhecimentos
Gerais e Portugués:

5.2.1. As provas serdo de carater classificatorio,
com questbes de multipla escolha. As questdes
serdo distribuidas conforme segue:

2.1. As vagas sao destinadas aos cursos
superiores acima indicadas, serdo exercidas
diretamente nesta Municipalidade.

2.2. Os candidatos classificados para o
preenchimento das vagas inicialmente fixadas,
bem como a formacdo de quadro de reserva, serdo
convocados, segundo a ordem de classificagao
e a necessidade, bem como da disponibilidade
orga[nentéria do MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA.

III. DAS INSCRICOES:

3. Sem prejuizo de outras exigéncias contidas
neste Edital, somente poderdo inscrever-se
para participar do presente Processo Seletivo
os académicos regularmente matriculados, e
com frequéncia efetiva nos cursos de graduagao
descritos nos itens “1” e “2” do presente Edital.

3.1. As inscricdes serdo realizadas
presencialmente no prédio Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, localizado na RUA
MIGUEL LANDIM n° 333, Bairro Centro, IBITINGA-
SP, no periodo de 09/05/2016 a 16/05/2016, no
horario das 09h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

3.2. Ndo sera admitida inscricdo por procurador,
via postal, via e-mail e/ou extemporaneas; nem
entrega de documentos utilizando um dos meios
acima descritos;

3.3. A inscricdo sera gratuita;

3.4. N3o serdo aceitas inscricoes de alunos de
cursos livres profissionalizantes e de técnico de
nivel médio, somente alunos de nivel superior;

3.5. Ndo serdo aceitas inscrigbes de alunos
de cursos que ndo estejam expressos no presente
Edital;

3.6. No ato da inscrigdo o candidato preenchera
Requerimento de Inscricdo e firmara Declaragdo de
que esta ciente e concorda com os termos deste
Edital;

3.7 Para efetivacao da inscricdo o candidato
devera apresentar copia legivel dos seguintes
documentos, juntamente com os originais para
conferéncia:

a) documento oficial de identificacdo, com foto;

b) CPF;

c) Declaragdo escolar que ateste a matricula e
frequéncia no curso, observadas as particularidades
exigidas para cada area. Esta declaracdo devera ser
recente - a partir de agosto/2015;

d) comprovante de residéncia;

3.8. O CIEE analisara a documentacdo entregue
pelos candidatos. A relacdo das inscricdes deferidas
e indeferidas sera divulgada no mural da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga-SP e no
Semanario “Estancia de Ibitinga”, no dia 21 de Maio
de 2016.

IV. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

4. O presente processo seletivo sera
composto por duas etapas, sendo a primeira de
carater eliminatdrio a de entrega e validagdo dos
documentos, e a segunda, de Provas de Raciocinio
Logico, Conhecimentos Gerais e Portugués,
divididas em 20 (vinte) questdes com peso de 1,0
(um) ponto cada, totalizando 20 (vinte) pontos,
conforme descrito no item 5.2.1 do presente edital.

Prova N° de questoes Valor

Conhecimentos

Gerai 10 10

Raciocinio Légico 05 05

Lingua Portuguesa 05 05
VI. DA REALIZAGAO DAS PROVAS:

6. As provas serdo realizadas na cidade de
Ibitinga-SP, no dia 03 de Junho de 2016, das 09hs00
as 11hs00 na sede do CIEI — Centro Integrado
Educacional de Ibitinga, situada a Rua Jodo Farah n©
833, bairro JARDIM NATALIA, conforme o disposto
em comunicacdo afixada no mural da Prefeitura
Municipal e publicada no Semanario “Estancia de
Ibitinga”.

6.1. O candidato deverd comparecer ao local
designado para a prova com antecedéncia minima
de 30 minutos, munido de documento original de
identidade com foto.

6.2. N3o serdo aceitos protocolos, nem
copias dos documentos acima citados, ainda que
autenticadas.

6.3. Os documentos apresentados deverdo
estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.4. Ndo serad admitida a entrada de candidato
na sala de provas apds o seu inicio.

6.5. Ndo havera 23 chamada, seja qual for
o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6.6. Sera eliminado da selegdo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo.

6.7. O candidato ndo podera se ausentar da
sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.8. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta de tinta preta ou azul,
lapis preto e borracha. N3o serad permitido o uso de
corretivo na Folha Definitiva de Respostas.

6.9. O candidato lerd as questGes no caderno
de questdes e marcara suas respostas na Folha
Definitiva de Respostas, que sera o Unico documento
vélido para correcdo. O preenchimento da Folha
de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade
com as instrugdes especificadas na propria Folha
Definitiva. Ndo havera substituicdo de Folha
Definitiva de Respostas.

6.10. Ndo sera atribuida pontuacdo a questdo
que contiver mais de uma ou nenhuma resposta ou
resposta rasurada.

6.11. Por motivo de seguranga, os candidatos
somente poderdo ausentar-se do recinto de provas
depois de decorrido 30 (trinta) minutos do inicio da
mesma. Nao havera em hipotese alguma revisdo e/
ou vistas de prova.

VII - DA CLASSIFICA(;RO FINAL

7. A classificagdo dar-se-a pelo somatdrio dos
pontos obtidos na prova de Conhecimentos Gerais,
Raciocinio Logico e Portugués;

7.1. Os candidatos habilitados serdo
classificados por ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

7.2. Na hipdtese de igualdade de classificagdo,
tera preferéncia o candidato que tiver:

7.2.1. maior idade;

7.2.2. maior numero de filhos.

7.3. O resultado sera publicado no dia 07


http://www.ibitinga.sp.gov.br/
http://www.ibitinga.sp.gov.br/
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de Junho de 2016, sera divulgado pelo CIEE bem como afixado no mural da Prefeitura Municipal e no
Semanario “Estancia de Ibitinga” (onde se publicam os atos Oficiais do Municipio) e site da Prefeitura, www.
ibitinga.sp.gov.br.
VIII - DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DA SELECAO
CRONOGRAMA

InscrigOes De 09 de Maio a 16 de Maio de 2016.

Divulgagao dos selecionados 21 de Maio de 2016.

Convocacao para realizacdo das provas 21 de Maio de 2016.

Prova de Conhecimentos Gerais, Raciocinio Lagico e

Lingua Portuguesa 03 de Junho de 2016.

Divulgacao Resultado Final 07 de Junho de 2016.

IX. DA CONVOCAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

9. Os candidatos classificados no Processo Seletivo para o preenchimento das vagas inicialmente
fixadas, bem como a formacdo de quadro de reserva, serdo convocados para preencherem as vagas
ofertadas, em estrita obediéncia da ordem de classificagdo.

9.1. O provimento das vagas constantes deste Processo Seletivo e das que vierem a surgir
ocorrera de acordo com a necessidade da Prefeitura, durante a validade do processo, obedecendo a
ordem de classificagdo. A aprovagao ndo gera o direito a convocacdo imediata.

9.2. A formalizagdo do estagio efetivar-se-a através do CIEE mediante a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio a ser firmado entre o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA,
e o candidato convocado, sendo imprescindivel a interveniéncia da instituicdo de ensino na qual o
mesmo esteja matriculado.

9.3. Quando convocado para assinar o Termo de Compromisso o candidato devera apresentar
junto ao RH da Prefeitura, em original e cdpia, os seguintes documentos:

a) Documento de Identidade RG;

b) CPF;

c) Comprovante de Enderego;

d) Conta Corrente no Banco do Brasil (devera ser o 1° Titular);

e) Antecedentes Criminais e Certiddo do Cartorio Distribuidor, feitos Civis e Criminais;

9.4. Perdera o direito ao estagio, o candidato que:

a) houver concluido o curso técnico ou superior;

b) estiver com a matricula do curso técnico ou superior trancada ou ndo estiver regularmente
matriculado;

) ndo atender as exigéncias deste Edital;

d) ndo se apresentar para assinatura do Termo de Compromisso, sem justificativa plausivel, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da data do recebimento da convocagao;

e) recusar-se a iniciar o estagio na data prevista.

f) deixar de apresentar qualquer dos documentos relacionados no presente edital

g) para o estagiario de Direito, caso haja recusa do(a) Diretor(a) do Férum ou do(a) Juiz(a) de
Direito do Cartodrio Eleitoral.

X. DISPOSICOES FINAIS:

10. Os prazos estabelecidos neste Edital serdo contados sempre das publicacoes feitas, através da
divulgacdo no Semanario “Estancia de Ibitinga” e no site www.ibitinga.sp.gov.br, sendo de exclusiva
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento e atendimento das mesmas.

10.1. Os candidatos deverdo acompanhar avisos e/ou comunicados, enfim, todos os atos
relacionados ao Processo seletivo de que trata o presente Edital, através da divulgacdo no Semanario
“Esténcia de Ibitinga” e no site www.ibitinga.sp.gov.br..

10.2. Aplicar-se-a aos estagiarios recrutados com base neste Edital a Lei n® 11.788, de 25 de
Setembro de 2008, a lei de estagio vigente no pais.

10.3. A concessao da bolsa se encerra automaticamente com a conclusao do curso pelo estagiario,
ou pelo trancamento, desisténcia ou abandono do mesmo.

10.4. A concessdo da bolsa para estagiario ndo podera exceder 02 (dois) anos, devendo o mesmo
apresentar junto a esta municipalidade o comprovante de frequéncia regularmente expedido pela
instituicdo educacional em papel timbrado, no periodo de 6 (seis) em 6 (seis) meses.

10.5. A inexatiddo das informacgdes ou a constatacdo de irregularidade em documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do estégio.

10.6. A selecdo tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo a critério da
Administracdo, a partir da data de publicacdo dos resultados.

10.7. Os candidatos deverao manter atualizados seus dados cadastrais e enderegos junto ao
CIEE, que ndo se responsabilizara por contatos ndo realizados em decorréncia de tal desatualizagao;

10.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concursos do Municipio de Ibitinga;

10.9. E para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

10.10. Serdo afixadas as normas do estagio no Mural da Prefeitura Municipal de Ibitinga-SP.

Ibitinga/SP, 03 de maio de 2016.

Florisvaldo Antonio Fiorentino
Prefeito

Ibitinga, 07 de Maio de 2016

Secretaria de Recursos Humanos e
Relagdes do Trabalho

OFICIO N.° 474
Ibitinga, 27 de abril de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 05° lugar no Concurso
Publico n°® 002/2015 para ENGENHEIRO CIVIL,
homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer a esta Prefeitura,
junto a SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
E RELAGOES DE TRABALHO, munido (a) de
todos os seus documentos pessoais, hum prazo
maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar da data
de recebimento, para tratar de assunto de seu
interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar O
préximo candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
ANTONIO DEOLINDO ALMICCI NETO

OFICIO N° 475
Ibitinga, 27 de abril 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 04° lugar no Concurso Publico
n°® 002/2014 para MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, homologado dia 15/01/2015, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer a esta
Prefeitura, junto a SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS E RELA(;@ES DE TRABALHO, munido
(a) de todos os seus documentos pessoais, hum
prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar
da data de recebimento, para tratar de assunto de
seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar O
préximo candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
DEISE APARECIDA QUATRONI

OFICIO N° 476
Ibitinga, 27 de abril de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 14° lugar no Concurso Publico
n® 001/2012 para AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSQS, realizado em 01/04/2012, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer a esta
Prefeitura, junto a SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS E RELACGES DE TRABALHO, munido
(a) de todos os seus documentos pessoais, num
prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar
da data de recebimento, para tratar de assunto de
seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar O
préximo candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e RelacGes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
ELISA MARTINS DE LIMA

OFICIO N° 477
Ibitinga, 27 de abril de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 15° lugar no Concurso Publico
n® 001/2012 para AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS, realizado em 01/04/2012, vimos
pelo presente convocar-lhe a comparecer a esta
Prefeitura, junto a SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS E RELAC@ES DE TRABALHO, munido
(a) de todos os seus documentos pessoais, num
prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar
da data de recebimento, para tratar de assunto de
seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
MONICA DA SILVA PARRA


http://www.ibitinga.sp.gov.br/
http://www.ibitinga.sp.gov.br/
http://www.ibitinga.sp.gov.br/
http://www.ibitinga.sp.gov.br/
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OFICIO N.° 495
Ibitinga, 02 de maio de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a)
e classificado (a) em 06° lugar no Concurso
Publico n® 002/2015 para ENGENHEIRO CIVIL,
homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente
convocar-lhe a comparecer a esta Prefeitura,
junto a SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
E RELACOES DE TRABALHO, munido (a) de
todos os seus documentos pessoais, hum prazo
maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar da data
de recebimento, para tratar de assunto de seu
interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condigdes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Esclarecemos que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relaces de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
RONALD DUARTE AUGUSTO FILHO

OFICIO N° 496
Ibitinga, 02 de maio de 2016

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e
classificado (a) em 16° lugar no Concurso Publico
n® 001/2012 para AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS, realizado em 01/04/2012, vimos

pelo presente convocar-lhe a comparecer a esta
Prefeitura, junto a SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS E RELAC@ES DE TRABALHO, munido
(a) de todos os seus documentos pessoais, num
prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar
da data de recebimento, para tratar de assunto de
seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as
condicOes apresentadas, devera assinar o termo
de desisténcia para que possamos convocar o
préximo candidato.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no
prazo acima estipulado sera visto como desisténcia
ou desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

BELMIRO SGARBI NETO
Secretario de Recursos Humanos e Relaces de
Trabalho

ILMO (A) SR (A)
AURINO JOSE DA SILVA

EXTRATO DA DECISAO

Diante da conclusdo da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar n® 7277/2015, nomeada
pela Portaria n°~12.503, DE 30/11/2015, DECIDO,
pela ABSOLVICAO do servidor publico municipal
C.A.B., matricula 3493, em razdo da inexisténcia
de dolo ou culpa.

Ibitinga, 18 de fevereiro de 2016.

Florisvaldo Ant6nio Fiorentino
Prefeito Municipal

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

ABERTURA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 — Abertura: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto da

estancia Turistica de Ibitinga — SAAE

) Através de Olaerte Constantini, comunica a todos os interessados a abertura de CONCURSO
PUBLICO N° 01/2016, conforme as especificagdes contidas no edital. Encerramento 12 de junho

de 2016.

Maiores informacgdes e/ou edital completo poderdo ser obtidos no departamento de RH
desta Autarquia, situada na Rua Capitdo Felicio Racy, 1556, centro, Ibitinga (SP), das 08:00h as
11:00h e das 13:00h as 18:00h ou pelo site www.saaeibitinga.com.br

Inscrigdes: www.astecinfo.com.br

Ibitinga, 06 de maio de 2016

Olaerte Constantini
Diretor Superintendente
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
Estado de S&o Paulo )
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO Ne. 01/2016

0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA faz saber que de acordo com o
disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio de IBITINGA, e demais Legislagdo Municipal
vigente, fara realizar neste Municipio, através da empresa ASTEC Assessoria e Consultoria Ltda., em local, com a data e o horario
abaixo discriminados, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para os cargos de ADVOGADO, criado pela Lei Complementar N°
104 de 29 de outubro de 2015 e TESOUREIRO, criado pela Lei n® 2672 de 04 de novembro de 2003, ambos em regime CLT,
regido de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital, para preenchimento das vagas
referentes aos cargos abaixo indicados.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 0 CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e compreendera o exame de habilidades e de conhecimentos
aferidos por meio de aplicagéo de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio.
1.2 0 desenvolvimento da etapa relativa ao exame de habilidades e de conhecimentos sera de responsabilidade técnica
e operacional da ASTEC Assessoria e Consultoria Ltda.
1.3 Os procedimentos pré-admissionais, exames médicos e complementares, serdo de competéncia do SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
2. DOS CARGOS, VAGAS. REMUNERACAO, CARGA HORARIA, REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO
E TAXA DE INSCRICAO
i & EAS a i TAXA DE
DENOMINACAO | VAGAS | REMUNERACAO | HORARIA EXIGENCIAS MINIMAS INSCRICAO
SEMANAL
Ensino Superior, com formagao em
Advogado o1 R$1.399,42 20h direito, registro ativo na OAB R$ 60,00
Tesoureiro 01 R$ 1.490,70 40h Ensino Médio completo R$ 50,00
2.1 LOCAL, DATA E HORARIO PREVISTOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS
LOCAL DATA HORARIO
FAIBI - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga
Rua Roque Raineri, 85 - Jardim Centenario 12/06/2016 9h30min
IBITINGA - SP
2.2 REQUISITOS BASICOS: Certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o cargo, incluindo-se
demais exigéncias, conforme exposto no item 2 deste Edital e idade minima de 18 anos completos até a data da
contratagao.
23 DESCRIGOES DAS ATIVIDADES: conforme especificado no Anexo | deste Edital.

24 DA JORNADA DE TRABALHO E DEMAIS VANTAGENS
2.4.1 O horério de trabalho sera fixado pela autoridade competente, de acordo com a natureza e necessidade do servigo.

242 Atendendo ao interesse da administragao e a conveniéncia do servi¢o publico, podera ser estabelecida jornada de
trabalho diferenciada.

25 DA CLASSIFICAGAO E DO APROVEITAMENTO

251 O candidato aprovado no concurso publico serd chamado, em fungdo das necessidades do SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, das vagas existentes no presente edital, das que
se criar e das que se vagarem no quadro de pessoal, sujeitando-se as normas da Lei Orgénica do Municipio de
IBITINGA e legislagao pertinente em vigor.

252 O candidato sera convocado para ocupar o cargo em que se inscreveu conforme estabelecido no item 12.1., porém,
caso ndo venha a atender a esta convocagdo dentro do prazo estipulado, ou ndo aceite tomar posse, serd
convocado o candidato imediatamente seguinte na ordem de classificacao.

253 O candidato convocado que n&o assumir a vaga oferecida, em conformidade com o item 2.4.2, ndo podera
reivindicar posteriormente o direito a vaga do cargo em que foi aprovado.

3. DAS CONDICOES E DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAQ
3.1 Ter sido aprovado no CONCURSO PUBLICO.
3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto

de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
artigo 12, § 19, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

33 Apresentar Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar, se do sexo masculino.

34 Ter, no minimo, 18 anos completos na data da CONTRATAGAO.

35 Ter situagdo regular perante a legislagao eleitoral.

3.6 Comprovar a conclusao e exigéncia para a fungéo conforme exposto no item 2. deste Edital, exigido como requisito
para o cargo. Nao sera considerado como curso concluido o periodo de recuperagao ou de dependéncia.

3.7 Possuir aptido fisica € mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.8 Nao ter sido condenado em sentenga criminal transitada em julgado.

39 Cumprir as determinagdes deste Edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

44 Se o total de vagas objeto deste Edital que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste concurso

publico, for igual ou superior a cinco, havera reserva de vagas, as pessoas portadoras de deficiéncia, de 5%(cinco
por cento) conforme legislagao vigente, sendo que as atribuicdes devem ser compativeis com a deficiéncia de que
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sao portadoras.

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta,
relativa ao emprego para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serao
convocados para ocupar a 202, 408, 60° vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao,
relativamente a criag@o de novas vagas, durante o prazo de validade de Concurso.

Os candidatos portadores de deficiéncia participarao deste concurso publico em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliagéo, aos critérios de
aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardada as condi¢es especiais previstas na legislagéo propria, observando o disposto no item 5.8.

O candidato portador de deficiéncia que, no ato de inscrigdo, ndo declarar essa condigdo ndo podera
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

O candidato nesta condicdo, que desejar concorrer a reserva especial de vagas, devera indicar obrigatoriamente
na ficha de inscrigdo do cargo a que concorre marcar “sim” na opgao “Portador de Deficiéncia” bem como devera
entregar no SAAE DE ITIBITINGA, com protocolo, durante o periodo das inscrigdes presenciais:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia de que sdo
portadores.

b) Requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de condigdo ou
prova especial, se for o caso. O pedido de condigdo ou prova especial, formalizado por escrito & empresa
executora, serd examinado para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Caso o candidato ndo apresente os documentos acima, durante o prazo determinado no presente Edital, ndo sera
considerado como portador de necessidades especiais para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgéo
na Ficha de Inscrigao.

Nao seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregéo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

O candidato portador de deficiéncia podera solicitar condicdo a especial para realizagdo das provas, devendo
solicita-la, por escrito, no ato da inscrigao, de acordo com o disposto nos subitens 5.7e 5.8 deste Edital.

DAS INSCRICOES

As inscricoes deverdo ser efetivadas pela Internet conforme procedimentos especificados a seguir:

DO PERIODO DE INSCRIGOES: 07 & 19 de maio de 2016.

ENDEREGO ELETRONICO: www.astecinfo.com.br

O encerramento das inscrigdes dar-se-a as 20 horas do dia 19/05/2016.

O Processo de inscrigéo para o Concurso Publico devera ser efetuado conforme as seguintes regras e condigoes:

O candidato deverd acessar: www.astecinfo.com.br e clicar na area de CONCURSOS, e a seguir IBITINGA - link
para Inscrigoes.

Serd apresentado o formulario de inscrigao.

O candidato devera preencher corretamente o formulario de inscrigdo com os seus dados. Os seguintes campos
s&o de preenchimento obrigatério: N°. do CPF, Fungéo, Nome do Candidato, N°. do Documento de Identidade, Data
de Nascimento, Sexo, Estado Civil, Enderego, Bairro, CEP, Municipio, e-mail. Apés preencher todos os campos,
devera ler a declaragéo situada abaixo dos dados e marcar a caixa que se encontra apds a declaragéo e, com isso,
estara concordando com os termos da mesma.

Aparecera na tela, texto explicativo de como efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.
Serd emitido boleto bancério, que devera ser pago em qualquer banco até o dia 20/05/2016.
As inscrigdes ndo pagas até a data prevista neste edital estarao automaticamente CANCELADAS.

O candidato devera apresentar, no dia da prova, o documento de identificagdo oficial com foto original e o
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

Nao serdo aceitos protocolos, copias e outros documentos que ndo estejam de acordo com o item anterior.

Somente sera aceita a inscrigdo pela Internet mediante o pagamento realizado por intermédio de BOLETO
BANCARIO. Apos confirmagao do recebimento pela instituicéo, as inscricbes serdo validadas.

A ASTEC Assessoria e Consultoria Ltda. e o SAAE ndo se responsabilizam por solicitagées de inscrigbes pela
Internet NAO RECEBIDAS, por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados e por procedimento indevido dos usudrios.

Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, o interessado devera certificar-se de que preenche os requisitos
exigidos neste Edital para a participagdo no Concurso Pdblico. Em nenhuma hipdtese serd admitida a inscrigao
condicional e nem havera devolugéo da Taxa de Inscri¢ao.

E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via fax, via postal ou via correio eletronico.
A ASTEC néo se responsabiliza por incorregdes no preenchimento da ficha de inscrigao.

As informagdes prestadas no formulario de inscrig&o seréo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, por intermédio da
ASTEC, do direito de excluir do concurso publico aquele que néo preencher o formulario de forma completa e
correta.

O candidato aprovado devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo, por
ocasido da contratagéo.

N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

Nao havera isengéo da taxa de inscrigéo e o valor referente ao pagamento da taxa de inscrigéo n&o sera devolvido
em hipdtese alauma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia do SERVICO AUTONOMO DE
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AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.

O comprovante de inscricao devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizagéo da
prova.

O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a realizagao
das provas devera solicita-la, por escrito, junto ao SAAE DE IBITINGA, durante o periodo de inscri¢ao, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.). Apés esse periodo, a
solicitagdo sera indeferida, salvo os casos de forga maior e os que forem de interesse do SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.

A solicitacéo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A lista com a relagao dos candidatos que tiveram a sua inscricdo homologada estara afixada no local de costume
do SAAE DE IBITINGA.

O candidato, cuja inscricdo néo for homologada, podera recorrer @ Comiss&o de Concurso Publico, no prazo de até
trés dias Uteis, a contar da data da afixag@o no local especificado no item 5.9.

A interposicéo de recurso sera feita exclusivamente no setor de protocolo, em horério de expediente do SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, dirigida a Comisséo de Concurso
Publico e a(s) resposta(s) a esse(s) recurso(s) sera(ao) devolvida(s) ao candidato no mesmo local.

O SAAE DE IBITINGA, a Rua Capitao Felicio Racy, n® 1556, Centro, disponibilizar, das 09h as 11h e das 13h as
18 horas, um Posto de Atendimento para que o candidato sem acesso a Internet possa realizar sua inscrigao,
devendo para isto, apresentar documento de identidade e CPF.

DAS PROVAS OBJETIVAS

Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatdrio, abrangendo os objetos de avaliagao
(habilidades e conhecimentos) constantes no ANEXO Il deste Edital.

A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes, abrangendo as seguintes areas:
Para o cargo de ADVOGADO:

PARTE |

Lingua Portuguesa (15 questdes)

Conhecimentos Basicos de Informatica (05 questdes)

PARTE Il

Conhecimentos Especificos (20 questdes)

Para o cargo de TESOUREIRO:

PARTE |

Lingua Portuguesa (10 questdes)

Matematica (10 questdes)

Conhecimentos Basicos de Informética (05)

PARTEIl

Conhecimentos Especificos (15 questdes)

A prova objetiva terd a duragdo de 3h00min (trés horas).

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito da data, dos locais e do horario das provas. O candidato
deverd observar rigorosamente o Edital e 0os comunicados a serem publicados na Imprensa e nos enderegos

eletronicos: www.astecinfo.com.br e www.saaeibitinga.com.br.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
30(trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de
comprovante de inscricdo e de documento de identidade original.

As provas ndo serdo aplicadas, em hipétese alguma, fora da data, do horario e do espago fisico predeterminados
em Edital ou em comunicado.

Né&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagéo das provas apds o horério fixado para o seu inicio.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n. ¢ 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgéo policial, expedido ha, no méximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a identificacéo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente ddvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

Né&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem a utilizagdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

No dia de realizag&o das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar no local do exame com armas ou aparelhos
eletrénicos (bip, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.).
Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico, estes deverao ser recolhidos pela Coordenagao
e devolvidos ao final da prova. O descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.
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A ASTEC nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos, ocorridos
durante a realizag&o da prova.

N&o haveré segunda chamada para as provas. O candidato que ndo comparecer para a realizagéo das provas no
dia, no local e no horario determinados em Edital estara automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

Sera permitida a saida do candidato do local de realizagéo das provas, somente apds o decurso de trinta minutos
de seu inicio.

Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao da
prova:
a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

¢) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que ndo
forem expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou equipamento similar;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes e com os demais candidatos;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigao;
g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
j)  descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e na folha de rascunho;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, e

I)  utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagédo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do concurso.

Caso, apos a realizagdo das provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado do CONCURSO PUBLICO.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento de candidato da sala de prova.

No dia de realizagéo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo da prova e/ou a critérios de
avaliagdo/classificagéo.

LOCAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS:
FAIBI - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga

Caso o nimero de candidatos supere as estimativas, outra data ou locais no municipio de IBITINGA poderéo ser
utilizados para a aplicagdo das provas objetivas.

Edital de Convocacdo com a confirmagao do local ou dos locais, da data e do horario de realizagdo das provas
objetivas, serd publicado no Semandrio Estancia de Ibitinga, e divulgado nos enderecos eletrdnicos:
www.astecinfo.com.br e www.saaeibitinga.com.br.

DATA E HORARIO PREVISTO PARA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS:
Dia 12/06/2016 das 9h30min as 12h30min.
DAS QUESTOES DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas objetivas serdo constituidas de 40(quarenta) questées com 4(quatro) alternativas cada, que versardo
sobre o Programa especificado no ANEXO I, parte integrante deste Edital.

O candidato devera, obrigatoriamente, marcar para cada questdo, uma, € somente uma das quatro alternativas na
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

Seréo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: marcagédo de
dois ou mais campos referentes a uma mesma questao; auséncia de marcagdo nos campos referentes a uma
mesma questdo; marcagdo a lapis, marcagao rasurada ou emendada e/ou campo de marcagdo ndo-preenchido
integralmente.

O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que serd o Unico
documento vélido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
Edital. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato. O candidato devera
entregar ao fiscal, a folha de respostas e o caderno de questdes, ao terminar a prova.

O candidato podera solicitar 0 caderno de questdes, apds a realizagdo das provas, pelo endereco eletronico:
www.astecinfo.com.br .

Nao seré permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um agente da ASTEC devidamente treinado.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

Na avaliagdo da prova sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o
candidato obtém na prova.

Cada questao correta terd o valor de 2,5(dois e meio) pontos.

Serdo consideradas respostas incorretas as questdes nao preenchidas pelo candidato na folha de respostas, bem
como as marcagdes consideradas indevidas previstas neste Edital.

Ser eliminado do concurso, o candidato que nao obtiver no minimo 50 (cinquenta) pontos na somatéria de todas
as questdes da prova objetiva.

Os candidatos eliminados na forma do subitem 8.5 deste Edital ndo teréo classificagéo alguma no CONCURSO
PUBLICO.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE e CLASSIFICACAO

Em caso de empate na nota final, para o preenchimento das vagas, objeto deste Edital, tera preferéncia o candidato
que, pela ordem:
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candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o dltimo dia de inscri¢des, nos termos
da Lei Federal n°. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

obtiver maior nota na PARTE Il - Conhecimentos Especificos, da prova objetiva;
tiver maior idade.

A classificagao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais obtidas no CONCURSO PUBLICO,
referente ao cargo para qual foi inscrito.

DOS RECURSOS

O gabarito oficial das provas objetivas serd divulgado no dia 13/06/2016 nos enderegos eletronicos:
www.astecinfo.com.br e www.saaeibitinga.com.br.e afixado no local de costume do SAAE DE IBITINGA.

O candidato que desejar interpor recurso(s) contra o Gabarito Oficial das provas objetivas disporé de até dois dias
Uteis, a contar do primeiro dia subsequente ao da divulgagao do gabarito pela ASTEC.

O candidato que desejar interpor recurso(s) contra o Edital de Classificagao dispora de dois dias Uteis a contar da
publicagéo do Edital de Classificagao.

A interposicéo de recurso sera feita exclusivamente no setor de protocolo, em horario de expedlente do SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, dirigida & Comisséo de Concurso
Publico e a(s) resposta(s) a esse(s) recurso(s) sera(do) devolvida(s) ao candidato no mesmo local.

Nao serd aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletrdnico, tampouco sera aceito recurso extemporaneo ou
inconsistente que ndo atenda as exigéncias deste Edital. Os recursos assim recebidos pela Comissdo Especial de
Selegédo e Concurso Publico serdo preliminarmente indeferidos.

O candidato devera identificar-se no ato da entrega do(s) recurso(s) mediante a apresentagdo de documento de
identidade original.

Nao serd aceita a interposigdo de recursos por Procurador.
Cada recurso, sobre o gabarito, devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:
a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do nimero da questdo e da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pela ASTEC;

c) para cada questdo, argumentagao légica e consistente;
d) capa Unica constando o nome, o nimero de inscri¢do e a assinatura do candidato;
e) datilografados ou digitados.

Se do exame de recurso(s) resultar anulagao de questao integrante de prova, a pontuagéo correspondente a essa
questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Se houver alteragéo, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial de questao integrante de prova, essa alteragéo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.
DOS PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

Os candidatos aprovados e convocados para admisséo pelo SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA submeter-se-d0 a procedimentos pré-admissionais, incluindo exames
médicos e psicoldgicos (inspegdo clinica e exames complementares), sendo que por estes poderdo ser
considerados inaptos ao exercicio do cargo pretendido.

DA CONTRATACAO

Os candidatos poderéo ser convocados pela imprensa para contratagéo, observando-se as necessidades do
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA e a classificagdo obtida.

Fica facultada ao SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, a
convocagdo dos candidatos através de carta, entregue por seus agentes, desde que ndo comprometa a eficacia
pretendida no Instrumento Convocatério.

A CONTRATAQAO do candidato ficara condicionada & sua aprovagéo em todas as etapas e avaliagbes do
CONCURSO PUBLICO e ao fato de no posswr vinculo empregaticio com Orgéo da Administragéo Pblica Direta
ou Indireta, que impega o aciimulo, bem como a apresentagdo, dentro do prazo determinado na convocagao, dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e cépia sem autenticagao);

b) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir (original e cdpia sem autenticagéo);

o

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia sem autenticagao);

o

)
)
) Cédula de Identidade (original e copia sem autenticagéo);
)

e) Titulo de Eleitor e dltimo comprovante de votagdo/justificativa (original e copia sem autenticagdo);

f)  Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar, constando dispensa (original e cépia sem
autenticag@o), se do sexo masculino;
g) Se solteiro, Certiddo de Nascimento (original e copia sem autenticagéo);

h) Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticagao);

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos (original e copia sem autenticagao)

j)  Comprovante de Escolaridade e/ou Histdrico Escolar equivalente ao exigido para o cargo (original e cépia
sem autenticagao);

k) Duas fotos 3x4;

I)  Declaragdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragao negativa;

m) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo ha contra si sentenga criminal condenatéria transitada em
julgado;

n) Outros documentos que o SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA julgar necessarios, os quais seréo solicitados em tempo habil.

A convocagdo serd comunicada via correio, para o enderego informado pelo candidato, sendo considerado
desistente o candidato que ndo comparecer ao local indicado, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da
data da publicagéo da convocagéo.

O candidato deverd manter atualizado seu enderego, desde o momento da inscricdo até a publicagcdo da
classificagdo definitiva, junto & ASTEC e, apos esta data e durante o prazo de validade do concurso, desde que
aprovado, junto ao SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, ndo
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Ihe cabendo qualquer reclamag&o caso ndo seja possivel & Camara informé-lo da convocagéo para a escolha de
vaga e da consequente CONTRATACAO, por falta da citada atualizagao.

12.7 O candidato tem o prazo maximo de 30(trinta) dias, contados da data da publicagdo da convocagao, para a posse
no cargo para o qual foi convocado.

12.8 O candidato que der causa ao descumprimento do prazo determinado, sera considerado desistente.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscri¢do do candidato implicara aceitago das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste
Edital e em outros a serem publicados.

13.2 O Edital Completo, incluindo seus ANEXOS, assim como todos os demais atos necessarios ao desenvolvimento do
Concurso Publico, sera divulgado nos enderegos eletrnicos: www.astecinfo.com.br e www.saaeibitinga.com.br e
afixado no SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.

13.3 0 SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA divulgara pela imprensa
local e/ou regional, e nos enderegos eletronicos www.astecinfo.com.br e www.saaeibitinga.com.br, o resultado final
do CONCURSO PUBLICO, incluindo-se na publicagéo da classificagéo final apenas os candidatos aprovados.

13.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a prova ou a contratagdo do candidato, desde que verificada
quaisquer falsidades nas declaragdes ou quaisquer irregularidades na prova ou nos documentos apresentados.

13.5 A aprovagdo e a classificacéo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. O
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA reserva-se o direito de
proceder as nomeagdes em nlmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico e de acordo com a
disponibilidade orcamentaria.

13.6 Alterages da legislagdo constante dos objetos de avaliagdo ocorridas ap6s a data de publicagao deste Edital ndo
serdo objetos de avaliagdo na prova deste concurso publico.

13.7 O cronograma, com as datas previstas para os eventos do presente concurso, estd descrito no ANEXO IIl deste
Edital.

13.8 O candidato, se aprovado, devera manter o seu enderego atualizado, por meio de correspondéncia dirigida ao
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Sao de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao de seu enderego.

13.9 A Comisséo de Concurso Publico, devidamente nomeada, fiscalizara a execugdo do Concurso Publico em todas as
suas fases, emitindo relatério de ocorréncias para que, baseado neste, o Diretor Superintendente possa homologar
o0 Concurso Publico.

13.10 O prazo de validade do Concurso sera de 2(dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologagéo,
prorrogavel por igual periodo, a critério do SAAE DE IBITINGA.

13.11  As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel do Diretor
Superintendente do SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.

IBITINGA, 06 de Maio de 2016.
OLAERTE CONSTANTINI
Diretor Superintendente

ANEXO |
DESCRICAO DOS CARGOS

ADVOGADO

Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade da Entidade, judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar
providencias para resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e decisdes da Entidade; Acompanhar todos os
processos administrativos e judiciais de interesse da Entidade, tomando as providencias necessarias para bem curar os
interesses da Entidade; postular em juizo em nome da Entidade, com a propositura de agfes e na apresentagdo de
contestagdo, defesas, recursos e demais pegas processuais; avaliar provas documentais e orais, realizar audiéncias
trabalhistas, civeis e criminais; fazer o acompanhamento juridico dos processos judiciais em todas as instancias e em todas
as esferas, onde a Entidade for ré, autora, assistente, opoente ou interessada de qualquer outra forma; ajuizar e acompanhar
acdes e execugdes fiscais de interesse do Ente; em ambito extrajudicial, mediar questdes, assessorar negociagdes, €,
quando necessario, propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes; acompanhar processos administrativos externos em
tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico, Secretaria de Estado, demais érgaos e entidades da administragéo
publica direta e indireta, em que haja interesse da Entidade; analisar os contratos e demais instrumentos firmados pela
Entidade, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir seguranga juridica e lisura em todas as relagdes juridicas
travadas entre a Entidade e terceiros; recomendar procedimentos internos de carater preventivo, com o escopo de manter
as atividades da Administragao afinadas com os principios que regem a Administragéo Publica — principio da legalidade; da
publicidade; da impessoalidade; da moralidade, da eficiéncia, sem prejuizo de outros constitucional e legalmente existentes;
acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos licitatérios; elaborar modelos de contratos administrativos;
elaborar pareceres sempre que solicitado quanto a questdes administrativas e juridicas, principalmente quando relacionados
com a possibilidade de contratagéo direta; contratos administrativos em andamento, requerimentos de funciondrios, etc.;
redigir correspondéncias e demais documentos que envolvam aspectos juridicos relevantes da Entidade.

TESOUREIRO

Organizar a tesouraria e informar aos diretores sobre questdes que dizem respeito a assuntos financeiros. Efetuar o
pagamento das despesas autorizadas pelo diretor. Ter em sua guarda e em perfeita ordem a caderneta de depésitos e
movimentagdo bancaria. Ter em dia e em devida ordem a escrituragdo de receita e despesa, com 0s respectivos
comprovantes. Apresentar mensalmente ao diretor um relatério com a demonstragéo da receita e despesa e do balancete,
devidamente comprovada. Facilitar ao diretor o exame de qualquer documento ou afins. Organizar e ter em dia um livro com
a relacao do patrimdnio da autarquia.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

ADVOGADO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e estruturagao de textos. Ortografia. Vocabulos sindnimos, anténimos, homdnimos e parénimos. Acentuagéo.
Crase. Reconhecimento e emprego de classes de palavras (substantivo; adjetivo; artigo; numeral; verbo; pronomes; conjungdes;
preposicdes). Formagéo de palavras. Prefixos e sufixos. Colocagao pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Pontuagéo. Figuras de linguagem. Coeséo e coeréncia.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA

Conhecimentos basicos de informatica a seguir: Introdugdo a microinformatica: Conceitos basicos relacionados a hardware,
software, operagdo de microcomputadores e de periféricos em rede local (unidades de E/S: monitor, teclado, mouse, impressora,
discos, CD-ROM, multimidia, scanner). MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, &rea de trabalho, area
de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2007. MS-Word 2007: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de paginas,
legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2007: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros,
impressao, insergao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtengéo de dados externos,
classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2007: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabegalhos e rodapés, nogdes de edi¢ao e formatagao de apresentagdes, inser¢ao de objetos, numeragéo de paginas, botdes de
agao, animagéo e transicao entre slides. Correio Eletrnico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagéo
de arquivos, softwares clientes de e-mail, webmail. Internet: Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo
de paginas, navegadores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Incluem-se no contetido programatico de todas as disciplinas abaixo discriminadas a legislagéo vigente (incluindo as
alteragdes) até a data da publicagdo do presente edital, os tratados e convengdes internacionais, a doutrina e o
entendimento, sumulado ou n&o, com ou sem cardter vinculante, dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas
do Estado e da Uni&o.

Direito Constitucional: Constituigio Federal de 1988: conceito e contelido, leis constitucionais, complementares e
ordindrias. Da Ordem Social. Posi¢do do Municipio na Federagéo Brasileira, criagéo e organizagao dos Municipios.
Autonomia municipal: as leis organicas municipais. Intervengdo nos Municipios. Separagéo dos poderes, delegagéo.
Poder Legislativo: composigao e atribuigdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composicéo atribuigdes. Direitos
e garantias individuais e coletivas. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, agéo popular,
mandado de injungdo, direito de peti¢do. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional,
efeitos. Inconstitucionalidade das leis: declaragdo e ndo cumprimento de leis inconstitucionais. Eficacia, aplicagéo,
interpretacdo e integracéo das 25 normas constitucionais, leis complementares a Constituicdo. Regime juridico dos
servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da ordem econdémica e financeira.
Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Dos Direitos Politicos. Lei da Transparéncia n.®
12.527/2011.

Direito Administrativo: Controle interno e externo da Administragdo Publica (Tribunal de Contas e Judicidrio).
Administracéo Publica: conceito, 6rgao da administracéo; hierarquia. Servigo Publico: conceito, classificagéo, formas
de prestagdo. Atos administrativos: validade e invalidade, anulagéo e revogagéo, controle jurisdicional dos atos
administrativos. Atos administrativos: discricionariedade e vinculagéo, desvio de poder. Procedimento administrativo:
conceito, principios, requisitos, objetivos e fases. Licitagdo: natureza juridica, finalidades. Licitacdo: dispensa e
inexigibilidade. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e
classificagdo. Bens publicos: formas de utilizagao, concesséo, permissao e autorizagdo de uso; alienagdo. Agentes
publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Responsabilidade dos agentes publicos: civil,
administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Desapropriag@o: nogao, desapropriagéo por utilidade
publica, necessidade publica, interesse social. Limitagbes administrativas. Fungdo social da propriedade.
Responsabilidade civil do estado, responsabilidade dos agentes plblicos. Lei n.? 8.666/93. Lei n.? 8.429/92.

Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espago, retroatividade e irretroatividade das leis, interpretagao,
efeitos, solugdo de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas. Das pessoas: conceito, espécies,
capacidade, domicilio. Fatos Juridicos. Ato juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da
validade, defeitos, vicios, nulidades. Ato ilicito. Negdcio juridico. Prescricdo e decadéncia. Bens: das diferentes
classes de bens. Da posse e sua classificagao: aquisicdo, efeitos, perda e prote¢ao possessoria. Da propriedade em
geral: propriedade imével, formas de aquisicao e perda; condominio em edificagdes. Direito do autor: nogdes gerais,
direitos morais e patrimoniais, dominio publico, relacbes do Estado com o Direito do Autor. Dos direitos reais sobre
coisas alheias: disposi¢des gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca. Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da
propriedade. Dos registros publicos. Das obrigagbes: conceito, estrutura, classificagdo e modalidades. Efeitos,
exting@o e inexecugdo das obrigacdes. Dos contratos: disposigdes gerais. Dos contratos bilaterais, da evicgéo. Das

varias espécies de contratos: da compra e venda, da locagdo, do depdsito. Enriquecimento sem causa. Da
responsabilidade civil do particular. Direito material ambiental.

Direito Processual Civil: (Lei n® 13.105/2015) Principios constitucionais do Processo Civil. Principios gerais do
Processo Civil. Acao direta. Declaracéo incidental de inconstitucionalidade. Ages civis constitucionais. Jurisdi¢ao
contenciosa e jurisdi¢do voluntaria: distingdo. Competéncia: conceito, espécies, critérios determinativos. Conflitos de
competéncia. Formagao, suspensao e extingdo do processo. Atos processuais: classificagao, forma, prazo, tempo e
lugar. Procedimento ordindrio. Procedimento sumario e especial. Dos procedimentos especiais. Das Agdes
reivindicatdrias e possessérias. Dos Embargos de Terceiros, usucapido. Antecipagao da tutela de mérito. Julgamento
conforme o estado do processo. Audiéncia. Audiéncia de conciliagio ou mediag@o. Sentenca e coisa julgada. Agéo
rescisdria. Recursos: nogdes gerais, sistema, espécies. Execugdo: partes, competéncia, requisitos, liquidagao de
sentenca. Das diversas espécies de execugao, embargos do devedor, execugdo contra a Fazenda Publica. Excegéo
de pré-executividade. Intervengdo. Da tutela proviséria. Mandado de Seguranga (individual e coletivo). Mandado de
Injung@o. Habeas data. Tutela antecipada nas agdes coletivas. A¢ao popular. Agéo Civil Piblica. Agdo Monitéria. Agao
Declaratéria Incidental. Execugao Fiscal. Agdo de desapropriagdo. Uniformizagao de jurisprudéncia. Declaragéo de
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inconstitucionalidade. Acéo Direta de Inconstitucionalidade. Prazos. Prerrogativas. Lei n.? 6.830/80.

Direito do Trabalho: Relagbes de Trabalho. Natureza juridica. Caracterizagdo. Sujeitos da relagdo de emprego:
empregado, empregador, autbnomos, avulsos, tempordarios. Sucessdo de empregadores. Contrato de Trabalho:
definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e locagdo de servigos, empreitada, representagédo comercial,
mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo. Término. Remuneragéo. Conceito. Distingao entre remuneragéo e
saldrio. Repouso. Férias. Sindicatos. Condigdes de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. A Fazenda
Publica perante a Justiga do Trabalho. Simulas e orientagdes jurisprudéncias do TST. Siimulas do STF, TST e STJ.

Direito Processual do Trabalho: Organizagdo e Competéncia da Justica do Trabalho. Ministério Publico do
Trabalho. Reclamagéo trabalhista escrita e verbal. O jus postulandina Justi¢a do Trabalho. Procedimento ordinario e
sumarissimo. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Defesa do reclamado. Revelia e
confiss&o. Conciliagao. Provas no processo do trabalho: documentos, testemunhas, pericias. Os recursos no processo
do trabalho: espécies de recursos e prazo para interposigao. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Stimulas do STF,
TST e STJ.

Direito Tributario: Definigdo e contelido do direito tributério, nogao de tributo e suas espécies. O imposto, ataxa e a
contribuicao e melhoria; outras contribuigdes. Fontes secundarias do Direito Tributario: decretos regulamentares, as
normas complementares a que se refere o artigo 100 do Cédigo Tributdrio Nacional. O Sistema Constitucional
Tributario Brasileiro, competéncias tributérias, discriminacéo das receitas tributarias, limitagdes constitucionais ao
poder de tributar. O fato gerador da obrigagéo tributaria. Obrigagao tributéria principal e acesséria, hipétese de
incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributéria. Sujeito ativo da obrigagao tributaria, parafiscalidade. Sujeito passivo
da obrigacao tributéria, direto e indireto. Imunidade e isencéo tributéria, anistia. O crédito tributério, constituicdo do
crédito tributario; langamento, definigdo, modalidade e efeitos do langamento; suspenséo do crédito tributario,
modalidades; extingdo do crédito tributario, modalidades; exclusdo do crédito tributério. Divida ativa, inscricdo o
crédito tributério, requisitos legais dos termos de inscrigdo, presuncéo de certeza e liquidez da divida inscrita,
emendas e substituicbes de certiddo de divida ativa. Infragbes e sangdes tributarias. Conceito e natureza juridica do
ilicito tributério e dos crimes tributarios. Tutela tributaria: procedimento administrativo tributério e processo judicial
tributario. A execugao fiscal. Mandado de seguranga, ag@o anulatéria de débito fiscal, agao de repeticdo de indébito
tributério, agao de consignagéo em pagamento, a¢ao declaratdria de inexisténcia de relagéo juridico-tributaria. Agao
cautelar fiscal. Tributos municipais.

TESOUREIRO

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e estruturagdo de textos. Ortografia. Vocabulos sindnimos, anténimos, homanimos e parénimos. Acentuagéo. Crase.
Reconhecimento e emprego de classes de palavras (substantivo; adjetivo; artigo; numeral; verbo; pronomes; conjungdes;
preposicdes). Formagao de palavras. Prefixos e sufixos. Colocagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal
e verbal. Pontuagao. Figuras de linguagem. Coes&o e coeréncia.

MATEMATICA

Conjuntos, conjuntos numéricos. Equagdes do 1° grau, Problemas envolvendo equagdes do 12 grau, Equagées completas e
incompletas do 2° grau, Resolucdo de equagdes do 2° grau, funges logaritmicas, progressoes aritméticas, progressées
geométricas, razdes, proporcdes, regra de trés simples e composta, juros simples, juros compostos, matrizes, sistemas lineares,
andlise combinatdria, probabilidades, semelhanga, relagdes métricas no tridngulo retangulo, &reas das figuras planas. Resolugéo
de problemas. Resolugéo de problemas de logica.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA

Introduc@o & microinformética: Conceitos basicos relacionados a hardware, software, operagdo de microcomputadores e de
periféricos em rede local (unidades de E/S: monitor, teclado, mouse, impressora, discos, CD-ROM, multimidia, scanner). MS-

Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas € aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2007. MS-Word 2007: estrutura
basica dos documentos, edi¢do e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e
numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2007: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséo, inser¢ao de objetos, campos Correio
Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacéo de arquivos, softwares clientes de e-mail, webmail.
Internet: Navegagao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas, navegadores. Conhecimentos basicos
da fungao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes Basicas de Administragéo Publica: servigos administrativos, atos administrativos, poderes administrativos e principios da
Administragdo Pdblica. Controle Interno; Finangas Publicas; Programacao financeira; Elementos de Custo; Contabilidade Geral;
Contabilidade Publica; Orgamento Publico; Definigdo de orgamento publico; Estimativa da receita; Orgamento anual de custeio;
Plano Plurianual; Orgamento tradicional de receitas e despesas; Orgamento-programa; Previsdo e realizagao da receita; Fixag@o
e realizagdo da despesa; Economia orgamentdria; Periodos de atividades do orgamento publico; Créditos adicionais; Créditos
suplementares; Créditos especiais; Créditos extraordinarios; Alteragdes do orgcamento durante sua realizagao; Previséo e resultado
orgamentarios; Principios Orgamentarios; Receita Publica; Despesa Publica; Licitagdes; Empenho da Despesa; Ambiente da
Administragao Financeira Municipal; Estrutura Administrativa; Tribunal de Contas; Legislacdes: Lei n®. 8.666, de 21/06/1993; Lei
n®. 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Langamentos, planilhas e documentos da tesouraria; verificagéo de contas
correntes diversas; leitura de langamentos, balancetes, balangos e outros; organizagéo de demonstrativos mensais nos termos da
reparticdo; preenchimento de cheques e escrituragdo de livros da tesouraria. Lei Federal n2. 4.320/64. Constituicio Federal.
Servidores Publicos Civis: Principios gerais. Servigos Publicos e Bens Publicos. Responsabilidade Civil da Administragdo Publica.
Improbidade administrativa.

Ibitinga, 07 de Maio de 2016
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ANEXO lll
CRONOGRAMA DO CONCURSO
EVENTO DATA PREVISTA
Divulgagao e Publicagéo do Edital Completo 07/05/2016
Publicagéo do Edital Resumido 14/05/2016
Inscricbes 07 & 19/05/2016
Relagao de Inscrigdes Deferidas 27/05/2016
Publicagdo do Edital de Convocagéo para Prova 04/06/2016
Aplicagao da Prova 12/06/2016
Divulgagao do gabarito da prova * 13/06/2016

Prazo para recursos sobre gabarito

14 e 15/06/2016

Divulgagéo de gabarito com retificagéo (se houver) * 17/06/2016
Publicagao do Edital de Classificagéo 18/06/2016
Prazo para recursos sobre classificagao 20 e 21/06/2016
Retificagao de Classificagao (se houver) 25/06/2016
Homologagéo do Concurso 25/06/2016

[ divulgacio oficial pelo site: www.astecinfo.com.br

Servigco Auténomo Municipal de Saude - SAMS

CONVOCACAO

O Servico Autbnomo Municipal de Saude —
Sams de Ibitinga, tendo em vista o Concurso
Publico 001/2016, promovido por esta Autarquia,
realizado no dia 27 de Margo de 2016, homologado
em 29/04/2016, convoca para admissdo, o(a)
candidato(s) abaixo relacionado, para comparecer
a sede da Autarquia, sito a Av. D. Pedro II, 599,
Centro, Ibitinga/SP, junto ao departamento do
Pessoal, munidos de todos os documentos pessoais,
num prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas(dia Uteis), a contar da data da publicacdo,
para tratar de assunto de seu interesse.

O ndo comparecimento no prazo acima
mencionado serad entendido para todos os efeitos,
como desisténcia ou desinteresse.

Cargo: Advogado

10 - Kilza Gongalves Leite

Rg n° 26.250.658-0

Ibitinga, 03 de Maio de 2016.

Ana Paula Reis Céu
Diretora Superintendente

CONVOCACAO

O Servico Autbnomo Municipal de Saude —
Sams de Ibitinga, tendo em vista o Concurso
Publico 001/2016, promovido por esta Autarquia,
realizado no dia 27 de Margo de 2016, homologado
em 29/04/2016, convoca para admissdao, o(a)
candidato(s) abaixo relacionado, para comparecer
a sede da Autarquia, sito a Av. D. Pedro II, 599,

Centro, Ibitinga/SP, junto ao departamento do
Pessoal, munidos de todos os documentos pessoais,
num prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas(dia Uteis), a contar da data da publicacdo,
para tratar de assunto de seu interesse.

O ndo comparecimento no prazo acima
mencionado sera entendido para todos os efeitos,
como desisténcia ou desinteresse.

Cargo: Analista de Compras
10 - Maria Adélia Barnezi Camara
Rg n© 26.355.116-7

Cargo: Assistente Social
19 - Danilo Bezerra da Silva
Rg n° 49.684.940-2

Cargo: Psicologo
10 - Jessica Eloa Grassi
Rg n°© 42.334.422-5

Cargo: Terapeuta Ocupacional
19 - Marcia Garcia da Silva
Rg n© 32.816.678-9

Cargo: Artesdao
10 - Katia Herba
Rg n° 1.643.826-4

Cargo: Servente
10 - Fabiana Favero Durci
Rg n° 26.568.695-7

Cargo: Almoxarife
19 - Fernando Mesquita Pimenta
Rg n° 44.613.672-4
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Cargo: Atendente
19 - Geovana Cristina de Oliveira Silva
Rg n© 45.683.218-X

Cargo: Agente de Controle de Vetores

10 - Giovani Carpigiani

Rg n° 54.699.142-7

20 - Romney Kronemberger Farah Matsumoto
Pereira

Rg n° 2.992.504-3

30 Lenita dos Anjos Martiniano

Rg n° 42.803.756-2

40 Bruno Rafael Gaion

Rg n© 47.729.409-1

50 Natalia de Lima Lourengo

Rg n° 40.590.562-2

6° Josimar Conceicao dos Santos

Rg n° 41.721.207-0

7° Douglas da Silva Barbosa

Rg n® 43.749.152-3

80 Hellen Laleska da Cunha

Rg n° 40.167.802-7

90 Cesar Antenor Anversa

Rg n° 11.723.632-9

10° Tadeu Henrique Leandro Pereira

Rg n° 41.801.421-8

Ibitinga, 05 Maio de 2016.

Ana Paula Reis Céu
Diretora Superintendente

Pregao Presencial n® 04/2016 — Abertura

O Servigo Autbnomo Municipal de Salide — SAMS
de Ibitinga, por sua Diretora Superintendente Ana
Paula Reis Céu, comunica a todos os interessados
a abertura do Processo Licitatorio N° 04/2016,
que transcorrera na modalidade de Pregdo
Presencial-SRP n© 04/2016, do tipo menor prego
por item, tendo como objeto a aquisicdo de tiras
para testes de glicemia e seringas para insulina.
Encerramento:- 23 de maio de 2016, as 09h30min.
Maiores informagdes e/ou edital completo poderao
ser obtidos no setor de compras da Autarquia, sito
a Av. D. Pedro II, 599, fone Oxx-16-3352-7080,
e-mail sams-compras@ibitinga.sp.gov.br, ou ainda
no sitio www.ibitinga.sp.gov.br. (licitagdes SAMS).

Ibitinga, 06 de maio de 2.016.

Ana Paula Reis Céu
Diretora Superintendente.

ATO DO PRESIDENTE N° 18
DE 02 DE MAIO DE 2016.

“REGULAMENTA O USO DOS TELEFONES
PELOS VEREADORES E SERVIDORES PUBLICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA".

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, com fulcro nos artigos 25 e 31,
inciso I, alinea “a” do Regimento Interno, expede o
seguinte ATO DO PRESIDENTE:

Art. 19 Este Ato do Presidente regulamenta, no
ambito da Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, o controle e o uso de telefones fixos pelos
Vereadores e Servidores PuUblicos do Legislativo
- linhas analdgica e digital, que se destinam a
realizagdo de ligagdes locais, de longa distancia
nacional (DDD) e ligagGes para dispositivos mdveis
(celular), com a finalidade de racionalizagdo dos
gastos e do uso com servicos de comunicagdo de
voz por meio de telefonia.

Art. 2° Os Vereadores e os Servidores
Publicos do Legislativo deverdo fazer uso do
telefone de forma racional, estritamente em
razdo da necessidade do servico e do interesse
publico, pautados nos principios da eficiéncia,
impessoalidade, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade e economicidade, com o objetivo
de promover a racionalizagdo e reducdo de gastos
no uso de telefones.

Art. 3% As ligagGes locais efetuadas para
telefone fixo poderdo ser realizadas pelos
Vereadores e Servidores Publicos do Legislativo
independentemente de uso de senha individual
e personalissima, estritamente em razdo da
necessidade do servico e do interesse publico,
seguindo os principios e as diretrizes elencadas no

artigo 20.

Art. 4° As ligagGes de longa distancia nacional
(DDD) e para dispositivo celular a serem realizadas
pelos Vereadores deverdo ser feitas diretamente
pelo interessado, através de senha individual e
personalissima; ou, ainda, solicitadas ao setor
da Recepgdo, que realizard as chamadas através
do uso de senha que permita a identificacdo de
cada Vereador, mantendo o Servidor Publico do
Legislativo responsavel pela Recepcao relatorio de
controle de uso do qual conste o registro de todas
as chamadas solicitadas pelos Vereadores.

§ 10 Caso seja autorizado o uso do telefone
a terceiros, o Vereador responsavel devera estar
presente ou, entdo, devera informar previamente
a Recepcdo, concedendo autorizagdo a pessoa
interessada, ficando a cargo da Recepgao registrar
em livro préprio a data, o nome completo, o nimero
do telefone e nome da pessoa, empresa, entidade
ou estabelecimento destinatario da chamada.

§ 20 Ao final de cada més, apds o envio
da conta telefonica pela empresa de telefonia
responsavel, o setor de Recepcdo expedira através
de software especifico relatdrio individual de todas
as ligages solicitadas pelo Vereador legitimando
sua veracidade, ficando a disposicdo dos Vereadores
para conhecimento.

Art. 5° As ligagbes de longa disténcia
nacional (DDD) e ligagGes para dispositivos moveis
(celular) poderdo ser realizadas pelos Servidores
Publicos do Legislativo através de senha individual
e personalissima, estritamente em razdo da
necessidade do servico e do interesse publico,
seguindo os principios e as diretrizes elencadas no
artigo 29, sendo as referidas ligagdes relacionadas
em relatorio individual mensal a ser expedido por
software especifico para esta finalidade, o qual sera
conferido e assinado pelos respectivos Servidores
Publicos.

Art. 6° Este Ato da Presidéncia entra em vigor
na data de sua publicagdo.

Sala das SessOes “Dejanir Storniolo”, 02 de
maio de 2016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em dois (02) de maio
de dois mil e dezesseis (2016).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Licitagdo — n°. 04/2016.

Carta - convite - n°. 04/2016.

Tipo — menor prego por item

Objeto — compra de materiais de Limpeza,
Higiene e alimenticios.

COMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

Face ao Constante dos autos do Processo
Licitatorio, referente ao Convite n°. 04/2016, do tipo
menor prego por item, para compra de materiais
de limpeza, higiene e produtos alimenticios,
HOMOLOGO o procedimento licitatério, com
fundamento da Lei de LicitagGes.

ADJUDICO o Convite n°. 04/2016, pelo critério
de menor prego por item, a Empresa: WAGNER
TEODORO ALVES — ME, inscrita no CNPJ: no.
22.624.021/0001-10, Unica classificada e vencedora
nos seguintes itens e valores:

01 - 36 unidades de desinfetantes 02 litros
cada, valor total de R$129,60; )

02 - 01 caixa ¢/ 06 unidades Agua sanitaria 02
litros cada, valor total R$39,00;

03 - Sacos descartavel p/aspirador de p6 com 3
unidades, valor total R$100,00.

04 — 08 caixas Limpador perfumado c/ 12
unidades cada, valor total R$336,00; 05 — 30
unidades Inseticida aerossol, valor total de
R$330,00;

06 - 04 frascos de Limpa pedra 02 litros, valor
total de R$36,00;

07 — 02 frascos de Limpa piso 02 litros, valor
total de R$14,00;

08 - 04 caixas de sabdo em pd, valor total de
R$34,00;

09 — 02 frascos de sabonete liquido com 05
litros cada, valor total R$64,00;

10 - 05 unidades de refil p/ rodo de aluminio,
valor total R$15,00;

11 - 14 caixas de papel interfolhas folha dupla,
valor total R$2.030,00;

12 — 06 fardos de papel higiénico, valor total
R$480,00;

13 - 100 pacotes café em pd, valor total
R$740,00;

14 - 10 caixas de cha mate, valor total R$65,00;

15 - 15 potes de margarina ¢/ sal ¢/ 500gr,
valor total R$81,00;

16 — 03 potes de margarina s/ sal ¢/ 500gr,
valor total R$16,20;

17 - 08 potes de maionese 500gr, valor total
R$26,00;

18 — 60 pacotes de biscoito agua e sal 375gr,
valor total R$228,00;

19 - 60 pacotes de biscoito de leite 375gr, valor
total R$228,00

20 — 08 caixas de leite integral ¢/ 12 unidades
cada, valor total R$288,00 e

21— 12 pacotes de aglcar cristal ¢/ 5kg. cada,
valor total R$135,00.

Ibitinga, 05 de maio de 2016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente
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ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Licitagdo - n°. 05/2016.

Convite — n°. 05/2016.

Tipo — menor prego por item

Objeto — compra de materiais de escritorio

COMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

Face ao Constante dos autos do Processo
Licitatério, referente ao Convite n°. 05/2016,
do tipo menor prego por item, para compra de
materiais de escritdrio, homologo o procedimento
licitatério, com fundamento da Lei de Licitagdes.

Adjudico a Carta Convite n°. 05/2016, pelo
critério de menor prego por item, as Empresas:

ALISON ALAN DE SOUZA PAPELARIA - ME,
inscrita no CNPJ: 08.285.815/0001-76, classificada
em 19 Jugar nos itens:

01 - 10 unidades Bateria para Microfone 9 V
Alcalina, valor total R$61,60;

02 - 100 unidades Caixa arquivo morto, Polionda
(plastica) cor azul.valor total R$317,00;

03 - 02 pacotes CD-R 52x80 min. 700 MB virgem,
com 100 unidades cada, valor total R$133,78;

04 — 04 unidades Cola tudo instantanea,
composicdo: Eter de Cianoacrilato. , valor total
R$4,72;

05 — 04 unidades Pen Drive 16GB com tampa,
USB 2.0, valor total R$119,60;

07 - 02 unidades Fita de Nylon PVF p/
calculadora Procalc., valor total R$8,02;

08 - 02 unidades Fita Nylon pv p/calculadora
eletronica Sharp,valor total R$6,98;

09 — 20 pct de Folhas Papel sulfite 40 K.g, tipo
oficio 9, 120gm, valor total R$179,60;

10 — 02 caixas de percevejos latonados, valor
total R$3,96;

13 - 10 cartelas de pilhas tipo palito AAA, valor
total R$25,80;

17 — 16 caixas de papel A4 75gm, valor total
R$2.237,60;

18 — 04 caixas de cola liquida branca 40gr, valor
total R$28,32;

19 — 06 unidades de cola bastao branca, valor
total R$8,34;

20 — 40 cartelas de pilha AA MN 1500 B2
alcalina 1,5, valor total R$109,60;

21 — 10 unidades de fita corretiva, valor total
R$71,30;

22 — 100 folhas de cartolina branca 150gm,
valor total R$47,00;

25 — 08 caixas de grampo p/ grampeador 26/6,
valor total R$23,44;

26 — 02 caixas de Clips n°. 2/0 ¢/ 725 unidades,
valor total R$14,62;

27 — 02 caixas de Clips n°. 8/0 ¢/ 180 unidades,
valor total R$15,04; )

EDMILSON CONSTANTINO INFORMATICA
EIRELI — ME, inscrita no CNPJ: 23.727.223/000-50,
classificada em 19 lugar nos itens:

06 — 02 pacotes de etiquetas ¢/ 2 por folhas,
100 folhas por pacote, valor total R$57,60;

11 — 10 unidades de aparelhos de telefone,
valor total R$447,00;

14 - 02 cartelas de bateria Litio moeda CR2025
3v cartelas com 5 pegas, valor total R$11,40;

15 - 02 cartelas de bateria Litio moeda CR2032
cartelas com 5 pegas, valor total R$11,40;

16 — 20 pacotes de etiqueta lacre p/ convite cor
prata, valor total R$31,00;

23 — 02 pacotes de etiquetas de 01 por folha,
pacote com 100 folhas valor total R$55,80;

Ibitinga, 06 de maio de 2016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 146
DE 03 DE MAIO DE 2.016.

"OUTORGA DIPLOMA DE HONRA AO MERITO
AOS MEMBROS
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DO BATALHAO DA SAUDADE DE IBITINGA”

O Presidente da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou
e eu promulgo o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

(Projeto de Decreto Legislativo n® 01/2016,
de autoria do Vereador Gumercindo José Rossatto
Bernardi).

Art. 1°. Fica outorgado "Diploma de Honra
ao Mérito" aos membros do Batalhdo da Saudade
de Ibitinga que serviram no Batalhdo da Guarda
Presidencial em Brasilia — DF, nos anos de 1978
e 1979.

Art. 2°, Os nomes dos homenageados com o
"Diploma de Honra ao Mérito" serdo indicados pelo
Batalhdo da Saudade de Ibitinga.

Art. 3°. O referido Diploma serd entregue
em Sessdo Solene da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, em data a ser designada pela
Mesa Diretora.

Art. 4°. Este Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Sala das SessGes “Dejanir Storniolo”, 03 de
maio de 2.016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em trés (03) de maio
de dois mil e dezesseis (2.016).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Geral

COMUNICADO

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, COMUNICA que se encontra
a disposicdo o Projeto de Lei n° 52/2016 — que
disp0e sobre as Diretrizes Orcamentdrias para
elaboragdo e execucdo da Lei Orgamentaria
para o exercicio financeiro do ano de 2017, e da
outras providéncias, até o DIA 03 DE JUNHO DE
2016, aberto para apresentacdo de sugestGes
da populagdo ibitinguense, e apresentacdo de
emendas dos Senhores Vereadores, junto a
Comissdo Permanente de Orcamento, Finangas e
Contabilidade desta Casa de Leis.

Ibitinga, 02 de maio de 2016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

COMUNICADO

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, COMUNICA que se encontra em
tramitacdo e a disposicdo para analise da populagdao
ibitinguense, podendo ser consultado junto a esta
Casa de Leis e também ser acessado através do
site www.camaraibitinga.sp.gov.br, o PROJETO
DE LEI N° 52/2016 — QUE DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA'ELABORACAO
E EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO FINAANCEIRO DO ANO DE 2017, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, com o seguinte teor:

PROJETO DE LEI N° 52/2016

DISPOE,  SOBRE ~ AS _ DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS PARA ELABORAGAO E EXECUGAO

DA LEI ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DO ANO 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO I - DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 19°. Ficam estabelecidas, nos termos desta
Lei, as diretrizes orcamentarias do Municipio de
IBITINGA, relativas ao exercicio financeiro de 2017,
compreendendo:

I - As orientagGes sobre elaboracdo e execucdo
do orgamento municipal;

II - As prioridades e metas da administragdo
publica municipal;

III — As alteragbes na legislacdo tributaria
municipal;

IV- As disposicOes relativas a despesa com
pessoal;

V - As regras determinadas na Lei de
Responsabilidade Fiscal;

VI - Outras determinagBes de gestdo financeira.

Paragrafo Unico. Integram a presente Lei os
Anexos de metas e riscos fiscais, as prioridades e
metas da administragdo publica municipal, e outros
demonstrativos, constantes dos Anexos respectivos.

CAPiTULO II - DAS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DO ORGCAMENTO

Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 29, A elaboragdo da proposta orcamentaria
abrangera o Poder Legislativo, Executivo, seus
fundos e entidades da administragdo direta
e indireta, assim como as empresas publicas
dependentes, observando-se os seguintes objetivos
principais:

I - Combater a pobreza, promover a cidadania
e a inclusdo social;

II - Manter todo o ensino fundamental,
Educacdo Infantil e Educacdo Especial;

III - Manter as Autarquias dependentes e a
Fundagao de Ensino;

IV - Apoiar estudantes carentes na realizagdo
do ensino médio e superior;

V - Promover o desenvolvimento econdmico do
Municipio;

VI - Reestruturar os servigos administrativos;

VII - Buscar maior eficiéncia arrecadatoria;

VIII - Prestar assisténcia a crianca e ao
adolescente;

IX - Melhorar a infraestrutura urbana;

X - Oferecer assisténcia médica, odontoldgica e
ambulatorial a populacdo carente.

Art. 39, O Projeto de Lei Orcamentdria sera
elaborado conforme as diretrizes fixadas nesta Lei e
as cabiveis normas da Constituicdo, da Lei Federal
n° 4.320, de 1964 e da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

§ 19. A Lei Orgamentdria Anual compreendera:

I — o orgamento fiscal;

IT - o0 orgamento de investimento das empresas;

III — o orgamento da seguridade social.

§ 29. O orgamento fiscal e da seguridade social
discriminardo a receita em anexo prdprio, conforme
0 Anexo I da Portaria Interministerial n® 163, de
2001.

§ 39. O orgamento fiscal e da seguridade
social discriminardo a despesa, no minimo, até o
elemento econdmico, de acordo com o artigo 15 da
Lei Federal n° 4.320, de 1964.

§ 49, Caso o projeto de lei orcamentaria seja
elaborado por sistema de processamento de dados,
devera o Poder Executivo disponibilizar acesso aos
técnicos do Legislativo para as pertinentes fungdes
orcamentarias deste Poder.

Secao II
Das Diretrizes Especificas

Art. 4°, A proposta orcamentaria para o
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exercicio financeiro de 2017 obedecera as seguintes
disposicoes:

I - cada programa identificard as acgbes
necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagoes especiais,
nisso especificado valores e metas fisicas;

II - com finalidade idéntica a outras, da
mesma espécie, as Atividades deverdo observar
igual cédigo, independentemente da unidade
orcamentaria;

III - a alocacdo dos recursos sera efetuada
de modo a possibilitar o controle de custos e a
avaliagdo dos resultados programaticos;

IV - na estimativa da receita sera considerada
a atual tendéncia arrecadatdria, as modificagdes na
legislagdo tributaria, bem como a perspectiva de
evolugdo do PIB e da inflacao no ano seguinte.

V - as receitas e despesas serdo orcadas a
pregos de julho de 2017.

VI - novos projetos terdo dotacdo apenas se
supridos os demais, ora em andamento, e somente
se atendidas as despesas de conservagdao do
patriménio publico;

Paragrafo Unico. Os projetos poderdo prever
as etapas de execucdo em cronogramas fisico-
financeiros.

Art. 5°. Para atendimento dos artigos
anteriores, as unidades orcamentarias dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem, como as entidades da
administracdo indireta, encaminhardo a Secretaria
de Finangas da Prefeitura Municipal suas propostas
parciais até o dia 31 de julho de 2017.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria Anual contera
reserva de contingéncia equivalente até 1,00% da
receita corrente liquida, conforme o valor apurado
no Anexo de Riscos Fiscais que acompanha a
presente lei.

Art. 7°, Fica o Poder Executivo autorizado a
realizar, até o limite de 15% da despesa inicialmente
fixada, de transposicdes, remanejamentos entre
6rgdo orcamentarios e categorias de programagdo.

Paragrafo Unico. Para fins do artigo 167,
inciso VI, da Constituicdo Federal, Categoria de
Programagdo é o mesmo que atividade, projeto
ou operacao especial, sob a classificagdo e
econdmicos das categorias corrente e capital.

Art. 8°2. Nos moldes do art. 165, § 8° da
Constituicao e do art. 7°, I, da Lei 4.320/1964,
a lei orcamentaria podera conceder, no maximo,
até 10% (dez por cento) para abertura de créditos
adicionais suplementares.

§ 10, Do percentual determinado no caput,
60% (sessenta por cento) estardo vinculados
a créditos adicionais financiados pela anulagdo
parcial ou total de valores orcamentarios nos
termos do art. 43, § 19, III da Lei n° 4.320/64.

§ 20, Do percentual determinado no caput,
40% (quarenta por cento) estardao vinculados
a créditos adicionais financiados pelo superavit
financeiro do exercicio de 2016, excessos de
arrecadacdo ou operacdo de crédito, nos termos
do artigo 43, § 19, incisos I, IT e IV, da Lei 4.320/64.

Art. 9°. A concessdo de subvencgdes sociais,
auxilios e contribuicdes a instituicdes privadas,
desde que em 1° de janeiro de 2017 ndo esteja
em vigor a Lei Federal n°® 13.019/14, que atuem
nas areas de salde, assisténcia social, educacdo
e cultura, dependera de especifica autorizacdo
legislativa, sendo calculados com base em unidade
de servigos prestados, obedecidos aos padrdes
minimos de eficiéncia previamente fixados pelo
Poder Executivo.

§ 19 Essas transferéncias estardo
subordinadas ao interesse publico, obedecendo a
beneficiaria as seguintes condigGes:

a. Finalidade ndo lucrativa;

b.Atendimento direto e gratuito ao publico;
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c.Certificagdo junto ao respectivo Conselho
Municipal ou Estadual;

d. Aplicacdo na atividade-fim de, ao menos,
80% da receita;

e. Compromisso de franquear, na Internet,
demonstrativo quadrimestral de uso do recurso
municipal repassado;

f. Prestagdo de contas dos dinheiros
anteriormente recebidos, devidamente avalizada
pelo controle interno e externo.

§ 20. Havera manifestacdo prévia e expressa
da assessoria juridica e do controle interno da
Prefeitura, apos visita ao local de atendimento, a
ser feita pelo respectivo Conselho.

Art. 10. O custeio de despesas estaduais e
federais apenas se realizara:

I - caso se refira a agdes de competéncia
comum do Estado e da Unido, previstas no artigo
23 da Constituicdo Federal;

II - apds celebracdo de convénio, acordo,
ajuste ou instrumento congénere.

Paréagrafo Unico. Anexo a esta lei discriminara
cada um desses gastos.

Art. 11. As despesas de publicidade e
propaganda serdo destacadas em especifica
categoria programatica, sob denominacdo que
permita a sua clara identificagdo.

Art. 12,
despesas:

I - Novas obras, desde que bancadas pela
paralisagdo das antigas;

II- Pagamento, a qualquer titulo, a empresas
privadas que tenha em seu quadro societario
servidor publico da ativa;

I1I - Obras cujo custo global supere a mediana
de seus correspondentes no Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil
- SINAPI, mantido e divulgado, na internet, pela
Caixa EconOmica Federal e pelo IBGE.

IV- Pagamento de horas extras a ocupantes de
cargos em comissao;

V- Pagamento de sessGes extraordinarias aos
Vereadores;

VI - Pagamento de verbas de gabinete aos
Vereadores;

VII- Distribuicdo de agendas, chaveiros,
buqués de flores, cartdes e cestas de Natal entre
outros brindes;

VIII - Pagamento de anuidade de servidores
em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC,
entre outros;

IX - Promocdo Pessoal de autoridades e
servidores publicos;

X — Ajuda financeira a Clubes e associagOes
de servidores

XI - Pagamento de saldrios, subsidios,
proventos e pensdes maiores que o determinado
ao Prefeito

Ficam proibidas as seguintes

Secdo III
Da Execucgdo do Orcamento

Art. 13. Até trinta dias ap6s a aprovagdo
do orgcamento, o Poder Executivo estabelecerd a
programacdo financeira e o cronograma mensal
de desembolso.

§ 10, As receitas serdo propostas em metas
bimestrais, enquanto os desembolsos financeiros
se apresentardo em metas mensais.

§ 2°. A programagdo financeira e o cronograma
de desembolso poderdo ser revistos no decorrer
do exercicio, conforme os resultados obtidos na
execugao do orcamento.

Art. 14. Caso haja frustracdo da receita
prevista e dos resultados fiscais esperados,
sera determinada a limitagdo de empenho e da
movimentagdo financeira.
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§ 19, A restricdo de que trata este artigo
sera fixada de forma proporcional a participagdo
dos Poderes Legislativo e Executivo no total das
dotagOes orgamentarias e dos créditos adicionais.

§ 20. A limitacdo sera proporcional ao
comprometimento da meta, sendo determinada
por unidade orgamentéria.

§ 39 A limitacgdo de empenho e da
movimentagdo financeira serd ordenada pelos
Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se,
respectivamente, por ato da Mesa e por decreto.

§ 49. Excluem-se da limitacdo de que trata
este artigo as despesas alusivas a obrigagdo
constitucional e legal do Municipio.

Art. 15. O Poder Legislativo, por ato da Mesa,
estabelecerd até trinta dias apds a publicacdo da
Lei Orcamentdria de 2016, seu cronograma de
desembolso mensal.

Paragrafo Unico. O cronograma de que trata
este artigo contemplard as despesas correntes e
as de capital, levando-se em conta os dispéndios
mensais para o alcance dos programas legislativos.

Art. 16. Para isentar os procedimentos
relativos a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento
das acles governamentais, considera-se
irrelevante a despesa cujo valor ndo ultrapasse,
para bens e servigos, os limites do art. 24, I e II,
da Lei Federal n© 8.666, de 1993.

Art. 17. Os atos relativos a concessdo ou
ampliacdo de incentivo ou beneficio tributdrio
que importem em renlncia de receita deverdo
obedecer as disposicdes da Lei Complementar n©
101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Excluem-se os atos relativos
ao cancelamento de créditos inferiores aos custos
de cobranga, bem como desconto para pagamento
a vista do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), desde que os respectivos valores tenham
composto a estimativa da receita.

CAPITULO III - DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 18. As prioridades e metas para 2017 sdo
as especificadas no Anexo que integra esta lei, as
quais terdo precedéncia na Lei Orcamentaria de
2017. .

Paragrafo Unico. Acompanha esta Lei os
demonstrativos das agdes relativas a despesas
obrigatdrias de carater continuado de ordem legal
ou constitucional, nos termos do art. 99, § 29, da
Lei Complementar n° 101, de 2000, se for o caso.

CAPITULO IV - DAS ALTERACOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 19. O Poder Executivo podera encaminhar
projetos de lei dispondo sobre alteragdes na
legislacdo tributdria, especialmente sobre:

I - revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario
Municipal, de forma a corrigir distorgoes;

II - revogacao das isengbes tributdrias que
contrariem o interesse publico e a justica fiscal;

III - revisdo das taxas, objetivando sua
adequagdo aos custos efetivos dos servigos
prestados;

V- atualizacdo da Planta Genérica de Valores
ajustando-a a realidade do mercado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo,
cobranga, execucdo fiscal e arrecadacdo de
tributos.

I

CAPITULOV - DAS DISPOSICOES RELATIVAS
A DESPESAS DE PESSOAL

Art. 20. O Poder Executivo podera encaminhar
projetos de lei referentes ao servidor publico,

nisso incluido:

I - Concessdao de vantagens, bem como o
aumento ou reajuste da remuneragao;

II - Criagdo, ocupagao e extingdo de cargos,
empregos e fungdes;

III - Criacdo e alteragdo na estrutura de
cargos, carreiras e salarios;

IV - Provimento de empregos em contratacdes
emergenciais, respeitada a legislacdo municipal
vigente. )

Paragrafo Unico. As alteragdes autorizadas
neste artigo dependerdo de saldo na respectiva
dotacdo orgamentaria, suficiente para atender as
projecdes e acréscimos da despesa com pessoal.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os repasses mensais ao Poder
Legislativo serdo realizados de acordo com o
cronograma de desembolso mensal de que trata
esta Lei, respeitado o limite estabelecido no art.
29-A da Constituigdo.

§ 10, Caso a Lei Orgamentdria tenha
contemplado dotagGes superiores aquele limite
constitucional, aplicar-se-a a necessaria limitagdo
de empenho e da movimentagdo financeira.

§ 29, Na hipdtese do § 19, deverd o Poder
Executivo comunicar o fato ao Poder Legislativo,
em até sessenta dias do inicio da execugdo
orcamentaria.

§ 39, Ndo elaborado o cronograma de
desembolso mensal, os recursos financeiros serao
repassados a razao mensal de 1/12, aplicado sobre
o total das dotagdes orcamentdrias consignadas
ao Poder Legislativo, respeitado, em qualquer
caso, o limite constitucional.

Art. 22. Os projetos de lei de créditos
adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria
Anual. .

Paragrafo Unico. Os projetos de lei relativos
a créditos adicionais do Poder Legislativo, com
indicacdo dos recursos compensatérios, serdo
encaminhados a Camara Municipal no prazo de
até trinta dias, a contar da data do recebimento
do pedido pelo Poder Executivo.

Art. 23. O sistema de controle interno do
Poder Executivo sera responsavel pelo controle de
custos e avaliagdo dos resultados dos programas
relacionados a:

I — execugdo de obras;

II - frota de veiculos;

III - coleta e distribuigdo de esgoto;

IV — coleta e disposigdo de esgoto;

V — coleta e disposicao do lixo domiciliar;

VI — outros de acordo com a Lei que institui o
Sistema de Controle Interno no Municipio.

Art. 24. A Camara Municipal devera identificar
as emendas legislativas que, nos termos do art.
166, § 9° ao § 18, da Constituicdo Federal sdo de
Execucgdo Obrigatoria pelo Executivo.

Art. 25. Caso o projeto de lei orcamentdaria
ndo seja devolvido para sancdo até o encerramento
da sessdo legislativa, a sua programacdo sera
executada, a cada més, na proporcao de até 1/12
do total da despesa orgada.

Art. 26. Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sala das Sessoes “Dejanir Storniolo”, ...

Ibitinga, 02 de maio de 2016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente
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Exercicio: 2016

BALANCETE SINTETICO DA DESPESA DE ABRIL ( 01/04/2016 A 30/04/2016)

13

CAMARA MUN EST TURISTICA IBITINGA Pag 0L de03
o Dotacdo Atual ~ Emp no Més LignoM&s  Emp A Pagar

Econ  Especificacio ) .
Empenho Atual Lig Atual Pago Més Pagto Atual
DESPESAS CORRENTES 3.729.000,00 269.087,37 235.254,28 284.259,23
1.087.267,08 848.672,27 230.090,78 803.007,85
31901000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSOALCN 23000000 1635832 16002745 1121239
593.208,40 561.936,01 160.027,45 581.936,01
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 68.062,64 68.062,64 0,00
22111062 20111062 68.062,64 221.110,62
31901102  FERIAS CONVERTIDAS EM PECUNIA 0,00 130057 130057 0,00
17.429.25 17.429.25 130057 17.429.25
31901133  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 165,89 165,89 0,00
553032 5530,32 165,89 553032
31901137  GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVIGO 0,00 7.20143 720143 0,00
23.955,90 23.955,90 720143 23.955,90
31901143  13°SALARIO 0,00 6.871,36 6.871,36 0,00
13.641,80 13641,80 6.871,36 13.641,80
31901144  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
5.191,08 5.191,08 0,00 5.191,08
31901145  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 832,07 832,07 0,00
412391 412301 832,07 412391
31901160 REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS 0,00 £8.296,00 68.296,00 0,00
273.184,00 273.184,00 68.296,00 273.184,00
31001199 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 9.32328 5.79749 1121239
29.041,52 17.769,13 5.79749 17.769,13
31901300  OBRIGACOES PATRONAIS 629.200,00 3587782 35.877,82 35.877,82
136.382,05 136.382,05 3071712 10050423
31901301 FGTS 0,00 2.805,18 2.805,18 2.805,18
10.326,73 10.326,73 0,00 752155
31901302  CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 33.072,64 33.072,64 33.072,64
126.055,32 126.055,32 30.717,12 92.982,68
31901600  OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 61,000,00 5.702,32 570232 0,00
1459528 1459528 570232 1459528
31001699 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 5.702,32 5.702,32 0,00
14.595,28 1459528 570232 14.595,28
33903000  MATERIAL DE CONSUMO 206.200,00 4.106,68 1167750 73.908,01
11147811 45,682,58 12.496,80 37570,10
33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 0,00 185,00 765,62 12.80853
16.239,89 343136 765,62 3.431,36
33903007 GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 221913 872813 50.841,18
82.216,66 30.144,66 761613 237548
33903009 MATERIAL FARMACOLOGICO 0,00 343,30 343,30 343,30
343,30 343,30 0,00 0,00
33903015  MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 140,00 140,00 0,00
170,00 170,00 170,00 170,00
33903016  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
262261 2.622,61 0,00 262261
33903017 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 300,00 1.396,20 300,00
5.654,20 5.354,20 355420 5.354,20
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAC, 0,00 29,95 29,95 0,00
276,95 276,95 29,95 276,95
33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 39,30 39,30 0,00
59,30 59,30 39,30 59,30
33903026 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 0,00
14,60 14,60 14,60 14,60
33903039  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00 850,00 235,00 615,00
3.830,60 3.215,60 307,00 3.215,60
33903099 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
50,00 50,00 0,00 50,00
33903300  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 22.000,00 304,44 41484 2840
2.465,07 2.436,67 41484 2.436,67
33903308 PEDAGIOS 0,00 41,80 152,20 28,40
444,80 416,40 152,20 41640
33903399  OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAQ 0,00 262,64 262,64 0,00
202027 202027 262,64 202027
3390.3500  SERVICOS DE CONSULTORIA 17.600,00 0,00 0,00 6.248,00
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33903501  ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICE 0,00 0,00 0,00 6.248,00
6.248,00 0,00 0,00 0,00
33903600  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC 49.800,00 0,00 2.650,00 23.850,00
31.867,50 801750 250,00 801750
33903615 LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 265000 23.850,00
3155750 770750 2650,00 770750
33903659  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 0,00 0,00
310,00 310,00 0,00 310,00
33903900  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI 384.200,00 59.542,87 18.904,35 133.074,61
191.022,67 50.622,18 18082,25 57.948,06
33903917  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E EQ 0,00 0,00 0,00 0,00
240,00 240,00 0,00 240,00
33903919  MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE VEICULOS 0,00 455,00 90,00 365,00
131300 948,00 90,00 948,00
33903943  SERVICOS DE ENERGIAELETRICA 0,00 190868 1.908,68 324,18
7909,90 7.909,90 195252 7585,72
33903944  SERVICOS DE AGUAE ESGOTO 0,00 2385 2385 0,00
95,40 95,40 2385 95,40
33903947  SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 71430 1014230 264000
452130 1887,30 101430 188730
33903957  SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
460,00 460,00 0,00 460,00
33903958  SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 1413325 888,27 13.244,98
17.007,98 3.763,00 888,27 3.763,00
33903959  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 0,00 0,00
368,90 368,90 0,00 368,90
33903963  SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 1.650,00
1.650,00 0,00 0,00 0,00
33903969 SEGUROS EM GERAL 0,00 130424 31575 988,49
130424 315,75 315,75 315,75
33903988  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 0,00 0,00 5.445,00 49.005,00
6453150 15526,50 545,00 15526,50
339039.95  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 120,00 10890,00
14.640,00 3.750,00 121000 3.750,00
33903997 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO 0,00 0,00 650,00 1.950,00
4.160,00 221000 650,00 221000
33903999  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 0,00 41,003,55 7.358,50 520169
7281445 214743 6.492,56 2079749
DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
44905100  OBRASENSTALACOES 1 5000 0w 0w 000
0,00 0,00 0,00 0,00
44905200  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 55,000,00 0,00 0,00 0,00
. S 00 a0 0,00
TOTAL ORCAMENTARIO... 3.839.000,00 269.087,37 235.254,28 284.259,23
1.087.267,08 848.672,27 230090,78 803.007,85
DESPESAS EXTRA ORGAMENTARIO 35.199,32 224.266,74
TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA OR(}AMENTARIO) 1.027.274,59
Saldo para 0 més seguinte
CaiXa oo 0,00
Bancos e Correspondentes.. 298.779,05
ToldoSaldo T 9 9877905
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TOTAL GERAL 132605364

IBITINGA, 30 de abril de 2016

WINDSON PINHEIRO JULIO HIDEKI TANAKA

PRESIDENTE
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BALANCETE SINTETICO DA RECEITA DE ABRIL (01/04/2016 A 30/04/2016 )
CAMARA MUN EST TURISTICA IBITINGA Pag 0L de01
Codigo Especificago Orcada Anterior Attec no Més TOTAL
label;3 0o 00 0w 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ORCAMENTARIO 6o 00 0 0 _’0_0 ___________ °°°
TOTAL EXTRA ORGAMENTARIO 935.398,92 3477199 125017091
TOTAL (ORCAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 125017091
Saldo do Exercicio Anterior
Caixa........... 0,00
Banco e Correspondentes . . 75.882,73
Total do Saldo 75.882,73
TOTAL GERAL 1.326.053,64

IBITINGA, 30 de abril de 2016

JULIO HIDEKI TANAKA
CONTADOR - CRC: 15P-107.603/0-3/SP

WINDSON PINHEIRO
PRESIDENTE

FATIMA APARECIDA JOHANSEN

DIRETORA FINANCEIRA
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