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PORTARIA N° 12,712
DE 06 DE OUTUBRO DE 2016.

Q PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o0s registros de créditos
do Municipio em Divida Ativa, tanto do mddulo
Imobiliario, Mobiliadrio, como Diversos;

CONSIDERANDO o dever do Executivo em
promover acdes no sentido de inibir invasGes ou
sonegacoes de tributos;

CONSIDERANDO que este procedimento é de
responsabilidade do Departamento de Execugdo
Fiscal e da Divida Ativa;

CONSIDERANDO por fim a obrigatoriedade de
cobrar de devedores os créditos que o Municipio
possui,

RESOLVE:

SECOES

Art. 1°. A Secretaria de Assuntos IJuridicos
promovera cobranga de todos os devedores ao
Municipio de Ibitinga, através de Apontamento em
Cartorio de Protesto, em obediéncia a legislagao
vigente e convénio com o IEPTB-SP — Instituto de
Estudo de Protesto de Titulos do Brasil.

Art. 29, Os contribuintes que ndo tiverem o
encaminhamento de Apontamento de Protesto em
Cartorios da cidade terdo cobranga judicial pela
Secretaria de Assuntos Juridicos, na forma da
legislacdo vigente.

Art. 39, A Secretaria de Assuntos Juridicos
deverda manter cadastro de contribuintes
inadimplentes, mesmo depois de inclusdo de
Protesto no Cartério correspondente e proceder a
execugao fiscal.

Pardgrafo Unico — Quinzenalmente deverd
ser emitido relatério da execugdo dos servigos
e encaminhado a Secretaria de Planejamento e
Coordenagdo, para acompanhamento.

Art. 49, A Secretaria de Finangas, através do
setor de Divida Ativa, Rendas Imobiliarias e Rendas
Mobiliarias, prestardo colaboracdo na execugdo dos
servigos citados no presente.

Art. 59, Proceder-se-a a imediata inscricdo da
divida, lancando-a, ainda que eventualmente ndo
conste no cadastro de Divida Ativa do Municipio.

Art. 6°. A execucdo dos servicos devera ser
concluida em 60 (sessenta) dias a contar da data
de expedicao deste ato, podendo este prazo ser
prorrogado a critério da Administragdo e dentro do
exercicio vigente.

Art. 79, Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposices em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 06 de outubro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

PORTARIA N°© 12,713
DE 06 DE OUTUBRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 19, Excluir o Senhor FERNANDO CARLOS
MOISES NICOLAU, RG n° 22.084.320-X, da
Comissdo de Processo Administrativo, para o qual
foi nomeado pela Portaria n°® 12.697, de 04 de
agosto de 2016.

Art. 2°. Designar, o Senhor HUGO ALDEBARAN
BRANDAO, RG n° 40.276.087-6, para compor a
Comissdo, em substituicdo ao membro excluido no
artigo anterior.

Art. 3°. Mantém-se os demais membros
designados pela Portaria anterior.

Art. 49, Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 06 de outubro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N°© 12.714
DE 06 DE OUTUBRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear em comissdo, a partir desta data, o
Sr. RICHARD PORTO DE ROSA, RG n° 40.591.381-

3, para o cargo de Secretario de Cultura, devendo
perceber os vencimentos que lhe competirem por
lei.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 06 de outubro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

EDITAL N.© 12/2016

Limpeza e reforma de timulos no Cemitério
Municipal.

De ordem do Sr. FLORISVALDO ANTONIO
FIORENTINO, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, faco publico que, estando
préximo o dia de Finados, 02 de novembro, ficam
os senhores proprietarios, concessionarios ou
responsaveis pelos timulos, carneiros, jazigos ou
semelhantes, de terrenos especiais ou comuns,
do Cemitério Municipal, obrigados a proceder a
limpeza, a pintura ou a reformas dos mesmos, até
o dia 26 de outubro de 2016.

Aos infratores recaira a responsabilidade pelo
pagamento das despesas decorrentes de limpeza
ou de outros servigos necessarios, que a Prefeitura
efetuar durante os dias 27, 28, 29, 30 e 31 de
outubro, bem como o dia 1° de novembro de 2016,
a ela reservados.

Fica TERMINANTEMENTE proibida a realizagao
de quaisquer servicos de limpeza, pintura ou
reforma de timulos depois do dia 26 do corrente
més, por concessionarios ou responsaveis dos
mesmos.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e
que ninguém alegue ignorancia, sera devidamente
divulgado o presente edital.

Ibitinga, 01 de outubro de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

COMUNICADO DE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, Dr. Florisvaldo Antonio Fiorentino
informa e convida os interessados para ‘Audiéncia Plblica’, para apresentagdo de assuntos
a respeito do seguinte:

- Projeto de Lei de Adequagdo e Alteragdo do PPA do quatriénio 2014-2017;

- Projeto de lei de Adequacdo e Alteracdo das Diretrizes Orgamentarias para o ano

de 2016;

- Projeto de Lei de Suplementacdo de Dotagbes do SAMS, no valor de R$ 538.000,00

(quinhentos e trinta e oito mil reais);

- Projeto de Lei de Dotag0es da Prefeitura de Ibitinga.
A “Audiéncia Publica’ sera realizada no dia 10, segunda-feira, as 14:00 horas, no
Prédio da Prefeitura Municipal, sito a Rua Miguel Landim, n.333 — antiga sala destinada

ao ‘Posto Bancario’.
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Secretaria de Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira,
vem informar as seguintes publicacdes:

PRORROGAGAO DO PRAZO DE EXECUGCAO
DO CONTRATO N° 138/2014 — TOMADA DE
PRECOS N° 013/2014. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: LGR CONSTRUTORA
LTDA — EPP. Alteragao: prorrogacdo do prazo de
execucdo da obra por mais 90 dias, ou seja, até
08 de dezembro de 2016, tendo em vista que a
empresa contratada depende de alguns servigos
ndo constantes do contrato a serem executados
pelo Municipio. Ibitinga, 06 de setembro de 2016.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

RERRATIFICAGAO DO CONTRATO
N° 157/2014 - PREGAO PRESENCIAL

CONTRATO N° 125/2016 - PREGAO
PRESENCIAL N° 055/2016. Contratante:
MUNICIPIO DE IBITINGA. Contratado: VALENTIM
APARECIDO DE OLIVEIRA - ME. Objeto:
fornecimento e instalagao de carpetes para o Teatro
Municipal. Valor Total: R$ 69.798,82. Vigéncia: a
partir da data da assinatura até a entrega total
do objeto (execugdo: 30 dias a partir da ordem
de servigos). Ibitinga, 04 de outubro de 2016.
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal.

CONCORRENCIA No° 005/2016 -
P.A. 4377/2016 - HOMOLOGACAO e
ADJUDICACAO

1. Face ao apurado no processo licitatorio
supracitado, que tem como objeto recapeamento
asfaltico com utilizagdo de CBUQ no total de

18.164,33
0,00
60.260,67

195.585,39
86.595,73
0,00

1.328,05
0,00
0,00

9.134,60
21.080,36
21.080,36
10.547,21

0,00

4.469,48

4.469,48

4.469,48

17,97
0,00
0,00
0,00
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91.279,57
1.865,04
774.692,49

1.756.075,39
745,533,11
37.203,83

2.451,75
0,00
0,00

107.586,91
130.599,75
130.599,75
1.010.100,83
0,00
39.693,33
39.693,33
39.693,33
351,24
0,00

0,00

0,00

1112.04.34.01 IRRF s/ Outros Rendimentos 7311524
1112.04.34.02 IRRF s/ Outros Rendimentos - SAMS 1.865,04
1112.08.00.00 IMP.S/ITRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E 714.431,82
DIREIT.SOBRE IMOVEIS
1113.05.00.00 ISS 1.560.490,00
1113.05.01.00 ISS - Simples Nacional 658.937,38
1121.25.00.00 TAXA LICEN. P/[FUNCION.ESTAB.COMER.INDUST. E 37.203,83
PREST.SERV.
1121.25.00.10 Taxa de Controle de Fiscalizagdo 1.123,70
1121.25.01.00 Taxa de Licenca p/ Func. Estab. Com. Ind e Prest.. Servi¢os 0,00
1121.28.00.00 TAXA DE FUNCIONAM. DE ESTABELEC.HOR4RIO 0,00
ESPECIAL
1121.29.00.00 TAXA DE LICENGA PARA EXECU¢&0 DE OBRAS 98.452,31
1122.90.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 109.519,39
1122.90.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 109.519,39
1122.90.02.00 Taxa de Remogéo de Lixo 999.553,62
1122.90.03.01  SAAE - Taxa pela Prest. Servicos 0,00
1122.99.00.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGE0 DE SERVI¢OS 35.223,85
1122.99.00.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTAGE0 DE SERVI¢OS 35.223,85
1122.99.00.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTAE0 DE SERVIOS 35.223,85
1122.99.01.00  Taxa de Expediente 333,27
1122.99.02.00 SAAE - Taxa de Expediente 0,00
1122.99.03.00 Taxa de Expediente - FEMIB 0,00
1130.04.00.00 CONTRIB.MELH.P/ PAVIMENTAGA0 E OBRAS 0,00
COMPLEMENTARES
SUD TOtAl oo 9.767.178,19
TRANSFERENCIA DA UNIAO
1721.01.02.00 COTA-PARTE FPM 14.697.039,33
1721.01.02.01 COTA-PARTE FPM EC 84/14 0,5% 820.118,68
1721.01.03.00 COTA-PARTE FUNDO DE PARTICIPACJ\O DOS 0,00

MUNICIPIOS - 1% COTA AN

564.709,03

1.920.986,05
0,00
0,00

10.331.887,22

16.618.025,38
820.118,68
0,00

N° 078/2014. Contratante: MUNICIPIO DE | 73.091,13m2 e rampas de acessibilidade no ~
IBITINGA. Contratada: ALEX FABIANO SESTARE | total de 226 em diversas vias do municipio, nos '
TRANSPORTES — ME. Alteracdo: correcao de erro | termos do edita, HOMOLOGO e ADJUDICO o H
de calculo aritmético do valor do dltimo termo de | objeto do presente certame a empresa J. K. NOVO
rerratificagdo, prorrogagao e reajuste do contrato, HORIZONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
portanto, onde constou o valor total de R$ | LTDA, CPNJ 09.017.580/0001-02 pelo valor global COMO PREVENIR A DENGUE
70.079,60, passa a constar o valor total correto de | de R$ R$ 1.499.303,57 (um milhdo quatrocentos o=
R$ 76.869,00. Ibitinga, 29 de setembro de 2016. | e noventa e nove mil trezentos e trés reais e - Cubra a caixa d"agua ou tonel com tampa ou tela;
Florisvaldo Antonio Fiorentino — Prefeito Municipal. | cinquenta e sete centavos). . Nao de:jxe P’l‘e“tem l°‘{atl. desmbertm;
2. Publique-se. - Jubstitua a agua das pan_as aqua l(%aS e pral OS.
PRORROGACAO DE PRAZO DE ENTREGA 3. Contrate-se. e Xaxim por arefa molfade;
E INSTAL!-\CAO DO CONTRATO N° 077/2016 4. Cumpra-se. - Nao jogue lixo em terreno baldio:
— PREGAO PRESENCIAL N° 022/2016. Ib't',nga' 04 de Ol:Jtl:IbrO ‘?e 201_6' . - Nao deixe latas garrafas e outros recipientes expostos a chuva.
Contratante: MUNICIPIO =~ DE IBITINGA. Florisvaldo Antonio Fiorentino - Prefeito
Contratadai REGIFLEX — IND~USTRIA, COMERCIO, Municipal .
IMPORTACAO E EXPORTAGAO DE CADEIRAS E SINTOMAS DA DENGUE: Semandrio ..
POLTRONAS LTDA — EPP. Alteracdo: prorrogagao d b
do prazo de entrega e instalagio do objeto para Ibitinga, 07 de outubro de 2016. - Febre Alta; EStanCla € I ltlnga
até 30 de dezembro de 2016 e vigéncia do contrato ) Dor[;‘s’rnfjsﬁsgefez’ Jornal Oficial da EstAncia Turfstica de Ibitinga
para até 31 de margo de 2017. Ibitinga, 30 de ) ’ _ - S
setembro de 2016. Florisvaldo Antonio Fiorentino Rodrigo Hortolani Ladeira Manchas vermelhas po todo o corpo MelmmMu‘fféfssﬁfzt:?ﬁ;gﬁcadeIbmnga
— Prefeito Municipal. Departamento de Compras
Fundando através de Lei Municipal n° 2.461, de 24 de abril de 2001
COMO TRATAR A DENGUE: ;e;i?tr;;;;f; lfmclessgl 3104%; ‘;rotocolo :l° 14- IabitrilngZ—SP
[ ] [ ]
Secretaria de Financas | ramaedna
- Beber bastante liquido EXPEDIENTE
J |II - Ficar em repouso
POR NECESSIDADE DE REPUBLICAGAO I - Nao t°"laAfSreAm9d(':°S Cm A;F;‘”rt'z’
, Apracur, Melhoral, etc.
) MUNICIPIO DE IBITINGA
Rua Miguel Landim, 333
45321460/0001-50 Exercicio: 2016
DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUICAO FEDERAL DE 05/10/1988
Agosto Page 1
CONSOLIDADO
Cédigo Especificacdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
1112.02.01.00 Imposto s/Propriedade Predial Urbana 2.664.583,92 20.903,09 2.685.487,01
1112.02.02.00 Imposto s/Propriedade Territorial Urbana 1.919.866,69 15.496,86 1.935.363,55
1112.0431.00  RETIDOS NAS FONTES 17.723,01 0,00 17.723,01
1112.0431.00  RETIDOS NAS FONTES 17.723,01 0,00 17.723,01
1112.0431.00  RETIDOS NAS FONTES 17.723,01 0,00 17.723,01
1112.0431.02  LRR.F.- s/ Outros Rendimentos 514.349,17 66.994,20 581.343,37
1112043103  LRR.F.- s/ Outros Rendimentos - SAMS 144.699,95 24.051,86 168.751,81
1112.043400  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS RENDIMENTOS 97,63 19,97 117,60
1112.043400  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS RENDIMENTOS 97,63 19,97 117,60
1112.043400  RETIDOS NAS FONTES - OUTROS RENDIMENTOS 97,63 19,97 117,60
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1721.01.05.00 COTA-PARTE ITR 18.415,72 974,67 19.390,39
1721.36.00.00  TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS- DESONERAGA0 - L.C. N° 81.870,74 11.695,82 93.566,56
g~
SUD TOA v 15.617.444.47 1.933.656,54 17.551.101,01
TRANSFERENCIA DO ESTADO
1722010100  COTA-PARTE DO ICMS 16.513.149,77 2.667.037,30 19.180.187,07
1722.01.0200  COTA-PARTE DO IPVA 6.352.353,69 341.742,68 6.694.096,37
1722010400  COTA-PARTEDO IPISOBREEXPORTAGEO 1190568 1556484 12747052
SUD TOtB] oo 22.971.409,14 3.024.344,82 26.001.753,96
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO - MULTAS E JUROS
{%’k MUNICIPIO DE IBITINGA
4 @ L RuaMiguel Landim, 333
Rt 45321460/0001-50 Exercicio: 2016
m DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUICAO FEDERAL DE 05/10/1988
Agosto Page 2
CONSOLIDADO
Codigo Especificacdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO - MULTAS E JUROS
1911.38.00.01  Multa e Juro Mora-Imposto s/ Propr Pred e Terit Urhana-IPTU  16.928,07 542564 2235371
1911400000 MULTAS JUROS DE MORAISS 43.92991 5.882,07 49.811,98
1911.9901.00  MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBUTOS 1433377 3.011,05 17.344,82
1911.99.01.00  MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBUTOS 1433377 3.011,05 17.344.82
1911.99.001.02  SAAE - Multas e Juros Mora de Outros Tributos 22521756 52.358,32 277.635,88
1913110000 MULTAS JUR.MORA DiVIDA ATIVA - IPTU 285.135,75 39.550,64 324.686,39
1913130000  MULTAS JUROS MORA DiVIDA ATIVA - 1SS 62.250,38 6.746,99 68.997,37
1913.99.00.00  MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DE 0,00 0,00 0,00
OUTROS TRIBUTOS
191399.0001  Multas e Juros Divida Ativa-Ots Tributos-SAMS 0,00 0,00 0,00
1913.99.00.02  Multa e Juros da Div. Ativa de Outros Tributos 68.364,99 748810 75.853,09
1913.99.00.03  SAAE MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DE 47.822,71 449784 52.320,55
orstReYros
SUD TOAl v 778.376,91 127.971,70 906.348,61
RECEITA DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
1931.11.00.00  RECEITA DA DiVIDA ATIVADO IPTU 518.954,62 60.092,55 579.047,17
1931130000  RECEITADADIVIDA ATIVADO ISS 90.693,90 847145 99.165,35
1931990006 RecDivAtvadeOutos Trbuos 1 13040454 1123044 | 141.634,98
SUD TOAl v 740.053,06 79.794,44 819.847,50
DEDUGOES PARA FORMAGAQ DO FUNDEB
910000000  DEDUGESDOFUNDEB 155502048 99160027 -8.546.620,75
SUD TOAl v -1.555.020,48 -991.600,27 -8.546.620,75
L[ 42.325.441,29 4.738.876,26 47.064.317,55

IBITINGA, 31 de agosto de 2016

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
PREFEITO MUNICIPAL

FERNANDO CARLOS MOISES NICOLAU
CONTADOR - CRC 1SP170362/0-1

LILSON AP. CHINELATO MATTIOLLI

TESOUREIRO

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

PORTARIA N° 17
DE 05 DE OUTUBRO DE 2016

(O Diretor Superintendente do Servigo Auténomo
de Agua e Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga,
Estado de S3o Paulo, usando das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei:

CONSIDERANDO a posse do Cargo de Chefe de
Departamento, por meio de admissdo resultante da
aprovagdo no Concurso Publico 001/2014, realizado
em 08 de julho de 2014,

RESOLVE designar a servidora Nathalia
Pongelupe Thomaz, admitida em 02/02/2015, para
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e
Gestdo de Pessoas.

Revoga-se a Portaria n°03 de 03 de fevereiro
de 2015.

Ibitinga, 17 de outubro de 2016.

OLAERTE CONSTANTINI
Diretor Superintendente

PORTARIA N° 18
DE 05 DE OUTUBRO DE 2016

O Diretor Superintendente do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto da Estancia Turistica
de Ibitinga, Estado de S3o Paulo, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei:

CONSIDERANDO a posse do Cargo de Chefe de
Departamento, por meio de admissao resultante da
aprovagdo no Concurso Publico 001/2014, realizado
em 08 de julho de 2014,

RESOLVE designar a servidora JAYNE ARRIETE
BOTER, admitida em 01/06/2016, para Chefe do
Departamento de Compras, Licitagdes, Contratos,
Patrimonio e AlImoxarifado.

Ibitinga, 17 de outubro de 2016.

OLAERTE CONSTANTINI
Diretor Superintendente

Servigco Auténomo Municipal de Saude - SAMS

Pregao Presencial n® 09/2016 — Abertura

O Servigo Auténomo Municipal de Satide — SAMS
de Ibitinga, por sua Diretora Superintendente Ana
Paula Reis Céu, comunica a todos os interessados
a abertura do Processo Licitatorio N© 10/2016, que
transcorrera na modalidade de Pregdo Presencial n®
09/2016, do tipo menor prego por item, tendo como
objeto a aquisicdo de Combustiveis. Encerramento:-
21 de outubro de 2016, as 09h30min. Maiores
informag0es e/ou edital completo poderao ser obtidos
no setor de compras da Autarquia, sito a Av. D.
Pedro II, 599, fone Oxx-16-3352-7080, e-mail sams-
compras@ibitinga.sp.gov.br, ou ainda no sitio www.
ibitinga.sp.gov.br.

Ibitinga, 07 de outubro de 2016.

Ana Paula Reis Céu
Diretora Superintendente.

ERRATA — EXTRATO DA PORTARIA N° 621
DE 08 DE JULHO DE 2016.

No extrato da Portaria n® 621, de 08 de julho de
2016, publicada neste Semanario, Ano XVI, Edigdo n®
772, de 10 de setembro de 2016, pagina n° 10, onde
se lia: “Extrato da Portaria n® 621, de 08 de julho de
2016", ler-se-a: “Extrato da Portaria n°® 621, de 08 de
setembro de 2016”".

Ibitinga, 03 de outubro de 2016.

Ana Paula Reis Céu
Diretora Superintendente do SAMS

EXTRATO DA PORTARIA N° 625
DE 07 DE OUTUBRO DE 2016.

O Diretor do SAMS, no uso de suas atribuigdes

que lhe sdo conferidas, considerando a solicitacao
da Comissdao do Processo Administrativo Disciplinar
04 nomeada pela portaria 617 de 08 de Agosto de
2016, resolve prorrogar o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissdao de Processo Disciplinar 04,
constituida por Portaria n® 617 de 08 de Agosto de
2016, por mais de 60 (sessenta) dias, nos termos
do artigo 124 da Lei Municipal 1.706 de 25 de julho
de 1990, assim como o afastamento preventivo
da servidora I.C, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
sem prejuizo de sua remuneracdo, nos termos do
paragrafo unico do artigo 119 da Lei 1706/1990.
Luiz Francisco Ruiz de Oliveira
Diretor do SAMS

Registrada em 07 de Outubro de 2016.

José Gentil Chies
Chefe de Expediente

EXTRATO DA DECISAO

Diante da conclusdo da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar 02, Portaria n® 595 de
07 de Julho de 2016 e Portaria n® 621 de 08 de
Setembro de 2016. DECIDO, pela aplicagao da pena
de Demissdo por Justa Causa do servidor G.G.D.C.J,
com fundamento nos artigos 482 letras “e”, “h" e
“i” da CLT, artigo 95, incisos I, II, XI e XVI da Lei
Municipal n°® 1706/90, cuja infracdo podera vir a ser
punida com as sangoes previstas no artigo 493 CLT e
artigo 111, incisos III e VI da Lei 1706/90.

Ibitinga, 06 de Outubro de 2016.

ANA PAULA REIS CEU
DIRETORA SUPERINTENDENTE DO SAMS
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Secretaria de Seguranga Publica,
Transito e Tecnologia

Secretaria Municipal de Seguranca Publica de Transito e Tecnologia.

Informa:

Conforme resolugao 404, de 12 de junho de 2012, passa a ser necessario a publicacdo por edital para
as notificagcdes onde o correio ndo conseguiu encontrar ninguém no enderego cadastrado.

Art. 12. Esgotadas as tentativas para notificar o infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal
ou pessoal, as notificagdes de que trata esta Resolugdo serdo realizadas por edital publicado em diario
oficial, na forma da lei, respeitados o disposto no §1° do art. 282 do CTB e os prazos prescricionais previstos
na Lei n° 9.873, de 23 de novembro de 1999, que estabelece prazo de prescrigdo para o exercicio de acdo

punitiva.

Lembrando que no Art 1° dessa resolugdo informa que:
. § 50 O Auto de Infragdo valerd como notificacdo da autuacdo quando for assinado pelo condutor

e este for o proprietario do veiculo.

. § 60 Para que a notificacdo da autuacdo se dé na forma do § 5°, o Auto de Infracdo devera conter
0 prazo para apresentacdo da defesa da autuagdo, conforme § 3° do art. 3°.

No Art 200 que:

. § 4° Apds efetuar a venda do veiculo, caso haja Auto de Infragdo em seu nome, a pessoa fisica
ou juridica que constar como proprietaria do veiculo na data da infracdo devera providenciar atualizacdo de

seu enderego junto ao 6rgdo autuador.

. § 50 Caso ndo seja providenciada a atualizagdo do enderego prevista no § 49, a notificacdo
devolvida por esse motivo serd considerada vélida para todos os efeitos.
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COMUNICADO

O Presidente da Comissao de Orgamento,
Financas e Contabilidade da Camara Municipal da
Esténcia Turistica de Ibitinga, na forma da Lei,
faz saber a todos quantos o presente Edital virem
ou conhecimento tiverem e interessar possa, que
a Comissdo realizou AUDIENCIA PUBLICA as 18
horas do dia 28 de setembro de 2016, no Plenario
da Camara Municipal, onde foi demonstrado o
cumprimento das Metas Fiscais pelo Municipio,
referente ao 2° Quadrimestre de 2016.

A Comissao entendeu e avaliou a demonstracao
feita, concluindo que as Metas Fiscais propostas

foram cumpridas estao adequadas, n3ao sendo
encontrado nada de irregular.

E expedido o presente comunicado, que serd
publicado e afixado na forma da Lei.

Ibitinga, 06 de outubro de 2016.

GUMERCINDO JOSE ROSSATTO BERNARDI
Presidente da Comissdo

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PARA
DEMONSTRAGAO E AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS FISCAIS REFERENTE AO 2°
QUADRIMESTRE DE 2016. Aos 28 (vinte e oito) dias
do més de setembro de 2016 (dois mil e dezesseis),
as 18 horas, no Plenario da Camara Municipal, foi
realizada a Audiéncia Pulblica. Estavam presentes,
conforme registrado no Livro de Registro de
Presenca em Eventos da Camara Municipal os
Vereadores Gumercindo José Rossatto Bernardi
(Presidente da Comissao) e o Vereador Leopoldo
Gabriel Benetacio de Oliveira (Secretario da
Comissao), os representantes do Poder Executivo:
Secretario de Finangas Senhor Mauricio Rodrigues
Mergulhdo, Consultor Contabil José Maria Gongalves
de Amorim; também estavam Fernando Paulo
Pereira Racy, representante da Ong Transparéncia
Ibitinga, Fatima Aparecida Johanssen, diretora
financeira da Camara Municipal, das cidadas Elza de
Lima Gongalves Racy e Elizelma Aparecida Estivan.
O Presidente informou que a Audiéncia esta sendo
gravada e sera lavrada ata junto a Comissdo,
devendo a mesma ter duragdo maxima até as 20
horas. Na sequéncia o Senhor Presidente solicitou
ao Senhor Mauricio para que iniciasse a leitura do
documento enviado previamente para a
demonstracdo, que foi divulgado com antecedéncia
pela Casa, que esta dividido por tdpicos. Logo apos,
0 Senhor José Maria iniciou a apresentagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do 2° Quadrimestre
de 2016, cumprimentando a todos e disse que o
QUADRO 2 - RESULTADO PRIMARIO ¢ exigido pela
Lei de Responsabilidade Fiscal e observa-se que
neste topico estdo sendo demonstradas as receitas
e despesas fiscais que municipio executou até o
més de agosto e o resultado primario é efeito das
receitas subtraindo as despesas, havendo um
superavit no valor de R$ 7.509.294,65, que indica
que 0 municipio executou menos que a receita. Mas
isso ndo significa que esteja sobrando dinheiro no
caixa da Prefeitura, porque o municipio possui
transferéncias financeiras que precisam ser
demonstradas e estas estdo embutidas numa outra
forma de apresentagdo. Por exemplo, quando é
passado dinheiro para a FEMIB, trata-se de uma
transferéncia e ndo de receita, € 0 mesmo ocorre
com o0 SAMS e o SAAE. Em seguida o Presidente da
Comissdo abriu a discussdo. O Senhor Fernando
Racy cumprimentou a todos e questionou se o
primeiro semestre é o mais consistente em termos
de arrecadagao e se 0s 61,90% de receitas previstas
que consta no quadro, significa uma queda de
receitas. O Senhor José Maria respondeu que o
primeiro semestre € sem dlvida mais consistente
em termos de arrecadagdo e que em relagdo a
previsdo significa mesmo uma queda, porque para
seguir o parametro percentual, deveria estar entre
66 e 67%, ou seja, houve 5% a menos da
arrecadagdo prevista para o corrente exercicio. O
Senhor Fernando Racy disse que tem a visdo de
que orcamento de Ibitinga é muito folgado e essa
demonstracdo ja deixa evidente que 5% do que
seria esperado de arrecadagdo, ndo aconteceu.
Neste momento o Presidente registrou a presenga
do cidaddo Renato Lima e solicitou ao Senhor José
Maria para que explanasse sobre o item 3 -
RECEITAS E DESPESAS DO EXERCICIO. O Senhor
José Maria, por sua vez, disse que este quadro tem
por objetivo mostrar como que ocorre a receita no
Executivo, sendo esta dividida em Corrente e
Capital. Disse que a despesa também ¢é dividida
entre receita corrente e de capital, além de possuir
a despesa empenhada e a despesa liquidada, ou
seja, sao situagdes diferentes entre uma e outra. O
valor constante neste quadro equivale a receita
total do municipio e se observa que o capital
realizado até o periodo, no valor de R$ 2.696.566,49,
s6 pode ser gasto em despesa de capital e significa
celebragdo de convénios durante o ano mais os
convénios celebrados até o dia 31 de dezembro que
nao tiverem os seus repasses financeiros e foram
efetuados nesses Ultimos 8 meses, computado de
tal maneira que o dinheiro movimentado é R$
79.694.540,07, que estd demonstrado no quadro
Receitas Correntes Realizado Até o Periodo. A
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despesa empenhada corresponde a todo
compromisso financeiro que o municipio assume e
que a diferenga entre os valores de R$ 74.804.207,21
e R$ 95.990.800,80, estdo no aguardo de
pagamento, ou seja, de seu acontecimento, dando
como exemplo a conclusdo de uma construgao.
Disse que as receitas correntes e de capital, sao
desmembramentos das despesas e se tratam de
obras, mas que nem todos 0s convénios sdo obras,
citando o exemplo da merenda escolar e transporte
de alunos que se enquadram em despesas
correntes. Em despesas de capital fica claro que
existe um parametro bem definido de que o dinheiro
€ suficiente, porque o valor total arrecadado foi de
R$ 2.696.566,49, e pago R$ 1.685.417,27, havendo
um pequeno superavit financeiro para suprir esses
convénios que estdo sendo realizados. Apos a
leitura das consideragGes referente ao Quadro
explanado, o Presidente abriu a discussdo. O
Senhor Fernando Racy disse que em termos da
contabilidade padrdo da Prefeitura é tida a
impressao de que ha uma disponibilidade financeira
no valor entorno de R$ 7.500.000,00, e questionou
se é isso mesmo. O Senhor José Maria disse que
esse valor, que é tido como resultado primario
significa a diferenca das receitas e despesas fiscais,
ou seja, a disponibilidade financeira, que inclusive
ndo esta disponibilizada neste relatorio, pois é outro
foco da contabilidade. Nessa demonstragdo o
resultado primario precisa ter uma sobra para poder
cumprir a sua parte de juros ou de endividamento
que ele tem, porque existem as administracdes
indiretas dependentes de recurso financeiro. Entao,
as transferéncias financeiras que procedem no
municipio ndo se incluem como despesas fiscais e
também ndo sdo contabeis. O Senhor Fernando
Racy questionou quanto a Prefeitura dispde de
caixa nos dias de hoje. O Senhor José Maria
respondeu que nao saberia dizer exatamente e que
ndo fica com a disponibilizagdo desses numeros
porque esses valores sao manipulados diariamente.
Disse que a sobra de dinheiro é disponibilidade ndo
disponivel, ou seja, € utilizado para pagar ou
realizar despesa especifica e ndo pode ser gasto em
despesas variadas. O Senhor Mauricio disse que a
Prefeitura possui entorno de R$ 12.000.000,00 em
conta corrente e disponivel. Desse total, menos de
R$ 800.000,00 pode ser utilizado. Falou que existem
reservas comprometidas que devem ser pagas com
recursos proprios, como 13° e 14° saldrios e se
essa reserva nao for feita, quando chega final de
ano, fica impossivel realizar os pagamentos. O
Senhor José Maria disse que por isso falam com
muita cautela sobre esse nimero, pois ao primeiro
ver, entende-se que a Prefeitura possui esse
dinheiro disponivel em caixa. O Senhor Fernando
Racy disse que esteve sabendo que a Santa Casa foi
a leildo no més de maio de 2016, devido uma divida
de R$ 6.500.000,00, em que a Justica do Trabalho
determinou que primeiramente fossem cumpridos
0S outros processos que esta possui, e esse maior
fosse adiado para o dia 13 de outubro. Ou seja,
nesse dia pode acontecer de estourar esse leildo e
ter que se pagar essa divida trabalhista. Disse que
questionou sobre esse dinheiro porque a Prefeitura
ainda é tutora da Santa Casa e se acontecer algo
desse nivel e ndo houver uma responsabilidade
direta financeiramente, pelo menos sera uma
responsabilidade politica e, segundo informagdes
dos Senhores José Maria e Mauricio, a Prefeitura
ndo teria recursos para ajudar. O Senhor José Maria
disse que mesmo que a Prefeitura tivesse dinheiro,
ela ndo pode repassar para que a Santa Casa liquide
suas contas. O Senhor Fernando Racy disse que
talvez seja por isso que a Santa Casa nao respondeu
as solicitagbes que ele mesmo fez referente as
dividas, mas disse que esse processo € muito grave.
Em seguida o Presidente da Comissdo pediu para
que o Senhor José Maria detalhasse o item 4 —
GASTO COM PESSOAL, que disse que nesse proximo
quadro podemos notar o desmembramento da
despesa que corresponde com pessoal, que esta
dentro da despesa corrente. Falou que a receita
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corrente liquida é a apuracdo do municipio do més
de agosto, retroagindo até o més de setembro de
2015 e tem como objetivo parametrizar
determinadas despesas. O percentual ndo pode
passar de 54%, e, se passar desse nimero, ha uma
infringéncia de responsabilidade prevista na Lei de
Responsabilidade Fiscal, que determina que quando
0 municipio comecar a gastar além de 51,30%,
deve ser elaborado um plano de preparacdo para
retornar a um patamar que seja igual ou inferior a
esse indice. Disse que os valores que constam
nesse quadro correspondem aos gastos de pessoal
da Prefeitura, autarquias e Fundagao, compreendido
como salarios completamente pagos com todos os
beneficios contidos mais os encargos trabalhistas
como INSS e FGTS. Falou que o municipio esta
cumprindo a sua parte estando com percentual final
de 50,76%, ou seja, esta abaixo dos 51,30% que é
o limite maximo permitido. Porém, se chegar a esse
limite, imediatamente o municipio tem que fazer
um contingenciamento que esta previsto na Lei n®
101/2000 (LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal). A
Senhora Elza Racy perguntou se a despesa com
gasto de pessoal da Santa Casa também estaria
composta neste quadro. O Senhor José Maria
respondeu que a Santa Casa € uma entidade
separada da Prefeitura e que ndo é a responsavel
pelos endividamentos que esta entidade provoque.
A Senhora Elza Racy questionou se o trabalhista da
Santa Casa fica somente por conta da propria Santa
Casa. O Senhor José Maria disse que sim e que o
Poder Publico ndo pode pagar as suas dividas. A
Senhora Elza Racy disse que todas as regras estdao
sendo cumpridas dentro da Prefeitura conforme
pede o Tribunal de Contas, mas questionou quem
assumira pelo erro de acimulo de pessoas na Santa
Casa, porque isso gerou uma divida trabalhista. O
Senhor José Maria disse que ndo pode dizer que a
Prefeitura suprira isso, como também ndo pode dar-
Ihe razdo, mas cré numa solugdo. O Presidente
disse que acredita que quem determinard a
responsabilidade desses atos € o Ministério Publico
e que a Prefeitura repassa uma verba em razdo dela
ter sido obrigada a administrar um bem particular e
isso foge do setor financeiro da Prefeitura, mas
todos devem estar alertas com esse processo que
correra dia 13 de outubro. O Senhor Fernando Racy
falou que em relacdo ao més de abril de 2016 a
receita diminuiu em 5% e a folha de pagamento
aumentou, saindo da casa de R$ 55.000.000,00,
indo para R$ 57.882.422,33 e o percentual de
comprometimento ficou proporcionalmente menor,
questionando como isso € calculado. O Senhor José
Maria disse que a receita corrente liquida no caso
do primeiro quadrimestre foi utilizada a receita de
abril de 2016, retroagindo até marco do ano
anterior e, no més de agosto corrente houve essa
alteragdo, sendo maior porque a receita cresceu,
mas pode ser que nao seja reflexo de 2016, pois em
ambos os casos foram também calculados alguns
meses de 2015. Na sequéncia o Presidente solicitou
o detalhamento do item 5 — RESTOS A PAGAR. O
Senhor José Maria falou que este item significa
aquilo que ndo foi pago, talvez porque ndo estava
liquidado para fazer o pagamento e da mesma
forma ocorre com 0s exercicios anteriores, cujo
processamento esta sendo preparado para que seja
extirpado do balanco, porque ndo sdo dividas, sdo
valores que ndo foram cancelados ao longo do
tempo, pois eram restos de contratos que nao
podiam ser pagos. Falou que o saldo liquido a pagar
das despesas processadas € o resultado total
apurado em 2015 menos o total de pagos até o
periodo e das despesas ndo processadas e que
esses numeros sdo provenientes de obras que
estdo em andamento, que foram contratadas e
empenhadas no ano 2015 e ainda nao foram
entregues os servigos e destinacdo final, por isso
nao foram pagos. Nao havendo questionamentos
sobre o que foi explanado, o Presidente solicitou
detalhamento do item 6 — EVOLUCAO DA DIVIDA,
RESULTADO NOMINAL E LIMITES. O Senhor José
Maria disse que esse item avalia a divida que é o

saldo de tudo o que foi visto até agora mais o
comprometimento até o dia 31 de agosto, ou seja,
sdo eventuais financiamentos, empréstimos e todos
0s débitos que o municipio tem, dizendo ainda que
a receita corrente liquida possui varios fundamentos
e aplicagdes. O Senhor Fernando Racy disse que
observa-se que hoje a Prefeitura tem 14,34% de
divida referente a receita corrente liquida e a Lei
permite até 120%, e questionou se as agdes, que
estdo entorno de R$ 40.000.000,00 e que estao
sendo movidas contra a Prefeitura, constariam
dentro desta apuracdo. O Senhor José Maria disse
que ndo, mesmo porque ndo poderia mesmo
constar, a ndo ser que fosse feita uma pequena
reserva nesse sentido, porque o valor ndo é liquido,
pode resultar para maior ou menor. Disse que esses
valores sd podem estar contabilizados, no caso de
divida, quando eles viram precatorios, porque
divida é aquilo que foi contratado e assumido, e
aquilo que ndo aconteceu, ndo existe, mas se
acontecer precisa-se resolver o que vai ser feito. O
Senhor Fernando Racy pediu se o Presidente
poderia inverter as explicagdes do item 7 -
EDUCACAQ, pelo item 8 — SAUDE, sendo atendida a
sua solicitagdo. O Senhor José Maria iniciou dizendo
que o quadro demonstra aquilo que ocorreu no
exercicio concernente aos Ultimos 8 meses. Do total
das receitas de impostos o  municipio
constitucionalmente tem que gastar no minimo
15% e é um quadro singelo porque ele é
consolidado, ou seja, consolida todas as despesas e
receitas na salde. Por exemplo, o IPTU, IPVA, FPM
e ITR estdao dentro do valor total das receitas de
impostos e ndo diz quanto esta sendo aplicado em
cada um deles, assim como também ndo consta
quanto foi gasto, por exemplo, com remédios ou
transporte de doentes. Disse que esses numeros
fazem parte do SAMS, que é quem realiza audiéncias
para estes esclarecimentos e que o Conselho
Municipal Salde também faz o acompanhamento
de todas estas situagdes. O Vereador Leopoldo
disse que numa das audiéncias anteriores, o Senhor
Fernando Racy fez um levantamento de investimento
per capita na salde e questionou se devido ao
crescimento da cidade a arrecadacdo diminuiu. O
Senhor José Maria acredita que ndo e que segundo
debates no Supremo Tribunal Federal, o Governo
Federal, os Estados e os Municipios querem se
exonerar da responsabilidade da despesa de
medicamentos ou tratamentos de alto custo,
porque segundo informacdes, estes remédios estdo
mostrando dificuldades operacionais da saude
publica, mas isso sdo informagGes, ndo se sabe se é
fato ou ndo. Disse que toda vez que uma unidade
de saude € inaugurada o gasto neste setor aumenta
de modo geral e o Estado ndo envia dinheiro para a
manutencdo, apenas para as despesas de capital,
como por exemplo, para aquisicao de equipamentos,
ambulancias ou reformar um prédio. Disse que o
crescimento da despesa com o pessoal da salde faz
com que seja demonstrado um encurtamento de
aplicagdo per capita em relagdao a sua receita. O
Senhor Fernando Racy disse que em relagao aos
anos anteriores € notdria a diminuicdo de
investimento per capita, mas ao mesmo tempo
observa-se que a Santa Casa e 0 SAMS recebem
mais da metade do valor que esta sendo destinado
hoje em dia a saude, dizendo ainda que se o
dinheiro ndo estd sendo suficiente, € porque se
gasta mal e esse erro é da gestdo. Em seguida o
Presidente solicitou ao Senhor J95é Maria para que
explicasse o item 7 — EDUCACAO. O Senhor José
Maria iniciou dizendo que no minimo 2 do que o
municipio arrecada é destinado a educacdo. Falou
que neste item ndo esta incluida a tarifa de agua,
taxas e nenhum outro tipo de tributo que ndo seja
impostos. O valor total de receitas de impostos e
transferéncias € o mesmo que consta no quadro da
salde, R$ 53.455.148,89, com aplicacdo minima de
25%, que resulta em R$ 13.363.787,22. Desses, da
coluna “Empenhado” sdo subtraidos os recursos
extras, convénios, recursos do FUNDEB, juros
produzidos das contas bancérias e ganho de R$

Ibitinga, 08 de Outubro de 2016

4.473.003,56, resultando em R$ 14.725.250,85 no
qual estd o dinheiro do municipio e do FUNDEB,
chegando-se ao percentual apurado de 27,55%, ou
seja, passando os 25%, que é o minimo que pode
ser aplicado. Os valores do Empenhado ndo estao
pagos, dando exemplo do transporte de alunos,
que s6 é pago no momento em que ele ocorrer.
Disse que tudo o que consta na coluna “Liquidado”
é o que efetivamente foi assumido como
compromisso, € que mesmo estando abaixo do
percentual, o que importa para a analise técnica é o
que foi empenhado, que corresponde aos 27,55%,
ou seja, esta a contento. Também falou que as
despesas com pessoal ja esta assumida e é muito
dificil que seja diminuida, mas o dinheiro enviado
nos meses de junho, julho e agosto nao foi
suficiente para pagar o FUNDEB, como também nao
é suficiente nesse més de setembro para pagar o
pessoal da Fundacdo, e devido a isso, recursos
tiveram que ser transferidos para a Prefeitura fazer
esse pagamento. A Senhora Elza Racy questionou
se € possivel aumentar a quantia de dinheiro se
houver maior quantidade de alunos. O Senhor José
Maria disse que o que é enviado de recurso ndo
depende da quantidade de alunos, e sim ao
percentual da receita efetuada. Ja o repasse do
FUNDEB para o municipio é de acordo do nimero
de alunos e a educagdo infantil € que é a grande
consumidora da educacdo, porque o numero de
criancas é muito grande. Também falou que os
valores constantes no QUADRO 7 — FUNDEB sao 0s
mesmos do anterior, item 7 — EDUCACAO, e que o
percentual obrigatério, minimo 60%, deve ser
gasto com o magistério, sendo: professores,
diretores, coordenadores e supervisores. Os demais
profissionais: serventes, merendeiras, vigias e
motoristas, entram no percentual maximo de 40%.
As despesas do magistério tem o mesmo valor em
empenhado, liquidado e pago, ou seja, quando se
empenha, se paga ho mesmo més. Para atingir os
100%, dos 74,80% correspondente ao minimo da
aplicagao de 60%, foi aplicado R$ 2.933.475,80 em
outras despesas do FUNDEB que corresponde a
25,20%. Em seguida, colocou-se a disposicdo para
esclarecimentos. A Senhora Elza Racy disse que o
setor financeiro da Prefeitura faz um étimo trabalho
e admira a disposigao que possuem para esclarecer
em audiéncia aos nossos cidaddos todas as contas
do Executivo. O Senhor José Maria disse que as
coisas mudaram sua ordem, porque O municipio
tem hoje muitas despesas que nao tinham em
gestOes anteriores e a realidade é muito diferente.
A cidada Elizelma disse que como disse a Senhora
Elza, ela também acha muito interessante que a
populagdo esteja a par das prestacdes das dividas,
porque a grande maioria cobra, mas ndo sabe como
realmente o sistema funciona, pois ndo participa.
Falou que esteve em algumas escolas e viu uma
superlotacdo nas salas de aula, principalmente no
Pré II, onde havia apenas uma professora e ndo
tinha ninguém para auxiliar, o que faz com que caia
a qualidade de ensino por ndo dar atengdo devida e
suporte aquela crianca que possui dificuldade no
aprendizado e questionou o que poderia ser feito
para melhorar a qualidade do ensino frente aos
problemas financeiros demonstrados para poder
dar apoio e suporte aos professores da rede basica
de ensino e como diminuir ou ajudar estes
profissionais com a quantidade de alunos dentro da
escola, além de incluir mais seguranca dentro da
propria instituicdo. O Vereador Leopoldo também
falou que em sua opinido, a grande demanda de
alunos nas escolas é devido ao crescimento da
cidade, sem planejamento necessario e, sendo
assim fica mais dificil de conseguir recursos. O
Senhor José Maria disse que o principio basico
deveria partir do proprio Conselho Nacional de
Educagdo e na pratica observa-se que o professor
nao se contenta com a sua evolugao salarial dentro
do patamar de cada municipio. Também falou que
junto a isso o numero de atestados médicos que
ocorre dentro da area da educacdo € muito grande
e, segundo informacdes, o Tribunal de Contas esta
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montando uma forma de correcdo de rumos que a
educacdo do estado de Sdo Paulo esta seguindo.
Também segundo noticias, os municipios logo serdo
intimados a realizar uma fiscalizagdo mais drastica
nesse segmento de aproveitamento do dinheiro
publico dentro do ensino. A Senhora Elza Racy disse
que essa correcdo deveria ser aplicada também a
quem emite o atestado. O Senhor José Maria disse
que este seria um problema mais complicado de
solucionar, pois o Conselho Regional de Educacao
diz que se trata de competéncia da policia, da
justica e até dos Vereadores. O Presidente disse
que dentro da linha que a cidadd Elizelma
mencionou, a questao de inseguranga nas escolas
vem aumentando e precisaria mesmo criar em cada
instituicdo um grupo de trabalho para avaliar essas
criangas, porque os professores sabem quais sao os
alunos de cada sala que possuem problemas e sem
divida o melhor aprendizado acontecera se a
quantidade de estudantes por classe diminuir. Na
sequéncia o Presidente solicitou que o Senhor
Mauricio fizesse a leitura do item 9 — CONCLUSAO e
logo apds informou que a Comissdo de Orgamentos,
Financas e Contabilidade extraira suas conclusGes
sobre a Demonstragdo aqui exposta sobre o
Cumprimento das Metas Fiscais do 2° Quadrimestre
de 2016 e apresentara sua conclusdo divulgando
junto a imprensa oficial local. Nada mais havendo a
tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca
de todos e encerrou a Audiéncia. A presente Ata foi
secretariada e lavrada por mim, Leopoldo Gabriel
Benetacio de Oliveira, Secretario da Comissdo, que
apoés ser lida e aprovada vai assinada pelos
membros da Comissdao presentes. Ibitinga, 28 de

setembro de 2016. ///////1/11111111111TTTTTTTTE000000TT

Presidente: Vereador Gumercindo José Rossato
Bernardi

Secretario:  Vereador Gabriel

Benetacio de Oliveira

=/=/=/=[=[=]=]==]==I=]=/=]=]=]=]=]=/=/

Leopoldo

COMUNICADO

A Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, em cumprimento a Resolucdo n° 3.166, de
16 de outubro de 2007, com alteragdes posteriores,
COMUNICA os VENCEDORES do IX Concurso “AGUA:
UMA GOTA VALE UMA VIDA", eleitos pela Comissao
Especial nomeada para este concurso através da
Portaria n® 397, de 18 de agosto de 2016, que
julgou e elegeu os trabalhos dos seguintes alunos:

Nome: ISABELLI DA SILVA BATISTA

Série: 1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Trabalho: PINTURA LIVRE

Tema: AGUA NA CIDADE .
Escola: EMEF PROF@ FRANCISCA SIMOES
Professora: GIULIANA GIANSANTE PINHEIRO

Nome: LUIZ EDUARDO DESTRO SABINO

Série: 2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Trabalho: DESENHO COM DOBRADURA

Tema: MEIO AMBIENTE

Escola: EE PROF2 LUCY SALINA FERNANDES
GAION .

Professora: FLAVIA RAIANE DE CARVALHO

Nome: MARIA GABRIELA LEONELO PAZINI

Série: 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Trabalho: FRASE

Tema: AGUA E VIDA

Escola: EE PROF2 LUCY SALINA FERNANDES
GAION

Professora: LEONICE CORREA BRUNHARI

Nome: ISABELA MAZZUCO PERES

Série: 4° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Trabalho: VERSO

Tema: VIDA SEM AGUA
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Escola: COLEGIO FLAVIO PINHEIRO
Professora: EVELIENE MAURI GAION

Nome: MATEUS CAIQUE CESAR RODRIGUES

Série: 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Trabalho: CARTAZ i

Tema: USO INTELIGENTE DA AGUA

Escola: EE PROF2 LUCY SALINA FERNANDES
GAION

Professora: SILVANA APARECIDA PIEROBON
PLASTINA

Nome: MURILO GABRIEL ALVES

Série: 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Trabalho: CARTA AO PREFEITO

Tema: BENEFICIOS QUE A AGUA NOS TRAZ
Escola: EE VICTOR MAIDA

Professora: ANDREZA FERNANDA MAPELI

Nome: MARIA FERNANDA LEONARDI CEREZINI

Série: 7° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Trabalho: PROPAGANDA ESCRITA E ILUSTRADA

Tema: AGUA UM BEM COMUM AMEAGADO

Escola: EE PROF ANGELO MARTINO

Professora: MARCIA HELENA PINHEIRO DI
RIENZO

Nome: LUISA LASS BOUFELLI

Série: 8° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Trabalho: POEMA i

Tema: AGUA DE CUIDAR, AGUA DE BEBER

Escola: COLEGIO FLAVIO PINHEIRO

Professora: CLEONICE APARECIDA GONCALVES
PALANCA

Nome: MARCOS KAIO PAVANELLI TREVIZANI
Série: 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Trabalho: LETRA DE MUSICA

Tema: DECLARACAO DA AGUA

Escola: EMEFEM PROF BENEDITO TEIXEIRA DE
MACEDO ) )

Professora: RITA DE CASSIA ALVARES
NOGUEIRA BASTOS

Nome: GUILHERME SCHUMANN MENDES

Série: 1° ANO DO ENSINO MEDIO

Trabalho: PESQUISA ESCRITA E ILUSTRADA

Tema: AGUA: ELEMENTO FUNDAMENTAL PARA
O SER HUMANO.

Escola: LICEU YVONE VARESCHE

Professora: ANDREZA FERNANDA MAPELL

Nome: NICOLE SANTESSO

Série: 2° ANO DO ENSINO MEDIO
Trabalho: REDACAO

Tema: CUIDADOS COM OS MANANCIAIS
Escola: LICEU YVONE VARESCHE
Professora: ANDREZA FERNANDA MAPELI

Nome: BIANCA DO VALE BORGES

Série: 3° ANO DO ENSINO MEDIO

Trabalho: CRONICA PARA JORNAL

Tema: SOBRE A AGUA, FUNDAMENTADA NA
ATUAL SITUACAO DO PLANETA TERRA

Escola: EE VICTOR MAIDA

Professora: SAMANTA RAVAZZI

Ibitinga, 05 de outubro de 2016.

WINDSON PINHEIRO
Presidente

W

Av.Dr.Victor Maida, 563
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DESPESAS CORRENTES 3.729.000,00 209.157,90 229.640,15 190.659,36
2.156.935,79 2.015.556,19 223.798,85 1.966.276,43
31901100  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSOALCI 235000000 16023007 15698539 2181699
1.390.772,41 1.362.955,42 156.985,39 1.362.955,42
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 63.200,93 63.200,93 0,00
541.171,14 541.171,14 63.200,93 541.171,14
31.90.11.02 FERIAS CONVERTIDAS EM PECUNIA 0,00 3.241,23 3.241,23 0,00
29.712,49 29.712,49 3.241,23 29.712,49
3.1.90.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 1.590,73 1590,73 0,00
13.289,16 13.289,16 1590,73 13.289,16
3.1.90.11.37  GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVIGO 0,00 8.659,17 8.659,17 0,00
66.340,90 66.340,90 8.659,17 66.340,90
31901143  13° SALARIO 0,00 3.574,45 3.574,45 0,00
32.384,67 32.384,67 3.574,45 32.384,67
3.1.90.11.44  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 2.160,81 2.160,81 0,00
12.421,94 12.421,94 2.160,81 12.421,94
3.1.90.1145  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 1.080,41 1.080,41 0,00
8.035,84 8.035,84 1.080,41 8.035,84
31.90.11.60 REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS 0,00 68.296,00 68.296,00 0,00
614.664,00 614.664,00 68.296,00 614.664,00
31.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 8.435,34 5.181,66 27.816,99
72.752,27 44.935,28 5.181,66 44.935,28
31901300  OBRIGAGOES PATRONAIS 629.200,00 34.895,97 34.895,97 34.895,97
312.800,11 312.800,11 34.595,35 277.904,14
31901301 FGTS 0,00 2.312,36 2312,36 2.312,36
22.860,08 22.860,08 2.301,41 20.547,72
31.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 32.583,61 32.583,61 32.583,61
289.940,03 289.940,03 32.293,94 257.356,42
3.1.90.16.00  OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 61.000,00 2.709,91 2.709,91 0,00
30.943,45 30.943,45 2.709,91 30.943,45
3.1.90.16.99 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 2.709,91 2.709,91 0,00
30.943,45 30.943,45 2.709,91 30.943,45
33.90.30.00  MATERIAL DE CONSUMO 206.200,00 7.723,48 14.158,38 40.261,28
148.354,70 121.324,49 8.856,94 108.093,42
33903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 0,00 135,10 0,00 8.746,21
15.290,28 6.544,07 0,00 6.544,07
33.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 3.462,98 10.282,98 27.338,47
90.345,78 72.683,78 7.529,14 63.007,31
3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 0,00 000 0,00 0,00

0

343,30 343,30 0,00 343,30
3.3.90.30.15  MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 155,00 155,00 372,00
1.117,00 745,00 575,00 745,00
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
6.383,13 6.383,13 0,00 6.383,13
33.90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 90,00 90,00 0,00
19.011,41 19.011,41 579,00 19.011,41
3.3.90.30.21  MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 23,90 23,90 23,90
694,40 694,40 0,00 670,50
3.3.90.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAG, 0,00 2.822,70 2.822,70 2.822,70
6.889,25 6.889,25 0,00 4,066,55
33903024 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00
87,20 87,20 0,00 87,20
33903025 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS 0,00 708,00 708,00 708,00
708,00 708,00 0,00 0,00
3.3.90.30.26  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 0,00
195,44 195,44 0,00 195,44
33.90.30.29  MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 0,00 0,00
79,69 79,69 0,00 79,69
33903030 MATERIAL PARA COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
78,50 78,50 0,00 78,50
33903039 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS 0,00 0,00 0,00 0,00
5.486,52 5.486,52 0,00 5.486,52
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 325,80 75,80 250,00
1.644,80 1.394,80 173,80 1.394,80
L - CAMARA MUN EST TURISTICA IBITINGA
. Av.Dr.Victor Maida, 563
72918782/0001-53 Exercicio: 2016
BALANCETE SINTETICO DA DESPESA DE SETEMBRO (01/09/2016 A 30/09/2016 )
CAMARA MUN EST TURISTICA IBITINGA Pag 02 de 03
o Dotacéo Atual Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Econ  Especificagdo X R
Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 22.000,00 0,00 0,00 0,00
4.383,29 4.383,29 0,00 4.383,29
33.90.33.08 PEDAGIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
951,20 951,20 0,00 951,20
33.90.33.99 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
3.432,09 3.432,09 0,00 3.432,09
3.3.90.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 17.600,00 0,00 660,00 2.628,65
6.248,00 4.279,35 660,00 3.619,35
33.90.3501 ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDIC/ 0,00 0,00 660,00 2.628,65
6.248,00 4.279,35 660,00 3.619,35
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIC 49.800,00 0,00 2.650,00 10.600,00
32.847,50 22.247,50 2.650,00 22.247,50
33.90.36.15 LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 2.650,00 10.600,00
31.557,50 20.957,50 2.650,00 20.957,50
3.3.90.36.59  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 0,00 0,00
1.290,00 1.290,00 0,00 1.290,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI 384.200,00 3.589,47 17.580,50 74.456,47
230.586,33 156.622,58 17.341,26 156.129,86
3.3.90.39.01  ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00
989,90 989,90 0,00 989,90
3.3.90.39.16 MANUTENGAO E CONSERVAGCAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00
105,00 105,00 0,00 105,00
3.3.90.39.17 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E EQ 0,00 400,00 400,00 200,00
2.525,00 2.525,00 200,00 2.325,00
3.3.90.39.19  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.071,00 2.071,00 0,00 2.071,00
3.3.90.39.43  SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 1.382,26 1.382,26 264,14
16.014,94 16.014,94 1.371,60 15.750,80
3.3.90.39.44  SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 57,16 57,16 28,58
262,15 262,15 28,58 233,57
3.3.90.39.47  SERVIGOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 56,95 356,95 1.140,00
4.958,85 3.818,85 356,95 3.818,85
3.3.90.39.48  SERVIGO DE SELECAO E TREINAMENTO 0,00 0,00 0,00 3.413,00
3.413,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.3957  SERVIGOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
460,00 460,00 0,00 460,00
3.3.90.39.58  SERVIGOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 84,44 154,67 13.174,75
18.288,56 5.113,81 154,67 5.113,81
3.3.90.39.59  SERVIGOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 333,30 33,30 300,00
785,00 485,00 33,30 485,00
3.3.90.390.63  SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.450,00 1.450,00 0,00 1.450,00
3.3.90.390.69 SEGUROS EM GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.148,24 2.148,24 0,00 2.148,24
3.3.90.39.81  SERVIGOS BANCARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
5,98 5,98 0,00 5,98
3.3.90.39.88  SERVIGOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 0,00 0,00 5.445,00 21.780,00
64.531,50 42.751,50 5.445,00 42.751,50
3.3.90.39.95 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 300,00 1.510,00 4.840,00
16.205,00 11.365,00 1.510,00 11.365,00
3.3.90.39.97 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO 0,00 0,00 650,00 2.340,00
7.800,00 5.460,00 650,00 5.460,00
33.90.39.99 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 0,00 975,36 7.591,16 26.976,00
88.572,21 61.596,21 7.591,16 61.596,21
DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00 539,80 539,80 539,80
5.326,80 5.326,80 0,00 4.787,00
44905100  OBRASE INSTALACOES T T s o000 o0 oo 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 55.000,00 539,80 539,80 539,80
5.326,80 5.326,80 0,00 4.787,00
4.4.9052.06 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
2.889,00 2.889,00 0,00 2.889,00
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44905212  APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 539,80 539,80 539,80
539,80 539,80 0,00 0,00
44905233  EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 0,00 0,00
S .2 S 189800 .. 000 . 1.898,00
TOTAL ORGAMENTARIO... 3.839.000,00 209.697,70 230.179,95 191.199,16
2.162.262,59 2,020.882,99 223.798,85 1.971.063,43
DESPESAS EXTRA ORCAMENTARIO 65.215,99 502.584,69
TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO) 2.473.648,12

Saldo para 0 més seguinte
[0 1) RR— 0,00
Bancos e Correspondentes.. 532.721,46
TotaldoSallo T 532.721.46
TOTAL GERAL 3.006.369,58

[BITINGA, 30 de setembro de 2016

JULIO HIDEKI TANAKA FATIMA APARECIDA JOHANSEN
CONTADOR - CRC: 1SP-107.603/0-3/SP DIRETORA FINANCEIRA

WINDSON PINHEIRO
PRESIDENTE
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Labefrs 000 . 000 S 000 .. 000
0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ORCAMENTARIO o0 o0 000 0l
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 2.593.890,38 336.596,47 2.930.486,85
TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO) 2.930.486,85
Saldo do Exercicio Anterior

Caixa........... 0,00

Banco e Correspondentes . . 75.882,73

Total do Saldo 75.882,73
TOTAL GERAL 3.006.369,58

IBITINGA, 30 de setembro de 2016

JULIO HIDEKI TANAKA
CONTADOR - CRC: 1SP-107.603/0-3/SP

WINDSON PINHEIRO
PRESIDENTE

FATIMA APARECIDA JOHANSEN
DIRETORA FINANCEIRA
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CONCURSO PUBLICO 01/2016

_ CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

EDITAL DE ABERTURA COMPLETO

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais e em consonancia com a Legislacdo Municipal, Estadual e Federal, em vista do disposto
no art. 37, inciso II da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, realizara Concurso Publico de prova
objetiva e de Titulos, para o provimento de 01 (uma) vaga no Cargo Publico de Procurador Juridico do seu
Quadro de Pessoal Permanente, necessarios a Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

1- INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1- 0 Cargo de Procurador Juridico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga é regido
pelo Regime Estatutario conforme Lei n° 3. 932, de 25 de junho de 2014 e suas alteracoes.

1.2- A empresa responsavel pela organizagdo e realizagdo do Concurso PUblico sera a Apta Assessoria
e Consultoria Ltda.

1.3- O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, por igual periodo.

1.4- Os Extratos de todas as publicacGes relativas ao presente Concurso Publico, até a homologacéo
do mesmo, serdo realizadas oficialmente no Jornal “Semanario Estancia de Ibitinga”. As publicacGes
na integra serdo disponibilizadas em carater informativo no endereco eletronico www.aptarp.com.br e
afixadas no Quadro de Avisos da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, localizada na Avenida
Dr. Victor Maida n° 563 — Centro, em Ibitinga — SP, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as publicacGes:

1.4.1- Para contagem dos prazos sobre recursos serdo consideradas as publicacdes realizadas no
Jornal “Semanario Estancia de Ibitinga”, excetuando-se as publicagbes que serdo disponibilizadas
exclusivamente via internet (Edital de Publicagdo dos Candidatos Inscritos e Edital de Publicacdo do
Gabarito Oficial);

1.5- Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao e-mail
contato@aptarp.com.br ou pelo telefone (16) 3632-2277, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 09 as 18
horas (horario de Brasilia).

1.6- Estabelece ainda as instrucdes especiais que regulardo todo o processo de sele¢do ora instaurado,
sob a coordenagdo da Comissdo Especial que acompanhara os trabalhos do Concurso Publico, nomeada
através da Portaria n® 395/2016.

2- DOS CARGOS PUBLICOS

2.1- O cargo publico, vaga, carga horaria semanal, vencimentos, escolaridade e respectivos requisitos
sdo os especificados conforme quadro a seguir:

Jornada
Cod. Cargo Vaga de Referéncia Requisitos Minimos
U Salario base
(Semanal) — R
Bacharel em Direito com inscricao
na Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB.
Experiéncia  comprovada de
01 Procmljr_ador 01 20h R$ RS trés anos na area juridica, com
Juridico 3.399,87 - : 2!
conhecimento em informatica e
lingua portuguesa com redacdo
propria.

2.2- As descrigGes sumarias constam no Anexo I — Atribuicdes do Cargo, constante deste Edital..
3- DAS INSCRICOES

3.1- As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico www.
aptarp.com.br no periodo de 10 a 23 de outubro de 2016.

3.2- Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler e conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no Cargo Publico.

3.2.1- Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal,
que conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso
Publico.

3.3- Para inscrever-se no Concurso Publico, o candidato devera:

3.3.1- Acessar 0 endereco eletronico www.aptarp.com.br, durante o periodo de inscrigdo, de 10 a
23 de outubro de 2016 até as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia de inscrigdo;

3.3.2- Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

3.3.3- Ler o Edital, preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto
bancério correspondente a inscrigdo realizada; o candidato é o exclusivo responsavel pelo correto
preenchimento de seus dados e envio do Formulario de Inscricdo disponibilizado, bem como


http://www.aptarp.com.br
mailto:contato@aptarp.com.br
http://www.aptarp.com.br
http://www.aptarp.com.br
http://www.aptarp.com.br
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pela correta impressao do Boleto Bancario para pagamento.

3.3.4- Especificar no Formulario de Inscricdo se é Pessoa Com Deficiéncia (PCD). Se necessitar, o
mesmo devera requerer condigbes diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das referidas
condicOes somente sera proporcionado dentro da razoabilidade e das necessidades descritas no Formulario
de Inscrigdo.

3.3.5- Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo.

3.4- O valor correspondente a taxa de inscrigao sera de R$ 80,00 (Oitenta reais)

3.4.1- Nao sera concedida isengao do valor da inscrigao.

3.4.2- Ndo serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido
neste Edital.

3.4.3- Os candidatos que se inscreverem terao suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento
do mesmo.

3.4.4- O Boleto Bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto (24 de outubro de 2016).

3.4.5- O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até o Gltimo dia de inscricdo.

3.4.6- Apos esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscricdo
cujo boleto ndo foi pago sera automaticamente cancelada.

3.4.7- Ndo sera aceito o pagamento do valor das inscrigbes por depdsito em caixa eletronico, via
postal, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito
bancario em conta corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado
no momento da inscrigdo.

3.4.8- No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrigdo somente sera efetivada apos a
quitacdao do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento nao puder
ser realizado por falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. Em caso
de ndo confirmacdo do pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o
agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado
na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato
Bancario da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de comprovacdo do pagamento.

3.4.9- Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscrigao e devera ser quitada uma Unica vez, até a
data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.

3.4.10- Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricdo
realizada, a mesma ndo sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da
complementacdo do valor.

3.5- A empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda. e a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da Apta Assessoria e Consultoria Ltda. que
impossibilite a correta confirmacdo e envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também ndo se
responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros
na leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica
dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressao dos mesmos ou por ocorréncia de
rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento
bancério.

3.6- Erros de digitacdo referentes ao nimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo
ser comunicados imediatamente a Apta Assessoria e Consultoria Ltda., pois sdo dados necessarios para a
consulta da inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério
de desempate na Classificacdo Final. Erros de digitacdao referentes ao nome e documento de identidade
poderdo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Escrita, para que 0 mesmo
realize a devida corregdo na Lista de Presenga.

3.7- Asinformagoes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo a Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga excluir do
Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagoes inveridicas, caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacao do candidato

este sera exonerado. |, |, | i . . L .
3.7.1- O candidato sera o Unico responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigao,

as quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, e nas instrugdes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente
Concurso Publico que porventura venham a ser publicados, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza;

3.7.2- Em atendimento as disposi¢Ges contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera
ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, os quais deverdo ser comprovados por ocasido da posse:

3.7.3- Ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

3.7.4- Ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

3.7.5- Estar quite com as obrigacGes militares até a data da posse, quando for o caso;

3.7.6- Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

3.7.7- Possuir aptidao fisica e mental;

3.7.8- Possuir, na data da posse, o nivel de escolaridade, especializagdo e capacitagdo exigidos para
0 exercicio do emprego;

3.7.9- Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

3.7.10- Nao ter antecedentes criminais que impegam a nomeagao;

3.7.11- N3o estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

3.7.12- Nao receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego
ou Fungdo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a redagdo da
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do
citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao;

3.7.13- Ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa
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ou ter sido demitido a bem do servigo publico;
3.7.14- Nao registrar crime contra a Administragdao Publica.

3.8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdo de Cargos Publicos ou
cancelamento da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve
verificar as exigéncias para o Cargo PUblico desejado, lendo atentamente as informacGes, principalmente a
escolaridade minima exigida.

3.9- Apos efetivadas as inscrigBes, as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos,
por qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipdtese
alguma, , salvo nos casos de cancelamento, suspensdo ou ndo realizagdo do Concurso Publico .

3.10-Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o nao atendimento a
todos os requisitos.

3.11-Qualquer condigdo especial para participacdo no Concurso Publico devera ser requerida dentro
do prazo estabelecido no item 4.7, periodo de inscricdo, sendo que ndo se responsabilizardo a Comissao
Coordenadora e Fiscalizadora do Concurso Publico e a Apta Assessoria e Consultoria Ltda. por casos
excepcionais que ndo tenham sido comunicados no prazo devido.

4- DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1- As Pessoas Com Deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n© 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo
para os Cargos em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia que possuem
desde que as atribuigdes dos Cargos Publicos pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada.

4.2- Em cumprimento ao disposto no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, no §
20 do artigo 5° da Lei n© 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como na forma do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes,
que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso Publico, para os Cargos/Areas/
Especialidades.

4.2.1- Caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas oferecidas, nos termos
dos §8§1° e 2 do art. 37 do Decreto 3.298/99 e do § 2° do art. 5° da Lei n® 8.112/90.

4.3- Nao haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia, porém serdo
obedecidas as leis especificadas no item 4.2 e subitem para as contratacdes dentro das vagas que forem
criadas conforme necessidade da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

4.4- Consideram-se Pessoas Com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual do Estado de Sao
Paulo n° 14.481, de 13/07/2011 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 49, do Decreto
Federal n© 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragbes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

4.5- Ao inscrever-se, o candidato com deficiéncia estara declarando conhecer o Decreto n° 3.298/99,
0 Decreto n° 5.296/2004 e a Instrugdo Normativa n® 07/96 — TST. Além de estar ciente das atribuicdes do
Cargo Publico pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuigdes, para fins de habilitacdo durante o estdgio probatdrio.

4.6- O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser Pessoa Com Deficiéncia, especificando-a
no Formulario de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar,
durante o periodo de inscrigdes (10 a 23 de outubro de 2016), considerando para este efeito a data da
postagem, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) A Apta Assessoria e Consultoria Ltda. Rua Lafaiete,
1904 — CEP 14020-053 - Ribeirdo Preto - SP, o Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido
no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissdo; anexando ao Laudo Médico as informagdes como: nome completo, nimero do documento de
identidade (RG), nimero do CPF, nome do Concurso Publico e a opgdo de Cargos Publicos. O laudo
médico apresentado tera validade somente para este Concurso Piblico e ndo sera devolvido.

4.7- As Pessoas Com Deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso PUblico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao,
ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para aprovagdo. Os beneficios
previstos no referido artigo, §§ 1° e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes
(10 a 23 de outubro de 2016), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Apta Assessoria e Consultoria
Ltda. Rua Lafaiete, 1904 — CEP 14020-053 - Ribeirdo Preto - SP, considerando para este efeito a data da
postagem.

4.7.1- O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou
Leitura de sua prova, além do envio da documentacdo indicada no item 4.6, devera encaminhar solicitacdo
por escrito, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de deficiéncia;

4.7.2- O candidato com deficiéncia visual (baixa visdo) deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova
Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova serad confeccionada
em fonte 24.

4.7.3- O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentagdo indicada no item 4.6, deverd encaminhar solicitacdo
por escrito, até o término das inscrigbes;

4.7.4- O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentacdo indicada no item 4.6, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobilidrio
adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio
das provas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas
etc., especificando o tipo de deficiéncia;
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4.7.5- O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,
além do envio da documentagdo indicada no item 4.6, devera encaminhar solicitagdo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscrigGes.

4.8- Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaragdo)
ou entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro
do periqdo estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO PORTADORES DE
DEFICIENCIA seja qual for o motivo alegado, sendo assim ndo terdo o atendimento da condicdo especial
para a realizagdo da prova escrita, bem como ndo concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei,
participando do Concurso Publico nas mesmas condigdes que os demais candidatos.

4.8.1- Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados ndo serao conhecidos.

4.8.2- A Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e a Apta Assessoria e Consultoria Ltda.
nao se responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR).

4.9- O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar
na lista de classificacdo geral, tera seu nome constante da lista especifica de Pessoas Com
Deficiéncia, por Cargos Publicos.

4.10-0 candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico , quando convocado, devera
apresentar documento de identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada pela Junta Médica
da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga ou por ela credenciada, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4°, e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteragGes, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto n® 3298/99 e na Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) e no Enunciado AGU n° 45, de 14/09/2009, observadas as seguintes disposicdes:
A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, serd realizada por equipe prevista pelo art. 43
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.10.1- A avaliacdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identidade
original e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscricGes, item 4.6 deste Capitulo,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.10.2- Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e seus incisos do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragbes e na Sumula 377/2012-STJ o candidato sera eliminado
da lista de candidatos com deficiéncia e passara a figurar apenas na lista geral por Cargos Publicos em
igualdade de condigbes com os demais candidatos.

4.11-A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes do item 4 e subitens
implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas Com
Deficiéncia.

4.12-0 candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado pela Junta
Médica da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga ou por ela credenciada, que
avaliara a compatibilidade entre as atribuigdes dos Cargos Publicos e a sua deficiéncia durante
o estagio probatorio.

4.13-Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptacao ou aposentadoria por invalidez.

5- DAS PROVAS E DAS FASES

5.1- As provas serdo de Conhecimentos Especificos de acordo com o descrito no quadro abaixo:
R PROVA OBJETIVA PROVA DE TITULOS
CARGO
20 Questoes — Lingua Portuguesa
30 Questoes — Conhecimentos
Procurador Juridico Especificos SIM
Especificos

5.1.1- As Provas de Lingua Portuguesa visam aferir as nog0es basicas relacionadas diretamente com a
escolaridade exigida dos empregos publicos;

5.1.2- As Provas de Conhecimentos Especificos visam aferir as nogGes relacionadas ao desempenho
das atividades inerentes ao emprego publico;

5.2- O programa das provas € o constante do Anexo II - Programa de Provas que integra este Edital
e estara a disposicdo dos candidatos no enderego eletronico www.aptarp.com,br.

6- DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1- Desde que ndo haja qualquer acontecimento imprevisto, as provas objetivas e dissertativas serao
realizadas nas datas indicadas no Anexo III - Cronograma de Execucdo, em locais e horarios a serem
oportunamente divulgados conforme item 1.4.

6.1.1- Caso o numero de candidatos inscritos no presente Concurso Publico exceder a quantidade de
carteiras disponiveis no municipio, as provas objetivas poderdo ser realizadas em dias distintos, devendo
para tanto ser publicado em Edital de Convocacao as datas definidas.

6.1.2- SO serd permitida a participagdo do candidato na prova na respectiva data, horario e no local
constante no Edital de Convocacgdo para a prestacdo das provas objetivas.

6.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.
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6.3- Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial de Acompanhamento do Concurso Publico,
a realizagdo de uma ou mais provas do presente Concurso Pulblico podera ser adiada ou anulada, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital as novas
datas em que se realizardo as provas.

6.4- Na data prevista é recomendado aos candidatos apresentar-se, no minimo, 1 (uma) hora antes
do horario determinado para o inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos nos locais de prova os
candidatos que se apresentarem apos o horario estabelecido para o inicio dos exames.

6.4.1- Apos o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipdtese
ou pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

6.5- O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
Comprovante de Inscrigdo, devidamente pago, acompanhado de documento habil de identificagdo com
foto, ndo sendo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo admitidos
oficialmente como documento habil de identificagdo.

6.5.1- S3o considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das Relages
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por
exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n°® 9.603/97).

6.5.2- Ndo sera admitido na sala de prova o candidato que ndo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

6.5.3- Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar nas Listas de Presenca,
mas este tiver em seu poder o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste
Edital, o candidato podera participar deste Concurso Publico, devendo, para tanto, preencher formulario
especifico no dia da realizagdo das provas objetivas.

6.5.4- A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da referida regularidade, por apreciagao da Comissao Especial de Acompanhamento do Concurso
Publico.

6.5.5- Constatada a irregularidade da inscricdo a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.6- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, juntamente com outro
documento oficial de identificagdo com foto.

6.7- O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial
com foto, comprovante de Inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2
e borracha.

6.8- A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execucdo, no momento do rompimento
do lacre dos malotes na presenga dos candidatos.

6.9- Para a realizagdo da Prova Objetiva, cada candidato recebera uma cdpia do caderno de questdes
referente a Prova Objetiva de seu Cargo PUblico e um Cartdo de Respostas ja identificado com seu local e
horario de prova, sala, nome completo, Cargos Publicos e nimero de inscricdo no Concurso Publico.

6.9.1- Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragdo e sequencia das
paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo.
Ao receber o Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e
assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar
imediatamente o fiscal de sala.

6.9.2- O Caderno de Questoes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO
CARTAO DE RESPOSTAS.

6.9.3- No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade
na formulagdo de alguma questdo, ou constatar que ndo esteja prevista no programa de provas, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a coordenacgdo, encaminhara solucdo imediata ou
anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

6.9.4- Os pontos correspondentes as questoes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagdo dos recursos.

6.10-0O candidato devera assinalar suas respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo eletronica, que lhe sera entregue no inicio
da prova.

6.10.1- O Cartdo de Respostas sera corrigido por meio Optico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta.

6.10.2- Para cada questdo o candidato deverd assinalar apenas uma Unica alternativa correta,
Preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta alternativa, ndo devendo assinalar
com “X” ou outra marca. Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de borracha ou liquido corretivo.

6.10.3- Serdo consideradas nulas na corregdo: questdes deixadas em branco, questdes onde forem
assinaladas mais de uma alternativa, questdes que forem assinaladas incorretamente e questdes que
apresentarem quaisquer tipos de rasura.

6.10.4- Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo prdoprio candidato,
vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

6.10.5- Na correcdo do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero as questGes que forem assinaladas
incorretamente, rasuradas, que estiverem com mais de uma opgao assinalada ou em branco.

6.10.6- Sob nenhuma hipdtese havera a substituicdo do Cartao de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.
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6.10.6- A ndo entrega do Cartdo de Respostas implicara na automatica eliminacdo do candidato deste
Concurso Publico.

6.11-Durante a realizacdo das Provas os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido,
agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou
gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova. Caso
o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude
e implicara na eliminagdo do candidato deste Concurso Pdblico.

6.12.1- No momento da entrada dos candidatos nas salas de prova sera solicitado pelo fiscal de
sala que os candidatos que estejam portando qualquer um dos aparelhos eletrénicos discriminados
anteriormente que DESLIGUEM-0OS TOTALMENTE.

6.13- Durante a realizacdo das Provas ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos, nem a consulta a nenhuma espécie de livros, anotagdes, réguas de célculo, lapis com tabuadas,
impressos ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais,
sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.

6.14-0 tempo maximo de duracdo da prova objetiva sera de 4 (quatro) horas.

6.15-0 candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo de provas depois de
transcorrida, no minimo, 01 (uma) hora de seu inicio.

6.15.1- O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal.

6.15.2- Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
preenchida podendo, no entanto, levar consigo o caderno de questdes.

6.15.3- Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
quando o Ultimo deles tiver concluido a prova, assinando ainda o termo de encerramento.

6.15.4- O candidato deve se retirar do recinto ao término da prova.

6.16-Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova, excetuando-se os casos previstos em lei,
previamente solicitados nos termos do presente Edital.

6.17-A candidata que estiver amamentando poderd fazé-lo durante a realizacdo da Prova Escrita,
devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca que devera permanecer com a mesma em
local estabelecido pela organizagdo do Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento
da amamentacdo a candidata sera acompanhada por fiscal até o local onde a crianca e 0 acompanhante
estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianca ndo podera
permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da
coordenagdo de prova durante a amamentacdo. N&do havera compensagdo do tempo de amamentagdo ao
tempo de prova da candidata.

6.18-Ndo havera segunda chamada ou repeticdo da prova objetiva, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminagdo, seja qual for o motivo alegado.

6.17-Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacGes referentes a este Concurso Publico.

7- DAS PROVAS DE TiTULOS

7.1- Concorrerdo a prova de titulos de cursos de aperfeicoamento académico todos os candidatos.

7.1.1- Os comprovantes de titulacdo deverdo ser entregues na data designada para as provas objetivas;

7.1.2- Apenas serdo apurados os titulos dos candidatos habilitados nos termos do item 8.3, ou seja, os
que obtiverem nota na prova objetiva igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

7.2- Serdo considerados para a Prova de Titulos os certificados de conclusdo de cursos ou
diplomas, devidamente registrados no Ministério da Educacdo, de Especializacdo ou Pds Graduacdo “Lato
Sensu”, com carga horaria de no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas, Mestrado e Doutorado “Stricto
Sensu”.

7.2.1- Os documentos de Titulos que forem representados por declaragOes, certidoes, atestados e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusao de curso, deverdo estar acompanhados,
OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histdrico escolar. A declaracdo (ou os demais documentos
mencionados neste item) e o historico escolar deverdo ser expedidos por Instituigdo Oficial ou reconhecida,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do signatario.

7.3- Os titulos serdo pontuados na seguinte forma:

Certificado e/ou Dipl Pontuacs
Especializacdo “Lato Sensu”- carga horaria minima 360 horas 01 (um)
Mestrado “Stricto Sensu” 02 (dois)
Doutorado “Stricto Sensu” 03 (trés)

7.3.1- Os documentos comprobatoérios da titulagdo deverdo ser entregues em cdpias com
autenticagdo cartoraria e estes ndo serdo devolvidos aos candidatos, independente de habilitagdo, ou
ndo, do candidato, ou mesmo apos o término do prazo do Processo Seletivo.

7.3.2- Os pontos poderdo ser cumulativos apenas entre niveis diferentes de pds-graduacdo, podendo
o candidato apresentar apenas um certificado de cada nivel de pés-graduagao.

7.3.3- Somente serdo considerados como titulos os cursos no campo de atuacdo do Funcgdo Publica
na area da educacdo.

7.3.4- A entrega de titulos ndo assegura direito a pontuacdo, sendo que estes deverdo ser analisados
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e serdo pontuados conforme tabela do item 7.3.

7.4- A pontuacdo aferida sera acrescida na nota final do candidato e computada para efeito de
classificacdo.

7.5- Os candidatos que possuirem titulos em conformidade com o item 7.3 deverdo entregar os
documentos comprovantes, para a pontuagdo por titulagdo, na data e horario designado para a prestagéo
da prova objetiva da respectiva Fungdo Publica. E recomendada a preparacdo da documentacdo, nos
moldes exigidos, com antecedéncia.

7.5.1- Os candidatos deverdo obrigatoriamente apresentar os documentos relativos a
titulacdo em envelope lacrado, anexando na parte externa do envelope o Anexo III - Formulario
de Entrega de Titulos, disponivel no enderego eletrénico www.aptarp.com.br, preenchendo com
0 numero de inscricdo, nome completo, a Funcdo Publica pretendida e a relacdo de titulos entregues,
deixando livre apenas o canhoto para comprovacdo da entrega, que lhe sera devolvido;

7.5.2- Os envelopes devem ser entregues ao fiscal de sala ao término de sua prova objetiva, devendo
o fiscal de sala somente assinar o canhoto (comprovante de entrega) do Formulario de Entrega de Titulos;

7.5.3- Nao serdo aceitos envelopes abertos, com lacres rompidos ou violados;

7.5.4- Ndo serdo aceitos documentos entregues em outros locais, nem em data ou horario diferente
dos previstos e nem encaminhados via postal.

7.5.5- Ndo sera fornecido a nenhum candidato material para realizar entrega dos titulos (Envelope,
Formulario de Entrega, cola, fita adesiva etc.), seja pela equipe de aplicagdo ou por funcionarios do local
de provas, ndo importando as razoes alegadas. Também ndo sera permitido a troca ou empréstimo de
materiais entre os Candidatos, a fim de evitar perturbacdes que atrapalhem a realizacao da prova pelos
outros concorrentes.

8- DO JULGAMENTO DAS PROVAS

8.1- As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, através de leitora
optica, e constardo de 50 (cinquenta) questoes, de teste de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
cada e somente 01 (uma) correta, variando a composicdo das provas em conformidade com o contetido
programatico.

8.2- As questdes de multipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde
cada questdo valera 2,0 (dois) pontos.

8.3- Serdo considerados habilitados na prova objetiva o candidato que obtiver a nota final igual ou
superior a 50,00 (Cinquenta) pontos.

8.4- Caso alguma questdo venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos os
candidatos, de modo que a sua pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos indistintamente.

9- DA CLASSIFICACAO

9.1- Os candidatos habilitados serdo classificados dentro da Funcdo Publica, em ordem
decrescente da Nota Final.

9.1.1- A Nota Final sera realizada pela soma simples das pontuacGes obtidas nas Provas Objetivas e
de Titulos, conforme a seguinte formula:

NF= NPO + NPT

Onde:

NF = Nota Final;

NPO = Nota obtida na Prova Objetiva;
NPT = Nota obtida na Prova de Titulos

9.2- Da publicacdo da listagem de classificacdo final, o candidato podera apresentar recurso a
Comissdo Especial de Acompanhamento do Concurso Publico, o que sera admitido para unico efeito de
correcdo de notdrio erro de fato, o qual sera analisado pela empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda. e
referendado pela Comissdo Especial de Acompanhamento do Concurso Publico.

9.3- Na hipotese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.3.1- O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na
data do término das inscrigoes.

9.3.2- Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que, tenha obtido o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

9.3.3- Ainda assim, persistindo o empate apos aplicagao do item 9.3.2., serd dada preferéncia, para
efeito de classificagdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”,
e desconsiderando “hora de nascimento”:

9.3.4- Persistindo o empate, serd dada preferéncia ao candidato que tiver maior nimero de filhos
menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

10- RESULTADOS E RECURSOS

10.1-0 gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado por meio de Edital a ser publicado conforme
item 1.4 conforme Anexo III — Cronograma de Eventos.

10.2-Caberdo recursos quanto a: Publicacdo dos editais, aplicacdo das provas, referente a formulagao
das questOes, publicacdo de gabaritos, sendo contra erros ou omissoes, classificagdo e notas obtidas

e publicagdo do resultado final, dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo

do ato, devendo o pedido ser encaminhado via e-mail para recursosibitinga@aptarp.com.br qual sera
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analisado pela empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda. e referendado pela Comissdao Especial de
Acompanhamento do Concurso Publico.

10.2.1- No caso do recurso ser contra a aplicagdo da prova, ou gabarito, este devera ser devidamente
fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade
do candidato recorrente, Cargos e seu nimero de inscrigdo.

10.2.2- Sera rejeitado o recurso que:

10.2.2.1- estiver incompleto;

10.2.2.2- ndo apresentar argumentacdo logica e consistente;

10.2.2.3- for protocolado fora do prazo;

10.2.2.4- for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletronico em endereco
diferente do estabelecido.

10.2.3- Sera admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez, o
qual podera abranger uma ou mais questdes relativamente ao seu conteldo, sendo automaticamente
desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

10.2.4- Caso o recurso for considerado procedente e houver alteragao no gabarito oficial, todas as
provas objetivas que contenham a mesma questdo serdo corrigidas novamente.

10.3-0 resultado com a classificacdo final do Concurso Publico sera publicada conforme item 1.4,
conforme Anexo III — Cronograma de Eventos.

10.4-0s recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo V — Formulario de
Recurso.

10.5-0s recursos intempestivos serdo desconsiderados.

10.6-0s candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio
de Edital publicado no enderego eletronico www.aptarp.com.br podendo consultar integralmente o
seu contelido através do endereco eletronico www.aptarp.com.br, sendo que ndo sera encaminhada
qualquer resposta via fax, e-mail, postal ou por telefone.

10.7-A decisdo da Banca Examinadora em relagdo a analise de recursos tera carater irrevogavel.
11- DA POSSE

11.1-A aprovagao no Concurso PUblico assegurara a expectativa de direito a nomeacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposigoes legais pertinentes, a lei eleitoral, a
disponibilidade orcamentaria da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga e da rigorosa ordem de
classificagdo e do prazo de validade do Concurso Publico.

11.2-A nomeacdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final, far-se-a pela Camara
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer
e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, sendo que os
candidatos estdo sujeitos ao estagio probatorio nos termos legais e constitucionais.

11.3-A convocacdo sera feita pelo setor competente da Camara Municipal da Estéancia Turistica de
Ibitinga que determinara o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato.

10.3.1- A convocagdo dos candidatos serd através de carta registrada com Aviso de Recebimento
(A.R), ficando de inteira responsabilidade do candidato manter atualizado seu enderego junto ao Camara
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, apds a homologacao.

10.3.2- Perdera os direitos decorrentes da aprovagdo no concurso o candidato que ndo comparecer na
data, horario e local estabelecido pela Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

11.4-Por ocasido da nomeagao serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos originais e
copias relativos a confirmagdo das condigGes estabelecidas no Item 2 e seus subitens.

11.5-0 candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,
sera investido no Cargo Publico de Procurador Juridico e atendidas as exigéncias constantes do presente
edital.

12- DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1-A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugbes e na aceitagdo
das condigbes do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

12.2-A determinagdo do local, data e horario das provas é atribuicdo exclusiva da Comissdo Especial
de Acompanhamento do Concurso Publico e sera publicada oportunamente.

12.3-Sera excluido do Concurso Publico, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal, o candidato que:

12.3.1- Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

12.3.2- Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas e demais atividades ou mesmo por qualquer razdo tentar tumultua-la;

12.3.3- For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

12.3.4- For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

12.3.5- Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

12.3.6- Nao devolver a folha de resposta;

12.3.7- Efetuar inscrigdo fora do prazo previsto;

12.3.8- Deixar de atender a convocacdo ou qualquer outra orientacdo da Comissao Especial
de Acompanhamento do Concurso Publico.

12.4-A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
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verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5-0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizagGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta que sera mencionada
em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal
pertinente, sendo vedado a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.6-Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo e ndo caracterizado qualquer oObice, é
facultada a incineracdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

12.7-Caberd a Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga a homologagdo dos Resultados
Finais.

12.8-0s casos omissos serdo resolvidos pela empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda., juntamente
com a Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora do Concurso Publico.

12.9-A Apta Assessoria e Consultoria Ltda. ndo autoriza a comercializagao de apostilas em seu nome
e ndo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

12.10- Integram este Edital os anexos:

Anexo I - Atribuicdes do Cargo de Procurador Juridico;
Anexo II - Programa de Provas;

Anexo IIT - Cronograma;

Anexo IV - Formulario de Recursos;

Anexo V - Formulario de Entrega de Titulos;

Estancia Turistica de Ibitinga — SP, 07 de outubro de 2016.

WINDSON PINHEIRO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

ANEXO1I - ATRIBUICGES
Procurador Juridico

e Promover a defesa dos interesses da Camara nos contenciosos administrativos e judiciais, em todas as
instancias, bem como a proposicdo de agles de interesse da Camara para garantia de suas prerrogativas
funcionais;

o Elaborar as defesas da Camara junto ao Tribunal de Contas relativo a prestacdo de contas do Legislativo;

. Propor agdes competentes contra pessoas naturais ou instituicdes que praticarem crimes contra
a honra de Vereadores ou denegrirem a imagem da instituicdo;

e  Emitir os pareceres juridicos nos procedimentos de compras, licitagdes e contratos, inclusive
motivacoes de dispensa de licitagdo;

e  Manifestar, através de parecer juridico, em assunto de interesse da administracdo da Camara,
sendo defeso sua manifestagdo oral ou escrita em assuntos de competéncia da diretoria
legislativa, exceto quando formalmente solicitado.

e  Assessorar as ComissGes nomeadas para conduzir processo ou inquérito administrativo do qual
fagam parte servidores da Camara e emitir os pareceres juridicos para julgamento dos recursos
impetrados contra decisdes de primeira instancia dos Orgdos que integram a estrutura da Camara
Municipal.

Executar outras tarefas correlatas

ANEXO II - PROGRAMA DE PROVAS

. CONHECIMENTOSGERAIS |

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncao:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. SinGnimos, anténimos,
parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Obs. Ja serdo utilizadas as regras ortograficas
introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

[ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

PROCURADOR JURiIDICO

BIBLIOGRAFIA OBRIGATORIA:

Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais e Legislagdo Complementar;

Cddigo Civil Brasileiro;

Novo Cddigo de Processo Civil;

Consolidacao das Leis do Trabalho;

Codigo Tributario Nacional e Legislagdo Complementar relativa ao programa da matéria;
Lei de Execugdo Fiscal — Lei n° 6.830/1980

Lei Organica do Municipio
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ANEXO III - CRONOGRAMA

ot 00 ceOuprode 215 12

N°. Inscr/Nome: -

Certificado e ou Diploma Quantidade

Especializagdo "Lato Sensu" - carga horaria minima 360
horas

Mestrado “Stricto Sensu”

Doutorado “Stricto Sensu”

EVENTO DATA
Periodo das Inscrigdes. 10/10 A 23/10 de 2016
Data limite para recolhimento da Taxa de Inscricdo. 24/10/2016
Divulgagao da Relacdo de Candidatos Inscritos*. 29/10/2016

Prazo de Recursos com relagdo a Relagdo de Candidatos Inscritos. 31/10a01/11//2016

Publicacdo da Indicacdo do Local e Horario da realizagdo das Provas

Objetivas e de Titulos. 29/10/2016
Realizagdo das Provas Objetivas e de Titulos. 06/11/2016
Divulgagao do Gabarito das Provas Objetivas*. 07/11/2016
Prazo de Recursos com relagdo ao Gabarito das Provas Objetivas. 08 e 09/11/2016
Divulgacdo da Retificagdo do Gabarito (se houver) e Publicagao do 26/11//2016

Resultado Final.

Prazo de Recursos com relacdo ao Resultado Final 28 a 29/11/2016

Publicagdo da Retificacdo do Resultado Final (se houver),

Publicagdo da Homologagdo do Concurso Publico. 03/12/2016
* Publicagoes oficiais pelos sites www.aptarp.com.br e www.camaraibitinga.sp.gov.br

ANEXO IV — FORMULARIO PARA RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

No INSCRIGAO

EMPREGO:

DATA NASC.: / / CPF No

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGCAO
CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA RESULTADO FINAL

CONTRA PONTUAGAO DE TiTULOS
OUTROS

Apenas para recurso contra gabarito oficial
N° da questao:

Gabarito oficial:

Resposta Candidato: _

~ N~~~
—

Encaminho anexo a este, a(s) quantidade(s) de documento(s) relacionado(s) acima, para
conferéncia e avaliacdo referente ao Concurso Publico n® 01/2016 da Camara Municipal de
Ibitinga.

Tenho ciéncia de que, de acordo com o item 7.1.2 do Edital de Abertura, apenas serdo
apurados os titulos dos candidatos habilitados nos termos do item 8.3 e de que a entrega de titulos
nado assegura direito a pontuagdo, devendo os mesmos passarem por andlise da Banca Examinadora.

Li e concordo com todos os itens do Edital de Abertura, que regem este Concurso Publico,
em especial ao Item 7 que estipula as condigGes de avaliacdo e atribuicdo de pontos aos certificados/
diplomas por mimapresentados.

Ibitinga (SP), 06 de novembro de 2016.

Assinatura do Candidato:

destaque aqui (cole esta parte no envelope) destaque aqui (cole esta parte no envelope)
Destaque aqui (NAO cole esta parte) Destaque aqui (NAO cole esta parte)
CONCURSO PUBLICO 01/2016
CAMARA MUNICIPAL

DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

Codigo/Emprego: -

N°. Inscr/Nome: -

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulagdo em envelope
lacradoem acordo com o item 7.5 do Edital de Abertura.

Ibitinga (SP), 06 de novembro de 2016.

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razbes do Recurso

Enviar para: recursosibitinga@aptarp.com.br

ANEXO V — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

Codigo/Emprego: -

VENDER BEBIDA ACOOLICA PARA MENORES DE 18 ANOS E DESCUMPRIR
A LEI N® 13.1068M 5, QUE PREVE PENA DE 2 A 4 ANOS DE DETENGAD,
MULTA E MEDIDA DE INTERDIGAD DO ESTABELECIMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA


http://www.aptarp.com.br
http://www.camaraibitinga.sp.gov.br
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