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LEI N° 4.238
DE 23 DE MARCO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar
revisdo salarial anual e da outras
providencias.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n® 4.551/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo a
antecipar excepcionalmente, para o més de abril
de 2016, a data base da Revisdo Salarial Anual, na
conformidade com a Lei 2.974, de 25/07/2007, nos
termos da presente lei.

Art. 2°. A Revisdo Salarial Anual, no més de
abril de 2016, sera na ordem de 11,68% (onze
inteiros e sessenta e oito centésimos por cento),
incidentes sobre os vencimentos e proventos dos
servidores ativos e pensionistas, estatutarios e
celetistas da Administragdo Direta do Municipio.

SECOES

§ 1°, O indice de 11,68% (onze inteiros e
sessenta e oito centésimos por cento) corresponde
a 8,94% (oito inteiros e noventa e quatro
centésimos por cento) como reposicdo da inflagdo,
conforme variacdo do IPCA, do periodo maio/2015
a margo/2016, e 2,74% (dois inteiros e setenta
e quatro centésimos por cento) como aumento
salarial para atingir o salario minimo na referéncia
04 (quatro).

§ 29, O disposto no caput do artigo 2° desta Lei
aplica-se aos servidores da Administragdo Indireta,
como Autarquias e a Fundagdo.

8§ 39, Para o ano de 2017 fica mantida a data
base no més de Maio.

Art. 39, Para efeito de aplicagdo dos valores
previstos na Tabela de Referéncias constantes
da Lei 2.963, de 13 de junho de 2.007 — anexo
V, modificada por leis posteriores, passam a ser as
seguintes:

Ref n° Valor R$ Ref n° \|I:$Ior
01 721,26 20 1.888,20
02 764,03 20-A 1.961,74
03 811,02 21 1.979,61
04 880,04 21-A 2.063,99
05 919,52 22 2.075,44
06 950,77 23 2.175,90
07 999,35 24 2.281,25
08 1.060,03 25 2.391,66
09 1.121,27 I 1876,07
10 1.187,47 I-A 1888,21
11 1.240,47 1I 1961,74
12 1.297,90 II-A 1979,61
13 1.358,07 1I-B 2063,99
14 1.421,88 III 2.236,81

15 1.490,70 III-A 2.369,88

16 1.562,87 1I1-B 2.640,05

17 1.638,55 v 4.101,99

18 1.719,25 \ 6.033,05

19 1.801,01 VI 9.864,18
19-A 1.876,07

Art. 49, As despesas decorrentes da aplicagao
desta lei correrdo por conta de dotagdes do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 59, Esta lei entrara em vigor em 1° de
abril de 2016.

Art. 6°.
contrario.

Revogam-se as disposicdes em
FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 23 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

LEI N° 4.239
DE 23 DE MARCO DE 2016.

Autoriza o Poder Legislativo de Ibitinga
a efetuar revisao salarial anual e da outras
providéncias.

(Projeto de Lei n© 29/2016, de autoria da
Mesa Diretora da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga)

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n® 4.552/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 19, Autoriza o Poder Legislativo a
antecipar excepcionalmente, para o més de abril
de 2016, a data base da Revisdo Salarial Anual, na
conformidade com a Lei 2.974, de 25/07/2007 e
3932, de 25/06/2014, nos termos da presente Lei.

Art. 29, A Revisdo Salarial Anual, no més de
abril de 2016, serd na ordem de 11,68% (onze
inteiros e sessenta e oito centésimos por cento),
incidentes sobre os vencimentos e proventos dos
servidores ativos e pensionistas, estatutarios e
celetistas da Camara Municipal.

§ 19. O indice de 11,68% (onze inteiros e
sessenta e oito centésimos por cento) corresponde
a 8,94% (oito inteiros e noventa e quatro
centésimos por cento) como reposigdo da inflagdo,
conforme variacdo do IPCA, do periodo maio/2015

a margo/2016, e, 2,74% (dois inteiros e setenta
e quatro centésimos por cento) como aumento
salarial.

8§ 29, Para o0 ano de 2017 fica mantida a data
base no més de Maio.

Art. 39. Para efeito de aplicagdo dos valores
previstos na Tabela de Referéncias constante da
Lei 3.932, de 25 de junho de 2014 — Anexo V,
modificada pelas leis posteriores, passam a ser as
seguintes:

ANEXOV
ESCALA DE REFERENCIAS
REFERENCIA

No Valor — R$
01 1537,95
02 1722,50
03 1929,20
04 2160,69
05 2419,98
06 2710,37
07 3035,60
08 3399,87
09 3807,83
10 4264,77
11 4776,54

Art. 49, As despesas decorrentes da aplicagdo
desta Lei correrdo por conta de dotagbes do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 59, Esta Lei entrard em vigor em 1° de
abril de 2016.

Art. 6°.
contrario.

Revogam-se as disposicdes em

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 23 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

LEI N° 4.240
DE 30 DE MARCO DE 2016.

Dispe sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio e da outras providéncias, nos termos do
artigo 31 da Constituigdo Federal.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Orgéanica do Municipio,
e nos termos da Resolucdo n® 4.553/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:
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Titulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°, Fica instituido o Sistema de Controle
Interno do Municipio de Ibitinga, que visa assegurar
ao Poder Executivo a fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade na gestdo
dos recursos, e a avaliagdo dos resultados obtidos
pela Administragao.

TituloII
DAS CONCEITUACOES

Art. 22, O controle interno do Municipio
compreende o plano de organizagdo e todos os
métodos e medidas adotados pela Administracdo
para salvaguardar os ativos, desenvolver a
eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento
dos programas, objetivos, metas e orgamentos e
das politicas administrativas prescritas, verificar a
exatiddo e a fidelidade das informagdes e assegurar
0 cumprimento da lei.

Art. 3°. Entende-se por Sistema de Controle
Interno do Municipio o conjunto de atividades de
controle exercidas em todos os niveis e em todos os
Poderes e entidades da estrutura organizacional, das
AdministracGes Direta e Indireta, compreendendo
particularmente:

I - o controle exercido diretamente pelos
diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento
dos programas, metas e orgamentos e a observancia
a legislagdo e as normas que orientam a atividade
especifica da unidade controlada;

I - o controle, pelas diversas unidades
da estrutura organizacional, da observancia a
legislacdo e as normas gerais que regulam o
exercicio das atividades auxiliares;

III — o controle sobre o uso e guarda dos bens
pertencentes ao Municipio, efetuado pelos 6rgdos
préprios;

1V - o controle orgamentario e financeiro sobre
as receitas e as aplicacdes dos recursos, efetuado
pelos 6rgdos dos Sistemas de Planejamento e
Orgamento e de Contabilidade e Finangas;

V — o controle exercido pela Unidade de
Coordenacdo do Controle Interno destinado a
avaliar a eficiéncia e eficacia do Sistema de Controle
Interno do Municipio e a assegurar a observancia
dos dispositivos constitucionais e dos relativos aos
incisos I a VI, do art. 59, da Lei Complementar n®
101, de 04.05.00.

Art. 49, O Sistema de Controle Interno atuara
com a seguinte organizagdo:

I — Unidade de Coordenagao do Controle
Interno - UCCI;

II - Unidades executoras do Sistema de
Controle Interno.

Art. 59. O titular da Secretaria de Planejamento
e Coordenagdo, serd, cumulativamente, o
responsavel pela Unidade de Coordenacdo do
Controle Interno — UCCI.

Paragrafo Unico. A Unidade de Coordenagdo
do Controle Interno — UCCI , se constituira em
unidade de assessoramento e apoio, com o suporte
necessario de recursos humanos e materiais, a
qual, como 6rgdo central do Sistema de Controle
Interno, atuard em todos os 6rgdos e entidades
da Administragdo Municipal, com a independéncia
profissional necessaria para o desempenho de suas
atribuigdes.

Art. 6°. Entende-se por unidades executoras
do Sistema de Controle Interno as diversas

unidades da estrutura organizacional do Municipio,
no exercicio das atividades de controle interno,
inerentes as suas fungoes finalisticas ou de carater
administrativo.

Paragrafo Unico. As atividades de controle
das unidades executoras do Sistema de Controle
Interno ficam sujeitas a orientagdo técnica do
orgao central do Sistema.

Art. 7°. O Sistema de Controle Interno do
Municipio ndo atingira a fungdo legislativa exercida
pela Camara de Vereadores.

Paragrafo uUnico. Na qualidade de unidade
orcamentaria, a Camara de Vereadores passa a
ser considerada como drgdo setorial do Sistema
de Controle Interno e, como tal, subordina-se
a observancia das normas e procedimentos de
controle orgamentario, somente com a finalidade
de se observar a padronizacdo e orientacao técnica
da Unidade de Coordenacdo do Controle Interno
— UCCI, objetivando a integragdo contabil com o
Poder Executivo.

Titulo III L
DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO
CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO

Art. 8°. O Controle Interno do Municipio
sera exercido sob a coordenacdo e supervisdo da
Unidade de Coordenacdo do Controle Interno, a
quem compete:

I — coordenar as atividades relacionadas com o
Sistema de Controle Interno do Municipio, promover
a sua integragdo operacional e orientar a expedigao
dos atos normativos sobre procedimentos de
controle;

11 - apoiar o controle externo no exercicio de sua
missdo institucional, supervisionando e auxiliando
as unidades executoras no relacionamento com
o Tribunal de Contas do Estado e com a Camara
de Vereadores, quanto ao encaminhamento de
documentos e informagGes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias,
elaboragdo de respostas, tramitagdo dos processos
e apresentagao dos recursos;

III — assessorar a Administracdo nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo e,
em situagGes especificas, quanto a legalidade dos
atos de gestao;

IV — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia
dos procedimentos de controle interno adotados
pelas unidades executoras do Sistema, através da
atividade de auditoria interna;

V - realizar auditorias especificas em unidades
da Administracao Direta e Indireta, voltadas a
aferir a regularidade na aplicacdo de recursos
recebidos através de convénios; e, em entidades de
direito privado, voltadas a aferir a regularidade na
aplicagdo de recursos transferidos pelo Municipio;

VI - realizar auditorias especificas sobre
o cumprimento de contratos firmados pelo
Municipio na qualidade de contratante e sobre
0s permissionarios e concessionarios de servicos
publicos;

VII — avaliar, em nivel macro, o cumprimento
dos programas, objetivos e metas espelhadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias
e nos Orcamentos do Municipio;

VIII — exercer o acompanhamento sobre a
observancia dos limites constitucionais de aplicagdo
em gastos com a manutengao e o desenvolvimento

do ensino e com despesas na Area de Saude;

IX — exercer o acompanhamento sobre
0 cumprimento das metas fiscais e sobre a
observancia aos limites e condigdes impostas
pela Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

X — efetuar o acompanhamento sobre o
cumprimento do limite de gastos totais e de pessoal
do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art.
29-A da Constituicdo Federal e do Inciso VI, do art.
59, da Lei Complementar n°® 101/00;

XI — manifestar-se, em carater excepcional e
quando solicitado pela Administracdo, em conjunto
com a Secretaria de Assuntos Juridicos do Municipio,
acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre
o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos
e outros instrumentos congéneres;

XII - orientar o estabelecimento de mecanismos
voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade
dos atos de gestdo e avaliar os resultados,
quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nas
entidades da Administracdo Publica Municipal,
bem como, na aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

XIII - verificar a observancia dos limites e
condicOes para a realizagdo de operacdes de
crédito e sobre a inscricdo de compromissos em
Restos a Pagar;

XIV — efetuar o acompanhamento sobre as
medidas adotadas para o retorno da despesa
total com pessoal aos limites legais, se e quando
ultrapassado, nos termos dos artigos 22 e 23, da
Lei Complementar n® 101/00;

XV — efetuar o acompanhamento sobre as
providéncias tomadas para a reconducdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria
aos respectivos limites, se e quando ultrapassados,
conforme o disposto no artigo 31, da Lei
Complementar n°® 101/00;

XVI — aferir a destinagdo dos recursos obtidos
com a alienagdo de ativos, tendo em vista as
restrigdes constitucionais e as da Lei Complementar
n° 101/00;

XVII — exercer o acompanhamento sobre a
elaboracdo e divulgagdo dos instrumentos de
transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei
Complementar n® 101/00, em especial quanto ao
Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentaria e ao
Relatério de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia
das informagGes constantes de tais documentos;

XVIII - participar do processo de planejamento
e acompanhar a elaboracdo do Plano Plurianual, da
Lei de Diretrizes Orcamentarias e dos Orcamentos
do Municipio;

XIX — acompanhar licitagdes publicas, reunides
de conselhos, audiéncias publicas, recebimento de
materiais, formalizacgdo de contratos e todos os
demais atos de administragdo, podendo fazé-lo a
qualquer tempo;

XX — propor a melhoria ou implantagdo de
sistemas de processamento eletronico de dados
em todas as atividades da administracdo publica
municipal, com o objetivo de aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informagdes;

XXI — instituir e manter sistema de informagdes
para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno do Municipio;

. Titulo IV ;
DAS DENUNCIAS E CONSTATAGOES

Art. 9°. Qualquer servidor publico ¢é
parte legitima para denunciar a existéncia de
irregularidades ou ilegalidades, podendo fazé-
lo diretamente a Unidade de Coordenacdo
do Controle Interno — UCCI ou através dos
representantes das unidades executoras do
Sistema de Controle Interno, sempre por escrito
e com clara identificagdo do denunciante,
da situagdo constatada e da(s) pessoa(s) ou
unidade(s) envolvida(s), anexando, ainda, indicios
de comprovagao dos fatos denunciados.

§ 10. é de responsabilidade da Unidade de
Coordenagdo do Controle Interno — UCCI, de forma
motivada, acatar ou ndo a denuncia, podendo
efetuar averiguagbes para confirmar a existéncia
da situacdo apontada pelo denunciante.

§ 20, constatada a ocorréncia de indicios de
veracidade nas denuncias apresentadas, cabera
a Unidade de Coordenacdo do Controle Interno
— UCCI, formalizar o encaminhamento para
conhecimento da autoridade administrativa e
procedimentos juridicos competentes.

Semanario
Estancia de Ibitinga
Jornal Oficial da Estancia Turistica de Ibitinga

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
- Assessoria de Imprensa -

Fundando através de Lei Municipal n° 2.461, de 24 de abril de 2001
Registrado sobre Processo n° 468, Protocolo n°® 14 - Ibitinga-SP

EXPEDIENTE




Semandrio Estancia de Ibitinga

Art. 10. Se em decorréncia dos trabalhos
de auditoria interna, de denincias ou de outros
trabalhos ou averiguagdes executadas pela
Unidade de Coordenacdo do Controle Interno
— UCCI, forem constatadas irregularidades ou
ilegalidades, a esta cabera alertar formalmente a
autoridade administrativa competente indicando as
providéncias a serem adotadas.

Paragrafo Unico. Fica vedada a participacdo de
servidores lotados na Unidade de Coordenacdo do
Controle Interno — UCCI em comissGes inerentes
a processos administrativos ou  sindicancias
destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades,
assim como, em comissdes processantes de
tomadas de contas.

Art. 11. O responsavel pelo sistema de
controle interno devera representar ao Tribunal
de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas
e as medidas adotadas.

Titulo V_
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 12. A Unidade de Coordenacdo do
Controle Interno — UCCI cabera a elaboragdo do
Manual de Auditoria Interna, que especificara os
procedimentos e metodologia de trabalho a serem
observados pela Unidade e que serd submetido
a aprovagdo do Prefeito Municipal, documento
que deverd tomar como orientagdo as Normas
Brasileiras para o Exercicio das Atividades de
Auditoria Interna e respectivo Codigo de Etica,
aprovados pelo Instituto Brasileiro de Auditoria
Interna — AUDIBRA.

§ 10, Até o Ultimo dia Util de cada ano, a Unidade
de Coordenagcdo do Controle Interno — UCCI devera
elaborar e dar ciéncia ao Prefeito, o Plano Anual de
Auditoria Interna para o ano seguinte, observando
metodologia e critérios estabelecidos no Manual de
Auditoria Interna.

§ 29, A Unidade de Coordenagdo do Controle
Interno — UCCI é assegurada total autonomia para
a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna,
podendo, no entanto, obter subsidios junto ao
Gabinete do Prefeito e demais gestores e junto
as unidades executoras do Sistema de Controle
Interno, objetivando maior eficacia da atividade de
auditoria interna.

§ 39. Para a realizacgdo de trabalhos de
auditoria interna em areas, programas ou situacoes
especificas, cuja complexidade ou especializagao
assim justifique a Unidade de Coordenagao
do Controle Interno — UCCI poderd requerer
do Prefeito Municipal, colaboragdo técnica de
servidores publicos ou, até mesmo, a contratagao
de terceiros.

§ 4°. O encaminhamento dos relatdrios de
auditoria as unidades executoras do Sistema
de Controle Interno sera efetuado através do
Secretario Municipal ou Diretor Superintendente
correspondente, o qual, no prazo estabelecido,
também informard as providéncias adotadas
em relacdo as constatagbes e recomendacoes
apresentadas pela Unidade de Coordenagdo do
Controle Interno — UCCI.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposicGes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 30 de marco de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

LEI N° 4.241
DE 30 DE MARCO DE 2016.

Corrige a Lei 4.238, de 23 de margo de 2016.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.554/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Os valores das referencias I (um
romano); IA romano, II (romano); IIA (romano) e
IIB (romano) constantes da Tabela — art. 3° da Lei
4.238, de 23 de margo de 2.016, passam a ser com
0s seguintes valores: Ref. I (romano) R$ 1.121,27
— Ref. IA (romano) R$ 1.187,47: II (romano) R$
1.187,47 — Ref. IIA (romano) R$ 1.240,47 e Ref.
IIB (romano) R$ 1.297,90.

Art. 29, Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 30 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

LEI N° 4.242
DE 30 DE MARCO DE 2016.

Corrige a Lei 4.036, de 27 de janeiro de 2015.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n© 4.555/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Os valores das referencias I (um
romano); IA romano, II (romano); IIA (romano) e
IIB (romano) constantes da Tabela — art. 3° da Lei
4.036, de 27 de janeiro de 2.015, passam a ser com
os seguintes valores: Ref. I (romano) R$ 1.004,00
— Ref. IA (romano) R$ 1.063,28: II (romano) R$
1.063,28 — Ref. IIA (romano) R$ 1.110,74 e Ref. IIB
(romano) R$ 1.162,16.

Art. 29, Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos retroativamente
a 19 de janeiro e 2015

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 30 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

LEI COMPLEMENTAR N° 123
DE 23 DE MARCO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar
revisdo salarial anual, para os funcionarios
do Quadro do Magistério Publico Municipal, e
da outras providencias.

Q SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio,
e nos termos da Resolugdo n° 4.550/2016, da
Camara Municipal, promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo a antecipar
excepcionalmente, para o0 més de abril de 2016, a

Ibitinga, 30 de Marco de 2016
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data base da Revisdo Salarial Anual, na conformidade com a Lei 2.974, de 25/07/2007, nos termos da

presente lei.

Art. 29, A Revisdo Salarial Anual, no més de abril de 2016, sera na ordem de 11,68% (onze inteiros e
sessenta e oito centésimos por centos), incidentes sobre os vencimentos e proventos dos servidores ativos
e pensionistas, estatutarios e celetistas do Quadro do Magistério do Municipio.

§ 19, O indice de 11,68% (onze inteiros e sessenta e oito centésimos por centos) corresponde a 8,94%
(oito inteiros e noventa e quatro centésimos por cento) como reposicdo da inflagdo, conforme variagdo do
IPCA, do periodo maio/2015 a marco/2016, e 2,74% (dois inteiros e setenta e quatro centésimos por cento)
como aumento salarial para atingir o salario minimo na referéncia 04 (quatro).

§ 29, Para 0 ano de 2017 fica mantida a data base no més de Maio.

Art. 39, Para efeito de aplicagdo dos valores previstos na Tabela de Referencias constantes da Lei
Complementar 059, de 20 de junho de 2012, modificada por leis posteriores, passam a ser as seguintes:

ANEXO 11l
ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO DA CLASSE DOCENTE - (ES/V - CD) EFETIVOS

CATEGORIA FORMAQ&O JORNADA FAIXA A B C D E F G H | J
ENSINO | PG 1 |1.364,53] 1.391,82| 1.419,66| 1.448 05| 1.477,01| 1.506,55) 1.536,68) 1.567,42| 1.598 76| 1.630,74
MEDIO | (20 HORAS)
Prof.Ed. Infantil o souacio]  "C 2 [1432,73|1.46138] 1.490,61| 1.520,42| 1.550,83| 1.581,85| 1.613,49 1.645, 76| 1.678,67| 1.712,24
P, (20 HORAS)
Prof. Ed. Basica-|  POS- PG
) 3 |1.504,35) 1.534,44| 1.565,13| 1.596,43| 1.628 36| 160,92 1.694, 14 1.728,03 1.762,50| 1.797,84
PEBI, |GRADUACAO |(20 HORAS)
Prof.Sala Apoio e craapo | "C 4 |1654,81|1.687,91| 172166 1.756,10] 1.791,22| 1.827,04| 1.863,58| 1.900,86| 1.938,87| 1.977,65
PSA (20HORAS)
DOUTORADO (ZOHP(fRAS) 5 |1.820,29]1.856,70] 1.893,83| 1.931,71| 1.970,34| 2.009,75] 2.049,98| 2.000,94 2.13276| 2.175,42
CATEGORIA FORMACAO JORNADA FAIXA A B C D £ F G H | ]
ENSINO | JP-EFMP
, 1 |1.774,61] 1.810,10{ 1.846,30| 1.883,23| 1.920,89| 1.959,31| 1.998 50| 2.038,47] 2.079,24| 2.120,82
MEDIO | (26 HORAS)
Prof. Ed. Infantil . | IP-EFMP
GRADUACAO 2 |1.863,36|1.900,63] 1.938 64| 1.977,41| 2.016,96| 2.057,30| 2.098 45 2. 140,41 2.183,22] 2.226,89
PEl, (26 HORAS)
Prof. Ed.Basica-|  POS- | JP-EFMP
; 3 |1.956,52] 1.995,65| 2.035,56( 2.076,27| 2.117,80| 2160, 16| 2.203,36| 2.247,43| 229238 2338 22
PEBI, | GRADUACRO (26 HORAS)
Prof. Sala Apoio 1P~ EFMP
101 SHARR0I0Y 1 crRap0 4 |2152,19|2.195,23| 2.239,14] 2.283.92| 2.329,60| 2376, 19| 2423, 72 2472, 19| 2521, 63| 257207
PSA (26 HORAS)
1P-EFVP
DOVTORADO o5 23642241477 246306 251238 256057 26132/ 26610 271942 27301 26097
CATEGORIA FORMACAO JORNADA FAIXA A B C D 3 F G H | ]
ENSINO | -l
, 1 |1.842,88] 1.879,74| 1.917,33| 1.955,68| 1.994,79| 2.034 69| 2,075,381 2.116,89) 2.159,23) 2.202,41
MEDIO |27 HORAS)
Prof. Ed. Infantil . JP-El
GRADUACAO 2 |1.935,02|1.973,72] 2.013,19] 2.053,46| 2.094,53| 2.136,82| 2.179,15| 2.222,73| 2.267,18) 231253
PEl, (27HORAS)
Prof. Ed. Basica-|  POS- Jp-El
) 3 |2.031,78|2.072,42] 2.113,86| 2.156,14| 2.199,26| 2.243,25 2,288 11| 2.333,88 | 2.380,55| 2.428,17
PEBI, |GRADUACRO |(27 HORAS)
Prof. Sala Apoio 1 JP-El
MESTRADO 4 [223.93|2.279,63| 325,22 2.371,73| 2.419,16| 2.467,54| 2.516,89| 2.567,23| 2.618 58| 2.670,95
PSA (27HORAS)
P-E
DOVTORADO o5 245943 25070125975 260891 266100271431 276059 2573 289 253
CATEGORIA FORMACAO JORNADA FAIXA A B C D 3 F G H | ]
GRADUACAO| TODAS | 1 | 1600 | 1632 | 1665 | 1698 | 1732 | 1767 | 1802 | 1838 | 1875 | 19,02
Prof. Ed. Basica-|  POS-
| Tooms | 2 |60 | 1710 | 748 | 1783 | 1818 | 1855 | 1892 | 1930 | 19,68 | 20,08
Pebll,  |GRADUACRO
Professor Il - PEB
| MESTRADO | TODAS | 3 | 1850 | 1887 | 1925 | 1963 | 2002 | 2043 | 08 | 225 | 2168 | 21
DOUTORADO| TODAS | 4 | 203t | 2075 | 21,16 | 2158 | 2200 | 2246 | 291 | 83 | 88 | 231
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ANEXO IV
ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO

Ibitinga, 30 de Marco de 2016 4

CATEGORIA FORMAGAO | JORNADA | FAIXA A B c D E F G H | J

| Jcsp
GRADUACAO 1
(40HORAS)

COORDENADOR| ~ POS- Jcsp

2.232,85)2.277,51{ 2.323,06| 2.369,52| 2.416,91| 2.465,25| 2.514,55| 2.564,84 2.616,14| 2.668,46

2 [2344,49]2.391,38) 2.439,21{ 2.487,99| 2.537,75| 2.588,51| 2.640,28 2.693,08 2.746,94| 2.801,88

CATEGORIA FORMAGAO | JORNADA | FAIXA A B c D E F G H | J
GRADUACAO (40 HORAS) 1 3.789,60( 3.865,39( 3.942,70| 4.021,55| 4.101,98| 4.184,02 | 4.267,71( 4.353,06| 4.440,12| 4.528,92
SUPERVISOR DE POS-
-~ | (40 HORAS 2 4.168,55(4.251,92( 4.336,96| 4.423,70| 4.512,17| 4.602,42| 4.694,46| 4.788,35| 4.884,12| 4.981,80
ENSINO GRADUACAO ( )
MESTRADO | (40 HORAS) 3 4.585,42(4.677,13| 4.770,67 | 4.866,08| 4.963,41| 5.062,67| 5.163,93| 5.267,21| 5.372,55| 5.480,00
DOUTORADO | (40 HORAS) 4 5.043,94(5.144,82(5.247,72| 5.352,67 5.459,72| 5.568,92 | 5.680,30( 5.793,90| 5.909,78 6.027,98
CATEGORIA FORMAGAO | JORNADA | FAIXA A B c D E F G H | J
GRADUACAO | (40 HORAS) 1 3.295,30(3.361,21 3.428,43| 3.497,00| 3.566,94| 3.638,28| 3.711,04| 3.785,26| 3.860,97| 3.938,19
DIRETOR DE POS-
~ | (40 HORAS) 2 3.624,84(3.697,34(3.771,28| 3.846,71| 3.923,64| 4.002,12 | 4.082,16( 4.163,80( 4.247,08| 4.332,02
ESCOLA (1) |GRADUACAO
MESTRADO | (40 HORAS) 3 3.987,32(4.067,07(4.148,41| 4.231,38| 4.316,00| 4.402,32 4.490,37( 4.580,18 4.671,78| 4.765,22
DOUTORADO | (40 HORAS) 4 4.386,04(4.473,76 4.563,24| 4.654,50| 4.747,59| 4.842,54| 4.939,39| 5.038,18 5.138,94| 5.241,72
DA CLASSE SUPORTE PEDAGOGICO (ES/V - CSP)
DIRETOR 0 valor de seu Vencimento/Salario de enquadramento do Cargo/Emprego de origem, somado a diferenca entre as jornadas corres-
DE pondentes a uma referencia do Cargo/Emprego e a do posto de trabalho (40 horas semanais), acrescidos de 15%; correspondente
ESCOLA a uma referencia propria criada pelo orgdo responsavel pela Administragdo Piblica.
VICE DIRETOR 0 valor de seu Vencimento/Salario de enquadramento do Cargo/Emprego de origem, somado a diferenca entre as jornadas corres-
DEESCOLA / pondentes a uma referencia do Cargo/Emprego e a do posto de trabalho (40 horas semanais), acrescidos de 5% (cinco por cento);
PROF. COORDENADOR correspondente a uma referéncia prépria criada pelo orgdo responsavel pela Administragdo Publica.
PEDAGOGICO
ASSESSOR ESPECIAL Referéncia IV, escala de referencia, criada pelo 6rgio responsavel da Administragdo Publica. O Valor de seu Vencimento/Salério
EDUCACIONAL de enquadramento do Cargo/Emprego de origem, somado a diferenca entre as jornadas correspondente a uma referéncia

(1) Faixas e niveis validos somente para titulares de empregos permanentes de Diretor de Escola de Ensino Fundamental/Médio, Diretor de Escola d
Educagdo Infantil e Diretor de Escola de Ensino Fundamental, renomeados por esta Lei em emprego de Diretor de Escola.

ANEXO V
ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO DE SERVIDORES DE CARGO/EMPREGO
COLOCADO EM EXTINGAO OU TRANSFORMADO POR ESTA LEI (ES/V - CEE)

CATEGORIA FORMAC/XO JORNADA FAIXA A B C D E F G H | J
ENSINO PG
; 1 |1.099,27|1.121,26|1.143,68| 1.166,55| 1.189,89| 1.213,68| 1.237,96| 1.262,72| 1.287,97| 1.313,73
MEDIO  |(20HORAS)
Prof. Ed. Bésical . PG
GRADUAGAO 2 |1.154,24|1.177,32 1.200,87| 1.224,89| 1.249,39| 1.274,37| 1.299,86| 1.325,86| 1.352,38 1.379,42
Subst. (20HORAS)
PEBI- POS- PG
) . 3 |1.211,92]1.236,16] 1.260,88| 1.286,10| 1.311,82| 1.338,06| 1.364,82| 1.392,12| 1.419,96 | 1.448,36
Substituto | GRADUAGAO | (20 HORAS)
MESTRADO (20:|I:)GRA5) 4 |1333,12|1.359,78| 1.386,98| 1.414,72| 1.443,01( 1.471,87| 1.501,31{ 1.531,34 1.561,96| 1.593,20
DOUTORADO o |J-|I:)GRA g 5 | 1.466,42|1.495,75) 1.525,66| 1.556,18| 1.587,30| 1.619,05| 1.651,43| 1.684,46| 1.718,14| 1.752,51
CATEGORIA FORMAC/XO JORNADA FAIXA A B C D E F G H | J
Prof. Ed. Bésicall . PG
GRADUAGAO 1 |1.154,24(1.177,32|1.200,87| 1.224,89| 1.249,39| 1.274,37| 1.299,86| 1.325,86| 1.352,38| 1.379,42
- Subst. (20HORAS)
PEBII- POS- PG
} . 2 |1.211,92]1.236,16] 1.260,88| 1.286,10| 1.311,82| 1.338,06| 1.364,82| 1.392,12| 1.419,96 | 1.448,36
Substituto | GRADUAGAO | (20 HORAS)
MESTRADO : ZOIJ-IF())(?(AS) 3 |1.360,79]1.388,01| 1.415,77| 1.444,08| 1.472,96| 1.502,42| 1.532,47 1.563,12| 1.594,38 1.626,27
DOUTORADO o ;ZiAS) 4 |1.466,42|1.495,75|1.525,66| 1.556,18| 1.587,30| 1.619,05 1.651,43| 1.684,46 1.718,14| 1.752,51
CATEGORIA FORMACAO JORNADA FAIXA A B C D E F G H | J
. Jcsp
GRADUAGAO HOHORAS] 1 |2.17591|2.219,43| 2.263,82| 2.309,09| 2.355,27| 2.402,38| 2.450,43| 2.499,44| 2.549,43| 2.600,41
CHEFE DE POS- Jcsp
. 2 |2.284,722.330,41| 2.377,02| 2.424,56| 2.473,05| 2.522,52| 2.572,97| 2.624,43| 2.676,91| 2.730,45
DEPARTAMENTO | GRADUAGAO | (40 HORAS)
MESTRADO (4oJ|-|C(§EA5) 3 |2.513,17| 2.563,43| 2.614,70| 2.667,00| 2.720,34| 2.774,74| 2.830,24| 2.886,84| 2.944,58 3.003 47
DOUTORADO (4oJ|-|C(§EA5) 4 |2.764,51|2.819,80| 2.876,20{ 2.933,72| 2.992,39 3.052,24 3.113,29 3.175,55{ 3.239,06 3.303,85

PEDAGOGICO | GRADUAGAO | (40 HORAS)
Jcsp
MESTRADO (40 HORAS) 3 |2.578,94]2.630,52| 2.683,13| 2.736,79| 2.791,53| 2.847,36| 2.904,31{ 2.962,39 3.021,64 3.082,07
Jcsp
DOUTORADO (40HORAS) 4 12.836,82)2.893,56(2.951,43| 3.010,46/3.070,67| 3.132,08| 3.194,72| 3.258,61| 3.323,79| 3.390,26

Art. 40, As despesas decorrentes da aplicagao desta lei correrao por conta de dotagdes do orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 59, Esta lei entrara em vigor em 1° de abril de 2.016.
Art. 6°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administracdo da P. M., em 23 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.614
DE 17 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes que |he sdo
conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo a partir de 14/03/2016, a Sra. JOVANA ALVES INACIO, RG n° 41.182.038-
2, para exercer o emprego publico de ESCRITURARIO, com saldrios proporcionais a tabela de salarios
e vencimentos da Prefeitura Municipal, em virtude de aprovacdo em Concurso Publico, homologado em
31/05/2012.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de Administragao da P. M., em 17 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.615
DE 17 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes que |he sdo
conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo a partir de 14/03/2016, a Sra. ELIANA CAMPITELLI DE SOUZA, RG n°
5.704.249-4, para exercer o emprego publico de ORIENTADOR DE MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS, com
salarios proporcionais a tabela de salarios e vencimentos da Prefeitura Municipal, em virtude de aprovagdo
em Concurso Publico, homologado em 31/05/2012.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de Administracdo da P. M., em 17 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.616
DE 17 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes que |he sdo
conferidas por lei,
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RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo a partir de
16/03/2016, a Sra. CESAR ANTENOR ANVERSA, RG
n° 11.723.632-9, para exercer o emprego publico
de SERVENTE, com salarios proporcionais a tabela
de salarios e vencimentos da Prefeitura Municipal,
em virtude de aprovacdo em Concurso Publico,
homologado em 22/01/2016.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 17 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 12.618
DE 29 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo a partir de
23/03/2016, o Sr. MOACIR FLAVIO COLEONE RG
n° 21.170.410, para exercer o emprego publico de
MOTORISTA, com salarios proporcionais a tabela
de salarios e vencimentos da Prefeitura Municipal,
em virtude de aprovacdo em Concurso Publico,
homologado em 15/06/2012.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 29 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.619
DE 29 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA, usando das atribuigdes que lhe sao
conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear, com efeito retroativo a partir de
28/03/2016, a Sra. NATALIA GRAZIELA FAVERO
RG n© 32.698.495-1, para exercer o emprego
publico de ASSISTENTE SOCIAL, com salarios
proporcionais a tabela de salarios e vencimentos
da Prefeitura Municipal, em virtude de aprovacao
em Concurso Publico, homologado em 22/01/2016.

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Registrada e republicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 29 de margo de 2016.

PEDRO WAGNER RAMOS
Secretario de Administragdo

Secretaria de

Administragao

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga, através
de seu Gestor das Atas de Registro de Pregos, em
cumprimento as exigéncias da Lei Federal 8.666/93 e
do Decreto Municipal 3.200/09, comunica a quem puder
interessar que em pesquisa de pregos visando a verificagao
da compatibilidade dos pregos registrados com o praticado
no mercado, constatou que os seguintes valores ainda
se encontram vantajosos a Administragdo:  PREGAO
PRESENCIAL n° 056/2015: Ata de Registro de Pregos n®
074/2015 - Detentor: THF SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
EPP, CNPJ n° 21.983.766/0001-06. Item 01 (Rogagem
com conjunto(s) de trator(es) e rocadeira(s) tipo facao
c/disponibilizacdo de tratorista) pelo valor de R$ 40,00
a hora. PREGAO PRESENCIAL n° 065/2015: Ata de
Registro de Pregos n°® 075/2015 - Detentor: CONTRATA
COM. DE PRODUTOS EM GERAL LTDA - EPP, CNPJ n°
17.357.402/0001-40. Itens: Item 07 (esponja p/ banho)
pelo valor unitario de R$ 1,33; Item 08 (fralda descartavel
infantil G) pelo valor unitario de R$ 0,32; Item 09 (fralda
descartavel infantil GG) pelo valor unitario de R$ 0,38; Item
10 (fralda descartavel infantil XG) pelo valor unitario de R$
0,42; Item 14 (pente plastico comum) pelo valor unitario
de R$ 0,46; Item 15 (pente fino p/combate piolho) pelo
valor unitario de R$ 0,24; Item 17 (sabonete infantil 90gr)
pelo valor unitério de R$ 0,73. Ata de Registro de Precos
n° 076/2015 - Detentor: FELIPE MATHIAS DE MORAIS -
EPP, CNPJ n© 19.980.359/0001/09. Itens: Item 02 (bico
silicone mamadeira ortoddntico) pelo valor unitario de R$
1,90; Item 03 (chupeta ortoddntica, silicone) pelo valor
unitario de R$ 1,35; Item 06 (escova cabelo) pelo valor
unitdrio de R$ 2,70; Item 13 (mamadeira infantil) pelo
valor unitario de R$ 3,01. Ata de Registro de Pregos n°
077/2015 - Detentor: LIDIANE CRISTINE MOREIRA - EPP,
CNPJ n© 21.543.755/0001-02. Itens: Item 01 (algoddo —

500gr) pelo valor unitario de R$ 7,40; Item 04 (compressa
gaze 13F, 7,5cm x 7,5cm — 500 unid) pelo valor unitario
de R$ 9,15; Item 11 (logdo oleosa p/ escara) pelo valor
unitario de R$ 3,35; Item 18 (termdmetro digital) pelo
valor unitario de R$ 5,38. Ata de Registro de Pregos n°
078/2015 - Detentor: RILL QUIMICA LTDA - EPP, CNPJ]
n° 67.421.040-0001/88. Itens: Item 05 (condicionador
infantil) pelo valor unitario de R$ 3,89; Item 12 (luva latex
p/procedimento — 1.000 unid) pelo valor unitario de R$
168,30; Item 16 (pomada para hematoma) pelo valor
unitario de R$ 16,20; Item 19 (xampu infantil) pelo valor
unitario de R$ 3,87.

A Prefeitura da Estdncia Turistica de Ibitinga,
através de seu Gestor das Atas de Registro de Pregos,
em cumprimento as exigéncias da Lei Federal 8.666/93
e do Decreto Municipal 3.200/09, comunica a quem
puder interessar que em pesquisa de pregos visando a
verificagdo da compatibilidade dos precos registrados
com o praticado no mercado, constatou que os seguintes
valores ainda se encontram vantajosos a Administragdo:
PREGAO PRESENCIAL n° 052/2015: Ata de
Registro de Precos n® 073/2015 - Detentor: DAIANE
CRISTINA DE OLIVEIRA — DISTRIBUIDORA — ME, CNPJ n°
08.739.660/0001-09. Item 01 (Lixeira para coleta seletiva —
5 x 100 litros) pelo valor unitario de R$ 655,00. Jodo Paulo
Baptista - Gestor das Atas de Registro de Pregos

Ibitinga, 30 de margo de 2016.

Luiz Henrique Vido Pascolati
Analista de Compras

Secretaria de Finangas

MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

1de3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Jangiro - Fevereiro
RREO - ANEXO I (LRF, Att. 52, inciso [, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN AFEV 2016 % | AREALIZAR
() (0 | (bla) | ) | (cl) (ec)
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(T) 132.818.000,00 13281800000  20329.808,03 1531 2032980803 1531 112488.19197
RECEITAS CORRENTES 132.748.000,00 13274800000 20.079.808,03 15,13 20079.808,03 1513 112.668.19197
RECEITA TRIBUTARIA 15.697.000,00 15.697.000,00 108550336 692 108550336 6,92 14.611496,64
Tmpostos 13.761.000,00 13.761.000,00 100994846 734 100094846 734 1275105154
Taxas 1.886.000,00 1.886.000,00 75.55490 401 7555490 401 1.810.445,10
Contribuicao de Melhoria 50.000,00 50.000,00 000 0,00 000 000 50.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 350.000,00 350.000,00 $111759 123,18 $1117,59 123,18 -$1.117,59
Contribuicoes Sociais 100.000,00 100.000,00 1993131 1993 1993131 19,93 80.068,69
Contribuigdo de Intervengio no Dominio Econdmico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigo de Thuminagdo Piblica 250.000,00 250.000,00 411.186,28 16447 411.186,28 164,47 -161.186,28
RECEITA PATRIMONIAL 235.000,00 235.000,00 3192221 1338 3192221 1358 203.077,79
Receitas Imobiliarias 133.000,00 133.000,00 441352 336 447352 336 12852648
Receitas de Valores Mobilidrios 102.000,00 102.000,00 2744869 2691 2744869 2691 7455131
Receitas de Concessdes e Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrente do Direito de Exploragdo de Bens Public 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Cessdo de Direitos 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Receita da Produgio Vegetal 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Receita da Produgdo Animal ¢ Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Receita da Indistria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Inddstria de Transformagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Inddstria de Construgio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas da Indistria 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
RECEITA DE SERVICOS 14356.000,00 14.356.000,00 125538280 874 125538280 874 1310061720
Receita de Servicos 14.356.000,00 14.356.000,00 125538280 874 125538280 874 1310061720
TRANSFERENCIAS CORRENTES 96.565.000,00 96.565.00000  16.068.22497 16,64 1606822497 1664 8049677503
Transferéncias Intergovermamentais 96.565.000,00 96.565.000,00  16.068.22497 16,64 1606822497 1664 8049677503
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéneias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéneias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para o Combate & Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.545.000,00 5.545.000,00 1.207657,10 21,78 1207657,10 21,78 43313490
Multas e Juros de Mora 1.835.000,00 1.835.000,00 21418487 11,67 21418487 11,67 1.620815,13
Indenizagdes e Restituigdes 260.000,00 260.000,00 4105049 1579 4105049 1579 218.949,51
Receita da Divida Ativa 3.000.000,00 3.000.000,00 80273293 26,76 80273293 26,76 219726707
Receitas Decorrentes de Aportes Peri6dicos para Amortizagd 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Diversas 450.000,00 450.000,00 149.68881 33,26 149.68881 3326 300311,19
RECEITAS DE CAPITAL 70.000,00 70.000,00 250.000,00 357,14 250.000,00 357,14 -180.000,00
OPERAQOES DE CREDITO 50.000,00 50.000,00 000 0,00 000 000 50.000,00
Operaces de Crédito Internas 50.000,00 50.000,00 000 0,00 000 000 50.000,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
ARMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.000,00 20.000,00 250.000,00 1.250,00 250.000,00 250,00 -230.000,00
Transferéncias Intergovemamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Outras Instit. Pablicas 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 20.000,00 20.000,00 250.000,00 1.250,00 250.000,00 250,00 -230.000,00
Transferéncia para o Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IT) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Il)=(I+1I) 132.818.000,00 13281800000 2032980803 1531 2032980803 1531 112.488.191,97
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RREQ- ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas “a” & “b” do inciso Il e § 1°)

PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

R$1

&

PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | BIMESTRE %  IANAFEV20l6 % | AREALIZAR
0] (b) | (bi2) ‘ (© (ca) (a)
OPERAOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 000 000 000 000 000 000 000
Operagdes de Credito Intemas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Mobiliiria 000 000 000 000 000 000 000
Conttul 00 00 00 0 00 00 00 A
Operagdes de Crédito Extemas 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 AC E S SI B I Ll DA D E J
?o?&lalg?a? 888 8’88 g‘gg 8’38 g’gg 8’88 8’38 VOCOE BADE FOR OUE EXIETES VADS S PARA PESSOME SOk DEFHOSEMG LA CiU RO DA D S DU TI0 T
SUBTOTALCOMREFINANCIAMENTO(V) (V) I8180000 181600000 203980803 1531 203980803 1531 148819197
DEFICIT (V1) 000
TOTAL (VII) = (V+V1) 132818.000,00 13281800000 2032980803 1531 203980803 1531 11248819197 2
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS 000 00 RESPEITE QUEM NAQ POSSLUI
Superdvit Financeiro 0,00 0,00 ~
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 A M E 5 M A F'A C I LI DA D E D U E UD C E r
14
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

3de3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas “a” ¢ “b” do inciso Il ¢ § 1°) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
DESPESAS BIMESTRE | JAN AFEV 2016 BIMESTRE | JAN AFEV 2016 OBIMESTRE | PAGARNAO
PROCESSADOS?
(d) () ( (©=(e () (i)=(e-h) 0 (k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(VIII) 13281800000  140.62374970 3873131595 3873131595 10189243375 1507967317 1507967317 12554407653 13.002.156,74 0,00
DESPESAS CORRENTES 12599200000 12602041788 3730513396 3730513396 8871528392 1502606230 1502606230 11099435558 12.955.608,54 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 59.907.200,00  59.907.200,00 9.100.779.23 910077923 50.806.420,77 9.069.284,72 906028472 5083791528  8.151.718,69 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.084.800,00  66.113217,88 2820435473 2820435473  37.908.863,15 5.956.777,58 595677758 60.15644030  4.803.889,85 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 6.026.000,00  13.803331,82 1.426.181,99 142618199 12377.149.83 53.610,87 5361087 13.749.72095 46,5480 0,00
INVESTIMENTOS 573600000 1351333182 1.276.181,99 127618199 12.237.149,83 9.651,96 965196  13.503.679.86 2.589,29 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 290.000,00 290.000,00 150.000,00 150.000,00 140.000,00 4395891 4395891 246.041,09 4395891 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+1X) 13281800000 14062374970 3873131595 3873131595 10189243375 1507967317 1507967317 12554407653 13.002.156,74 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizago da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X+XI) 13281800000 14062374970 3873131595 3873131595 10189243375 1507967317 1507967317 12554407653 13.002.156,74 0,00

SUPERAVIT (XIII) 5.250.134.86
TOTAL (XIV)=(XII + XIII) 13281800000  140.623.74970 3873131595 3873131595 15079673,17  20329.808,03 13.002.156,74 0,00
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~ MUNICIPIO DE IBITINGA ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE

RREO - Anexo 2 (LRF, Att. 52, inciso 11, alinea “c”) RS1
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE | ATE BIMESTRE % BIMESTRE | ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotal b) [ (c) = (a-b) (d) (diotald) | (e)=(a-d) ®
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 132.818.000,00  140.623.749,70 38.731.315,95 3873131595 100,00 101.892.433,75 15.079.673,17 15.079.673,17 100,00 125.544.076,53 0,00
Legislativa 3.839.000,00 3.839.000,00 520.481,94 52048194 134 3.318.518,06 397.517,41 39751741 2,64 3.441.482,59 0,00
Agiio Legislativa 3.839.000,00 3.839.000,00 520.481,94 52048194 134 3318.518,06 39751741 39751741 2,64 3.441.482,59 0,00
Administragio 20.571.000,00 20.571.000,00 5.924.358,89 592435889 1530 14.646.641,11 2.669.850,14 2.669.850,14 17,70 17.901.149,86 0,00
Planejamento e Orgamento 300.000,00 300.000,00 42.164,46 42.16446 0,11 257.835,54 41.554,94 41.55494 0,28 258.45,06 0,00
Administraio Geral 16.996.000,00 16.996.000,00 4.062.371,82 4.062.371,82 10,49 12.933.628,18 2.176.997,21 217699721 1444 14.819.002,79 0,00
Administragio Financeira 3.275.000,00 3.275.000,00 1.819.822,61 1.819.822,61 470 1.455.177,39 451297,99 45129799 2,99 2.823.702,01 0,00
Seguranga Pblica 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Administragio Geral 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Assisténcia Social 6.669.000,00 6.687.916,68 1.740.561,56 1.740.561,56 4,49 4.947.355,12 604.285,52 60428552 4,01 6.083.631,16 0,00
Administragiio Geral 2.270.000,00 2.270.000,00 303.816,07 30381607 0,78 1.966.183,93 302.872,13 302872,13 2,01 1.967.127,87 0,00
Assisténcia ao Idoso 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Assisténcia a Crianga e a0 Adolescente 325.000,00 325.000,00 36.864,25 36.86425 0,10 288.135,75 35.747,25 3574725 024 289.252,75 0,00
Assisténcia Comunitaria 4.064.000,00 4.082.916,68 1.399.881,24 1.399.881,24 3,61 2.683.035 44 265.666,14 265.666,14 1,76 3.817.250,54 0,00
Safide 23.705.000,00 23.829.801,20 9.276.703,90 9.276.703,90 23,95 14.553.097,30 3.922.638 43 392263843 26,01 19.907.162,77 0,00
Administragio Geral 3.075.000,00 3.075.000,00 1.087.653,35 1.087.653,35 2,81 1.987.346,65 576.404,37 57640437 3,82 2.498.595,63 0,00
Atengdo Basica 7.110.000,00 7.110.000,00 1.279.727,60 1279.727,60 330 5.830.272,40 1.027.310,91 1.027.31091 6381 6.082.689,09 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 11.020.000,00 11.132.000,00 6.701.159,08 6.701.159,08 17,30 4.430.840,92 2.129.215,08 2.129215,08 14,12 9.002.784,92 0,00
Suporte Profilitico e Terapéutico 1.295.000,00 1.295.000,00 71.550,55 71.550,55 0,18 1.223.449,45 61.224,75 6122475 041 1.233.775,25 0,00
Vigilancia Sanitaria 510.000,00 522.801,20 90.407,28 9040728 0,23 432.393,92 90.407,28 9040728 0,60 432.393,92 0,00
Vigilancia Epidemiologica 645.000,00 645.000,00 46.206,04 4620604 0,12 508.793,96 38.076,04 3807604 025 606.923,96 0,00
Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Educagio 42.389.000,00 45.866.524.41 13.854.544,79 13.854.544,79 35,77 32.011.979,62 4.050.165,50 4050.165,50 26,86 41.816.358,91 0,00
Administragio Geral 250.000,00 250.000,00 730,00 730,00 0,00 249.270,00 380,00 380,00 0,00 249.620,00 0,00
Alimentagdio e Nutrigio 2.535.000,00 2.535.000,00 424314,16 42431416 1,10 2.110.685,84 30.441,98 3044198 020 2.504.558,02 0,00
Ensino Fundamental 20.056.000,00 19.756.000,00 7.144.920,46 7.144.92046 1845 12.611.079,54 1.552.593,87 1.552.593,87 10,30 18.203.406,13 0,00
Ensino Profissional 90.000,00 90.000,00 5.605,31 560531 0,01 84.394,69 541361 541361 0,04 84.586,39 0,00
Ensino Superior 5.485.000,00 5.485.000,00 2.133.560,44 2.133.56044 5,51 3.351.439,56 201.833,45 201.83345 134 5.283.166,55 0,00
Educagio Infantil 13.273.000,00 17.050.524,41 3.474.623,42 347462342 897 13.575.900,99 2.147.704,09 2.147.704,09 1424 14.902.820,32 0,00
Educagdo Especial 700.000,00 700.000,00 670.791,00 670.791,00 1,73 29.209,00 111.798,50 111.798,50 0,74 588.201,50 0,00
Cultura 2.557.000,00 3.795.202,09 894.956,27 80495627 231 2.900.245,82 164.726,27 16472627 1,09 3.630.475,82 0,00
Difusio Cultural 2.557.000,00 3.795.202,09 894.956,27 894.956,27 2,31 2.900.245,82 164.726,27 16472627 1,09 3.630.475,82 0,00
Urbanismo 11.740.000,00 13.533.315,73 3.004.219,73 3.004.219,73 7,76 10.529.096,00 976.957.42 97695742 648 12.556.358,31 0,00
Administragio Geral 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana 1.715.000,00 1.779.439,22 264.316,42 26431642 0,68 1.515.122,80 170.401,63 170401,63 1,13 1.609.037,59 0,00
Servigos Urbanos 9.975.000,00 11.703.876,51 2.739.903,31 273990331 7,07 8.963.973,20 806.555,79 806.555,79 535 10.897.320,72 0,00
Habitagio 225.000,00 225.000,00 35.619,65 35.619,65 0,09 189.380,35 34.896,25 3489625 023 190.103,75 0,00
Administragio Geral 225.000,00 225.000,00 35.619,65 35.619,65 0,09 189.380,35 34.896,25 3489625 023 190.103,75 0,00
Saneamento 11.545.000,00 11.545.000,00 2.525.027,70 252502770 6,52 9.019.972,30 1.784.754,83 178475483 11,84 9.760.245,17 0,00
Administragio Geral 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1689], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissio: 30/mar/2016 08h e 33m" Portaria N° 553 de 2014
MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) R$1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE | ATE BIMESTRE % BIMESTRE [ ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotal b) | () = (a-b) (d) (dtotald) | (&) = (a-d) ®
Sancamento Basico Urbano 11.535.000,00 11.535.000,00 2.525.027,70 252502770 6,52 9.009.972,30 1.784.754,83 178475483 11,84 9.750.245,17 0,00
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Gestao Ambiental 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Saneamento Basico Utbano 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Agricultura 1.476.000,00 1.476.000,00 190.502,59 190.502,59 049 1.285.49741 173.266,64 17326664 1,15 1.302.733,36 0,00
Abastecimento 1.476.000,00 1.476.000,00 190.502,59 190.502,59 0,49 1.285.497,41 173.266,64 173.266,64 1,15 1302.733,36 0,00
Indistria 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Produgéio Industrial 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Coméreio e Servigos 3.632.000,00 3.826.964,79 323.903,86 32390386 0,84 3.503.060,93 80.376,79 80.376,79 0,53 3.746.588,00 0,00
Turismo 3.632.000,00 3.826.964,79 323.903,86 32390386 0,84 3.503.060,93 80.376,79 80.376,79 0,53 3.746.588,00 0,00
Comunicagdes 885.000,00 885.000,00 70.066,38 7006638 0,18 814.933,62 34.568,38 3456838 023 850.431,62 0,00
Comunicagio Social 775.000,00 775.000,00 64.299,57 6429957 0,17 710.700,43 28.801,57 2880157 0,19 746.198,43 0,00
Telecomunicagdes 110.000,00 110.000,00 5.766,81 576681 001 104.233,19 5.766,81 576681 0,04 104.233,19 0,00
Transporte 1.445.000,00 1.445.000,00 103.982,43 103.98243 027 1341.017,57 86.026,75 86.026,75 0,57 1.358.973,25 0,00
Transporte Rodoviario 1.445.000,00 1.445.000,00 103.982,43 103.98243 027 1341.017,57 86.026,75 86.026,75 0,57 1.358.973,25 0,00
Desporto ¢ Lazer 980.000,00 1.938.024,80 116.386,26 11638626 030 1.821.638,54 55.683,93 55.683,93 037 1.882.340,87 0,00
Desporto Comunitério 980.000,00 1.938.024,80 116.386,26 11638626 030 1.821.638,54 55.683,93 55.683,93 037 1.882.340,87 0,00
Encargos Especiais 250.000,00 250.000,00 150.000,00 150.000,00 0,39 100.000,00 43.958,91 4395891 029 206.041,09 0,00
Servico da Divida Interna 250.000,00 250.000,00 150.000,00 150.000,00 0,39 100.000,00 43.958,91 4395891 029 206.041,09 0,00
Reserva de Contingéncia 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00
Reserva de Contingéneia 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (II) 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
TOTAL (II)=(I-+1I) 132.818.000,00  140.623.749,70 38.731.315,95 3873131595 100,00 101.892433,75  15.079.673,17 15.079.673,17 100,00 125.544.076,53 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAR/2015 AFEV/2016

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso |) R§1
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO

ESPECIFICAGAO (ULTIMOS
MARZIS | ABR0IS | MAUXIS | JUN2OIS | JULOIS | AGOD0IS | SETZOIS | OUT0IS | NOVAOIS | DEZXOIS | IANZOI6 | FEVOI6 | MESES) ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES () 10833357,16 919189958 1220560567 1042092595 888362622 905991242 894300595 885698641 823342296 1202939323 1230499994 1045066182 12141379731  147.562.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 5429067 141531977 351307249 116698264 11894318 80328667 79889671 62805126 71395307 84080462 50921314 57629022 1269761644  15.697.000,00
PTU 60186 70874580 243807666 31404282 38506113 15906887 15041254 2653051 22166 5719409 VL0 794507 429907718 5.100.00000
18 20076389 29982773 33803968 3501948 34015623 BTTS0T 29289135 30834036 4208767 3389753 MALS6800 30346758 40429191 5.200.000,00
ITB| 071671 8946L16 7405523 27816308 21725886 13474954 16832145 12756084 8731898 10225940 4891607 10028763 152106895  2.100.000,00
IRRF 11280291 8904599 0443560 982332 11266622 875320 8608489 9073802 10588899 25461449 90448650 11300647 133051684 136100000
Oulras receitas Tributérias 540730 281300 54846530 12643840 13431074 8416997 9218648 SA8M3 4633081 877911 239753 51583370 152366156 193600000
RECEITA DE CONTRBUIGOES UMY 6396306 21601500 IBBEL 2680198 2587126 13255463 15721956 16255403 17599462 24349685 18762074 179016991  350.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 16274868 8418527 A1 17719837 9023530 -ILSTA38 SRT6A4D 6340537 3546151 1ST95TL TU8569 24036520 93348865 23500000
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICO 03456173 849.18935 100976424 120182394 148845835 103783051  932556,12 90460993 89301325 98867939 53767946 71770334 1149586981 1435600000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 876626544 651628680 714300313 748302939 580302352 673167070 6.748.19981 687400207 620899876 940055379 1034922090 839485780 90419.13240  111.379.000,00
Cota Parte do FPM 183794303 198362755 243930858 202244576 1859.19234 183810140 153243657 174416679 196930120 332995852 215142023 269326708 2550116905  30.000.000,00
Cota Parte do ICMS 323003659 204139446 228022553 279328724 2.08092568 226119757 265422076 234872177 201101121 318642075 245031924 177474680 2912150760  35.000.000,00
Cota Parte do IPVA LO98I431 26879414 31936583 32293642 30243606 26363811 3935554 25159363 20004246 37779700 28172071 133939675 793239096 9.000.000,00
Cota Parte do TR 207989 636,15 38 535,67 157.92 1970 4008113 29765426 202813 2046203 136214 68043 39765128 500.000,00
Transf. da LC 87/1996 000 472477 18ILI9  18IL19  IL8ILI9 1L8IL19  LISILI9  1L8ILI9 IISILI9  IL8ILIO 1169582 1169582 1612593 220.000,00
Transf. daLC 61/1989 577195 1782,02 17736 203904 1714649 176792 1905250 2068504 195084 1886451 2032806 1659393 22159274 35000000
Transferencias do FUNDEB 179705890 106096322 LI6744377 139831331 LO40682,10 112933639 130940021 117206569 1027.04905 160467276 188323341 128030558 1587052448 202500000
Outras Transferéncias Correntes 8356077 10957448 90657078 81328766 49067165 120979242 83184189 102730390 92024708 85036703 LOOL38I29 127817141 11.209.17036  16.084.000,00
Outras Receitas Correntes 4314667 26295504 27028653 25815549 28565389 23082566 24203426 22969800 21944034 46566510 65760390 55005320 407752010 5.545.000,00
DEDUGOES () 124598700 88081918 102282760 106314119 80549391 88706242 92996188 94348054 86095983 LIS9.64501 150452578 119125926 1250516360 1491400000
Contrib. do Senidor para o Plano de Previdéncia 885784 890935 882520 885553 867754 855406 857038 85406 861934 1367986 116455 832676 11203447 100.000,00
Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dedugéo da Receita para Formagao do FUNDEB 123712916 871.90983  1.014.00240 1.05428566 79681637 87850836 92139150 93492648 85234049 117596515 149292123 1.182.93250 1241312913 14.814.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1K) 9.587.370,16  8311.08040 11.182.778,07 935778476  8.078.13231 8.172.850,00 8.013.044,07 791350587 7.372.463,13 10.839.74822 10.800474,16 9.259.402,56  108.888.633,71  132.648.000,00
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MUNICIPIO DE IBITINGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

1de3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ 1
. RECEITAS REALIZADAS
i PREVISAO PREVISAO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA Jan a Fev 2016 Jan a Fev 2015

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA—ORCAMENTARIAS) I 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdo dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IIT) = (I+1D) 0,00 0,00 0,00 0,00

14
MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
2de3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS LB T BT
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INICIAL | ATUALIZADA ELIGH L OO O eI O
Jan a Fev/2016 Jan a Fev/2015 Jan a Fev/2016 Jan a Fev/2015 Em 2016 Em 2015

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PRECIDENCIARIAS - RPPS (VI) = (IV+V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (I1I-VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE
N APORTES REALIZADOS
PREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O EPPS 0,00
Plano Financeiro 0,00
Recursos para Cobertura de Insufuciéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formatagio de Reserva 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Plano Previdenciario 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
Em 2016 Em 2015
CAIXA 0,00 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00
OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1689], MUNICIPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissdo: 30/mar/2016 08h ¢ 37m" Portaria N° 553 de 2014
14
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
3de3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ 1
) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS
INICIAL ATUALIZADA Jan aFev 2016 Jan aFev 2015

RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00

Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienagio de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X) = (VI +1X) 0,00 0,00 0,00 0,00

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS e
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA BUGAI D ERO ISR 08
Jan aFev/2016|  Jan a Fev/2015 JanaFev/2016| Jan aFev/2015 Em 2016 Em 2015

ADMINISTRAC/:\O (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA—ORCAMENTARIAS (XII) = (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAOQ
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
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RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Saldo
. Inscritos Inscritos Total
QDU G Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo (&)
Anteriores  |Dezembro 2015 (a) Anteriores | Dezembro 2015 (b)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) [10] 46.991,79  3.172419,19  2.810.231,79 0,00 409.179,19  3.725.676,95  4.367.99484 155023793 144441592 -11.41826  6.637.837,61  7.047.016,80
01 LEGISLATIVO(exceto Intra-Orgam.)-(I) 0,00 4527597 45.275,97 0,00 0,00 0,00 15.339,29 15.339,29 15.339,29 0,00 0,00 0,00
0101 CORPO LEGISLATIVO 0,00 4527591 4527597 0,00 0,00 0,00 15.339,29 15.339,29 15.339,29 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO(exceto Intra-Orgam.)-(I) 46.991,79  2.064.192,09  2.072.092,09 0,00 39.091,79 372567695 427381884 149947379  1.403.881,63 -1141826  6.584.19590  6.623.287,69
0201 SECRETARIA DE GOVERNO 0,00 72.370,29 72.370,29 0,00 0,00 264.404,23 942.149,67 22.997,04 22.812,74 -3.939,85  1.179.801,31  1.179.801,31
0202 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 0,00 3.918,88 3.918,88 0,00 0,00 800,00 1.680,90 0,00 0,00 0,00 2.480,90 2.480,90
0203 SECRETARIA DE FINANCAS 0,00 53.459,70 53.459,70 0,00 0,00 0,00 131.176,45 31.709,94 31.649,94 0,00 99.526,51 99.526,51
0204 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS 0,00 443752 443752 0,00 0,00 20.800,00 13.206,69 7.279,40 422540 0,00 29.781,29 29.781,29
0205 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 0,00 241.876,29 241.876,29 0,00 0,00 79.718,39 331.514,68 214.746,36 211.746,36 0,00 199.486,71 199.486,71
0206 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 0,00 414.900,27 414.900,27 0,00 0,00 669.314,52 808.481,15 468.669,30 453.841,34 275000 1.023.204,33  1.023.204,33
0208 SECRETARIA DE EDUCACAO 33.556,33 957.045,89 964.945,89 0,00 25.656,33 409.497,77 931.930,17 271.536,73 269.657,07 -1.540,80  1.070.230,07  1.095.886,40
0209 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 5.307,87 133.157,05 133.157,05 0,00 5.307,87 355.069,79 225.829,85 72.475,14 67.399,44 -1.685,00 511.815,20 517.123,07
0210 SECRETARIA DA CULTURA 8.112,59 9.018,15 9.018,15 0,00 8.112,59 82.881,28 3.759,56 1.236,00 1.236,00 0,00 85.404,84 93.517,43
0211 SECRETARIA TURISMO E DESENVOL. COM. INDUSTRIA 0,00 9.528,07 9.528,07 0,00 0,00 10.321,60 12.336,15 12.289,92 12.289,92 0,00 10.367,83 10.367,83
0212 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 0,00 8.516,69 8.516,69 0,00 0,00 590.534,08 723332 4.130,74 4.034,74 0,00 593.732,66 593.732,66
0213 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 0,00 45.047,51 45.047,51 0,00 0,00 1.026,34 75.185,73 3.206,38 2.706,38 -3.502,61 70.003,08 70.003,08
0214 SECRETARIA DA HABITACAO E URBANISMO 0,00 187,03 187,03 0,00 0,00 0,00 56.394,32 5,00 5,00 0,00 56.389,32 56.389,32
0220 SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E TECNOLC 0,00 91.795,71 91.795,71 0,00 0,00 65.518,00 193.030,66 135.526,36 79.361,82 0,00 179.186,84 179.186,84
0221 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 0,00 9.713,89 9.713,89 0,00 0,00  1.175.790,95 455.419,37 208.402,38 208.402,38 0,00 142280794  1.422.807,94
0222 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E RELACOES DO TRAB: 0,00 6.631,56 6.631,56 0,00 0,00 0,00 29.612,77 11.930,10 10.580,10 0,00 19.032,67 19.032,67
0223 SECRETARIA DE COMUNICACAO E DIVULGAGAO 15,00 2.587,59 2.587,59 0,00 15,00 0,00 54.877,40 33.333,00 23.933,00 0,00 30.944,40 30.959,40
03 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO(exceto Intra-Orgam.)-(I) 0,00 200.835,20 200.835,20 0,00 0,00 0,00 16.771,47 0,00 0,00 0,00 16.771,47 16.771.47
0301 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 0,00 200.835,20 200.835,20 0,00 0,00 0,00 16.771,47 0,00 0,00 0,00 16.771,47 16.771,47
04 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE(exceto Intra-Orgam.)- 0,00 787.238,59 425.087,49 0,00 362.151,10 0,00 36.700,00 31.527,00 22.367,00 0,00 14.333,00 376.484,10
0401 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 787.238,59 425.087,49 0,00 362.151,10 0,00 36.700,00 31.527,00 22.367,00 0,00 14.333,00 376.484,10
05 FUNDACAO FEMIB(exceto Intra-Orgam.)(1) 0,00 74.871,34 66.941,04 0,00 7.936,30 0,00 25.365,24 3.897,85 2.828,00 0,00 2253724 30.473,54
0501 FUNDACAO FEMIB 0,00 74.877,34 66.941,04 0,00 7.936,30 0,00 25.365,24 3.897,85 2.828,00 0,00 2253724 30.473,54
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 LEGISLATIVO(Intra-Orgam.)~(IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO(Intra-Orgam.)~(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO(Intra-Orgam.)-(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE(Intra-Orcam. )-(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 FUNDACAO FEMIB(Intra-Orgam.)-(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I+1I) 46.991,79  3.172419,19  2.810.231,79 0,00 409.179,19  3.725.676,95 436799484 155023793 144441592 -1141826  6.637.837,61  7.047.016,80
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Pagina 1 de2 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I1I) RS 1
N RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS FREVISAO
ATUALIZADA Jana Fev 2016 Jana Fev 2015
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RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

132.666.000,00 20.052.359,34 18.186.510,58
Receita Tributaria 15.697.000,00 1.085.503,36 990.981,71
IPTU 5.100.000,00 8.216,19 509,47
ISS 5.200.000,00 645.035,58 601.806,03
ITBI 2.100.000,00 149.203,70 114.501,80
IRRF 1.361.000,00 207.492,99 195.542,91
Taxas 1.886.000,00 75.554,90 78.621,50
Contribuigdo de Melhoria 50.000,00 0,00 0,00
Outras Receitas Tributarias 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 350.000,00 431.117,59 59.295,97
Receitas Previdencirias 100.000,00 19.931,31 18.378,30
Outras Receitas de Contribuigdes 250.000,00 411.186,28 40917,17
Receita Patrimonial Liquida 153.000,00 4.473,52 26.822,52
Receita Patrimonial 235.000,00 31.922,21 145.723,43
(-)Aplicagdes Financeiras 82.000,00 27.448,69 118.900,91
Transferéncias Correntes 96.565.000,00 16.068.224,97 15.030.897,17
LC61/89 280.000,00 29.537,58 36.814,12
LC 87/96 176.000,00 18.713,32 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
FPM 24.200.000,00 3.875.749.89 3.996.330,61
ICMS 28.000.000,00 3.380.052,86 3.337.128,20
IPVA 7.200.000,00 3.309.637,56 3.056.265,27
ITR 400.000,00 11.442,07 9.721,12
Outras Transferéncias Correntes 36.309.000,00 5.443.091,69 4.594.637,85
Demais Receitas Correntes 19.901.000,00 2.463.039,90 2.078.513,21
Divida Ativa 3.000.000,00 802.732,93 580.607,07
Diversas Receitas Correntes 16.901.000,00 1.660.306,97 1.497.906,14
RECEITAS DE CAPITAL (II) 70.000,00 250.000,00 352.589,04
Operagdes de Crédito (I1I) 50.000,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 20.000,00 250.000,00 352.589,04
Convénios 20.000,00 250.000,00 352.589,04
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(II-III-IV-V) 20.000,00 250.000,00 352.589,04
RECEITA PRIMARIA TOTAL(VII)=(1+VI) 132.686.000,00 20.302.359,34 18.539.099,62
MUNICIPIO DE IBITINGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Pagina 2 de2 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO — ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INFS{CIRINPAS IV TRERIINORS A
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA PAGAR NAD HROICIZTSADOR
Jan a Fev 2016 Jan a Fev 2015 Jan a Fev 2016 Jan a Fev 2015 Em 2016 Em 2015
DESPESAS CORRENTES (VIII) 126.020.417,88 37.305.133,96 30.904.427,45 15.026.062,30 13.605.453,28 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 59.907.200,00 9.100.779,23 8.755.123,69 9.069.284,72 8.711.826,64 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 66.113.217,88 28.204.354,73 22.149.303,76 5.956.777,58 4.893.626,64 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VII-IX) 126.020.417,88 37.305.133,96 30.904.427,45 15.026.062,30 13.605.453,28 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 13.803.331,82 1.426.181,99 397.294,01 53.610,87 105.938,60 0,00 0,00
Investimentos 13.513.331,82 1.276.181,99 216.286,90 9.651,96 35.292,72 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Capital ja Integralizado(X1II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Diyida (XIV) 290.000,00 150.000,00 181.007,11 43.958,91 70.645,88 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XIII-XIV) 13.513.331,82 1.276.181,99 216.286,90 9.651,96 35.292,72 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 800.000,00 - - - - - -
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 - - - - - -
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL (XVIID=(X+XV+XVI+XVII) 140.333.749,70 38.581.315,95 31.120.714,35 15.035.714,26 13.640.746,00 0,00 0,00
RESULTADO PRIMARIO (XIX)=(VII-XVIII) - -18.278.956,61 -12.581.614,73 5.266.645,08 4.898.353,62 - -
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 0,00 0,00 0,00 0,00 B B
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS 138.000,00
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MUNICIPIO DE IBITINGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
=

PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2016/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO - Anexo 5 (LRF, art 53, inciso I1I) RS1 0 U E D U CA Ao 9
SALDO i

DIVIDA FISCAL LIQUIDA
Em 31 Dez 2015 Bim Anterior Em 29 Fev2016
L]
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 656474,12 656.474,12 506474,12 ma a a e m pa ra a ?I a D 'a | ]
DEDUCOES (II) 5.030.637,67 5.030.657,67 10.894.553,19
Disponibilidade de Caixa Bruta 824435738 824435738 11.402.836,07
Demais Haveres Financeiros ST 5T 570247
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 321941098 321941098 513.985,35
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (II)=(I-IT) 437418355 437418355 -10.388.079,07
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 65647412 656.474,12 50647412
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III+IV-V) -5.030.657,67 -5.030.637,67 -10.894.553,19
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL NoBimestre JAN AFEV 2016
(cb) ()
RESULTADO NOMINAL -5.863.895,52 -5.863.895,52
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 4.000,00
REGIME PREVIDENCIARIO
) ) . SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIAARIA
Em 31 Dez 2015 Bimestre Anterior JAN AFEV 2016
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIIT) 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX)=(VII-VII 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI)=(IX-X) 0,00 0,00 0,00

CONVOCACAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal da Esténcia Turistica de Ibitinga, Dr. Florisvaldo Ant6nio
Fiorentino informa e convida os interessados para ‘Audiéncia Publica’, para
apresentacdo de assuntos a respeito de projeto de alteragdo da lei do PPA — para o
quatriénio 2014-2017 — LDO — Lei de Diretrizes Orgamentdrias — abertura de créditos
especiais e suplementar para o exercicio de 2016, e adequagdo da LOA — 2016, a ser
realizado no dia 31 de margo, as 14h00min horas, no "Auditério Helio Fiorentino" na
Rua José Custddio, 360.

CONVOCAGAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, Dr. Florisvaldo Antonio
Fiorentino informa e convida os interessados para ‘Audiéncia Publica’, para
apresentacao de Projeto de Lei de Mobilidade Urbana, a ser realizada no dia
31 de margo, as 14h00min horas, na "Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacdo" na Rua Miguel Landim, 333. Participe.
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OUTROS CUIDADOS QUE VOCE DEVE TOMAR co M BATER

PARA A DENGUE NAO TE PEGAR:

L A DENGUE

destinados & reciclagem, guarde-os sampre em |ocal coberto 2 abrigados

r

e - E UM DEVER
1, Trate adequadamente 3 piscina com dlor. 52 ela 3o estiver em wso,

esvarie-3 Completaments, 130 deixando pogas d'agua. Se tiver lagus, |

rascatas ou espelhos d'dgua, mantenha-s impos ou crie peixes que s '

alimentem de lavas. I
3. Entrague peus velfos 20 sanvigo de fimpeza rbana. Caso precise deles, '-

e g Wi ik DE TODOS.

4 Verifique e lodos os ralos da c:3 ndo estdo entupidos. Limpe-os
pelo MEnos Uma Ver poT Semana & S8 nd0 05 stiver usando, datxe-05

5. Guarda 25 garrafas, baldes ou tatas varias da cabeca para baikn,

. Lave com escova e sabido 3 vasilhas de Agua & de comida de seus animais
pelo mends Lma ez por semana.

7. Ratire 3 40u3 d3 bandeja extema da geladeira pelo menos uma vez por
semana, Lave 3 bandsja com sabdo.

4. Nao dede acumular 3guz na parte debaix das tomairas de bebedouros
¢ filtros de dgua.

Procure logo um servico de
saide em caso dos sequintes
sintomas: febre com dor de




